Grane kommune

Innkalling
Utvalg: Formannskapet
Mgtested: Formannskapssalen
Dato: 17.10.2018
Tidspunkt KI. 10:00

Forfall skal meldes via Mgteportalen. Kan ogsa meldes til Servicetorget i tillegg, tIf. 75182200.

Vararepresentanter mgter kun ved spesiell innkalling.

Med henvisning til forvaltningsloven § 8, 3. ledd, vil en be om at beskjed om mulig inhabilitet blir
meddelt Servicetorget.,

Forvaltningsloven § 8, 3. ledd:

“Medlem skal i god tid si fra om forhold som gjar eller kan gjare han ugild (inhabil). Far sp@rsmdlet
avgjares, bgr varamann eller annen stedfortreder innkalles til & mgte og delta ved avgjgrelsen
dersom det kan gja@res uten vesentlig tidsspille eller kostnad.”

Orientering: @konomisjef Rigmor Tverd orienterer om statsbudsjettet
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Jfr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Overfgring av areal regulert til boligformal til Per Magne Fellingfors

Trykte vedlegg:

13.09.2018 63008 Areal regulert til boligformal - Stormoen Boligfelt 1

13.09.2018 63009 Stormoen Boligfelt 1 boligtomt reguleringsplan og kartskisse
ortofoto

Sammendrag;:

Iht. revidert og godkjent Reguleringsplan for Stormoen Boligfelt 1 datert 10.07.1980, er et tidligere
friomrade i planen fra 1979 endret til boligformal. Dette gjelder et areal pa ca. 1000 m* sgr for

idrettsbanen.

Det fremgar ikke av reguleringshestemmelsene eller sakshehandlingen hvorfor denne endringen er
utfgrt. Det er imidlertid kjent for flere at grunneier Peder Fellingfors som davaerende grunneier av
gnr. 49 bnr. 16 og som Grane kommune ervervet grunn til boligomradene pa Stormoen fra, hadde en
avtale med Grane kommune om at dette arealet ikke skulle omfattes av ervervet til Grane kommune.
Dette skulle bli en boligtomt til hans arvinger. Det har heller ikke lyktes a finne annen skriftlig

dokumentasjon pa dette i arkivet.

| mgte med Peder Fellingfors sitt barnebarn Per Magne Fellingfors den 08.09.2016, ble denne saken
etterspurt av Fellingfors som er ndvaerende grunneier av gnr. 49 bnr. 16. Han hadde fatt fortalt av sin
far at dette arealet ikke skulle fglge med pa ervervet til Grane kommune. Dette fordi at hans bestefar
gnsket & beholde dette arealet selv til boligtomt til sine arvinger, og at han var lovet dette av Grane

kommune.

Vurdering:
Ettersom det er vedtatt en reguleringsendring i 1980 som endrer formalet til dette arealet, ma en

anta at denne historien er sann, men hvorfor det ikke er gijennomfgrt fradeling og overfgring til
opprinnelig grunneier tidligere er ikke kjent.

Det har tydeligvis vaert en muntlig avtale mellom daveerende grunneier Peder Fellingfors og Grane
kommune om at dette arealet skulle tilbakefgres til grunneier. Ettersom dette ikke har skjedd
tidligere, bgr dette giennomfgres til tross for at det ikke finnes noen skriftlig dokumentasjon pa
denne avtalen. Reguleringsendringen som ble vedtatt av Grane kommunestyre i 1980 bgr vaere god

nok dokumentasjon.



Radmannens innstilling:
Pa bakgrunn av historikken i saken tilbakefgrer Grane kommune ervervet grunn til grunneier av gnr.

49 bnr. 16 Per Magne Fellingfors. Det giennomfgres en kartforretning med fradeling av ca. 1000 m?
regulert til boligformal sgr for idrettsbanen iht. reguleringsplankartet. Gebyrkastnadene med
oppmaling og tinglysing av matrikkelbrev dekkes av Grane kommune.

Ved utstedelse av skjgte fastsettes kigpesummen til kr. 0,~, og salgsverdien fastsettes til kr. 10 000,-
pga. at minste belgp for dokumentavgift ved tinglysing er kr 250,-. Kostnadene med tngysmg av
skjgte dekkes av Grane kommune.



13.9.2018 Utskift

Grane kommune
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Kommunestyret

Ifr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

2. tertialrapport 2018 - Grane kommune

Trykte vedlegg:

24.09.2018 63104 0000-0999 Politiske Styringsorganer
24.09.2018 63105 1000-1999 Sentraladministrasjonen
24.09.2018 63106 2000-2999 Oppvekst- og kultur
19.09.2018 63107 4000-4999 Teknisk

24.09.2018 63108 5000-5999 Helse- og omsorg
24.09.2018 63109 6000-6399 NAV

24.09.2018 63110 Flyktningeregnskap

Sammendrag:

Ihht. gkonomireglement pkt. 3.1.4 presenteres

TERTIALRAPPORT 2-2018 (01.08 - 31.08.2018) GRANE KOMMUNE

Regnskapsoversikt flyktningetjenesten ligger ved som egen rapport.
Flyktningetjenesten viser pr. 31.08 overskudd. Som tidligere ar vil evt. overskudd godskrives

flyktningefondet ved arsslutt.

Sentraladministrasjonen:
Drifter innenfor budsjetterte rammer.

Oppvekst-kultur:
@kt utgift i tilskudd til privat barnehage. Dette pga. gkning antall barn i den private barnehagen

forhold til budsjett.
Forsterket bemanning i den kommunale barnehagen pé grunn av barn med ekstra behov.

Gjennomfgring av vedtatt forsterket norskoppleering.
Viser til vedlagt tertialrapport for avdelingen.

Teknisk- Neering:
Overforbruk. Beskrevet i tertialrapport for avdelingen. Ma budsjettreguleres.

Helse- omsorg:
Helse- og omsorg drifter godt. Viser til vedlagt tertialrapport for avdelingen. Til tross nedskjeeringer i

2018, viser rapporten hedre resultat i 2018 enn til samme tid i 2017.



NAV:
Sosiale utbetalinger har gkt mer enn budsjettert. Gjelder sosial stgtte til norske borgere.
1 person mer pd kvalifiseringsprogram enn budsjettert. @kt bruk av kvalifisering dekkes inn med

brukte midler pa kvalifisering fra tidligere ar.

Politiske styringsorganer:
Drifter innenfor budsjetterte rammer.

Vurdering:
Ihht. gkonomireglement pkt. 3.1.4 legges tertialrapport 2-2018 Grane kommune fram.

Tertialrapport for Grane kommune viser at 2 av 6 omrader drifter regnskapsmessig innenfor

godkjente rammer,
Regnskapsmessig overforbruk for den enkelte avdeling er forklart i egne rapporter.

Ngdvendige omorganiseringer som fglge av stramme rammer for 2018, er ferdigstilt.

Lgnnspott pa 1,5 mill blir fordelt i Igpet av hgsten. Dette nér lgnnsforhandlingene for kap. 3 og kap.5

er ferdigstilt,
Pensjonsutgifter blir avregnet i drsoppgjgret. Dette vil gi positiv gkonomisk effekt for den enkelte

avdeling. Mest pa helse og oppvekst som er avdelingene med stgrst lgnnsmasse.

Alle avdelingene, med unntak av teknisk avdeling og oppvekst {pga.gkt tilskudd privat barnehage), er

beregnet @ komme ut i balanse ved &rsslutt.
Budsjettregulering vil bli gjort pa ansv. 2 Oppvekst og ansv. 4 Teknisk. Kommer egen sak senere.

R&dmannens innstilling:
Tertialrapport 2-2018 ~ Grane kommune tas til orientering,



Tertialrapport‘ 2-2018

POLITISKE STYRINGSORGANER ANSVAR 0000-0999

Ans|Art  Tekst Regnskap [Budsjett |Diff [% |Kommentar
0 10|{Lgnn 654 808| 992 237| -337 1.
11|Kjgp varer/tjenester 530233 478217 52
13|Kjep varer/tjenester
som ertstatter komm. tj. 428 547 554 000( -125 2.
14|Overfgringsutgifter 2 643 207| 2240030 403 3.
Moms 38.800
15|Finanautgifter 0
16|Salgsinntekter -46 000 0| -46
17|Refusjoner 256 507 0| 257 Moms -38.800
18|Overfgringsinntekter
19(Finansinntekt -272 735 0| -273
Sum 4194567| 4264484 -70| -2
Kommentar:

1. Mgtegodtgjgrelser periodisert pa hele dret. Uthetalinger skjer i hovedsak i desember
2. 1 stk etableringstilskudd utbetalt i 2018. Budsjett pd 5 stk i 2018. Utgjgr 83.000.
3. Periodisering tilskudd Grane Menighet. Utgjgr kr. 554.000

Politiske styringsorganer drifter innenfor tildelte rammer.

Trofors 12.09.2018
Rigmor Tvera
@konomisjef






Tertialrapport 2-2018
SENTRALADMINISTRASJONEN ANSVAR 1000-1999

Ans[Art  Tekst Regnskap |Budsjett [Diff |% |Kommentar
1 10{Lgnn 5777 185| 5627512 150 1
11|Kjgp varer/tjenester . | 3029 077| 2 620 196| 409 2.
13|Kjgp varer/tjenester
som ertstatter komm. tj| 386 185| 485332| -99
14|Overfgringsutgifter 3959723| 3359392 600 Moms 534 506
15|Finanautgifter 264931) 259216 6
16|Salgsinntekter -77 303 -63 332 -14
17|Refusjoner -1065556| -119328| -946 3.
Moms -536 506
19|Finansinntekt -3463 420|-3359392| -104 4.
Sum 8 810 822| 8 809 596 1| 0
Kommentar:

1. Konstituering personalsjef til radmann(L.tertial).
Innleie pa renhold pga sykdom
2. Lisens programvare betales i januar. Periodisert pa hele aret. Utgjgr 150.000

3. Refusjon sykepenger utgjgr 226.000 over budsjettert
Lennstilskudd fra NAV 145.000 (tilrettelegging)
4, Fond Lomsdal/Visten

Sentraladministrasjonen drifter innenfor tildelte rammer.

Trofors 10.09.2018
Rigmor Tvera
Bkonomisjef






Tertialrapport 2-2018

OPPVEKST OG KULTUR ANSVAR 2000:2999

Ans|Art  Tekst Regnskap [Budsjett [Diff |% |Kommentar
2 10|Lgnn 23 304 146| 21727 784
11|Kjgp varer/tjenester 3214 690| 2569672 1
13|Kj@p varer/tjenester 3313 475| 2989708 2
som ertstatter komm. tj.prod
14|Overfgringsutgifter 675 843 403 278
15|Finanautgifter 71921 39504
16|Salgsinntekter -1569 741| -1 610 830
17|Refusjoner -2 371 570( -1 674 164
18|Overfgringsinntekter -2 814 689 -1 425 830
19(|Finansinntekt -190 173
Sum 23 633902|23019122| 615| 3
Kommentar:

Pr 17.09.18 er det overforbruk pa kr 615 000 dette skyldes i hovedsak utestdende

refusjoner og ekstra kostnader pa art 11. Ignn. Familiegjenforening

1. Ekstra lgnn for & kunne gjennomfg@re vedtak om forsterket norskopplaering
Ekstra lgnn for & sette inn forsterket bemanning i barnehagen, barn med ekstra behov.
Vikarutgifter i forbindelse med kompetanse for kvalitet,

overfgring fra stat i november

2.  @nkningiantall barn i privat barnehage i forhold til budsjett

Tofors 18.09.18
Anne Kristin Solheim
Oppvekst og kultursjef






Tertialrapport 2-2018
AVDELING : Teknisk / Neering

Ansvar| sArt |Tekst. Regnskap| Budsjett Diff | -'%|Kommentar
4| 10 [Lgnn. 6280189 5986946 293243
11 |Kjgp varer/tjenester 9627146| 8440765 1186381
13 |Kigp varer/tieriester
som ertstatter komm. tj.prod | 532285| 819996 -287711
14 |overfaringsulgifter 2094272 303328] 1790944
15 |Finanautgifter 5546008 5752673| -206665
16 [Salgsinntekter -6902560] -6389649| -512911
17 |Refusjorief -1.941820 -209992| -1731828
18 |Overfaringsinntekter 0| -4o0000 40 000
19 |Finansinntekt -232309| -777352 545043
Sum 15003211(13886715| 1116496| -7|:
Kommentar: .

Regnskapet viser et overforbruk pa kr 1 116 496,

Dette skyldes i hovedsak flg. farkiold:
Overforbruk lgnn glelder overtid for utestaben, utrykninger i brannvesenet og Ignnskostnader til veterinar,
Veterinaerkostnadene dekkes jnn ved regnskapsavslutning i form av tilskudd og bruk av fond.

Andre gkte driftskostnader skyldes gkt strgmforbuk soi fglge av langyarig frost siste vinter. DeSusten har det veert

gkning p3 vintervedlikehold av veger og en stgrre frostskade p4 hovedvannledningen i Brennhaugen boligfelt: Veien til @stre Bogfiellmo
ble ogsa utsatt for store vannskaderi april, men skadene ble begrenset-ettersom tlitak ble-iverksatt umiddlebart nir dette ble oppdaget.
Utvendig vedlikehold av kommunghusét og opprusting av biblioteket har ogsa blitt dyreré enn beregnet.

F,éiea\a:giften til Vefsn kommune er hetalt, og blir dermed et overfarbruk inntil dette dekkes inn med fefeavgiften
som faktureres | siste termin.

Alle kosthadene med renovéring av kemmunestyresalen er ikke regnskapsfgrt pr. dato, men det vil bli et overforbrukift. bevilget
budsjettramme pa kr 200 000,~. Dette skyldes merkostnadene med renovering av kjellermuren.

Det 1 paregnés behov for en hudsjettrEgul_eririg da det trolig ikke vil vaere mullg & dekke inn overforbruket med sparetiltak.
Trgfors 07.09.2018

- w 'ly
_Ar_n_I-Lmrtm us

Teknisk og Neeringssjef

Q“db?e
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Tertialrapport 2-2018
Helse- og omsorgsavdelingen ANSVAR 5000-5999

AnsvaArt  Tekst Regnskap Budsjett Diff %
5 10(Lgnn 30157 366 28 115 466 2042
11|Kjgp varer/tje] 2416495 2581997 -166
13|Kjgp varer/tjenester
som ertstatte 545 178 301 180 244
14|0Overfgringsut 446 207 0 446
15]Finansutgiften 2 673 466 18216 2 655
16|Salgsinntektef -2 880 658| -3 185 988 305
17|Refusjoner -6762683| -2593994 -4 169
18|Overfgringsin| -1210 000 -216 664 -993
19|Finansinntekt -36 837 -10 000 -27
Sum 25348534 25010213 338 1

Ved utgangen av 2. tertial 2018 har Helse- og omsorgsavdelingen et
overforbruk pa lenn. Dette skyldes i all hovedsak vikarinnleie pga sykefraveer.

I drets budsjett var det lagt inn nedtrekk pa flere stillinger
og disse slo inn ut over aret slik at effekten ikke vises direkte pa &rest regnskap.

Refusjoner for ekstra ressurskrevende brukere har kommet i &r.

Dette er midler som skal dekke kommunens skte lennsutgifter.

Vi har i ar fatt flere ressurskrevende brukere slik at de refusjonene vi har mottatt,

vil kunne dekke ekstra utgifter vi fir pga av nye brukere - til vi evt far refusjoner for disse

neste ar.
Ekstra utgifter vi fir pga av nye brukere - til vi evt far refusjoner for disse neste ar.

Legene skal delta pa lovpalagte kurs - disse er det sgkt statlige midler for a fa dekket.
Totalt sett har vi god konrtoll p& skonomien i HO og fokuset rettes mot sykefravaer og
hva vi kan gjere for a redusere dette.

Karin E. Nilsen
Helse- og omsorgssjef






Tertialrapport 2-2018
NAV ANSVAR 6000-6399 eks. flyktningetjenesten

Ans|Art  Tekst Regnskap Budsjett [Diff |% |[Kommentar
6 10{Lgnn 647988 562181

11|Kjgp varer/tjenester 8894 11992
13|Kjgp varer/tjenester

som ertstatter komm. tj.prod
14|Overfgringsutgifter 623777 567 996
15(Finanautgifter 159 290 60 000
16/Salgsinntekter
17|Refusjoner -2 540 0
18|Overfgringsinntekter -150 000 0
19|Finansinntekt -19141] -53332

Sum 1268 268| 1148 837| 119 | 10

Kommentar: Sosialhjelp har gkt generelt. @kte sosiale utbetalinger gjelder for norske borgere.
Innbetalinger pa sosiale [an er mindre enn budsjettert.

@kning i bruk av kvalifiseringsprogram. 1 bruker mere enn budsjett.

Rammen pa budsjett 2018 ble redusert med 300.000.

Dette kan vise seg & bli utfordrende for avdelingen.

Trofors 17.09.2018
Irene Johansen
NAV leder






Regnskapsrapport 2-2018 Flyktningetjenesten
Flyktningetjenesten (Prosjekt 6400) 01.01 - 31.08.2018
e Lo Regnskap 2018 |Budsjett 2018
Prosjekt: 6400 Bosetting flyktninger
10100(Fast Ignn 516 859 522 632
10103 [Fast Ignn lerere 908 575 806 298
10104 |Fast Ignn assistenter 296 595 0
10108 |Faste tillegg 37 060 33 332
10200|Vikarer 50412 8]
10204 |Vikarer lzerere 18 136 0
10500|Annen lgnn og trekkpl. godtgjgrelser 8710 157 800
10890 |Trekkpliktig/opplysningspliktig, ikke arbeidsgivy 1436 801 2 162 664
10900|Pensjon stat 115 586 93 675
10901 |Pensjon kommune 180 428 119 990
10990|Arbeidsgiveravgift 107 637 92 674
11000|Kontormateriell 10988 2 664
11050{Undervisningsmateriell 9232 9328
11150|Matvarer 1112 1332
11151 |Bevertning 0 3332
11200{Annet forbruksmateriell/tjenester 19 888 56 664
11203 |Reiseutgifter (hotell/billetter m.m.) 199 6 664
11207 |Spesielle paseintutgifter 228 0
11300|Div. post- og bankutg. 14077 0
11301TIf. og datakommunikasjon 66 781 3332
11302 (Bruk av internett 20218 0
11500|Kurs- mgte- og konferanseutgifter 0 5 OOOL
11503 |Reiseutgifter (hoteller/billetter) vedr. kurs/opp 6781 9 664
11600|KM-godtgjgrelse 6492 3 664
11602 |Kostgodtgjgrelse m/u overnatting 513 0
11700|Drivstoff 20310 0
11702 |Persontransport 11 669 6 664
11800|Energi -28 896 13 332
11801 |Strgm 8 877 12 000
11851 |Forsikring bygg og anlegg 4629 4532
11900|Husleie, leie av lokaler og grunn 124 680 0]
11901|Husleie intern 8 000 88 000
11950]Avgifter, gebyrer, lisenser m.v. 210170 166 664
" 11953 |Kontigenter 0 1000
12000|Inventar og utstyr 138728 50 000
12001 |Programvare/Leasing fagsystem 11 171 0
12100(Transportmidler 9521 0
12700|Konsulenttjenester 53728 40 000
13700|Div. avtaler med private 19 840 0
14290|Merverdiavgift utenfor mva-loven 32148 0
14701 |Administrativt vedtatte tilskudd 569 422 0
15500|Avsetning til bundne driftsfond 0 2 287 095
16000|Brukerbetaling for kommunale tjenester -3 300 0
'16300|Husleie/festeavgift m.v. -65 600 -120 000
17100|Refusjon sykepenger -52 493 0




17290|Kompensasjon moms palgpt i driftsregnskapet -32 148 0
18100[Overfgringer fra staten -7 591 103 -6 639 996
19500{Bruk av bundne driftsfond -28 613 0

Sum prosjekt: 6400 Bosetting flyktninger -2 745 953 Ol

Flyktningebudsjett gdr med overskudd i forhold tif budsjett.
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Kommunestyret

Jfr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Finansrapport 2 - 2018 Grane kommune

Trykte vedlegg:

17.09.2018 63058 2-2018

-Sammendrag:
| henhold til Grane kommunes Finansreglement pkt. 10, skal finansrapport forelegges
kommunestyret til

behandling hver pr.30.04, 30.09 og 31.12 arlig.
Finansrapport 2-2018 fremlegges til politisk orientering. Rapporten er regnskapstall pr. 31.08.2018.

Vurdering:
lhht. Finansreglement vedtatt KS 45/16:

Finansreglement pkt. 10
Rddmann skal i forbindelse med tertialrapportering pr. 30. april og 31. august legge fram rapporter

Jfor kommunestyret som vises status for kommunens finansforvaltning. Formdl med rapportering er G
informere om finansforvaltningens faktiske resultater, samt finansforvaltningens eksponering i
forhold til de rammer og retningslinjer som er fastsatt. Rapporten skal inneholde:

1. Oversikt over gjeldens fordeling pd IGnenes type, renteutvikling og léneinstitusjon.

2. Oversikt over plassering av ledig likviditet med fordeling pd aktivaklasse og vilkar.

10.1 Rapportering om forvaltning av kortsiktig ledig likviditet og andre midler beregnet for

driftsformal.

Rapporten skal minimum angi f@lgende:

- Fordeling pa de ulike plasseringsalternativer/typer aktiva i kroner (markedsverdier) og i prosent av
de samlede midler til driftsformdl.

- Egne rentebetingelser sammenlighet med markedsrenter

« Rddmannens kommentarer knyttet til sammensetning, rentebetingelser/avkastning, vesentlige

markedsendringer og endring i risikoeksponering.

10.2 Rapportering om forvaltning av kommunens gjeldsportefdlie og @vrige finansieringsavtaler
For gjeldsforvaltningen skal det minimum rapporteres om falgende:

- Opptak av nye lan (inkl. avtaler om finansiell leasing) sG langt i dret

- Refinansiering av eldre [an sa langt i dret

- Sammensetning av ldneportefgljen fordelt pé de ulike typer passiva (i NOK og %)

- L@gpetid for passiva og gjennomsnittlig rentebinding

- Egne rentebetingelser sammenlignet med markedsbetingelser (benchmark)



* Rddmannens kommentarer knyttet til endrir}g i risikoeksponering, gjenvaerende rentebinding og
rentebetingelser i forhold tif kommunens gkonomiske situasjon og situasjonen i lénemarkedet, samt
forestéende finansierings-/refinansieringshehov.

Avvik fra reglementet skal rapporteres til kommunestyret, | forbindelse med rapporteringen.skal det
fremagd om det har veert awik siden forrige rapportering. For & avdekke om det har vaert eller
oppdaget awik, skal ledergruppe i fellesskap drafte dette i mgte for kvartalsrapportering for &
forsterke kantrollen, og eventuelle avvik deretter hindteres av kommunestyret.

Rapportering fra bank(er) og eventuelle finansinstitusjoner kommunen mottar, md undergis
selvstendig vurderinger og grundig kvalitetssikring ogsd av kommunen selv, i den hensikt 6 falge en
forsiktighetsiinje.

Radmannens innstilling:
Finansrapport 2-2018 Grane kommune tas til arientering.



FINANSRAPPORT 2-2018
Laneportefoalje pr. 31.08.2018 (finansiell passiva)

Léngiver Instrument | Belap Rente | Bindingstid | TOTAL
Kommunalbanken P.trente 174.570 1,74 %

20030950

Kommunalbanken P.trente - 466.750 1,74 %

20050822

Kommunalbanken P.trente 2.170.000 1,74 %

20060633

Kommunalbanken P.trente 480.070 1,74 %

20070707

Kommunalbanken 3 mnd 7.850.000 1,63 %

20090451 Nibor

Kommunalbanken P.trente 3.600.000 1,74 %

20090772

Kommunalbanken P.t.rente 512.630 1,74 %

20110745

Kommunalbanken P.trente 4.464.000 1,74 %

20130355

Kommunalbanken Fastrentelan | 5.775.000 2,58 % | 15.12.2024

20140712

Kommunalbanken Fastrentelan | 18.900.000 | 2,47 % | 29.09.2025

20150463

Kommunalbanken P.trente 5.641.500 1,74 %

20160635

Kommunalbanken P t.rente 7.800.000 1,74 %

20170663 ' 57.834.520
KLP P trente 866.651 1,95 %

8317.50.31106

KLP P.t.rente 15.000.000 1,95 %

8317.50.40032

KLP P.t.rente 400.009 1,95 % 16.266.660
8317.50.54327

Husbanken P.t.rente 1.125.787 1,45 %

15309894

Husbanken P.t.rente 1.003.200 1,45 %

15317714

Husbanken P.t.rente 67.680 1,45 %

15922254 2.196.667
Opplysningsv.fond P.t.rente 3.281 1,45 % 3.281
Total ordinzer gjeld 76.301.128
Startlin

Husbanken Fastrentelan | 2.100.000 3,0 %

15321055 4

Husbanken P.trente 871.875 1,45 % | 01.07.2032

15321598 3




Husbanken
15321726

P.trente

2.000.000 1

45 %

Husbanken
15321727

P.trente

1.900.000 I,

45 %

Husbanken
15323017

P.trente

1.500.000 1,45 %

8.371.875

Total startlan

8.371.875

Total lanegjeld pr.
31.12.2017

84.673.003

Fastrente pé lin utgjer 31,7% av lineportefeljen.
Pkt. 7.1 pkt.7 i finansreglement : «For & redusere renterisikoen kan minst 20 % av

kommunens innldn veere til fast ventey.

Opptak nye 1in 2018

Budsjett 2018-Pkt. 7.5 «Det er i budsjett 2018 vedtatt léneopptak pé kr. 18.500.000»
Laneopptak 2018 kr. 18,5 mill, blir effektuert sd sent pa dret som mulig, for & spare

renteutgifter.

Likvide midler pr. 31.08.2018 (finansiell aktiva)

Bank Konto Belop Rente Vilkar
Helgeland sparebank Skattetrekk 4.120.936 0,05
Driftskonto | 21.496 383 1,33 | Nibor 3 mnd + 30 pkt
Vefsnafond 2.269.992 1,33 | Nibor 3 mnd + 30 pkt
Fond 3.964.722 1,33 | Nibor 3 mnd + 30 pkt
Andre konti 233.098 1,33 | Nibor 3 mnd + 30 pkt
Helgeland Sparebank Sparekonto 15.615.656 1,55 | 30 dg oppsigelse
| Vefsnafond | 27.337.932 1,55 | 30 dg oppsigelse
Likvide midler pr. 75.038.719
31.12.2017

Kommunens finansielle midler er plassert i bankinnskudd.
Helgeland Sparebank er valgt som hovedbank pé innskudd. Grane kommune har forhandlet
fram gode vilkér pd samtlige innskuddskonti. Skattetrekkskonto holdes utenfor.

Grane kommune oppnér effektiv rente p4 1,33 %.
Pr. 31.08.2018, har kommunen samme rentebetingelser pa alle bankkonti. Hovedkonto for
Vefsna-fond og andre fond er plassert pa plasseringskonti med 30 dagers oppsigelsestid.

Rentesats 1,55%.

Samme rentesatser som rapport 1-2018.

Styringsrenten i Norges Bank.
Styringsrenten i Norges Bank ligger pr. august 2018 fortsatt pa 0,5 %. Styringsrenten har
vert uendret siden mars 2016.
‘Neste rentemete i Norges Bank er 20. september 2018. Det ventes da at Norges Bank kommer
(il & oke styringsrenten med 0,25%, til 0,75% (Kilde: Kommunalbanken Norge AS).
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Hgringsgrunnlag om endringer i LVKs vedtekter og kontigentgrunnlag.

Trykte vedlegg:
09.10.2018 63473 HdringsnotatVedtekstendringLVK2018

Sammendrag:
Landsstyret i LVK behandlet pd sommermgtet 2018 vedlagte hgringsnotat om LVKs vedtekter og

kontingentgrunnlag. Det ble besluttet § sende notatet pd hgring til medlemskommunene. De
forslag til endringer i vedtektene og kontingentgrunnlag som presenteres i notatet vil bli
behandlet pa LVKs ekstraordinaere landsmgte 22. mai 2019.

Hgringsfristen settes til 12. november 2018.

Grunnen til at spgrsmalene om vedtekts- og kontingentendring er aktuelle er i hovedsak den
pagaende kommune- og regionreformen, som endrer biade pa antall medlemskommuner og antall
LVK-fylker. | tillegg til fazrre medlemskommuner har LVK registrert et gkt press pa LVK-kommuners
rettigheter. Det siste eksemplet pa det er regjeringens kraftskatteutvalg, som har som

mandat a gjennomga samtlige inntektsordninger for vertskommunene.

Dette krever gkt innsats for @ bevare kommunenes rettigheter og inntekter.

Vedtektene
Gjeldende vedtekter ble vedtatt pd LVKs l[andsmgte i Tromsg 2017. Vedtektene inneholder 16

hestemmelser, som gjennomgaende er lange og som inneholder mange kryssreferanser. For a fa
vedtektene mer brukervennlig foreslar landsstyret endringer i struktur og systematikk. Disse
endringene er ikke markert i forslag til nye vedtekter. Det som derimot er markert med rgdt

i forslag til nye vedtekter er de endringer som utgj@r reelle endringer.

Nedenfor redegj@r vi for disse forslagene.

Medlemskontingenten

Med dagens system har LVK kontingentinntekter pa ca. 15 millioner kr. Dagens
kontingentgrunnlag er som fglger:

e 1,3 % fra kommunens inntekter fra konsesjonsavgift

s 1,1 % av 40 % fra kommunens inntekter fra naturressursskatt

s 0,07 % fra kommunens inntekter fra eiendomsskatt pa vannkraftanlegg

| tillegg er minstekontingenten pa 3500 kr, som arlig indeksjusteres. For 2018 utgjgr den 4720 kr.



Landsstyret foreslar for det fgrste & gke minstekontingenten til 6000 kr. Landsstyret foreslar videre at
alle kammuner {som ikke betaler minstekontingent) betaler kontingent basert pa fglgende prosent:

* 1,5 % fra kommunens inntekter fra konsesjonsavgift

* 1,3 % av 40 % fra kommunens inntekter fra naturressursskatt

* 0,09 % fra kommunens inntekter fra eiendomsskatt pd vannkraftanlegg

Basert pa dagens grunnlag vil landsstyrets forslag gi LVK ca. 17 millioner kr i kontingentinntekt.

Vurdering:
Kontigenten vi for Grane kommune gke fra kr 24 096 til kr 28 273. | kronebelgp er det kun kr 4177.

prosentvis er det en gkning pa 17 %. Med en generell % -vis gkning pa mellom 1-2 % i var egen
prosess med budsjett 2019, sa er det vanskelig 3 akseptere en %-vis gkning i eksterne instanser pa
det som LVK her legger opp til. Endringer i vilkér for kraft og vassdragskommuner kan bety en
innteksnedgang som er langt stgrre enn kr ca 4000 for Grane kommune. Utfallet av LVKs arbeid er
alltid usikkert. Men det som radmann anser som sikkert er at sammenslutningen har mer
arbeidsressurser enn det Grane kommune har alene i disse sakene. Deltakelse | LVK er derfor viktig

og medlemskontigenten er fortsatt lav for oss.

Radmannens innstilling:
Grane koemmune har vurdert endringsforslagene til vedtekter og medlemskontigent for LVK.

Grane kommune ser positivt pa endringene av vedtektene.

Grane kommune ser med skepsis pa en kontigentgkning pa ca 17 %. Selv om kronebelgpet er lavt, er
det skepsis til & godta en prosentvis gkning fangt over det kommunens gvrige budsjett for 2019

arbeides ut i fra.



Til
Grane kommune
Att. Ordfgrer og radmann

Epost: post@grane.kommune.no

Deres ref: varref: 118417~ 885 OS|0, 13.09.2018

H@RINGSNOTAT OM ENDRINGER I LVKS VEDTEKTER OG KONTINGENTGRUNNLAG

Landsstyret i LVK behandlet pd sommermgtet 2018 vedlagte hgringsnotat om LVKs vedtekter og
kontingentgrunnlag. Det ble besluttet & sende notatet pd hgring til medlemskommunene. De
forslag til endringer i vedtektene og kontingentgrunnlag som presenteres i notatet vil bli
behandlet pa LVKs ekstraordinaere landsmgte 22. mai 2019.

Hgringsfristen settes til 12. november 2018.

Landsstyret imgteser medlemskommunenes syn pd de foreslatte endringene i vedtekter og
kontingentgrunnlag. Det anmodes om at hgringsnotatet behandles internt i kommunen.

Med vennlig hilse_q
ifssamagslutninga av Vasskraftkommunar
o 'l‘l -x 4 il *
M N
% R | '
T L
Torfinn Opheim

Leder
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Landssamanslutninga av Vasskraftkommunar Side 2

Notat

Til: LVKs medlemskommuner
Fra:  landsstyret

Dato: 13.09.2018

HPRINGSNOTAT — LANDSSTYRETS FORSLAG TIL VEDTEKTSENDRING 0G KONTINGENTENDRING -
H@RINGSFRIST 12. NOVEMBER 2018

1 Innledning

LVK har mottatt henvendelser fra medlemskommuner om behovet for & modernisere og justere LVKs
vedtekter. | tillegg har landsstyret drgftet behovet for § endre LVKs medlemskontingent. Begge tema ble
diskutert pd landsstyrets strategimgte i desember 2017, og var tema pa samtlige regionmgter vinteren
2018. Ogsé LVKs Energirad har behandlet saken.

Grunnen til at spgrsmalene om vedtekts- og kontingentendring er aktuelle er i hovedsak den pagaende
kommune- og regionreformen, som endrer bide pd antall medlemskommuner og aniall LVK-fylker. |
tillegg til faerre medlemskommuner har LVK registrert et gkt press pa LVK-kommuners rettigheter. Det
siste eksemplet pd det er regjeringens kraftskatteutvalg, som har som mandat & gjennomga samtlige
inntektsordninger for vertskommunene. Dette krever gkt innsats for & bevare kommunenes rettigheter og
inntekter. Dette redegj@res nermere for nedenfor under punkt 5.3.

Som et resultat av debatten i organisasjonen vedtok LVKs landsstyre i februar 2018 & nedsette et
organisasjonsutvalg bestdende av Arbeidsutvalget og sekretariatet (heretter «QOrganisasjonsutvalget»)
med oppgave & fremme forslag til ngdvendige vedtektsendringer og justering av medlemskontingenten.

Under punkt 2 har vi inntatt en oppsummering av endringsforslagene. Under punkt 4 redegijgr vi for
forslag til endring i vedtektene. Under punkt 5 redegjgr vi for forstag til endring i kontingentgrunnlaget.

P& sommermgtet 2018 presenterte Organisasjonsutvalget sine forslag til landsstyret. Landsstyret har
diskutert og godkjent fglgende forslag — som né sendes ut p3 hgring til samtlige medlemskommuner i LVK.

Som vedlegg til dette notatet ligger gjeldende vedtekter og forslag til nye vedtekter.

11843.7-49/180912_0rganisasjonsutualg_vedtekter_kontingen’_c



Landssamanslutninga av Vasskraftkommunar Side 3

2 Oppsummering

21 Vedtektsendringer

Vedtektene opererer med landsdeler for medlemmer av Arbeidsutvalget og Valgkomiteen. Landsstyret
foreslar & endre landsinndelingen i nye vedtekter § 2 i trdd med Stortingets arbeid, slik at landsdelene

defineres slik:

s Nordafjelske: Trgndelag, Nordland, Troms og Finnmark
¢ {Bstafjelske: Innlandet, Viken, Vestfold og Telemark
o Vestafjelske: Agder, Rogaland, Vestland og Mgre og Romsdal

| dag bestdr landsstyret av 16 mediemmer fra hvert av de 16 fylkene som har LVK-kommuner, | tillegg til
leder. Hvert kignn skal vaare representert med 40 % og det skal veere partipolitisk bredde. Det foreslas i
§ 6.1 at fandsstyret heller skal bestd av to representanter (én mann og én kvinne) fra hvert av de 10 LVK-
fylkene, dvs. fylker som har LVK-kommuner. Landsstyret vil etter dette besta av 20 representanter samt
leder. Landsstyret skal fremdeles representere partipolitisk bredde. Man foreslar & fjerne ordning med
personlig vara, og innfgrer i stedet vararekke for hvert fylke, i prioritert rekkefaige.

For Arbeidsutvalget foreslds det & innfgre personlig varamedlem for de ire medlemmene fra
Nordafjelske, @stafjelske og Vestafjelske, se § 9.1.

For Valgkomiteen foreslds det & beholde komiteens koordinerende rolle. Dette for & sikre den politiske

bredden i landsstyret,

2.2 Medlemskontingent

Med dagens system har LVK kontingentinntekter pd ca. 15 millioner kr. Dagens kontingentgrunnlag er
som fglger:

. 1,3 % fra kommunens inntekter fra konsesjonsavgift

. 1,1 % av 40 % fra kommunens inntekter fra naturressursskatt

. 0,07 % fra kommunens inntekter fra eiendomsskatt pa vannkraftanlegg

I tillegg er minstekontingenten pé 3500 kr, som arlig indeksjusteres. For 2018 utgjdr den 4720 kr.

Landsstyret foreslar for det fgrste & gke minstekontingenten til 6000 kr. Landsstyret foreslar videre at alle
kommuner (som ikke betaler minstekontingent) betaler kontingent hasert pa fglgende prosentsatser:

» 1,59% fra kommunens inntekter fra konsesjonsavgift
s 1,3 % av 40 % fra kommunens inntekter fra naturressursskait
s 0,09 % fra kommunens inntekter fra elendomsskatt pd vannkraftanlegg

Basert pa dagens grunnlag vil landsstyrets forslag gi LVK ca. 17 millioner kr i kontingentinntekt.

118417-49/180912_organisasjonsutvalg_vedtekter_kontingent




Landssamanslutninga av Vasskraftkommunar Side 4

3 Prosessen fremover

Landsstyret har [agt opp til fglgende prosess internt i LVK frem mot endelig vedtak ps landsmetet:

LVKs landsstyre har vedtatt at det skal avholdes et ekstraordinaert landsmgte | 2019, som er satt til 22. og
23. mai 2019 pd Gardermoen. Hovedbegrunnelsen for det ekstraordinzere landsmatet er & behandle
forsiag til vedtektsendring og kontingentjustering. Det vil ikke avholdes valg p4 dette landsmgtet, da
sittende leder, landsstyremedlemmer, varamedlemmer og valgkomite er vaigt frem tif landsmgtet i 2020.

For & sikre en god og bred behandling av landsstyrets forslag legges det opp til fglgende prosess:

Landsstyrets forslag sendes pd hgring til samtlige medlemskommuner i august 2018, med haringsfrist
12. ‘november 2018. P4 bakgrunn av medlemskommunenes tilbakemeldinger behandles forslagene pa
landsstyrets strategimgte i november 2018. | henhold til LVKs vedtekter skal landsstyrets endelige forslag
sendes til medlemskommunene minst 1 maned fgr landsmgtet, dvs. innen 22. april 2019.

Dersom endringsforslagene vedtas pa det ekstraordinzere landsmgtet i mai 2019, vil endringene tre | kraft
fra 1., januar 2020.

4 LVKs vedtekter

4.1 Innledning

Som nevnt ligger gjeldende vedtekter og forslag til nye vedtekter vedlagt dette notatet.

Gjeldende vedtekier bie vedtatt pd LVKs landsmgte | Tromsg 2017. Vedtekiene inneholder 16
bestemmelser, som gjennomgdende er lange og som inneholder mange kryssreferanser. For & gigre
vedtektene mer brukervennlig foreslar landsstyret endringer i struktur og systernatikk. Disse endringene
er ikke markert i forslag til nye vedtekter,

Det som derimot er markert i forslag til nye vedtekter er de endringer som utgjgr reelle endringer.
Nedenfor redegjgr vi for disse forslagene.

4.2 Endring i landsinndeling

Gjeldende vedtekter opererer med tre landsdeler (Nordafjelske, @stafjelske, Vestafjelske), se § 6 om
Arbeidsutvalg og § 8 om valgkomite.

Gjeldende vedtekter definerer landsdelene slik:
* Nordafjelske: Sgr- og Nord-Trgndelag, Nordland, Troms og Finnmark
» Pstafjelske: Pstfold, Hedmark, Oppland, Buskerud, Telemark og Aust-Agder

* Vestafjelske: Vest-Agder, Rogaland, Hordaland, Sogn og Fjordane og Mgre og Romsdal

118417-49/180912 organisasjonsutvalg_vediekter_kontingent
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Landsstyret foreslar for det fgrste & endre pd inndelingen av fylkene, ved at Aust-Agder overfgres fra
@stafielske til Vestafjelske. Dette henger sammen med at Aust- og Vest-Agder skal slas sammen til Agder
fra 1. januar 2020. | tillegg foresldr landsstyret 4 endre fylkenes navn, i trad med Kommunal- og

forvaltningskomiteens innstilling_om nye fylkesnavn.™ (Med forbehold om senere endringer, se

nedenfor.)

Landsstyret foreslar at nye vedtekter § 2 definerer landsdelene slik:
e Nordafjelske: Trgndelag, Nordland, Troms og Finnmark
o (Astafielske: Innlandet, Viken, Vestfold og Telemark

s Vestafjelske: Agder, Rogaland, Vestland og Mgre og Romsdal

4.3 Landsstyrets sammensetning

Gjeldende vedtekter regulerer landsstyrets sammensetning | § 6, hvor det fremgar at:

«landsstyret bestdr av én representant med personlig vararepresentant fra hvert fylke, samt leder.
Begge kjgnn skal vaere representert med minst 40 % blant landsstyrets faste medlemmer».

| tillegg oppstiller § 6 om valgprosess et krav om at landsstyremedlemmene med partipolitisk bakgrunn
skal representere en partipolitisk bredde.

Etter dagens fylkesstruktur er det 18 fylker i Norge,™ hvorav 15 fylker er «LVK-fylker». Med dagens
fylkesstruktur bestdr LVKs landsstyre av 16 representanter fra 15 fylker'”® samt leder, i tillegg til 16

personlige varamedlemmer.

Den pigdende regionreformen tar sikte pa & endre antall fylker i Norge fra 18 til 11. Av disse foreslatte 11
fylkene vil 10 fylker vaere «LVK-fylker», dvs. fylker som har LVK-kommuner. Dette utgjgr en stor endring i
det forvaltningsmessige grunnlaget som dagens vedtekter § 6 om landsstyrets sammensetning bygger pa.

Landsstyret, regionmgtene, Energirddet og Organisasjonsutvalget har diskutert forskjellige modeller for
hvordan LVKs landsstyre skal settes sammen i lys av ny fylkesstruktur. Ett alternativ har veert & beholde
dagens sammensetning med 16 representanter basert pd «opprinnelige» fylker, til tross for at nye fylker
etableres som fglge av regionreformen. Et annet diskutert alternativ har vaert & beholde dagens prinsipp
om at hvert av LVKs 10 fylker fir én representant, slik at antall representanter i landsstyret reduseres fra

16 til 10 representanter.

173 Innst. 328 L (2017-2018) fra kommunal- og forvaltningskomiteen om Endringer i inndelingslova (nye fylkesnavn).

174 1, januar 2018 slo S¢r- og Nord-Trgndelag seg sammen til Trgndelag, slik at det i dag er 18 fylker i Norge. Det er
ingen medlemskommuner fra Vestfold, Oslo og Akershus i LVK.

175 Trgndelag er representert ved bade Sgr- og Nord-Trgndelag, til tross for at fylkene er slatt sammen.
118417-49/180912_organisasjonsutvalg_vedtekter_kontingent
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For & sikre bred oppslutning og engasjement om LVKs saker har landsstyret landet pd en modell hvor
hvert av de 10 fylkene er representert med to representanter. Dette ma ses i lys av at landsstyret er
landsdekkende. De viktigste delene av LVKs aktivitet er knyttet til rammeverket rundt vannkraftsektoren,
og rammeverket bestemmes av det politiske miljg. Landsstyret er et politisk organ, og landsstyrets
politiske kraft og geografiske bredde er et avgjgrende grunnlag for LVKs gjennomslagskraft.

Landsstyret foresiar pa den bakgrunn fglgende:

«Landsstyret bestdr av leder og to representanter fra hvert fylke, herunder en kvinnelig og en
mannlig representant. Landsstyremedlemmene med partipolitisk bakgrunn skal representere en

partipalitisk bredde.

Hvert fylke har tre varamedlemmer. Varamedlemmer innkalles i den orden de er valgt».

For det farste innebzerer endringsfarslaget at landsstyret skal bestd av 20 medlemmer {10 kvinner og 10
menn) i tilegg til leder. For det andre fierner man ordningen med personlig vara, og innfgrer | stedet
varaliste for hvert enkelt fylke. Dette for 8 unng at landsstyret blir for stort. For det tredje innebzerer
endringsforslaget at man fjerner kravet om at hvert kjgnn skai vaere representert med minst 40 %, og
erstatter dette med et krav om at landsstyret skal bestd av 50 % menn og 50 % kvinner. For det fierde
oppstilles et krav om at landsstyremedlemmene med partipolitisk bakgrunn skal representere en
partipolitisk bredde. Dette henger sammen med at LVK skal veere partipolitisk ngytral etter vedtektene
§ 1. Dette kravet finner man i dag under § 6 om valgprosessen, men det foreslas altsa & gjenta dette |
bestemmelsen om landsstyrets sammensetning. Dette er ikke ment § medfgre en realitetsendring.

Landsstyrets foreslatte endring om at hvert fylke representeres av to representanter vil sla ulikt ut i ulike
fylker. For Trors og Finnmark, Trgndelag, Vestland, Agder, Viken og Innlandet vil ikke endringen ha
realitetsendringer, da eksisterende fylker i dag har én representant hver. For Rogaland, Mdre og Romsdal
og Nordland fér man en «ekstra» representant i landsstyret, da disse fylkene ikke skal slis sammen med
andre fylker. Tilsvarende vil Telemark i realiteten f en ekstra representant i landsstyret, da Telemark skal
slas sammen med Vestfold som ikke har LvVK-kommuner.

Dersom Stortinget vedtar ytterligere endringer i fylkesinndelingen fgr det ekstraordinaere landsmgtet i
mat 2019, vil landsstyret vurdere 3 presentere et nytt forslag som fanger opp slike endringer.

4.4 Dersom landsstyremediemmet trer ut

Etter gjeldende vedtekter § 6 skal fylket gjennomfgre nyvalg dersom et landsstyremedlem trer ut av
landsstyret. Fordi det na foreslas varaliste pa tre medlemmer foreslis det at denne bestemmelsen fjernes,

og erstattes med fgigende i nye § 7.2:

" «Dersom et sittende landsstyremediem trer ut av landsstyret rykker farste varamediem opp.»
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4.5 Arbeidsutvalget — varamedlemmer

Etier gieldende vedtekier har ikke Arbeidsutvalget varamedlemmer. Arbeidsutvalget er et sentralt organ i
LVK, og erfaring viser at det er behov for personlig varamedlem for medlemmene 1 Arbeidsutvalget. Det
legges opp ti at hver landsdel skal ha et varamedlem. Det foreslar fglgende i § 5.1:

«Arbeidsutvalget skal bestd av en representant med personlig varamedlem fra Nordafjelske,

dstafjelske og Vestafjelske.

Dersom et medlem | arbeidsuivalget fratrer i funksjonstiden, rykker varamedlemmet opp.
Landsstyret velger nytt varamediem til arbeidsutvalget blant landsstyrets medlemmer. »

4.6 Valgkomiteens rolie

Etter gjeldende vedtekter har vaigkomiteen en viktig koordinerende rolle hva gjelder landsstyrets
sammensetning. Det fgiger av gjeldende § 6 at:

«Valgkomiteen skal blant de innstilte kandidatene fra fylkesmatene sette summen et forslag til

landsstyre for landsmgtet».

| dette arbeidet er valgkomiteen forpliktet til & hensynta krav om begge kjgnn skal veere representert med
minst 40 % blant landsstyrets faste medlemmer, samt at landsstyrets mediemmer skal representere en

partipolitisk bredde.

N3 som det foreslds & endre landsstyrets sammensetning til 50 % menn og 50 % kvinner kan dette tale for
& minimere valgkomiteens koordinerende rolle. Landsstyret har drgftet valgkomiteens rolle, og foreslar til
tross for dette & beholde valgkomiteens koordinerende rolle i valget, se ny § 7.2 Dette vil veere med &
sikre den politisk bredde i landsstyret, som man de senere ar har sett gkt viktighet av.

5 Kontingentjustering
5.1 Innledning

Landsstyret har gjort grundige vurderinger av hvordan LvKs gkonomi best kan settes i stand til & ivareta
medlemskommunenes interesser. Medlemskontingenten er LVKs hovedinntekt.

Etter gjeldende vedtekter § 12 skal kontingentens stgrrelse fastsettes av landsmgtet. Dagens

kontingentordning ble vedtatt av landsmgtet i Bergen i 2013. Nedenfor skal vi farst redegjgre kort for
dagens system og utviklingen i LVKs kontingentinntekter siden 2013. Vi vil deretter redegjgre for behov

for gkte inntekter, samt forslag til justering av kontingentgrunnlaget.
5.2 Dagens kontingentgrunnlag og utvikling i LVKs kontingent
Landsmytet i Bergen | 2013 vedtok fglgende kontingentgrunnlag:

e 1,3 % fra kommunens inntekter fra konsesjonsavgift
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o 1,1 % av 40 % fra kommunens inntekter fra naturressursskatt
® 0,07 % fra kommunens inntekter fra eiendomsskatt pa vannkraftanlegg

Minstekontingenten utgj@r 3500 kr, som &rlig indeksjusteres. For 2018 utgjgr minstekontingent 4720 kr.
Det er ca. 25 av LVKs 174 medlemskommuner som i dag betaler minstekontingent, og totalt ca. 45
kommuner som betaler 10 000 kr eller mindre i medlemskontingent.

Siden forrige kontingentendring ble vedtatt i 2013 har LVKs kontingentinntekter vart som fglger:

Ar Kontingent
2013 10969 068
2014 14031710
2015 15007 507
2016 15156772
2017 14817 829
2018 15 244 45876

5.3 Hvorfor behov for & gkte inntekter?

P4 landsstyrets strategimgte i 2017 var et gjennomgangstema behovet for & styrke LVKs arbeid, bade
mediemessig, politisk og overfor medlemskommunene. Det er over noen tid registrert gkt antall negative
medieoppslag om kraftkommuner og deres inntekter, kraftforetakenes interesseorganisasjoner uttrykker
stadig sterkere kritikk mot gjeldende kraftskatteregime, og den tidligere politiske bevisstheten rundt de
naturverdier vertskommunene avstar til storsamfunnet, er i ferd med a forvitre. Gjennom det nylig
oppnevnte kraftskatteutvalget har regjeringen satt samtlige inntektsordninger i spill.

Det var en samstemt oppfatning blant landsstyrets medlemmer om at disse utviklingstrekk ngdvendiggjgr
en styrking av LVKs gkonomi, og landsstyret sluttet seg til lederens vurdering om at det ikke bare kan
oppnds ved innsparinger. Det ble ogsd vist til det paradoks at mens aktivitetshehovet gker, vil
inntektsgrunnlaget for LVK géd ned, dels pd grunn av lavere eiendomsskatteinntekter i kommunene, og
dels pd grunn av kommunereformen, som alt annet likt vil fgre til faerre medlemskommuner.

LVKs hovedoppgave er & forsvare rlige inntekter pa om lag 5 milliarder kr. Dagens kontingent fra samtlige
medlemskommuner utgjer 0,3 % av dette.

Pa regionmgtene vinteren 2018 reiste lederen spgrsmal om medlemskommunenes syn pa virksomheten
og LVKs gkonomiske grunnlag. Det var en samstemt tilbakemelding fra de syv regionmgtene at det er

ngdvendig & styrke LVKs gkonomi.

LVK har i noen ar hatt hgyere driftskostnader enn de &rlige driftsinntektene, som i hovedsak er
kontingentinntekter. Underskuddet er dekket med tilskudd fra LVKs reservefond. Reservefondet utgjorde

176 pr. 12. september 2018 mangler det kontingentinnberetning fra tre medlemskommuner For disse kommunene

har vi lagt til grunn tall innrapportert i 2017 for inntekter for 2018,
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ved inngangen til 2018 ca. 4,9 millioner kr, og har vaert ment som en reserve til bruk i seerskilt krevende
saker eller i ar med helt ekstraordinar aktivitet. De senere &rene kan ikke karakterisere som det, men
fremstdr mer som ar med et aktivitetsnivd som kan ventes fremover. Det har fgrst og fremst
sammenheng med hyppigere og mer aggressive angrep pé vertskommunenes historiske rettigheter bade
fra bransjehold og fra staten enn tidligere. Slik gkonomisk drift LVK har drevet de siste drene er ikke

baerekraftig pa sikt.

5.4 ke medlemskontingenten

Landsstyret har vurdert hva det er behov for & gke kontingenten til. Etter en samlet vurdering av
forestdende aktiviteter og gjeldende inntektsgrunnlag, har landsstyret funnet det ngdvendig & foresla en
gkning av kontingenten pa ca. 2 millioner kr, som vil utgjgre ca. 17 millioner kr i darlige
kontingentinntekter. Bakgrunnen for landsstyrets vurdering har dels veert at staten gjennom
kraftskatteutvalget har satt alle vertskommuneordninger i spill i flere ar fremover og dels en mer
aggressiv kraftnzering, sammenholdt med iverksatte og mulige effektiviseringstiltak. Det hgrer ogsd med i
vurderingen at en gkning av antallet styremedlemmer som foreslds i nye vedtekter, vil fgre til gkte

driftskostnader.

I arbeidet med kontingenten har landsstyret ogsd hensyntatt den pdgdende kommunereformen. Det er
grunn til & tro at LVK vil miste ca. 10 medlemskommuner som fglge av at medlemskommuner slds
sammen med eierkommuner. Dette vil realistisk medfgre kontingenttap pa ca. 500 000 kr &rlig. Fordi det
fremdeles hefter noe usikkerhet rundt dette er dette kontingenttapet ikke tatt hgyde for i forslagene
som presenteres nedenfor. Det er landsstyrets syn at den kontingentgkningen som foreslas er ngktern og
heller for liten enn for stor dersom LVKs malsetting om minst & opprettholde dagens inntektsniva skal

fastholdes.

5.5 Minstekontingent gkes til 6000 kr

Som nevnt utgjgr minstekontingenten 3500 kr, som Aarfig indeksjusteres. For 2018 utgjgr
minstekontingent 4720 kr.

Landsstyret har drgftet hvorvidt minstekontingenten skal gkes betrakielig, for slik & gke LVKs
kontingentinntekter. Nar landsstyret ikke gar inn for dette, har det sammenheng med den styrke det er
for LVK & representere et stort antall medlemskommuner. Dersom man gker minstekontingenten
betraktelig, frykter landsstyret at medlemskommuner med svzert lave kraftinntekter ilke lenger vil se seg
tient med et videre medlemskap i LVK. Landsstyret foreslar derfor at minstekontingent bare gker fra
4720 kr il 6000 kr, som &rlig indeksjusteres. Samlet sett vil dette innebzere et beskjedent bidrag til LVKs
gkonomi. Nar landsstyret likevel foresldr en mindre gkning er det fordi man anser det riktig at alle LVKs
medlemskommuner bidrar til 3 gke LVKs kontingentinntekter.

5.6 Ulike kontingentmodeiler

Landsstyret har drgflet  ulike kontingentmodeller for medlemskommuner som ikke betaler
minstekontingent. Landsstyret har blant annet drpftet hvorvidt man skal tilfgye inntektskilder for
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eksempel fra konsesjonskraft, eller kun endre pi prosentsats for eksisterende inntekiskilder
(konsesjonsavgift, naturressursskatt og eiendomsskatt).

Basert pd grundige diskusjoner foreslar landsstyret & endre kun pé prosentsats. Begrunnelsen er at dagens
kontingentgrunnlag er etablert i LVK og hos mediemskommunene. Kartlegging, innhenting og kontroll av
kontingenten er forholdsvis enkel & administrere, og det er landsstyrets erfaring at dagens
kontingentgrunnlag oppfattes som rettferdig.

Landsstyret foreslar stgrst gkning pa inntekter fra naturressursskatt og konsesjonsavgift. Dette fordi disse
inntektskildene er ganske konstante stgrrelser som er sikre, faste og stabile inntekter for kommunene.
Dette er ogsa inntekter som kommunene mottar uavhengig av politisk sammensetning i kommunestyret, i
motsetning til elendomsskatt som kan endres politisk.

5.7 Landsstyrets forslag

I sitt arbeid har landsstyret lagt til grunn tall innrapportert i 2018 for inntekter for 2017. Pr 12. september
2018 manglet det innrapportering fra tre medlemskommuner. For disse kommunene har vi lagt til grunn
tall innrapportert § 2017 for inntekter for 2018.

Landsstyrets forslag innebaerer at alle kommuner (som ikke betaler minstekontingent} betaler lik
prosentsats. Dette er dagens system. Fglgende prosentsatser er foreslatt:

o (kning fra 1,3 % til 1,5 % fra kommunens inntekter fra konsesjonsavgift
s (kning fra 1,1 % til 1,3 % av 40 % fra kommunens inntekter fra naturressursskatt
s Pkning fra 0,07 % til 0,09 % fra kommunens inntekter fra eiendomsskatt pa vannkraftanlegg

Basert pa dagens grunnlag vil Landsstyrets forslag gi LVK 17 950 873 kr i kontingentinntekt {minus ca.
500 000 kr pga. kommunesammensiding).

Landsstyret har utarbeidet excel-oversikt som viser hvordan forslaget vil sid ut for den enkelte

medlemskommune.

Bilag 1: Oversikt over kommunens kontingent med gammel og ny modell
Bilag 2: Gjeldende vedtekter
Bilag 3: Landsstyrets forslag til nye vedtekter
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Oversikt over Grane kommunes kontingent med gammel og ny modell

Gammel modell

Bilag 1

5 - Gjennomsnitt Beregnet Beregnet Beregnet
;(g:;es;nnsauglft l:; ]t;rresskatt eiendomsskatt korilsesjbns-A naturresSt_:rs— eiendoms-skatt
2015-2017 avgift (1,3 %) skatt (1,1 %) (0,07 %)
963000 2313000 2000000 12519 10177 1400
Ny maodell
Konsesjonsavgift Natirstas G_jennomsnitt NY Ber:egnet NY Beregnet N.Y Beregnet NY Beregnet
2017 ckatt 2017 eiendomsskatt konsesjons- naturressurs- eiendoms-skatt kaitingant
2015 -2017 avgift (1,5 %) skatt (1,3 %) (0.09%)
963000 2313000 2000000 14445 12028 1800 s 28273
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Bilag 2

VEDTEKTER

Vedtatt pa LVKs landsmgte 24. august 2017

§1. Navn, medlemskap

Organisasjonens navn er Landssamanslutninga av Vasskraftkommunar. Organisasjonen
bestar av primeerkommuner som innenfor sine grenser har planlagte, utbygde, omsgkte
eller konsederte kraftverk pd minst 30 GWh, eller som bergres av reguleringsanlegg,
magasin, utbygde, overfgrte eller regulerte vassdrag til eller fra kraftverk som nevnt.

Landsstyret kan i spesielle tilfeller dispensere fra den foran angitte grense.
Kommuner som har overveiende eierinteresser i kraftverk kan ikke vaere medlem av LVK.

Tegnet medlemskap gjelder for kalenderaret og etterfglgende ar. Utmelding mé& skje innen
1. juli fgr det ar medlemskapet opphgrer.

§ 2. Formal

LVK har som formal & ivareta medlemskommunenes interesser i alle spgrsmal med
tilknytning til kraftutbygging, energi, kommunegkonomi og naturmiljg. Beskatning av
kraftanlegg og andre gkonomiske og naturfaglige rammebetingelser for energiforsyningen
star sentralt i arbeidet. LVK skal delta i den energipolitiske debatten og bidra til & fremheve
de miljgmessige fortrinn vannkraften har som fornybar og forurensningsfri energikilde.

LVK vil ikke engasjere seg i konkrete fordelingsspgrsmal medlemskommunene imellom,
med mindre de bergrte kommuner gnsker det.

LVK er partipolitisk ngytral.

Arbeidet skjer innenfor rammen av det arbeidsprogram landsmgtet til enhver tid har
vedtatt.

§ 3. Organisatorisk oppbygging
LVK har fglgende organisatoriske oppbygging:
1. Landsmgte

2. Landsstyre
3. Arbeidsutvalg
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4. Valgkomite

LVK kan ogsa opprette underutvalg for saerskilte temaer. Underutvalgene ligger organisa-
torisk under landsstyre.

§ 4. Landsmgte

Landsmgtet er LVKs gverste organ. Landsmgtet avholdes hvert annet ar, og alle mediems-
kommuner har rett til 8 delta. Landsmgtet hoides il tid og sted som landsstyret fastsetter.
Landsmgtet behandler og godkjenner drsmelding og regnskap for de to forutgdende og
fastsetter budsjett for de to kommende ar.

Landsmgtet velger LVKs faste landsstyremedlemmer, et personlig varamedlem for hvert
landsstyremedlem og leder, etter forslag fra valgkomiteen, jf § 8.

Faste landsstyremediemmer, personlige varamedlemmer og leder velges for to ar.

Faste landsstyremedlemmer, personlige varamediemmer og leder kan gjenvelges for inntil
fire perioder i samme funksjon, slik at maksimal funksjonstid i samme funksjon blir 10 ar.

Landsmgtet velger en valgkomite pa fem medlemmer, begge kjgnn skal veere representert.
Landsmgtet veiger ogsa valgkomiteens leder og nestleder. Minst tre av mediemmene av
valgkomiteen ma velges utenfor landsstyret. Valgkomiteens leder kan ikke veere medlem av

landsstyret.

Valgkomiteen velges for to ar.

Innkalling til landsmgtet utsendes minst tre maneder i forveien. Saksdokumenter uisendes
minst en maned i forveien.

Landsmgtet fastsetter det arbeidsprogram som til enhver tid angir rammen for
organisasjonens daglige virksomhet.,

Landsmgtet ledes av en dirigent, som velges pa mgtet. Dagsorden fastsettes av landsstyret
og utsendes medlemskommunene samtidig med innkailingen til landsmgtet.

Vedtak pa landsmgtet treffes med alminnelig stemmeflertall. Hver kommune har én
stemme, men samtlige delegater har tale- og forslagsreti. Det er ikke adgang for kommuner
som ikke deltar pa landsmgtet & gi en annen kommune eller andre delegater fullmakt til &
stemme pad deres vegne. Det er ordfgrer elier den mgtedelegat fra kommunen som
ordfgrer har gitt fullmakt som kan avgi kommunens stemme pa landsmgtet.

Landsstyret kan innkalle til ekstraordinzert landsmgte ndr det selv finner det ngdvendig,
eller nar minst 1/4 av medlemskommunene krever det.

—
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§ 5. Fylkesmgter/Regionmgter

I det dret det ikke er landsmgte, skal det holdes fylkesmgte eller et felles mgte for
mediemskommunene i flere fylker (regionmgter). Hensikten med dette mgte er 4 gi hgve til
ngdvendig og gjensidig informasjon om aktuelle spgrsmal for organisasjonen og LVK-kom-
munene. Landsstyremedlemmet i hvert fylke er ansvarlig for & innkalle til fylkesmgte i
samrad med sekretariatet. Ekstraordinaere fylkesmgter eller regionmgter holdes ved behov.

I det aret det er Jandsmgte, skal det avholdes fylkesmgte som innstiller til valgkomiteen pa
medlemmer til iandsstyret,

§ 6. Landsstyre

Landsstyret har til oppgave & lede LVKs virksomhet, herunder & legge fram regnskap og
forslag til budsjett for landsmgtet, avgi uttalelser pd LVKs vegne og utarbeide arsmelding
om LVKs virksomhet. Dersom landsstyret finner grunn til det, kan besluttes nedsatt
underutvalg til bearbeidelse av spesielle saker.

Landsstyret fastsetter rammene for LVKs deltagelse i forvaltningssaker, rettssaker og
konsultasjonsvirksomhet.

Landsstyret kaller inn til landsmgte og foresldr dagsorden.
Innkalling til landsstyremgter bgr utsendes senest to uker i forveien.

Landsstyret bestér av én representant med personlig vararepresentant fra hvert fylke, samt
leder. Begge kjgnn skal veere representert med minst 40 % blant landsstyrets faste

medlemmer.

Landsstyremgtene ledes av LVKs leder. Alle saker avgjgres ved simpelt flertall. | tilfelle av
stemmelikhet gjgr lederens stemme utslaget.

Dersom LVKs vaigte leder fratrer i funksjonstiden, velger landsstyret nytt medlem til
arbeidsutvaiget blant landsstyrets medlemmer. Landsstyret velger deretter ny leder og
eventuelt nestleder blant arbeidsutvalgets medlemmer.

Leder valgt av landsmgtet er arbeidsutvalgets leder. Landsstyret velger resten av
arbeidsutvalget blant sine medlemmer, til sammen tre personer hvorav en velges som
landsstyrets nestleder. Arbeidsutvalget skal bestd av en representant fra hver av fglgende
landsdeler: Nordafjelske (Sgr- og Nord-Trgndelag, Nordland, Troms og Finnmark),
@stafijelske (@stfold, Hedmark, Oppland, Buskerud, Telemark og Aust-Agder) og
Vestafjelske {Vest-Agder, Rogaland, Hordaland, Sogn og Fjordane og Mgre og Romsdal).
Arbeidsutvalget velges far to &r.

118417-49/180912_organisasjonsutvalg_vedtekter kontingent



Landssamanslutninga av Vasskraftkommunar Side 15

Om valg av landsstyremedlemmer og personlige varamedlemmer

Valg av landsstyremediem med personlig vararepresentant foretas av landsmgtet etter
innstilling fra valgkomiteen, jf § 4 annet ledd.

Valgbare til landsstyret er personer som bekler sentrale politiske verv og/eller kommunale
stillinger i LVK-kammune.

Senest tre maneder fgr landsmgtet skal det avholdes fylkesmgte i hvert fylke hvor det
innstilles pa fire kandidater til landsstyret fra fylket. Blant de fire kandidatene skal begge
kignn vaere representeri, og kandidatene med partipolitisk bakgrunn skal representere en |
partipolitisk bredde. Fylkesmgtet kan velge om kandidatene skal innstilles I prioritert

rekkefglge.

Det er sittende landsstyrerepresentant i hvert fylke som har ansvar for & forberede og
innkalle til fylkesmgte. Alle mediemskommuner skal innkalles skriftlig til fylkesmgte med
minst en méneds varsel. Fylkesmgtet kan avholdes som telefon- eller videokonferanse.

Det er ikke adgang for kommuner som ikke deltar pa fylkesmgtet & gi en annen kommune
eller andre delegater fullmakt til & stemme pa deres vegne. Det er ordfgrer eller den
mgtedelegat fra kommunen som ordfgrer har gitt fullmakt som kan avgi kommunens

stemme pa fylkesmgtat,

Resultatet fra fylkesmptene skal sendes valgkomiteen straks det er klart. Valgkomiteen skal
blant de innstilte kandidatene fra fylkesmgtene sette sammen et forslag til landsstyre for
landsmgtet. Bade faste medlemmer og varamedlemmer som innstilles skal velges blant de
kandidatene som er innstilt av fylkesmgtene. Dersom et fylke ikke har innstilt kandidater i
henhold til tredje avsnitt ovenfor, kan valgkomiteen foresld andre kandidater fra det

aktuelle fylket.

Landsmgtet velger landsstyrets medlemmer og vararepresentanter. Landsmgtet kan fravike
innstillingene, og velge andre kandidater til landsstyret enn de saom er innstilt av fylkene og

valgkomiteen.

Sittende landsstyremedlem som vil frasi seg gjenvalg, bgr gi beskjed om dette senest fire
maneder fgr landsmgtet.

Om nyvalg av landsstyremedlemmer og personlige varamedlemmer

Dersom et sittende landsstyremedlem/varamedlem trer ut av landsstyret, skal det sa snart
som mulig avholdes fytkesmdte i fylket. Fylkesmgtet skal ved nyvalget s3 langt det lar seg
gigre tilstrebe a ivareta balanse til kjgnn og parti i landsstyret.

Det er sittende landsstyrerepresentant i fylket som har ansvar for a forberede og innkalle til
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fylkesmgte. Medlemskommunene skal innkalles skriftlig il fylkesmgte med minst en
maneds varsel. Fylkesmgtet kan avholdes som telefon- eller videokonferanse.

Det er ikke adgang for medlemskommuner som ikke deltar pa fylkesmgtet & gi en annen
kommune eller andre delegater fullmakt til & stemme pa deres vegnhe. Det er ordfgrer eller
den mgtedelegat fra kommunen som ordfgrer har gitt fulimakt, som kan avgi kommunens

stemme pa fylkesmgtet,

Resultatet fra fylkesmgtet skal sendes sekretariatet og landsstyret straks det er klart.

§ 7. Arbeidsutvalg

Arbeidsutvalget, bestdende av fire medlemmer, jf § 6, har ansvaret for landsstyrets
dagsarden. For gvrig utfgrer arbeidsutvalget de oppgaver det til enhver tid blir palagt av

iandsstyret.

§ 8. Valgkomite
Valgkamiteen har som oppgave:

e Afremme forslag for landsmgtet pa valg av leder, jf § 4, annet |ledd

o A fremme forslag for landsmgtet pa valg av landsstyremediemmer med personlig vara,
it § 4, annet ledd

» FEtter valget—a fremme forslag for landsstyret pa valg av nestleder og arbeidsutvalg,
jf § 6, dttende ledd

Valgkomiteens innstiliing pa leder og landsstyre skal sammen med landsstyrets innstilling
pa valgkomite sendes ut til medlemskommunene sammen med de gvrige saksdokumenter

minst en maned fgr landsmgtet, jf § 4, syvende ledd.

Valgkomiteen bestar av fem medlemmer, jf § 4, femte ledd. Landsstyret fremmer forslag pa
valgkomite, herunder leder og nestleder i valgkomiteen jf § 4, femte ledd. Ved valg av
valgkomite bgr det tilstrebes en geografisk spredning, det vil si at mediemmene bgr komme
fra henholdsvis det nordafjelske, gstafjelske og vestafielske.

§ 9. Sekretariatet

Sekretariatet  har ansvaret for innkalling til landsmgtet, landsstyremgter og
arbeidsutvalgsmgter og star for den daglige korrespondansen og deltar pd mgtene.
Sekretariatet utgver ogsa sekretariatsfunksjonene for underutvalgene.

Sekretariatet fgrer regnskap, utarbeider forslag til budsjett, fgrer medlemsarkiv og
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saksarkiv.

Sekretariatet utfgrer ellers de oppgaver det blir pdlagt av LVKs organer.

§& 10. Radgivning til medlemskommunene

Medlemmer i LVK kan etter henvendelse til sekretariatet fa radgivning i konkrete saker. Slik
radgivning er for det enkelte medfem begrenset til to timers arbeid arlig. | prinsipielle saker
kan kommunene sgke om partshjelp fra LVK.

§ 11. Kontingent

LVKs utgifter dekkes ved en arlig kontingent som hver medlemskommune betaler til
sekretariatet innen utlgpet av februar hvert ar.

Kontingentens stgrrelse fastsettes av fandsmegtet.

§ 12. Egenlcapitalreserve

LVK gnsker & ha en robust egenkapitalreserve for & mgte uforutsette utgifter knyttet til
viktige politiske saker og andre prinsipielle spgrsmal som er av stor betydning for
organisasjonen og dens medlemmer. Landsmgtet tar stilling til hvilke reserver som til
enhver tid anses hensiktsmessig, og hvilke aktiviteter egenkapitalen skal brukes til.
Landsstyret treffer naermere vedtak mellom landsmgtene der dette er ngdvendig.

§ 13. Arsmelding

Arbeidsutvalget fremlegger forslag til drsmelding p3 landsstyremgte. Arsmeldingen skal
bl.a. innehalde kort referat av de saker LVK har arbeidet med i foregdende ar.

Arsmelding sendes medlemskommunene hvert ar innen utgangen av juni.

i de &r hvor det holdes landsmgte, sendes &rsmeldingen til medlemskommunene samtidig
med innkalling til landsmgtet. Her kan vises til allerede utsendte arsmelding for foregaende

ar.
Pd samme mate forholdes med regnskapet.

Budsjett fremlegges for fgrste og annet kalenderar etter det ar landsmgtet holdes.
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§ 14, Revisjon

Regnskapet revideres av statsautorisert revisor.

§ 15. Vedtektsendringer

Endring av vedtektene krever 2/3 flertall pa landsmgtet.

§ 16. Overgangsbestemmelse

Som fglge av at landsmgtet i Tromsg 2017 vedtok 4 endre tidspunkt for landsmete fra
oddetallsar tii partallsar, er det ogsd vedtatt overgangsbestemmelser som skal gjelde frem

til landsmgte i 2020:

. Landsstyrémedlemmene valgt pa landsmgte i 2017, velges for tre r, if § 4, tredje

ledd

* landsstyremedlemmene valgt pd landsmgte i 2017, kan sitte maks i 11 ar, jf § 4,
fierde ledd

s Valgkomiteens medlemmer valgt pa landsmgte i 2017, velges for tre &r, jf § 4, sjette
ledd

e Arbeidsutvalget velges for tre ar, jf § 6, &ttende ledd
* Regionmgter skal avholdes i 2018 og deretteri 2021, jf § 5, fgrste ledd

Denne overgangsbestemmelsen er vedtatt a gjelde frem til landsmgte i 2020, og skal
deretter fjernes fra vedtektene.
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Bilag3

VEDTEKTER

Forslag til nye vedtekter,
behandles pa LVK Landsstyrets sommermgte juni 2018

§1. Navn og formal

Organisasjonens navn er Landssamanslutninga av Vasskraftkommunar, som forkortes LVK.

LVK har som formal & ivareta medlemskommunenes interesser i alle spgrsmal med
tilknytning til kraftutbygging, energi, kommunegkonomi og naturmiljg. Beskatning av
kraftanlegg og andre gkonomiske og naturfaglige rammebetingelser for energiforsyningen
star sentralt i arbeidet. LVK skal delta i den energipolitiske debatten og bidra til a fremheve
de miljgpmessige fortrinn vannkraften har som fornybar og forurensningsfri energikilde.

LVK vil ikke engasjere seg i konkrete fordelingsspgrsmal medlemskommunene imellom,
med mindre de bergrte kommuner gnsker det.

LVK er skal vaere partipolitisk ngytral.

LVKs arbeid skjer innenfor rammen av det arbeidsprogram landsmgtet til enhver tid har
vedtatt.

§ 2. Medlemskap

Alle kommuner som innenfor sine grenser har planlagte, utbygde, omsgkte eller konsederte
kraftverk pa minst 30 GWh, eller som bergres av reguleringsanlegg, magasin, utbygde,
overfgrte eller regulerte vassdrag til eller fra kraftverk som nevnt, kan vaere medlem i LVK.

Landsstyret kan i spesielle tilfeller dispensere fra den foran angitte grense.
Kommuner som har overveiende eierinteresser i kraftverk kan ikke veere medlem av LVK.

Tegnet medlemskap gjelder for kalenderaret og etterfglgende ar. Utmelding ma skje innen
1. juli fgr det ar medlemskapet opphgrer.

Der hvor vedtektene refererer til landsdelene Nordafjelske, @stafielske og Vestafjelske skal
det forstas slik:

¢ Nordafjelske: Trgndelag, Nordland, Troms og Finnmark
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e @stafjelske: Innlandet, Viken og Vestfold og Telemark
e Vestafjelske: Agder, Rogaland, Vestland og Md@re og Romsdal

§ 3. Organisatorisk oppbygging
LVK har fglgende faste organ:

Landsmgtet
Landsstyret
Arbeidsutvalget
Valgkomiteen

-

LVK kan ogsa opprette underutvalg for sarskilte grupper eller temaer. Underutvalgene
ligger organisatorisk under landsstyret.

§ 4. Landsmgtet

Landsmgtet er LVKs gverste organ. Alle medlemskommuner har rett til & delta pa
landsmgtet.

§ 4.1 Innkalling og frister

Landsmgtet avholdes hvert annet ar, til tid og sted som landsstyret fastsetter. Innkalling til
landsmgtet sendes til medlemskommunene minst tre maneder i forveien. Saksdokumenter

sendes til medlemskommunene minst en maned i forveien.

§ 4.2 Valg og vedtak pa landsmatet og stemmerett

Vedtak pa landsmgtet treffes med alminnelig stemmeflertall. Hver kommune har én
stemme, men samtlige delegater har tale- og forslagsrett. Det er ikke adgang for kommuner
som ikke deltar pa landsmgtet a gi en annen kommune eller andre delegater fullmakt til &
stemme pa deres vegne. Det er ordfgrer eller den mgtedelegat fra kommunen som
ordfgrer har gitt fullmakt som kan avgi kommunens stemme pa landsmgtet.

§ 4.3 Saker pa landsmgtet

Landsmgtet ledes av en dirigent, som velges pd mgtet. Dagsorden fastsettes av landsstyret
og utsendes medlemskommunene samtidig med innkallingen til landsmgtet.

LVKs ordinzere landsmgte skal behandle fglgende saker:

- Valg av to representanter til 4 undertegne protokollen

- landsstyrets arsheretning for de to forutgdende ar

- Landsstyrets forslag til regnskap for de to forutgdende ar
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- landsstyrets forslag til budsjett for de to kommende ar

- Valg av leder, landsstyremedlemmer og varamedlemmer
- Valg av valgkomite

- @vrige saker foreslatt av landsstyret

- Eventuelt innkomne forslag fra medlemskommuner

Landsmgtet fastsetter det arbeidsprogram som til enhver tid angir rammen for
organisasjonens daglige virksomhet.

§ 4.4. Ekstraordinaert landsmgte

Landsstyret kan innkalle til ekstraordinaert landsmgte nér det selv finner det n@édvendig,
eller nar minst 1/4 av medlemskommunene krever det.

§ 5. Regionmgter

| ar det ikke er landsmgte, skal det holdes et felles mgte for medlemskommunene i et eller
flere fylker (regionmgter). Hensikten med dette mgtet er & gi ngdvendig og gjensidig
informasjon om aktuelle spgrsmal for organisasjonen og medlemskommunene.
Landsstyremedlemmenet i hvert fylke er ansvarlig for a innkalle til regionmgte i samrad
med sekretariatet. Ekstraordinaere regionmgter holdes ved behov.

§ 6. Landsstyret

Landsstyret er LVKs hgyeste myndighet mellom landsmgtene.

§ 6.1 Landsstyrets sammensetning og funksjonstid

Landsstyret velges av landsmgtet. Landsstyret bestar av leder og to en representanter fra
hvert fylke, herunder en kvinnelig og en mannlig representant. Landsstyremedlemmene
med partipolitisk bakgrunn skal representere en partipolitisk bredde.

Leder, faste landsstyremedlemmer og varamedlemmer velges for to ar. Leder, faste
landsstyremedlemmer og varamedlemmer kan gjenvelges for inntil fire perioder i samme
funksjon, slik at maksimal funksjonstid i samme funksjon blir 10 ar.

§ 6.2 Landsstyrets mgter og vedtak

Innkalling til landsstyremgter bgr utsendes senest to uker i forveien.

Alle saker avgjgres ved simpelt flertall. | tilfelle av stemmelikhet gjgr lederens stemme
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utslaget.

Sekretariatet fa@rer referat fra landsstyrets mgter.

§ 6.3 Landsstyrets oppgaver

Landsstyret har til oppgave a lede LVKs virksomhet, herunder & legge fram regnskap og
forslag til budsjett for landsmgtet, avgi uttalelser pa LVKs vegne og utarbeide arsmelding
om LVKs virksomhet. Dersom landsstyret finner grunn til det, kan det besluttes nedsatt
underutvalg til bearbeidelse av spesielle saker.

Landsstyret fastsetter rammene for LVKs deltagelse i forvaltningssaker, rettssaker og
konsultasjonsvirksomhet.

Landsstyret kaller inn til landsmgte og foreslar dagsorden.

§ 7. Om valg av landsstyremedlemmer og varamedlemmer

§ 7.1 Valgbare til LVKs landsstyre

Valgbare til landsstyret er personer som har sentrale politiske verv og/eller kommunale
stillinger i en medlemskommune.

§ 7.2 Prosess for valg

Senest tre maneder fgr landsmgtet skal det avholdes fylkesmgte i hvert fylke hvor det
innstilles pa fem kandidater til landsstyret fra fylket, hvorav forslag pa to kvinner og forslag
pad to menn. Blant de fem kandidatene skal kandidatene med partipolitisk bakgrunn
representere en partipolitisk bredde. Fylkesmgtet kan-velge-em innstiller pd kandidatene
skatinnstilles i prioritert rekkefglge.

Det er sittende landsstyrerepresentanter i hvert fylke som har ansvar for & forberede og
innkalle til fylkesmgte. Alle medlemskommuner skal innkalles skriftlig til fylkesmgte med
minst en maneds varsel. Fylkesmgtet kan avholdes som telefon- eller videokonferanse.

Det er ikke adgang for kommuner som ikke deltar pd fylkesmgtet & gi en annen kommune
eller andre delegater fullmakt til 8 stemme p& deres vegne. Det er ordfgrer eller den
mgtedelegat fra kommunen som ordfgrer har gitt fullmakt som kan avgi kommunens

stemme pa fylkesmgtet.

Resultatet fra fylkesmgtene skal sendes valgkomiteen straks det er klart. Valgkomiteen skal
blant de innstilte kandidatene fra fylkesmgtene sette sammen et forslag til landsstyre for
landsmgtet, herunder faste medlemmer og prioritert liste over varamedlemmer. Bide faste
medlemmer og varamedlemmer som innstilles skal velges blant de kandidatene som er
innstilt av fylkesmgtene. Dersom et fylke ikke har innstilt kandidater i henhold til ovenfor,
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kan valgkomiteen foresla andre kandidater fra det aktuelle fylket.

Landsmgtet velger landsstyrets medlemmer og vararepresentanter. Landsmgtet kan fravike
innstillingene, og velge andre kandidater til landsstyret enn de som er innstilt av fylkene og
valgkomiteen.

Dersom et sittende landsstyremedlem trer ut av landsstyret rykker fgrste varamedlem opp.

§ 8. Leder
§ 8.1 Leders oppgaver

LVKs leder er leder av landsstyret og arbeidsutvalget, og skal lede landsstyremgter og
arbeidsutvalgsmegter.

Leder skal sgrge for at landsstyret og arbeidsutvalget holder mgter si ofte som ngdvendig.

§ 8.2 Om nyvalg av leder

Dersom LVKs leder fratrer i funksjonstiden, velger landsstyret nytt medlem til
arbeidsutvalget blant landsstyrets medlemmer. Landsstyret velger deretter ny leder og
eventuelt nestleder blant arbeidsutvalgets medlemmer.

§ 9. Arbeidsutvalget

§ 9.1 Arbeidsutvalgets sammensetning og funksjonstid

Arbeidsutvalget bestar av fire medlemmer, hvorav LVKs leder utgjgr arbeidsutvalgets leder.
Landsstyret velger resten av arbeidsutvalget blant sine medlemmer, til sammen tre
personer hvorav en velges som landsstyrets nestleder. Arbeidsutvalget skal bestd av en
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representant med personlig varamedlem fra Nordafjelske, @stafjelske og Vestafjelske.

Dersom et medlem i arbeidsutvalget fratrer i funksjonstiden, rvkker varamedlemmet opp.
Landsstyret velger nytt varamedlem til arbeidsutvalget blant landsstyrets medlemmer.

Arbeidsutvalget velges for to ar.

§ 9.2 Arbeidsutvalgets oppgaver

Arbeidsutvalget har ansvaret for dagsorden pa landsstyremgter.

For gvrig utfgrer arbeidsutvalget de oppgaver det til enhver tid blir palagt av landsstyret.
Arbeidsutvalget tar avgjgrelser i saker som er delegert av landsstyret, og i saker som krever
sa rask behandling at landsstyret vanskelig kan innkalles.

§ 10. Valgkomiteen

§ 10.1 Valgkomiteens sammensetning og funksjonstid:

Landsmgtet velger en valgkomite pa fem medlemmer, hvor begge kjgnn skal veere
representert. Landsmgtet velger ogsa valgkomiteens leder og nestleder.

Ved valg av valgkomite bgr det tilstrebes en geografisk spredning, det vil si at medlemmene

bar komme fra henholdsvis det Nordafjelske, @stafjelske og Vestafjelske. Minst tre av
medlemmene av valgkomiteen ma velges utenfor landsstyret. Valgkomiteens leder kan ikke

vaere medlem av landsstyret.
Valgkomiteen velges for to ar.

§ 10.2 Valgkomiteens oppgaver:

Valgkomiteen har som oppgave

- Afremme forslag for landsmgtet pa valg av leder

- A fremme forslag for landsmgtet p3 valg av landsstyremedlemmer med persenlis

vara

- Etter valget — a fremme forslag for landsstyret pa valg av nestleder og arbeidsutvalg

Valgkomiteens innstilling av leder og landsstyre skal sammen med landsstyrets innstilling pa
valgkomite sendes ut til medlemskommunene sammen med de gvrige saksdokumenter

minst en maned fgr landsmgtet.
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§ 11. Sekretariatet

Sekretariatet har ansvaret for innkalling fil landsmgtet, landsstyremgter og
arbeidsutvalgsmgter og star for den daglige korrespondansen og deltar pd mgtene.
Sekretariatet tar referat fra mgtene. Sekretariatet utgver ogsa sekretariatsfunksjonene for

underutvalgene.

Sekretariatet fgrer regnskap, utarbeider forslag til budsjett, fgrer medlemsarkiv og
saksarkiv.

Sekretariatet utfgrer ellers de oppgaver det blir palagt av LVKs organer.

§ 12. Radgivning til medlemskommunene

Medlemmer i LVK kan etter henvendelse til sekretariatet fa radgivning i konkrete saker. Slik
radgivning er for det enkelte medlem begrenset til to timers arbeid arlig. | prinsipielle saker

kan kommunene sgke om partshjelp fra LVK.

§ 13. Kontingent

LVKs utgifter dekkes ved en &rlig kontingent som hver medlemskommune betaler til
sekretariatet innen utlgpet av februar hvert ar.

Kontingentens stgrrelse fastsettes av landsmgtet.

§ 14. EgenKkapitalreserve

LVK gnsker d@ ha en robust egerkapitalreserve for @ mgte uforutsette utgifter knyttet til
viktige politiske saker og andre prinsipielle spgrsmal som er av stor betydning for
organisasjonen og dens medlemmer. Landsmgtet tar stilling til hvilke reserver som til
enhver tid anses hensiktsmessig, og hvilke aktiviteter egenkapitalen skal brukes til.
Landsstyret treffer naarmere vedtak mellom landsmgtene der dette er ngdvendig.

§ 15. Arsmelding, regnskap og budsjett

Arbeidsutvalget fremlegger forslag til arsmelding og regnskap pa landsstyremgte.
Arsmeldingen skal bl.a. inneholde kort referat av de saker LVK har arbeidet med i

foregaende ar.

Arsmelding og regnskap sendes medlemskommunene hvert r innen utgangen av juni.

| ar hvor det holdes landsmgte, sendes arsmeldingen og regnskap til medlemskommunene
118417-49/180912_organisasjonsutvalg_vedtekter_kontingent




Landssamanslutninga av Vasskraftkommunar Side 26

samtidig med innkalling til landsmgtet. Her kan vises til allerede utsendte arsmelding og
regnskap for foregdende ar.

Budsjett fremlegges for fgrste og annet kalenderar etter det &r landsmgtet holdes.

§ 16. Revisjon

Regnskapet revideres av statsautorisert revisor.

§ 17. Vedtektsendringer

Endring av vedtektene krever 2/3 flertall pa landsmgtet.

§ 18. Overgangshestemmelse

Som fglge av at landsmgtet i Tromsg 2017 vedtok & endre tidspunkt for landsmgte fra
oddetallsér til partallsar, er det ogsa vedtatt overgangsbestemmelser som skal gjelde frem

til landsmgte i 2020:

* landsstyremedlemmene valgt p4 landsmgte i 2017, velges for tre &r, jf § 61
e landsstyremedlemmene valgt pa landsmgte i 2017, kan sitte maks i 11 ar, if§6.1
¢ Valgkomiteens medlemmer valgt p& landsmgte i 2017, velges for tre 3r, if§9.1

® Arbeidsutvalget velges for tre ar, jf § 8.1
® Regionmgter skal avholdes i 2018 og deretter i 2021, f§ 5

Denne overgangshestemmelsen er vedtatt & gjelde frem til landsmgte i 2020, og skal
deretter fjernes fra vedtektene.
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Ifr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Etterbruk av dagens sykehjem. Oppnevning av arbeidsgruppe.

Sammendrag:

| kommunestyrets sak 20/18 fra april i ar, ble det fattet slik vedtak, pkt 5:

«5. Det fremmes egen sak i Grane formannskap til hgsten om arbeidsmetodikk og prosess for
etterbruken av dagens sykehjem og/eller tomtearealet hvor dagens sykehjem stér. Dette
prosjektarbeidet fGr en arbeidsperiode fra 2019 til 2020.»

| saksframlegget stod slik:

«Vurdering etterbruk av dagens sykehjem

Nytt sykehjem kan ikke péaregnes @ vaere i drift far 2021/2022. Fram til den tid, vil det kunne
gjennomjfdres gode prosesser for videre bruk. | det tidsperspektivet er det rimelig sikkert at Grane
kommune og Troforsomrddet har fatt mer erfaring med utvikling av vassdragsbaserte aktiviteter,
fiske og det pdgar veiutvikling. Det kan influere pd attraktiviteten og interessen vedr bdde bygget og

tomtearealet.

Rddmann ser 3 hovedsenarier :
a. Tilnaermet gratis overdragelse til fremtidig(e) driver{e)

b. Salg
¢. Riving og etterbruk av tomtearealet

Grane Nzeringsutvikling og vdr Tekniske- og neeringsavd har tatt utfordringen med 4 skissere noen
muligheter:

«Mulighet a)
Kommunen avhender bygningsmassen i Skolevegen 21 og 23 og ansvar for drift til andre

interessenter/utviklere. Det er et gnske om at det etableres positiv naeringsutvikling.

Muhghet b)
Bygningen kan seksjoneres. Kan f.eks vaere lokale nzeringsdrivende, kontorer og hoteldrift i

samme bygning.
Mye bygningsmasse, kan virke avskrekkende pd noen. Kan lgses med rivning av Matt:sﬂﬁyen

det vil gi et mer attraktivt uteomrade.

Andre bygg kan saneres hvis det tas i bruk, eks Husflidslaget og frigjgring av Skolevegen 19.

God beliggenhet for fiske, Bargefjell, Lomsdal/Visten og elvepadling.

Kan vaere bade lokale eller eksterne interessenter. Mange muligheter uten G utlgse nye tekniske

krav.

Utfordring i det kreative arbeidet | idedugnad pa ndveerende tidspunkt:
Vi har ikke en dato for ndr vi kan frigjgre bygningen. Vi har ikke annonsert dette for salg, da det pa

ndavaerende tidspunkt er usikkert om det skal realiseres et salg.



Videre sier Grane Neeringsutvikling og Tekniske- og naeringsavd:

Pasitivt for bygningen
Ligger pd en pen, sentral og soirik tomt nzer Vefsna, jernbane og EB.
Bygningen er i brukbar stand. {mer vil foreligge etter takst og tilstandsrapport). Eks

vandrerhjem eller lignende drift vil vaere bra. _
Dersom Skolevegen 21 inngdr vil det gi direkte inntekter for en eventuell driver.

Negatrvt for bygningen
Annen ombygging medfgrer bruksendring og utlgser tekniske krav, eks. leiligheter. Det kan fort

gi for haye investeringskostnader.
Hadde kommunen veert tidligere ute ville E6 bygging og titkommende entreprendgrer vaert

aktuell. Slik det ser ut nd er det ikke aktuelt.
Vi har ikke pa dette tidspunkt noe avklart i forhold til frigigrelse av bygninger.»

Mulighet ¢)
Riving: Riveentreprise my/ miligkartlegging estimert til kr. 2 450 000,- eks. MVA.
Pluss dersom betong skal fraktes til mottak | Mosjgen: ca.kr 1 650 000

Deretter ny regulering av arealet til gnsket formdl, dersom arealet skal benyttes til annet enn
offentlig bygg / institusjon. Reguleringskostnad: Kr 200 000.

Andre muligheter: (fylles ut etter evi innspill pd folkemgtet 19, apn." og gfennom andre kanaler fram
mot kommunestyrets mgte 26. april)

Prosessen vedr etterbruken foreslds tatt opp som egen sak | formannskapet ndr kommunestyret har
bestemt utbyggingsalternativ.»

Etterbruk gjelder for selve sykehjemmet og dagens hjemmasykepleie, bygg i 3 etg.

Fastmontert utstyr og Igsgre som kan brukes i nytt Helsetun, skal ikke medfgige i etterbruken.

Vurdering:
En av forholdene som var negativt i saken, var usikkerhet omkring frigivelse av bygget. Dvs flytting av

institusjonsdrifta over pd Stormoen. Det er pr na stipulert til 8 kunne skje mellom desember 2020 og
februar 2021. { | oppsatt fremdriftsplan er det desernber 2020).

Det er viktig for Grane kemmune § avhende bygningsmassen for 3 unnga drifisutgifter etter at det

nye helsetunet er innflyttet,
Nedenfor beskrives de vesentligste forhold radmann har vurdert for prosessen videre vedr etterbruk:

Forslag iil prosess videre
Utforme instruks/beskrivelse av oppdrage’c
Valg av komite for 3 arbeide fram forslag til etterbruk
Takstdokument
Arbeidsgruppens arbeid
Avhending/realiseringsfase




Beskrivelse av oppdraget
Radmann forestar at oppgaven inneholder aktiviteter for & & fram :
1. ideer til etterbruk
2. sgke opp samarbeidspartnere som er aktuelle i etterbruken av bygget
3. realistiske vurderinger sammen med samarbeldsparter som vil veere med/kan veere aktuelle i

etterbruken
annonsere, evt lyse ut konkurranse om beste utviklingsprosjekt

5. fremme forslag til avtale med kigper/samarbeidspart(nere)

b

Maélet med oppgaven er fglgend ei prioritert rekkefglge:

a. Selge bygningsmasse ag tomt til markedspris
b. Selge bygningsmasse, men Grane kommune heholder tomtearealet og leier dette til kigper
c. Seksjonere byghingsmassen og gi bestemmelser om utearealet | hht seksjoneringsregelverket,

selge seksjoner
d. Avhende bygningsmasse og areal til symbolsk sum kr 100 000 (?} tit kigper med beste

utviklingskonsept
e. Inngd leieavialer med leiepris som dekker driftsutglitene for bygget + 20 %.

Det forutsettes at objektet/bygningsmassen er slik den er, uten pakostninger dekket av Grane
kommune.

Arbeidsgruppe for 3 lgse oppgavene 1-5 ovenfor

Fgrste avklaring vil gjelde om dette skal vaere
en politisk valgt arbeidsgruppen med folkevalgte representanter og en administrativ

sekretariatsfunksjon
en administrativ nedsatt arbeidsgruppe bestemt av rddmann
en politisk valgt arbeidsgruppe med relevante ressurspersoner og en administrativ

sekretariatsfunksjon
benytte Bolystgruppen inkl sekretariatsfunksion som foretas av GNU mot hanorar.

| inneveerende kommunestyreperiode har vi erfaring med flere av de foreslatte modeliene. Det

gjelder arbeidet med eierskapsmelding, delegeringsreglement, Helsetun og bolystarbeidet.
| dette tilfeliet mener rddmann at bolystgruppen kunne vaert relevant utvalg for a ldse oppgaven.

Bolystgruppen er pr i dag:

- Bjgrn Ove Kroken, med Johan Petter Naustdal som vara.
- Hege Paulsen, med Jan Otto Fiplingdal som vara.

- tda-Catrin Olsen, med Tor Erik Hoff som vara.

- 1 fra Frivilligsentralen

-1 fra GNU

- 1 fra neeringslivet
- 1 fra administrasjon{inger Lise Figtnes)
- 1 fra Ungdomsradet

Bolystgruppen sier fglgende om muligheten til 4 vaare arbeidsgruppe:

« Vi hadde mate i bolystgruppa i gar kveld, og diskuterte forespgrselen om & veere arbeidsgruppe for
etterbruk av dagens sykehjem. _

Gruppa stifler seg positiv til dette, forutsatt at prosfektet/oppdraget viderefgres etter 2018, Var
pagdende prosjektperiode avsluttes ved utgangen av 2018.

Vi synes utfordringen er spennende og tror at bolystgruppa gfennom sin frie posisjon (uten
partiprogrammer, lovpdlagte oppgaver) og opparbeidet erfaring og interesse for temaet kan vaere




fungere godt som arbeidsgruppe.
Angdende punkt 5: & fremme forslag til avtale med kigper er gruppa skeptisk om vi er den rette

instans til & gjgre det.
Vi kommer til & presentere dagens sykehjem som et fremtidig Case under bolystmgtet den 16.
oktober. I tiflegg til tomtepresentasjonene for gvrig. Kan jo veere at noen da kan begynne & spekulere

pé mulighetene pa litt lengre sikt.»

R&dmann konkluderer med at Bolystgruppa anbefales som arbeidsgruppe.
Arbeidet gjennomfgres uavhengi om Bolystprosjektet i sin helhet viderefgres. Radmann kan ikke i
sak vedr etterbruk av sykehjem forskuttere fandsstyrets behandling av en evt viderefgring av et

bolystprdsjekt.

Arbeidet forslas med moderat ramme og at det faktureres prosjektet med Helsetun. @konomisk
ramme settes til pa kr 30 000. Annonseutgifter dekkes utenfor rammen. Takst mé& ogsa finansieres

utenom rammen.

Radmannens innstilling:

1. Det opprettes en arbeidsgruppe for 8 komme fram til etterbruken av dagens sykehjem nar nytt
Helsetun er ferdig.

2. Grane formannskap utperker Bolystgruppa til 3 vaere-arbeidsgruppe jirpkt 1
3. Arbeidsgruppen far mandat til fglgende:

Foresl3 ideer til etterbruk
‘Sgke opp samarbeidspartnere som er aktuelfe i etterbruken av bygget
Foreta realistiske vurderinger sammen med samarbeidsparter som vil vaere med/kan vaere

aktuelie i etterbruken
annonsere, evt lyse ut konkurranse om beste utviklingsprosjekt
komme med anbefaling til Grane kommune om hvilket konsept som skal velges

4. Malet med oppgaven er fglgend ei prioritert rekkefglge:

a. Selge bygningsmasse og tomt til markedspris
. Selge bygningsmasse, men Grane kommune beholder tomtearealet og leier dette til kigper
c. Seksjonere bygningsmassen og gi bestemmelser om utearealet i hht seksjoneringsregelverket,

selge seksjoner
d. Avhende bygningsmasse og areal til symbolsk sum kr 100 000 (?) til kigper med beste

utviklingskonsept
e. Inngd lefeavtaler med leiepris som dekker driftsutgiftene for bygget + 20 %.

5. Detforutsettes at objektet/bygningsmassen er slik den er, uten pakostninger dekket av Grane
kommune.

6. @Pkonomisk rammetilsvarende kr 30 000 belastes prosjekt 4415, Helsetun.



