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Ifr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Referatsaker

Underliggende saker:

004/18, Aksjeoverdragelse fra Statkraft

005/18, Avslag pa sgknad om tilskudd til anlegg for idrett og fysisk aktivitet

006/18, Innvilgelse av spknad om tilskudd til anlegg for idrett og fysisk aktivitet

007/18, Utbetalingsanmodning kulturminneplan Grane kommune

Radmannens innstilling:
Referatsaker tas til arientering.

Komité for oppvekst og kultur 11.09.2018:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KOK- 013/18 Vedtak:
Referatsaker tas til orientering.




Grane kommune ArkivKode: 033

Arkivsak: 18/275
JournalpostID: 18/3178
Saksbehandler: Inger Lise Flgtnes
Dato: 04.09.2018
Saksnummer Utvalg Mgtedato
014/18 Komité for oppvekst og kultur 11.09.2018

Ifr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Delegasjonssaker

020/18, Delegasjon - vedtak om saerskilt norskopplaering og spesialundervisning

Vedtak

Rektor Mette Haustreis er med dette delegert myndigheten til 3 fatte vedtak for elever ved Grane
Barne og ungdomsskole.

Saerskilt opplaeringsloven§ 2-8

Rett til spesialundervisning § 5-1

Delegasjonen gjelder bade igansetting av slik oppleering og opphgr av undervisning etter gjeldende
regler.

Réadmannens innstilling:
Delegasjonssaker tas til orientering.

Komité for oppvekst og kultur 11.09.2018:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KOK- 014/18 Vedtak:
Delegasjonssaker tas til orientering.




ArkivKode: FE - 430

Grane kommune

Arkivsak: 18/219
lournalpostID: 18/3171
Sakshehandler: Anne Kristin Solheim
Dato: 04.09.2018
Saksnummer Utvalg Mgtedato
015/18 Komité for oppvekst og kultur 11.09.2018

Jfr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Desentralisert Kompetanseutvikling. Skole. NOKIS

Trykte vedlegg:

29.06.2018 61871 Desentralisert ordning for kompetanseutvikling i skolen-
strategi 2018-2022 (Vefsn-regionen og Rana, endelig)

29.06.2018 61872 Handlingsplan for desentralisert kompetanseutvikling 2018-
2019 (endelig)

29.06.2018 61873 2018-19-Budsjett Rana og Vefsn regionen-eksl-reisekostnader
(endelig)

29.06.2018 61874 Partnerskapsavtale DEKOM Nord Uni og Rana-Vefsn-regionen

(sign kommuner)

Sammendrag:

Med grunnlag i evalueringer etter &r med nasjonal satsing pa kompetanseutvikling i skolen, gnsker
myndighetene & innfgre en desentralisert ordning for kompetanse- og kvalitetsutvikling i sektoren. Et
viktig grep er & vri bruken av statlige midler bort fra nasjonale satsinger over til mer lokalt initierte
tiltak. Kommunene skal i stgrre grad definere og prioritere utviklingsbehovene, i samarbeid med
universiteter og hgyskoler. Lokale skolemyndigheter har det overordnede ansvaret for dette
arbeidet, mens det er skolelederne, i samarbeid med laererne, som ma etablere og utvikle det
profesjonelle samarbeidet pa den enkelte skole. Dette skal sikre at det er lzerere og skoleledere selv
som skal sitte i fgrersetet for skolens utviklingsarbeid og den videre profesjonaliseringen av
leererrollen

Ordningen forutsetter at kommunene méa samarbeide i nettverk — skoleeierforum.Pa Helgeland har
12 kommuner jobbet sammen i et forprosjekt. Dette har foregatt i perioden august 17- februar 18.

Av dette utlgp et samarbeid mellom kommunene Vefsn, Grane, Hattfjelldal, Hemnes og Rana om en
felles strategisk plan. (vedlegg)

Vurdering:

Bruken av statlige midler skal bygge opp under kommunenes ansvar for kvalitetsutvikling, og skal
stimulere til langsiktig samarbeid mellom kommunene og laererutdanningene og utvikle UHs rolle
som utviklingsakter i skolen.

Statens rolle vil vaere a:
Bidra med finansiering
Sette overordnede rammer og premisser for statlig stgtte
Ha dialog med aktgrene i sektor om kvaliteten i tilbudene
Evaluere ordningen




Kommunene skal:
Definere og prioritere hvilke tiltak i samarbeid med universitet og h@yskoler
Evaluere egne tiltak

Ordningen er naermere beskrevet i Meld. St. 21 (2016-2017): Leerelyst — tidlig innsats og kvalitet i
skolen

Strategiplanen for desentralisert skolebasert kompetanseutvikling for Vefsn-regionen og Rana, skal
bidra til at skolene oppnéar de overordnete sektormalene fastsatt av Kunnskapsdepartementet:
Elevene skal ha et godt og inkluderende lzeringsmiljg
Elevene skal mestre grunnleggende ferdigheter og ha god faglig kompetanse
Elevene skal giennomfgre videregdende opplaering

| Grane kommune har vi hatt en prosess p& GBU(Grane barne og ungdomskolen), der alle ansatte har
veert deltakere.

Konkretisering og mal er satt.

Vi kopler den lokale satsingen til avtale med Fylkesmannen/ veilederkorps, med fokus pa inkludering
og et trygt og godt skolemiljg/ lzeringsmiljg. Felles kompetanseheving for alle ansatte i skole og
barnehage i Grane kommune. Tre semester(nettkurs) ved Hggskolen i innlandet. Skole/barnehage-
miljg og krenkelser

Kompetanseutviklingsplan. Grane barne og ungdomskole:

[

' ' ' Leringsmilje

- Lezringfor alle elevene

lﬁ.

Praktisk matermatik}

Radmannens innstilling:
Grane kommune, Komite for Oppvekst og Kultur tar sak vedr. Desentralisert kompetanseutvikling til

orientering.

Komité for oppvekst og kultur 11.09.2018:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KOK- 015/18 Vedtak:
Grane kommune, Komite for Oppvekst og Kultur tar sak vedr. Desentralisert kompetanseutvikling til

orientering.




Gl’ane kommune ArkivKode: FA-Q10

Arkivsak: 08/335
JournalpostID: 18/3106
Sakshehandler: Anne Kristin Solheim
Dato: 29.08.2018
Saksnummer Utvalg Mgtedato
016/18 Komité for oppvekst og kultur 11.09.2018
041/18 Kommunestyret 26.09.2018

Ifr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Lokal handlingsplan 2018-2022. Trafikksikkerhet i Grane kommune

Trykte vedlegg:
30.08.2018 62657 Trafikksikkerhet i Grane - Lokal handlingsplan 2018 - 2022 -
FORSLAG

Sammendrag:

Lokal Handlingsplan for trafikksikkerhet i Grane kommune gikk ut i 2017, og det er na laget forslag til
ny plan. Kommunene er pélagt & utarbeide en trafikksikkerhetsplan for a fa tildelt
trafikksikkerhetsmidler gjennom arlige bevilgninger til tiltak pa fylkes- og kommuneveiene.
Trafikksikkerhet handler om & kunne bevege seg trygt i sitt lokalmiljg, enten man er fotgjenger,
syklist eller bilist - barn, ungdom eller voksen. Kommunen har en svaert viktig rolle i
trafikksikkerhetsarbeidet. Kommunale veier er ofte skoleveier og veier til fritidsaktiviteter, familie og
venner.

| arbeidet med ny plan har Grane kommune mottatt en del innspill til trafikksikkerhetsarbeidet.
Innspillene kom bade fra skoler, barnehager, foreninger og fra enkeltpersoner. Ligger under innspill
til trafikksikkerhets.

For 3 gke trafikksikkerhetsarbeidet m& det ytes innsats pa flere omrader. Det gjelder tiltak pa
kommunale, riks- og fylkesveger, trafikkopplaring/informasjon samt overvaking og kontroller. Noen
av oppgavene er tillagt kommunen fullt og helt mens noen omfatter kommunal ledelse gjennom
samarbeid med fylke, stat eller organisasjoner.

Vurdering:

Malet med en kommunal trafikksikkerhetsplan er & gke kommunens innsats i
trafikksikkerhetsarbeidet. En godkjent handlingsplan for trafikksikkerhet er en forutsetning for a fa
statlig stgtte til planlegging og giennomfgring av tiltak for sikring av barns skolevei pa fylkesveier og
kommunale veier.

| planen er det sett opp delmal med aktuelle tiltak som er tenkt gjennomfgrt pa ulike plan

Foruten de fysiske tiltakene, ma innsatsen settes inn pa informasjonsarbeid og oppleering. Her gjgres
det allerede mye godt arbeid. Holdningsarbeid i skole og barnehage er alltid viktig for god adferd i
trafikken. Her ma en viderefgre det etablerte samarbeidet med politiet og Trygg Trafikken for a
formidle hendelser og kunnskap om trafikksikkerhet.




Handlingsdelen i planen skal danne grunniaget for kommunens prioriteringer og sgknader for a
oppna trygge skoleveier og hevisste trafikanter i kommunen.

Planen skal ogsd danne grunnlaget for a jobbe videre mot en Trafikksikker kommune

Det bgr opprettes en fast arbeidsgruppe som evaluerer planen hvert ar i juni, der nye tiitak kan tas
med.

Arbeidet med trafikksikkerhetsplan er organisert med politisk komite for Oppvekst som
styringsgruppe, oppvekstsjef har samarbeidet om utformingen.

Riadmannens innstilling:
Vedlagte forslag til ny lokal handlingsplan for trafikksikkerhet i Grane kommune 2018—2022

vedtas,

Arlig evaluering av arbeidsgruppe i juni
Arbeidsgruppe bestar av Komite oppvekst og kultur, to ansatte | enhet oppvekst og kultur og to
ansatte i enhet teknisk.

Komité for oppvekst og kultur 11.09.2018:

Mgtebehandling:

Radmannens innstilling med fglgende endring i siste sething:

Organisering ifglge plan. Arbeidsgruppe bestér av komite for oppvekst og kultur, oppvekst og
kultursjef, rektor, teknisk sjef og en ansatt pa teknisk.

Enstemmig vedtatt.

KOK- 016/18 Innstilling:

Forslag til ny lokal handlingsplan for trafikksikkerhet | Grane kommune 2018- 2022 vedtas.
Arlig evaluering av arbeidsgruppe i juni

Organisering ifglge plan. Arbeidsgruppe bestér av komite for oppvekst og kuttur, oppvekst og
kultursjef, rektor, teknisk sjef og en ansatt pa teknisk.




Arkivkode: FE - 150

Arkivsak: 18/207
JournalpostID 18/3071
Saksbehandler:  Anne Kristin Solheim

Grane kommune

Dato 27.08.2018
Saksnummer Utvalg Mgtedato
017/18 Komité for oppvekst og kultur 11.09.2018

Jfr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16

KOK Komiteen og budsjett 2019, gkonomiplan 2019-2022

Sammendrag:

Jfr delegeringsreglementet har KOK-komiteen et delegert ansvarsomrade for kommunens
tjenesteyting innen lovpélagt (evt ikke lovpalagt) fagomrdde.

Tildeling av kommunens gkonomiske ramme fra staten kjenner vi ikke i detalj fgr Statsbudsjettet
legges fram i oktober. Grane kommune mé starte sitt budsjett arbeid tidligere pa aret enn oktober.
Investeringsbudsjettet for 2019 skal vedtas allerede i september, det betyr at dette ma veere ferdig
utarbeider av administrasjonen ca 20. august.

Driftsbudsjettet for 2019 skal vedtas i desember, arbeidet skjer i flere formannskapsmeter i lgpet av
hgsten. Fgrstegangsutkast skal vaere ferdig i september/okt.

P3 tross av uavklart ramme fra staten legges det fram sak til hver komite for & starte budsjettarbeidet
i avdelingene.

Det er satt opp en ramme for 2019 budsjettet som er tilsvarende budsjett 2018 + 1,5 %.

Hver komite skal ta stilling til hvordan kan vi opprettholde tilstrekkelig tjenesteyting ved fglgende
scenarioer:

Reduksjon i ramme til avdelingen|Reduksjon i ramme til avdelingen @kning av ramme til avdelingen
pa inntil pa inntil pa inntil kr 200 000 i
Kr 300 000 i driftsbudsjett 2019. [kr 600 000 i driftsbudsjett 2019 |driftsbudsjett 2019

Det er allerede vedtatt en rekke premisser for kommunens arbeid i planstrategien og i
gkonomiplanen. Dette m3a hensyntas.

Grane kommunes visjon 2017-2021:
Der mennesker og elver mgtes skapes trivsel og muligheter.
Slagordet Grane midt i blinken bestdr.

Grane kommunestyre har vedtatt falgede satsingsfelt i uprioritert rekkefglge av kommunens
planutarbeidelse 2017 - 2021:

a. Arbeidsplasser og kompetanse

b. Bolyst og inkludering

c. Nordlands beste Folkehelsekommune

d. Kommunen som tjenesteyter og arbeidsplass

Status for planarbeid (presentert for kommunestyret 19.juni 2018)




Satsingsfelt

Plan

Ar det skal arbeides med
nlanen og status pr
1.6.2018.

Arbeidsplasser og
kompetanse

Revisjon Neeringsplan inkl
tandbruksplan

Geologi som nagring
(oversikisdokument)

Grane kommune og de 3 store
bedriftene; prosjekt «de 4 store»;
kompetanseutveksling og
samfunnsutvikling.

Tilrettelegging av

Nzeringsarealer. Likeledes erverv av
areal til dette.

Mineralforekomster ift. planverk.

2018, pagér

2019

2017, ikke gjort med alle
4, KOA awviklet, RKK
ivaretar noe.

2017, pabegynt
Mellommoen, Fellingfors
{privat), drgftet andre
areal m Statens
vegvesen. Tidlig
avfallsfyliing i
Kvannhullet er regulert
inn i E6 plan; Avd gst er
forsgkt. lkke fgrt fram til
resulitat.

Kommunedelplan for
Trofors ikke startet.

2017 - 2021, ikke
pabegynt

Bolyst og inkludering

Plan for Oppvekst og helsekultur
{norsk og samisk}

Plan for kulturelle sekker, stokker og
minner

Boligsosial handlingsplan
Regionalpark Vefsna. etablering

Regulering Vassbhekkmoen, nye
boligtomter

Plan for sngscooterlgyper reviderer

Breiband til alle

2019-2021

2016- kulturminner
pagar. Sekker og stokker
er ajoutfart (ikke i K.
styret, men i komite)
2017, ferdig

2016-2019, ferdig

2017, forarbeid pagar

2017, ferdig

2017, pagar




Breidskardet turistanlegg

Trofors

tettstedsutvikling/kommunedelplan

2020

2017-2018, ikke

Trofors pabegynt, men
fragmentert for
delomrader Omprioritert
ti] Mellommoen.

Nordlands beste Radonprosjekt 2016-2017, ferdig

folkehelsekommune

Handlingsplan for
folkehelsearbeidet

Trafikksikkerhetsplan

Kommunedelplan for fysisk aktivitet

og naturopplevelse

2017, starter nar
Nordland
Fylkeskommunes plan er
ferdig, slik at var plan kan
ta hensyn til
fytkesplanen,og i nytt
oversiktsdokument.

Arlig, pabegynt
firearsplan 2018-2022

Arlig, pabegynt

Kommunen som
tjenesteyter og
arbeidsplass

Kompetanseplan

Reglementer | Grane kommune

tA plan, rullering

Nytt sykehjem, reguleringsplan

Nytt sykehjem, prosjektering og

bygging

Medarbeiderundersgkelser

Brukerundersgkelser
Morgendagens omsorg
Bemanningsstrukiur helse og

omsorg

Hovedplan avigp

Arlig, pagar.
QOppstartsmgte i RKK

2016-2017, pagar fram
mot 2019

2017, blir igangsatt, arlig,
2016-2017, ferdig
2017-2019, pagar

2018, giennomfert for
mange avdelinger.

2018, ikke igangsatt
2018, pagar

2016-2017, ferdig og

pagar videre

2019




Hovedplan vann

Plan for kommunale bygg

Prosjekt gyeblikkelig hjelp-plasser i
Grane

Arkivplan

2020 (digitale kart starter
2018)

2016-2017, ikke
pabegynt foruten

eierstruktur/drift

Ferdig

2020

Beredskap

Beredskapsplan og overordna ROS,
evakueringsplan

Smittevernplan

Andre typer beredskapsplaner

2016-2017 pagar

2016-2017 pagar

2018 pagar

Kommuneplanens
samfunnsdel

Kommuneplanens arealdel

2017-2019 ikke startet

2018-2020 ikke startet

Vedtak i kommunestyret vedr planstrategien;
Dersom Grane kommunestyre i perioden 2017 -2021 gnsker gjennomfgrt nye omfattende plan- og

prosjektarbeider, skal ressurshehavet synliggjares og oppgaven gis sin prioritet i forhold til vedtatt planstrategi.

Radmann gis fullmakt il & engasjere konsulent for de planutarbeidelsene hvor dette er npdvendig for
framdriften. Slik konsulentbruk skaf vaere | hht vedtatt finansiering.

Under budsjettarbeidet for 2018, sa radmann fglgende om investeringsbudsjettet:
alnvesteringsrammen for andre tiltak enn sykehjem anbefales ikke & overskride kr 6,0 mill. En

investering 1 nytt renseanlegg ma derfor fordeles over 2 ar og det kan ikke legges opp til andre stgrre

investeringer.»

N3 er vi en en situasjon at renseanlegget er vedtatt med gkt investeringsramme slik at grensen for

nye investeringer allerede er nddd for 2019.

Vurdering:

Under budsjettdrgftningen til KOK komiteen vedr. budsjett 2018, vedtok KOK komiteen fglgende:

KOK- 013/17 Vedtak:
Budsjett forutsetning

Innsparing

Reduksjon i ramme til avdelingen pa inntil
Kr 300 000 i driftsbudsjett 2018

- Voksenoppleering: Kj@p av tjenester i andre
kommuner. Kr 100.000. Dette gjennomfgres i
egen kommune hvis mulig.

- {kke lovpélagte tjenester i skolen, dvs tiltak som
Leirskoleopphold, Falstad-tur. (Hvis dette skal
ziennomfgres bar det ses pa muligheter for




leirskole | neeromradet). (Skolefrokost og uteskole
er ogsa tiltak som ikke er lovpélagt, men bgr
skjermes da dette er konkrete tiftak som gar
under helsefremmede skole).

Reduksjon i ramme til avdelingen pa inntil
Kr 600 000 i driftsbudsjett 2018

Samkjgring og effektivisering nar det gjelder bruk
av assistenter/fgrskole laarere i skole og
barnehage.

@kning av ramme til avdelingen pd inntil
Kr 200 000 i driftsbudsjett 2018

Biblioteket: Kjgp av bgker og pe.

Sette biblioteklokalet i stand etter
formalsparagrafen i bibliotekloven.
Skolen: Nye laereverk og utstyr i gym og
svgmmehall

Investering 2018

1.Biblotek
2.Uteomerade skole
3.Lekeplasser

Kirka

1. Kan oppleves som opprivende at den flyttes.

2 lkke stgrre bruk for oppvekst og kultur ved flytting

Det innarbeides ny rammeplan i barnehage, dette krever oppgradering av IKT-utstyr.

Ved bruk av digitale verktay | det pedagogiske arbeidet skal dette st@gtte opp om barns leereprosesser
og bidra til & oppfylle rammeplanens faringer for et rikt og allsidig leeringsmiljg for alle barn. Ved bruk
av digitale verktgy skal personalet vaere aktive sammen med barna. Samtidig skal digitale verktay
brukes med omhu og ikke dominere som arbeidsmate.

For & kunne oppfylle rammeplanenes intensjoner trenger barnehagen nytt utstyr. Tv, 6 baerbare PC,2
nettbrett, cromkast, 4 telefoner. Dette er beregnet til ca kr70 000




Radmannens innstilling:

KOK-komiteen vedtar fglgende vedr driftsbudsjett 2019 pd omrade oppvekst og kultur:

Budsjettforutsetning:

Tiltak som foreslas gjennomfgrt:

Reduksjon i ramme til
avdelingen pa inntil

Kr 300 000 i driftshudsjett
2018.

Reduksjon i ramme til
avdelingen pa inntil

kr 600 000 i driftsbudsjett
2018

@kning av ramme til
avdelingen pa inntil kr 200 000
i driftsbudsjett 2018

2. KOK-korniteen slutter seg til at investeringsbusjettet for 2019 kun innehar
Helsetun/sykehjem/omsorgsholig jfr tidligere vedtatt investeringsramme for dette.

3. Oppgradering IKT i skolesektaren.kr 220 000

IKT brukes i de fleste fag, nasjonale pragver, undersgkelser og eksamer.IKT utstyret ved GBU trenger
kontinuerlig utskifting. Det kj@pes inn maskiner(et klassesett) til 8. trinn hvert dar.Det ble i 2015
vedtatt en IKT plan for skolesektoren i Grane kammune, den er utarbeidet i samarbeid mellom skole
og kommunens IKT avdeling og den er i trdd med Utdanningsdirektoratets rammeplan for IKT i skolen

4, Total investeringsbehov IKT oppvekst/kultur blir da. Kr ...ocicainnna,

Komité for oppvekst og kultur 11.09.2018:

Megtebehandling:

Det gjgres i dag mange grep for a spare.

Tverrfaglig samarbeid pa tvers av enheter. Frivillighetssentralen og bibliotek jobber inn mot
voksenopplazring. Barnevern inn mot skole

Ved alle avsluttende arbeidsforhold. Vurderes det om det M3 inn en ny.

Fokus pa vikarbruk,

Samarbeid pa tvers av kommuner. Fosterhjem og akuttberedskap.

Under budsjettdrgftingen til KOK komiteen vedr. budsjett 2019, vedtok KOK komiteen fgigende:

Forslag til vedtak:

Budsjett forutsetning Innsparing

Kr 300 000 i driftsbudsjett 2019

Reduksjon i ramme til avdelingen pd inntil - tkke lovpalagte tjenester i skalen, dvs tiltak som

skolefrokost, samt redusere kostnadene ved bruk
av uteskote. Det vil si langturer med hgye
bussutgifter og bermanningsutgifter, enklere turer




i neeromradet ma prioriteres. Turer som er
fastlagt pa trinn (Falstad, Drageid, Hemavan

(Skolefrokost og uteskole

er ogsa tiltak som ikke er lovpalagt, men bar
skjermes da dette er konkrete tiltak som gar
under helsefremmede skole.

Mulighet for en liten gkning | pris. For eksempel
fra kr 18-20).

Matpenger i barnehagen gkning fra kr 250-300

Reduksjon | ramme til avdelingen pa inntil Samkjgring og effektivisering nar det gjelder bruk

av assistenter/fgrskole laerere i skole o
Kr 600 000 i driftsbudsjett 2019 / &

barnehage.

Se pd den totale bemanningssituasjonen

@kning av ramme til avdelingen pa inntil -Arbeidsmiljgtiltak: Forskjgnning av inneareal pa
Stormoen

Kr 200 000 i driftsbudsjett 2019 (male vegger, nye gardiner, hyller etc)

-Bord og stoler i Barnehagen

Investering 2019

1, Investeringsbehov IKT oppvekst og kultur kr 220 000

IKT brukes i de fleste fag, nasjonale prgver, undersgkelser og tentamen og eksamen. IKT utstyret ved
GBU trenger kontinuerlig utskifting. Det kjgpes inn maskiner (et klassesett) til 8. trinn hvert &r. Det
ble i 2015 vedtatt en IKT plan for skolesektoren i Grane kommune, den er utarbeidet i samarbeid
mellom skole og kommunens IKT avdeling og den er i trad med Utdanningsdirektoratets rammeplan
for IKT i skolen

Det innarbeides ogsa ny rammeplan i barnehage, dette krever oppgradering av IKT-utstyr

2. Arbeidsmiligtiltak: Forskignning av inneareal pa Stormoen

{male vegger, nye gardiner, hyller etc)

Enstemmig vedtatt,

KOK- 017/18 Vedtak:
Komite for oppvekst og kultur vedtok fglgende vedr. Budsjett 2019, @konomiplan 2019-2022:

Budsjett forutsetning Innsparing

Reduksjon i ramme tit avdelingen pa inntil - {kke lovpalagte tjenester i skolen, dvs tiltak som
skolefrokost, samt redusere kostnadene ved bruk
av uteskole. Det vil si langturer med hgye
bussutgifter og bemanningsutgifter, enklere turer
i nmromradet ma prioriteres. Turer som er
fastiagt pa trinn (Falstad, Drageid, Hemavan

Kr 300 000 i driftsbudsjett 2019

(Skolefrokost og uteskole




er ogsa tiltak som ikke er lovpalagt, men bgr
skjermes da dette er konkrete tiltak som gar
under helsefremmede skole.

Mulighet for en liten gkning i pris. For eksempel
fra kr 18-20).

Matpenger i barnehagen gkning fra kr 250-300

Reduksjon i ramme til avdelingen p3 inntil

Kr 600 000 i driftsbudsjett 2019

Samkjgring og effektivisering nar det gjelder bruk
av assistenter/fgrskole leerere i skole og

barnehage.

Se pa den totale bemanningssituasjonen

@kning av ramme til avdelingen pa inntil

Kr 200 000 i driftsbudsjett 2019

-Arbeidsmiljgtiltak: Forskjgnning av inneareal pa
Stormoen
(male vegger, nye gardiner, hyller etc)

-Bord og stoler i Barnehagen

Investering 2019

1. Investeringshehov IKT oppvekst og kultur kr 220 600

IKT brukes i de fleste fag, nasjonale praver, undersgkelser og tentamen og eksamen. IKT utstyret ved
GBU trenger kontinuerlig utskifting. Det kigpes inn maskiner (et klassesett) til 8. trinn hvert ir. Det
ble i 2015 vedtatt en |KT plan for skolesektoren i Grane kommune, den er utarbeidet i samarbeid
mellom skole og kommunens IKT avdeling og den er i trad med Utdanningsdirektoratets rammeplan

for IKT i skolen

Det innarbeides ogsa ny rammeplan i barnehage, dette krever oppgradering av IKT-utstyr

2. Arbeidsmiligtiltak: Forskignning av inneareal pd Stormoen

5. Avtalen evalueres innen 1.2.2020.




