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Referatsaker

Underliggende saker:

014/17, Nasjonal faglig retningslinje for tannhelsetjenestenr til barn og unge 0-20 ar- svarskjema
015/17, Utsatt frist for Vedtekter lernbaneforum nord til 15.mars

016/17, Mgtereferat Grane treindustri 3.mars 2017 om pris og status i saken.

017/17, Grane kommune spknad om deltakelse i Helgeland regionrad fra 2018

Rddmannens innstilling:
Referatsaker tas til orientering.

Formannskapet 15.03.2017:

Megtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

FS$- 012/17 Vedtak:
Referatsaker tas til orientering.
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Vedtekter for Jernbaneforum Nord, Grane kommune - hgringsuttalelse.

Sammendrag:

Jernbaneforum Nord skal vedta sine vedtekter med haringsfrist 10. mars. Grane kommune har
orientert forumet om at formannskapsmegte avholdes i Grane 15. mars. Vedtektene skal da
sluttbehandles i medlemsmgte som avholdes i Narvik i april.

Malet til Jernbaneforum nord er a ha st@rst mulig pavirkningskraft for & videreutvikle vare to
jernbaner i nord slik at det legges til rette for gode titbud bade for gods og persontrafikk.
Medlemmer i forumet er Nordland fylkeskommune, 7 regionrad og 8 jernbanekommuner som ligger
langs vére jernbaner.

Vurdering:
Fremlagte vedtekteri 18 punkter viser forumets formal, hvordan det skal ledes, organiseres og
finansieres. Det er ingen medlemsavgift.

Raddmann har ingen kommentarer til vedtektene utover at dette kan vaere en fornuftig mate a
samhandle pa vedr jernbaneinteressene. Det er ikke nevnt at det skal arbeides med saerskilte
banestrekninger eller stasjoner langs Nordlandsbanen og Ofotbanen. Det er heller ikke noe som
hgrer med i vedtektene, men i enkeltsaker og i strategidokument og hgringer som omhandler
jernbane og samferdsel.

Ridmannens innstilling:
Grane formannskap har vurdert vedtektene for Jernbaneforum Nord og har ingen merknader til det
fremlagte forslaget til vedtekter.

Formannskapet 15.03.2017:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

FS- 013/17 Vedtak:
Grane formannskap har vurdert vedtektene for Jernbaneforum Nord og har ingen merknader til det
fremlagte forslaget til vedtekter.
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Sgknad om redusert vannavgift for abonnenter tilknyttet kommunal
grunnvannsbrgnn

Utrykte saksdokumenter i arkivsaken:
13.02.2017 VS: Sgknad om redusert vannavgift Minde grunnvannsbrgnn.docx

Vedlegg: Sgknad om redusert vannavgift datert 12.02.2017

Sammendrag:
Grane kommune har etablert en grunnvannsbrgnn pa Minne for  forsyne 10 bygninger i omradet
Svebakken med vann. Dette pga. at disse har hatt ustabil vannforsyning fra egen privat brgnn.

Flg. eiendommer og eiere forsynes med vann fra den kommunate grunnvannsbrgnnen:

Gnr Bnr. Eier Bruksnavn Bygning

51 6 Bogfjellmo Ole Johan Svebakken Enebolig

51 6 Bogfjellmo Ole Johan Svebakken Enebolig

51 6 Bogfjellmo Ole Johan Svebakken Fjgs

51 9 Bogfjellmo Bjgrn Forsheim Vaningshus
(dedsbo)

51 18 Fagerli Ingrid Marie Bakketun Enebolig

51 19 Bogfjellmo Bjgrn Asly Enebolig
{dgdsbo)

51 20 Barstad Synngve Vegstad Enebolig

51 29 Barstad Bjgrg Kristiansen ~ Myrstad Enebolig

51 30 Haugalgkken Arne Asheim Enebolig

51 35 Waerum Ole Tomas Minne Vaningshus

Minne / Svebakken vannverk v/Ole Johan Bogfjellmo sgker pa vegne av de private eiendommene om
50 % reduksjon av vannavgiften. Dette begrunnes med at de private eierne av vannledningsnettet
inkl. privat brgnn skal fortsatt eie og drifte dette etter at den kommunale grunnvannsbrgnnen er satt

i drift.



Grane kommunes anlegg bestar av en grunnvannsbrgnn med et pastdende pumpehus pa 12 m? og en
fordelingskumme ved siden av pumpehuset. | grunnvannsbrgnnen er det nedsenket en pumpe som
pumper vann opp til en 600 liter stor tank i pumpehuset. | pumpehuset er det montert en
trykkgkningspumpe som pumper vannet ut pa vannledningsnettet. Det er ogsa montert et UV-anlegg
og et system for automatisk varsling til driftspersonell ved driftsstans. Et strémaggregat er ogsa
montert og vil starte automatisk ved strgmstans. Det skal ogsa kj@pes inn en reserve
grunnvannspumpe som skal lagres i pumpehuset i tilfelle havari av pumpen som er i bruk.

Grane kommune har inngatt en 30-3rs festekontrakt med grunneieren pa Minne om leie av grunn ti}
grunnvannsbrgnnen og fordelingskummen.

Anlegget har vaert i drift siden hgsten 2016, og etter en del innkjgringsproblemer fungerer anlegget
slik det skal gjgre.

| fordelingskummen er havedvannledningen til det private vannledningsnettet koplet til
vannledningen fra pumpehuset og vannledningen fra den private brgnnen. Vannforsyningen tas fra
grunnvannskrgnnen, men dersom det oppstar en situasjon med driftsstans kan vannforsyningen tas
fra den private brgnnen. Eiendommene som er tilknyttet hovedvannledningen blir forsynt med vann
via stikkledninger som er koplet til hovedledningen.

Det er enighet om at Grane kommune er ansvarlig for drift av grunnvannshrgnnen inkl. pumpehus og
fordelingskumme med inventar og utstyr, og at de private er ansvarlig for drift av
hovedvannledningsnett inkl. privat brgnn. Det er skrevet utkast til avtale om dette.

Grane kommune har pr. dato investert kr 630 000 | dette anlegget, og fremdeles gjenstar noen fa
investeringskostnader som ikke er regnskapsfgrt. Dessuten er alt arbeid som Teknisk etat har utfgrt
med eget personell ikke regnskapsfgrt som investeringskostnader p3 anlegget. De totale
investeringskostnadene er derfor noe hgyere enn kr 630 000,

De arlige driftskostnadene er ikke kjent da anlegget kun har veert i drift i noen f& maneder, men
driftskostnadene vil omfattes av strgm, analyse av vannprgver, abonnement pa varsling, forsikring,
tilsyn og vedlikehold av anlegget.

Vurdering:

Det sgkes om 50% reduksjon av vannavgiften som for 2017 er fastsatt til kr 4 158,- eks. mva. pr.
bolig. For fj@s er vannavgiften det samme som for bolig. Tilknytningsavgiften er fastsatt til kr 5 322,-
eks. mva. og blir i dette tilfellet fordelt pa eiendommene ettersom det er ett tilknytningspunkt.

Grane kommune har tidligere bygd vannforsyningsanlegg andre steder i kommunen. Foruten
vannverket som forsyner Trofors inkl. Fellingfors er det kommunale vannverk i Leiren i Fiplingdal, pd
Strendene i Svenningdal, p& Grane og pa Majavatn. Ingen av eiendommene som er tilknyttet disse
anleggene er tilkjent reduksjon i den arlige vannavgiften pga. ansvar for egen stikkledning elier
vannledningsnett.

Den kommunale vannforsyningen pa Minne og Svebakken er mest sammenlignbar med
vannforsyningen til Fellingfors. Pa Fellingfors forsynes i alt 10 bygninger med kommunalt vann fra en
kumme ved avkjgrsel til boligen til Stian og Tone Rystad. Fra denne kummen er det en privat
hovedvannledning med tilhgrende stikkledninger til hver bygning. Dette i en avstand pa ca. 600
meter fra kummen. | dette tilfellet er det fgrt kommunalt vann fra Trofors vannrenseanlegg med
pakobling ved Grane kommunale barnehage og frem til denne kummen pa Fellingfors.



Det private vannledningsnettet pa Fellingfors eies og driftes av de private eierne, og ingen av dem
har reduksjon av vannavgiften. Samtlige betaler ordinzr vannavgift.

Det som ikke er sammenlignbart med vannforsyningen pa Fellingfors og Minne / Svebakken er at pa
Minne er det en kemmunal grunnvannsbrgnn, mens det pd Fellingfors er vann fra Trofors
vannrenseanlegg som fgres frem til kummen og pakoblingspunktet til det private
vannledningsnettet. | tillegg er det pa Minne / Svebakken mulighet til 4 koble p& vann fra den private
brgnnen som fortsatt er intakt. Denne muligheten til pakobling av den tidligere brgnnen er ikke
tilstede p3 Fellingfors.

Grunnvannsbrgnnen med pumpehus og teknisk installasjon pa Minne er bygd slik at det ved normal
drift ikke skal veere ngdvendig 3 bruke vann fra den private brgnnen sa fremt at pumpene er i orden
og at det er vann i grunnvannsbrgnnen.

Konklusjonen etter dette blir at det ikke er grunnlag for 3 innvilge reduksjon av den arlige
vannavgiften til eiendommene som er tilknyttet kommunal vannforsyning pa Minne / Svebakken.

Radmannens innstilling:

Minne / Svebakken vannverk ved Ole Johan Bogfjellmo gis avsiag pa sgknad om reduksjon av den
arlige vannavgiften pr. bygning. Dette begrunnes med at det er ingen andre private vannverk som gis
reduksjon av den ariige vannavgiften der Grane kammune er ansvarlig for vannforsyningen.

Formannskapet 15.03.2017:

Mgtebehandling:
Rddmannens innstilling enstemmig vedtatt.

FS- 014/17 Vedtak:
Minne / Svebakken vannverk ved Ole Johan Bogfjelimo gis avslag pa sgknad om reduksjon av den

arlige vannavgiften pr. bygning. Dette begrunnes med at det er ingen andre private vannverk som gis
reduksjon av den arlige vannavgiften der Grane kommune er ansvarlig for vannforsyningen.
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Bolyst 2017 - Status - Disponering av vedtatte midler / Godkjenning av
prosjektoppgaver

Sammendrag:

Hovedkomiteene samt eldrerddet har pd nytt hatt bolystsaken oppe til behandling for & kunne
komme med flere innspill til hva bolystmidlene kan benyttes til. Dette med bakgrunn i
Formannskapets vedtak i sak 067/16, gjort i mgte 09.11.16:

Saken sendes tilbake til komiteene; Helse, oppvekst, NNF, eldrerad og ungdomsrad. Dette med
bakgrunn i at formannskapet gnsker at komiteene skal bruke kreativitet og komme med innspill til
nye aktiviteter / prosjekter, som kan gke bolysten i Grane, Eventuelle tilskudd, ordninger for a fremme
boligbygging vil slik sett veere et alternativ.

Punktene fra komiteene:

- Tilskudd til tilrettelegging av utleiedel i eksisterende boliger. Kr. 600 000,- (3 x 200 000,-)

- Tilskudd til oppfgring av enebolig med utleiedel. Kr. 400 000,- ( 2 x 200 000,-)

- Tilskudd til boligkjgp (alle aldre) Kr. 50.000,-

- Gratis tomt i kommunale boligfelt

- @kt fokus pa tomtemangel

- Videregaende skoleelever inviteres til pizzakveld i Mosjgen en gang i aret. Dette for 3 vise at
kommunen ikke har glemt denne innbyggergruppen, og at det er et signal om at kommunen
fremdeles bryr seg.

- Hjemreisetilskudd til ungdom i videregaende skoler eller hgyere. Dette bl.a. for 3 pragve 3 beholde
ungdommen i kommunen lengst mulig.

- Utvikling av nett ma vektlegges da dette ikke er godt nok i Grane.

- Tilskudd for kreativitet som kan skape utvikling / naering i kommunen.

Bolystgruppen har hatt 3 mgter. Disse har vaert produktive og det har veert en del idémyldring.
Pr. na har gruppen fatt til:

* Bygdekino. Denne ideen kom opp i Bolystgruppen og ble brakt videre til Kultur som tok kontakt
med bygdekino.no. Dette er nd etablert i Grane og det er har veert flere visninger allerede, med
gode tilbakemeldinger fra publikum.

Bolystgruppen tenker & utfordre arranggr {bygdekino.no) til & holde en Drive in-kino ila. hgsten nar
det begynner a bli mgrkt, f.eks. pa Gammeisagmaro



* www.boigrane.no er under utvikling. Det er dronefilmet i boligfeltene, denne er lagt ut pa de
respektive boligfelt pa nettsiden. Det skal jobbes med forbedring pa dette.
Det er opprettet boigrane-profil pa Instagram der alle som gnsker kan legge flotte bilder av Grane;
enten det er natur, kultur, oppvekst, helse eller milljg. Man bruker da fglgende > #boigrane.

Nordland fylkeskommune inviterer kommuner til 3 sgke om tilskudd til jobbing for a etablere
attraktive og inkluderende samfunn.

Hovedmalet med virkemiddelet:

Er a skape attraktive, inkluderende og baerekraftige lokalsamfunn og byer. Hvordan et sted fremstar
og fungerer er viktig bade for bolyst, lokalbefolkning og tilreisende. Det 3 skape gode bosted og
reisemal krever innsats fra bade offentlige og private aktgrer. Ofte er infrastruktur for
lokalbefolkningen ogsa infrastruktur for reiselivsutvikling.

Det skilles mellom tre typer attraktivitet: bedrifts-, besgks- og bostedsattraktivitet.

Utviklingen av Nordland ma skje i et samspill mellom offentlig, privat og frivillig sektor og
kompetansemiljg.

Virkemiddelet skal supplere og utigse andre virkemidier.

Prioriterte omrader er i hovedsak tiltak som:

- Bidrar til attraktive, inkluderende og beerekraftige lokalsamfunn
- Styrker og mélretter rekrutteringen av arbeidskraft

- Bidrar til 3 gke tilflytting og blilyst

- Tiltrekker seg nye arbeidsplasser

Mer info kan leses her:
https://www.nfk.no/om-nordland-fylkeskommune/tilskudd/attraktive-og-inkluderende-samfunn-i-

nordland.866178.aspx

Bolystgruppen gnsker fglgende punkter forankret i FS:

* Sgke Nordland fylkeskommune om tilskudd til forstudie for "Bergasen naermiljgomrade". | bunnen
skal prosjektbeskrivelse med gode tiltak foreligge.

* Tilskudd til etablering av ny boenhet i egen bolig; utleiedel (omgjgring/restaurering). Kr. 800.000,-
(4 x 200.000,-) Fglgende kriterier:
- Egen inngang
- Eget bad/toalett og kjgkken
- Min. 1 soverom
- Min. 45 kvm.
- Brukes ikke som utleiedel pr. i dag
- Modernisert
- Godkjent som utleiedel
- Spkes pa eget skjema
- Avtalt leieforhold / husleiekontrakt f@r utbetaling

* Utvikle/produsere film om Grane. Her vises til Namsskoganfilmen:
https://www.youtube.com/watch?v=x7Fqw1D90jQ&list=HL1351101538&feature=mh lolz
Lignende film gnskes produsert av Grane, utfgrt av profesjonelie. Her skal legges vekt pa det som
kan «selge» / profilere Grane pa best mulig mate. Inkludert alle arstider, attraksjoner og
naturkvaliteter, fritidstilbud, boiigtilbud, velferdstilbud og naeringsliv. Filmen kan tenkes
ferdigprodusert innen utg. av 2017. Det blir sgkt om sponsormidler.




* Inspirasjonskveld. Bolystgruppen har fatt tildelt dpningskvelden pa Granedagene 2017; som blir
mandag 12. juni og arrangeres i hallen.
Det er booket en profesjonell foredragsholder / mativator av kjent karakter («trekkplaster»).
Hovedtema: «Bolyst - Hvordan bli bedre i lag - Neeringsliv og stedsutvikiing hand i hand».
Flere tema aktuelle pa samme kveld:
- Utvikling av scootermulighetene i kommunen.
- Impulser pa hvordan vi kan utnytte vare naturgitte ressurser, spesielt Vefsna.
- Knoppskyting av eksisterende bedrifter, szrlig Norgesvinduet Svenningdal as.
| tillegg til foredrag/idémyldring vil det bli flere underholdningsinnslag.

*

Utlyse et engangstilskudd til lag/foreninger: Kr. 20.000,- gis til et lag som har det beste bidraget
(etter sgknad) til arrangering av bygdekafeer ila. sommeren 2017 (juni, juli, august).

KRITERIER: minst 6 kafeer pA Gammelsagmaro/Bygdetunet, minst 2 kafeer utenfor sentrum, der de
selv finner arena. Salg av kaffe, kaker evt. middag. Inntekten gdr til laget. Apen kafé for alle. Ingen
inngangspris. Kafeene ma inkludere en «aktivitet»; som f,eks. musikkinnslag, trimbingo, bilbingo,
foredrag e.l.

* Friluftskonsert ila. sommeren 2017: Dette skjer p& Stavassgarden, en vakker sommerdag.
Her tenkes a fa tak i gruppe/artist som trekkplaster som virkelig kan lage "den rette stemningen”
der oppe. Arrangement i samarbeid med nasjonalparkstyret for Lomsdal-Visten og Stavassdalens
venner, Kommunens buss kan tas i bruk for dem som har vanskelig 4 komme seg dit pa egen hénd.

*

Bolystgruppa gnsker a delta pa Granedagene og Boligmessa i Mosjgen 2017:

Hensikten er 4 aktivt promotere mulighetene for naerings- og boligetablering i kemmunen. 2017 blir
et pravear med slik aktivitet, som pa bakgrunn av erfaringene herfra skal gkes og utvides geografisk
pa sikt. Lokale bedrifter med utviklingsplaner inviteres til deltakelse. Materiell utvikles med
utgangspunkt i www.boigrane.no og deltakende bedrifter.

*

Etablering av aktivitetspark, f.eks. Tuftepark m.m. (se: www.tufteparken.no)
«Tufteparken er en utendgrs treningspark bestdende av enkle metallkonstruksjoner som et

lavterskel tiltak for uorganisert idrett og folkehelsen»

Bolystgruppen er kjent med at kommunen v/kultur jobber med 3 fa aktivitetspark etablert, og
stiller seg bak og stgtter opp om gjennomfd@ringen av dette.

Om en arbeidsgruppe skal nedsettes er det gnskelig at repr. fra Bolystgruppen far delta.

En aktivitetspark vil ha stor betydning for bolyst.

Bolystgruppen poengterer at det er viktig 3 bygge opp tilbud og ikke ned. Derfor oppfordres det til
a tenke gjennom «bruken av» gamle gressbanen svart ngye.

Som alternativ bruk ser man for seg at en aktivitetspark kan plasseres der. | tillegg vil det vaere
veldig hyggelig med en stor grillkgte plassert pd banen, som et sosialt knutepunkt. Samt multibinge
med mulighet for volleyball- og basketballspilling og skgytebane pa vinteren. | ytterkant av banen
kan det legges en sykkellgype. Dette er nevnte {muntlige) forslag fra Kulturleder.

Hele idrettsanlegget inkl. akebakken og evt. gamle gressbanen med gnskede aktiviteter blir da en
sosial arena og knutepunkt pa tvers av aldersgruppene. Med tanke pa at Stormcen boligfelt har
mange beboere er ferdselsaren mye brukt og idrettsanlegget kan bli en naturlig stopp for mange

innbyggere.



* Neeringsutvikling: Fortsatt behov for satsing pa nzeringsarealer. Det blir laget oversikt over ledige
kontorer pd Trofors, som vil legges ut p& www.granenu.no etter hvert.
Gruppa signaliserer sterkt at kommunen ma jobbe med tilrettelegging av naeringsareal, da det er

flere aktgrer som ikke har gnskede arealer tilgjengelige.
Muligheten for naeringsutvikling/turistutvikling innenfor scooter {scootergarasjer, scooterkafé,

utleie av scooter, overnattinger), kajakk, laksefiske bgr belyses.

* Etablere forstudie for "Bergasen naermiljgomrade”.
Den innebaerer utredning av aktivitetspark med treningsapparater, sykkellgype, bord og benker
samt sti tit utkikkspunkt over sentrum, Bgrgefjell og Lomsdal-Visten. Utredning av adkomst via ny
ganghro over jernbanen for & "utvide" Trofors sentrum vestover i samarbeid med
forvaltningsknutepunkt og Norgesvinduet as.
Dette avhenger av tilskudd fra NFK. Punktet utgar ved evt. avslag.




Mange andre utviklingspunkter har ogsa vaert tatt opp i Bolystgruppen, og dette spiiles tilbake til
Grane kommune, som evt. kan spille enkelte punkt videre til andre instanser (velforeninger, Statskog

m.fl.):

* Forskjgnning av kommunen:

- Pusse opp {male) gamle-Bogfjellmo bru (rgd, som er originalfargen?) og pynte denne opp.
Blomster, Belysning (se bilde for insp.} Nar elva blir tatt i bruk for fulit bade med fiske og
padleaktiviteter, kan denne brua bli et flott lite tandemerke.

- Grane gror igjen: Rydde sentrum samt boligfelt i kommunen og annet for skog og kratt.

Her vises til avsatte midler pa fond til slikt formal, ca. kr. 190.000,- (Kilde: AMH)

- Rydde skog og kratt ved fine vann langs E6.,

- Ferdiggjgring av «parkarealy v/Coop > Hvor er de bestilte lekeapparatene som er tenkt std der?

- Fornying/oppussing av laksen ved kommunehuset.

- Forskjgnne sentrum til «<sommertoget» kommer.

* Boligfelt: Klargjgring/oppmaling av tomter i eksisterende boligfelt. Etablering av nytt boligfelt pa
Trofors der estetikk vektlegges i stor grad.

* Utvikle Granedagene; tgrre a satse og fornye konseptet. Samt sa bgr Grane kommune utvikle sin
stand, og selge seg bedre som kommune.

{bilder for insp. til gamle-Bogfjellmo bru)

@konomi: {Budsjett 1.450.000,-)

IProsjektledelse GNU : Kr.  90.000, Utgangen 2017
Meptevirksomhet prosjektgr. Kr.  15.000,- Utgahgen 2017
Tilskudd til etablering av ny Kr. 800.000,- Utg;mge-n 2017_

boenhet i egen holig, for utleie

Granefilmen Anslatt.  Kr.  170.000,- [Sponsorinntekter Utgéngen 2017
Sum ?

|Arrangement

Anslétt: Kr. _150.0(-)0-,;“ = Innen mars 2017

Deltakelse messer Anslat:  Kr. 50.000,- UitgéﬁgAenMZOﬂ
L .




Bygdekino*)_m SR ' Kr. 27.000, Er giennomfart

Tilskudd til lag / forening Kr.  20.000,- ~ lnnen sept. 2017

Tilskudd fra NFK  Mexkr.135.000-
(ved tilslag)

*) Bygdekinoen: Kultur har forespurt om bolystmidler kan brukes til drift i 2017. Ettersom den kom
inn i bildet s sent i hgst er det ikke budsjettert med kommunale midler. Dette gjgres for pafglgende
ar dersom det blir en fortsatt suksess. Det kreves en garanti pa 1500,- fra Bygdekinoen as for hver
visningskveld, samt leie av huset pa 1500,- pr kveld. Men sa far kommunen en andel av
billettinntektene, sa regnestykket avhenger av antall besgkende.

Det er satt opp fglgende visningskvelder for 2017: 20/2, 20/3, 2/10, 30/10 og 27/11.
Samt tre mulig tilleggsvisninger: 3/4, 21/8 og 4/9.
Sa dvs 3000,- x 6 (9) =Kr. 18000,- (Kr. 27000,-) av bolystmidlene.

Ved salg av billetter for over 1500 far man %vis tilbakefgrsel til kommunen.

lkke alle midler er oppfart pa tiltak, noe ma std igjen til etter Inspiasjonskvelden, her kan komme
gode ideer som Bolystgruppen gnsker a jobber videre med.

Vurdering:

Bolystgruppen mener 3 ha dekt punkter som er lagt som fgring til prosjektgruppen:
- Neeringsutvikling

- Profilering av egen kommune / omdgmmebygging

- Befolkningsutvikling

- Folkehelse

- Kultur- og fritidsaktiviteter

- Integrering av flyktninger / utenlandske innflyttere

Bolystgruppen har kommet et stykke i jobben med & skape bolyst i Grane og ber om at de
pricriteringer som er satt opp blir godkjent for det videre arbeid.

Radmannens innstilling:
Grane formannskap godkjenner at prosjektgruppen for Bolyst jobber videre med oppgaver med

bolyst som hovedmal:

- Spke Nordland fylkeskommune om tilskudd til forstudie for "Bergdsen naermiljgomrade".
- Tilskudd til etablering av ny boenhet i egen bolig; utlejedel

- Utvikle/produsere «Grane-filmen», og sgke om sponsormidier

- Apning av Granedagene 2017 / Inspirasjonskveld

- Tilskudd til lag/forening for gjennomfgring av bygdekaféer, seommeren 2017

- Friluftskonsert ila. sommeren 2017.

- Deltakelse med stand ved Granedagene og Boligmessa 2017

- Engasjement i en evt. arbeidsgruppe vedr. etablering av aktivitetspark

- Involvere neeringslivet bedre i stedsutvikling.

Tiltakene ma skje innenfor den gkonomiske rammen gitt av kommunestyret tidligere; til sammen
kr. 1.450.000,-.



Formannskapet 15.03.2017:

Mgtebehandling:
Ida-Catrin Olsen foresuprte om sin habilitet med bakgrunn i at hun er mediem i prosjektgruppen for

bolyst. Hun ble erklzrt habil.

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

FS- 015/17 Vedtak:
Grane formannskap godkjenner at prosjektgruppen for Bolyst jobber videre med oppgaver med

bolyst som hovedmal:

- Sgke Nordland fylkeskommune om tilskudd til forstudie for "Bergasen narmiljgomrade".
- Tilskudd til etablering av ny boenhet i egen bolig; utleiedel

- Utvikle/produsere «Grane-filmen», og spke om sponsormidler

- f\pning av Granedagene 2017 / Inspirasjonskveld

- Tilskudd til lag/faorening for gijennomfgring av bygdekaféer, sommeren 2017

- Friluftskonsert ila. sommeren 2017.

- Deltakelse med stand ved Granedagene og Boligmessa 2017

- Engasjement i en evt. arbeidsgruppe vedr. etablering av aktivitetspark

- Involvere naeringslivet bedre i stedsutvikling.

Tiltakene ma skje innenfor den gkonomiske rammen gitt av kommunestyret tidligere; til sammen
kr. 1.450.000,-.
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Opprettelse av komité for NRK Sommertoget 2017

Sammendrag:

I 2013 og 2015 seilte NRK med MS Sjgkurs langs kysten og laget radio og TV hele sommeren fra 40
ulike plasser, og i 2016 hadde Sommerdpent en ukes sommertur pa Mjg@sa.

Sommeren 2017 skal NRK reise med tog, der Trofors blir en av stoppestedene NRK gnsker & besgke.
Dette blir 3 skje torsdag 29. juni.

Her er NRK Sommertogets reiserute:

SOMMERTOGET 2017 et

Uke 30 Eidavell -~ Voss
[

Litt info om prosjektet, dette skriver NRK:

«Sommeren 2017 kjorer NRK og Sommerapent pa skinner.

Vi fikk en forsmak pa hva innlandet har a by pa sist sommer. Na far vi en unik mulighet til 3 vise frem helt nye
steder i landet vart og fortelle helt nye histarier. NRK chartrer et eget tog fra NSB og skal i 8 uker kjgre pa
jernbanenettet i Norge. | @st og s@r og vest og pa Nordlandshanen et stykke nord i landet. Sommertoget skal
forflytte seg pa dagtid med minutt for minuttsendinger til ny stasjon. Om bord har vi kontrollrom,
redigeringsrom, kontor og egen scene.

Den ngyaktige ruteplanen jobber vi med, men i hovedsak kjgrer vi tog fra A til B i tidsrommet 11.00 - 14.00.



Hver ettermiddag ender vi opp pa en ny stasjon der vi forbereder og sender Sommerapent fra.
40 nye steder er valgt ut. Dette er steder vi ikke har besgkt fgr og er delvis blitt til etter gnsker fra NRK, hva
som er jernbaneteknisk mulig a fa til, og ikke minst utallige tips og innspill fra publikum.

Logistikken rundt planleggingen er en formidabel oppgave som trenger en helt annen ngyaktighetsgrad enn a
seile pa en apen fjord med et skip. NSB og Bane NOR har sjekket at det skal vaere praktisk mulig a gjennomfgre
sendinger fra de 40 utvalgte stasjonene, og at Sommertoget kan fa std helt i ro en hel kveld pa stasjonen uten 3
sperre for andre tog.

Flinke folk i NSB og Bane NOR forteller oss at dette er en mer komplisert og krevende oppgave enn hele
togawvviklingen under Lillehammer OL, og det aller viktigste fokuset er sikkerheten, bade pa stasjonene og langs

sporet.

lernbanehistorie er Norgeshistorie og fortellingen om hvarfor vi bor der vi bor, det blir veldig artig a dykke ned
iinnholdet og ta tak i de gode historiene. Disse skal vi ha glede av i Reiseradio, i lokale sendinger pa stasjonene,
i minutt for minutt-sendinger, og i Sommerapent pa kvelden.

Pr na er planen a kjgre tog mellom 11.00 til 14.00. Vi starter etter Reiseradioen gar av luften og lager TV minutt
for minutt mens vi kjgrer fra A til B. Pa stedet vi kommer til, blir det lokale radiosendinger til ca. 1700. Sa
redigerer vi en oppsummering av dagens tur som blir et program pa en halv time som sendes rett etter
Dagsrevyen. Sommerapent sendes direkte pa NRK1 - tirsdagskvelden fra ca. 21.30 til 22.30. Og sa tar
Reiseradioen hand om avskjeden morgenen etter, fgr det hele gjentar seg. | tillegg til dette vil ulike redaksjoner
fra NRK vaere med og sette sitt preg pa turen gjennom sommeren.

| denne artikkelen finner dere hele reiseruten:
https://www.nrk.no/kultur/scmmertoget-besoker-40-stasionar-pa-atte-veker-1.13319439

Publikum og sikkerhet

Vi vet jo ikke na hva dette vil medfgre av publikumsinteresse, men erfaringene fra Sommerbatene tilsier at
mange vil ha lyst til 3 vise seg frem nar vi ankommer, eller rett og slett bare se hva som foregar gjennom dagen.
Derfor er det viktig for oss med et godt samarbeid med dere lokalt. NSB og Bane NOR er de som star ansvarlig
for sikkerheten pa stasjoner og langs sporet, og deres analyser og arbeid vil legge fgringer for hva som kan
gjeres og hvordan folk ma opptre for a ikke skape farlige situasjoner.

Det som skjer utenom selve sendingene

Flere steder vil gnske om a lage et arrangement dukke cpp. Noen steder kommer det til 3 skje mye, andre
steder lite. Denne variasjonen er bral

NRK er positiv til at det gjennomfgres arrangement samtidig som Sommertoget star pa stasjonen under
forutsetning av at det ikke eksponerer ren reklame, og ikke gdelegger NRKs planlagte og ngdvendige aktiviteter
som lydprgver osv., og at det som skjer er forsvarlig og ikke er farlig. Derfor er det viktig med god dialog og
kaordinering om hva som planlegges mot Bane Nor og NSB.

Kontaktpersoner i Bane Nor og NSB far de 40 sendestasjonene vil komme pa plass i Igpet av kort tid.

At det foregar noe utenfor kamera, som er laget for at publikum og folk skal ha det kjekt denne dagen - det er
bra for alle!

Vii NRK tenker at de beste tankene rundt dette tenkes lokalt. Var erfaring er at det som planlegges for at
publikum skal ha en kjekk dag og IKKE for TV, gir best stemning og best opplevelse . S ma det bare koordineres
mot NRK sa vi ikke gdelegger for hverandre.

Tips oss gjerne

- Ingen kjenner hjemstedet sa godt som innbyggerne, og Sommertoget vil sette stor pris pa gode tips og
innspill.

- Hvilke tema kan vi ta opp pa de enkelte stedene? Hva kjennetegner stedet? Skjer det noe spennende der i ar?

- Hvilke artister kommer derifra, badde av etablerte band og unge talenter?

- Kan stedet skilte med lokale mat- og drikketradisjoner?

- Er dette hjemstedet eller kanskje ferieparadiset til en profilert nordmann? »



Vurdering:

P3 bakgrunn av at NRK Sommertoget kommer til Trofors 29. juni 2017 ma det nedsettes en komité
som har ansvaret for arrangering av div. aktiviteter/underholdning samt ha god dialog og
samhandling med alle involverte parter, og saers NRK.

Rédmannens innstilling:
Som Komité for NRK Sommaertoget 2017 velges fglgende medlemmer:

Bjgrn lvar Lamo Ordfgrer

Ase Granmo Oppvekst og Kultur
Torhild Lamo Nasjonalparkforvalter
Margrethe Jgnsson Bolystprosjekt

Knut Gullesen Norgesvinduet as

Bjdrn lvar Lamo oppnevnes som leder for komiteen.

Komiteens oppgaver er & ha ansvaret for arrangering av div. aktiviteter/underholdning samt ha god
dialog og samhandling med alle involverte parter, og seers NRK.

Formannskapet 15.03.2017:

Mgtebehandling:
R&dmannens innstilling med felgende tillegg:
En ungdomsrepresentant oppnevnes av ungdomsradet.

Enstemmig vedtatt.

FS- 016/17 Vedtak:
Som Komité for NRK Sommertoget 2017 velges fglgende medlemmer:

Bjgrn Ivar Lamo Ordfarer

Ase Granmo Oppvekst og Kultur
Torhild Lamo Nasjonalparkfarvalter
Margrethe Jgnsson Bolystprosjekt

Knut Gullesen Norgesvinduet as

En ungdomsrepresentant oppnevnes av ungdomsradet.

Bigrn Ivar Lamo oppnevnes som leder for komiteen.

Komiteens oppgaver er & ha ansvaret for arrangering av div. aktiviteter/underholdning samt ha god
dialog og samhandling med alle involverte parter, og saers NRK.
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Frivilligsentralen som en del av kommunens ordinzere driftsorganisasjon,
avwvikling av dagens organisasjonsform.

Sammendrag:
Frivilligsentralene er lokale mgteplasser som knytter mennesker og organisasjoner sammen for a

skape et godt frivillig miljg, gode aktivitetstilbud og samarbeid med det offentlige i lokalmiljget.

Grane kommune sgkt Kultur- og kirkedepartementet (KKD) om statlige midler til opprettelse av
sentralen i 2009, Grane Frivilligsentral er en egen organisering med egne vedtekter, eget styre og
arsmete. Vedtektene for Frivillighetssentralen er godkjent av daveerende Kunnskaps og Kultur
Departement. Bade navn og organisering har vaart i endring siden oppstarten i 2009.

Arsmate
Fra starten av utgjorde kommunestyret sentralens arsmgte, det ble delegert komite for cppvekst og

kultur.

Styret
Styre for frivillighetssentralen, bestaende tre politisk valgte representanter og to fra frivillige

organisasjoner.

Daglig leder
Frivilligsentralens arbeid ledes av en daglig leder, som i 2014 fikk 100 % stilling mot tidligere 50 %,

begrunnelsen for gkningen var bade at aktiviteten i frivilligsentralen ble stipulert til 75 %
stillingsbehov og at leder kunne ha oppgaver innen kommende bosetting av flyktninger.
Arbeidsgiveransvaret ble delt mellom styreleder og oppvekst- og kultursjefen.

Endringer 2018:

«Fra 2017 gis ikke szerskilte midler til Frivilligsentral, men midler til drift er en del av
rammeoverfgringen til kommune. Med et kommunalt helhetlig ansvar for sentralene vil det legges til
rette for en videreutvikling av ordningen i trGd med lokale prioriteringer. Dagens retningslinjer for
frivilligsentraler, som er vedtatt av Kulturdepartementet, vil ikke bli viderefart. Innlemmingen av
tilskuddet i rammetilskuddet reduserer kommunenes administrative arbeid med sgknader og
rapportering om bruk av tilskuddet.» fra Regjeringen.no



Kommunal drift er underlagt folkevalgte organ gjennom et fast komitesystem. Radmann ser det som
uhensiktsmessig a fortsette med eget styre og arsmgte for Grane Frivilligsentral.

Styret i Grane frivilligsentral er bedt om a gi uttalelse til dette. De sier bla.
Styret i sin ndvaerende form kan avvikles innen utgangen av 2017. Vi tenker oss at styret kan
erstattes av et Arbeidsutvalg
leder som har sitt kontor pa Gry, fortsetter som ansvarlig for utleie og koordinerer bruk av
huset mellom de faste brukergruppene.
fra 01.01.2018 bgr Grane frivilligsentral ligge under Helse- og omsorgsavdelingen.
Alle saker som gjelder Grane frivilligsentral og dennes virksomhet og som skal behandles
politisk, bar fremmes bade i Komite for helse og omsorg og Komite for oppvekst og kultur, fgr
de gar videre til evt. FS og KS

Hgringsuttalelsen ligger vedlagt; Uttalelse vedrgrende Grane frivilligsentral og framtidig organisering
og styringsform.

Vurdering:
Rddmann har sett pa malformuleringene fra 2009. Disse avviker noe fra Vedtektenes (se vedlegg) § 2-

4, men intensjonen kan sies & vare den samme.

Der er det beskrevet at Frivillig(hets)sentralen skal vaere et kraftsenter for koordinering,
tilrettelegging og gjennomfaring av frivillig innsats i Grane i henhold tif KKD's retningslinjer. Innsatsen
skal vaere rettet mot de som gnsker og har behov for hjelp, og de som gnsker G gi hjelp. Tilbudet skal
veere et supplement til kommunens profesjonelle tjenester og rettes mot hele kommunen.
Frivillighetsarbeidet kan ogsa vaere en mgteplass for samhandling mellom ulike etniske og kulturelle
samfunn i kommunen.

Frivillighetssentralen skal nd alle innbyggerne i kommunen som @nsker kontakt med sentralen. Vi har
som mal & dekke eksisterende behov i ulike aldersgrupper og alle samfunnsiag. Sentralen justerer
innsatsen der hvor behovene er store og der behavene ikke dekkes av andre instanser.
Frivillighetssentralen formidler kontakt og ubetait innsats mellom brukere og de frivillige (bdde
organisasjoner, lag, foreninger, og enkeltpersoner) i lokalsamfunnet. medspiller og stgttespiller for
det etablerte organisasjonslivet, privatpersoner, offentlige etater og andre sammenslutninger for a
hjelpe det etablerte frivillige arbeidet.

Dette er formuleringer som fortsatt er dagsaktuelle. Det samme gjelder vedtektenes § 2-4. Sa
innholdet i sentralen anbefales viderefgrt, mens organiseringen anbefales endret ved at vedtektene,
styret og arsmgtet avvikles. Paragrafene 2,3,4 i vedtektene anbefales viderefgrt i en handlingsplan
eller strategidokument for Frivilligsentralen som kommunal enhet.

| sin hgringsuttalelse har dagens styre vurdert opprettelse av et arbeidsutvalg med enten 3 eller 5
representanter. Radmann foreslar at dette blir et arbeidsutvalg/brukerutvalg med administrativ
representasjon, samt fra brukerorganisasjonene. Dette organiseres administrativt. RAdmann vil
foresld at avdelingsleder Helse- og omsorg, avdelingsleder oppvekst og kultur, daglig leder og 2
representanter blant de frivillige utgjgr brukerutvalget/arbeidsutvalget. Avdelingslederne kan
delegere videre til den det er naturlig representerer avdelingene. Samtlige ma ha
vararepresentansjon.

Alternativt kan utvalg for eldre og funksjonshemmede fungere som radgivende utvalg for
Frivilligsentralen.



| en overgangsfase/innevaerende kommunestyreperiode vil radmann anbefale at det opprettes et
egent arbeidsutvalg, slik at vi far en integrering i den kommunale driftsorganisasjon og
styringsorganisasjon, pa en mate som ikke skaper s3 bra overgang for brukergruppene.

Avdelingstilhgrighet
Tilhgrighet til avdeling for oppvekst og kultur har sammenheng med at tildelte gkonomiske midler
var bevilget fra Kulturdepartementet. RAdmann har 2 betraktninger vedr avdelingstilhgrighet

1. Malformuleringene fra 2009 innehar retningslinjer for arbeidet som vedkommer lag og
foreninger og den frivilligheten som tradisjonelt er knyttet opp mot det departementet
sam ivaretar kultur i Norge. En plassering i helse- og omsorgsavdelingen kan skape inntrykk
av at sentralens aktiviteter er knyttet opp mot personer som trenger ekstra
helsefremmende tiltak og dermed sykeliggjgr de som deltar i aktivitetene pa
Gry/mgteplassen/frivilligsentralen. Frivilligsentralen er et bidrag til helsefremmende
samfunn, og folkehelse skal alle avdelinger arbeide med.

2. Organisatorisk er vi i et lederskifte pa Oppvekst- og kultur og kanskje pa Helse- og omsorg.
Radmann gnsker at ny oppvekst og kultursjef skal fa arbeide med frivilligsentralen som en
del av sin avdeling og at Oppvekst- og kulturkomiteen blir hovedkomiteen for behandling
av saker, jfr delegeringsreglementet,

Spersmalet om avdelingstilhgrighet kan derimot bli tatt opp igjen 2019 fgr kommunevalget og
konstituering av nytt kommunestyre og nye komiteer. RAdmann anbefaler en evaluering av ny
organisering innen juni 2019.

Radmannens innstilling:
Grane kommunestyre endrer organisering av Grane Frivilligsentral slik:

1. Vedtekter for Frivillighetssentralen i Grane cppheves, inkludert oppheving av styret og

arsmegtet,
2. Det opprettes et arbeidsutvalg med 5 medlemmer:

a. 2 representanter valgt av og blant de frivillige, samt vara
b. Daglig leder Frivilligsentralen, samt vara bestemt av rddmann
c. Avdelingsleder oppvekst og kultur, eller den vedkomne bemyndiger, samt vara bestemt av

radmann
d. Avdelingsleder Helse og omsorg, eller den vedkomne bemyndiger, samt vara bestemt av

radmann

3. Arbeidsutvalgets mandat er 3
utveksle informasjon
evaluere samdrift offentlig — frivillig og komme med Igsningsforslag og forbedringsforslag
foresla mél, strategi og virksomhetsplaner som hgrer sammen med kommunens gvrige

visjoner og mal.

4, Grane Frivilligsentral plasseres organisatorisk som en enhet pa avdeling for Oppvekst og kuitur

5. Ordningen evalueres og legges fram for kommunestyret juni 2019



Formannskapet 15.03.2017:

Mgtebehandling:

FS- 017/17 Vedtak:
Saken utsettes til behandling i april slik at komiteenes innstillinger foreligger fgr Formannskapet og

Kommunestyret behandler saken.
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Hr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Grane kommunes uttalelse til Vefsn kommunes kommuneplan, samfunnsdel.

Sammendrag:
Vefsn kommune har sendt sin kommuneplan, samfunnsdelen 2017-2029 pd hgring med frist 15. mars

2017.
Samfunnsdelen er
De mener at de st@rste utfordringen gjelder

Befolkningssammensetning med flere eldre
Nzeringsutvikling

De mener ogsa at Helgeland gar spennende tider i mgte med mange aktiviteter og muligheter
som vil pavirke samfunnsutviklingen.

Mye av det som presenteres i forslag til samfunnsdel er oppgavelgsning og utvikling som
vedgar Vefsn som kommuneorganisasjon og samfunn. Noe vedkommer ogsa omlandet.
Radmann vil vektlegge byens betydning for Grane kommune i forslag til uttalelse fra Grane
kommune,

Vurdering:
Innledningsvis i hgringsdokumentet har rddmann merket seg sarskilt fglgende :

«Hele Norge fér en stadig stdrre andel eldre. Den nye eldregenerasjonen er friskere, lever
lengre og stiller nye krav til samfunnet. Vi ma tenke nytt bade i forhold til bofarhold,
teknologi, servicefunksjoner og selvfalgelig omsorgstjenester.»

og

«A vaere et steq foran krever at vi er modige og i utvikling. Dette skal prege vér tilnarming til
partnerskap, giennom lokalt og regionalt samarbeid, og giennom et bevisst og

deltakende samarbeid med stat og fylke.»

Det er viktig for Grane kommune at Vefsn kommune har en tydelig storkommunerolle for omlandet.
Hvorvidt det betegnes som storebror eller storesgster er uvesentlig, men innholdet i denne «store»
rollen er viktig. Og det er viktig for Grane kommune hvordan Vefsn kommune utvikler byen og
naeringslivet og hvordan de utvikler som kommuneorganisasjon.



Grane kammune har behov for faglig samarbeid og faglige nettverk med en storebror/sgster
kommune som er villig til & dele sin kompetanse og er lydhgr og ydmyk ovenfor omlandets behov.
Det er i Grane kemmunes interesse at det kun 4-5 mil fra kommunesenteret Trofors, er en by med
byens mangfold av tjenestetilbud, opplevelse- og servicefunksjoner.

Dette kan tydeliggjgres under Satsningsomrade 3, der teksten i hgringsdokumentet er slik:

«3.4 Vivil vaere en tydelig samarbeidspartner i
samspill med aktgrer lokalt, regionalt og
nasjonalt. Fylkeskommunen er en sentral
aktar for kommunen.

Det skal skje gjennom:
e g aktivt delta og bidra i lokale, regionale og interkommunale fora
+ § bygge en profesjonell dialog med nzeringslivet og sikre oss en felles forstdelse av gnsker, behov og

muligheter i regionen»

Det foreslds en konkret tekst under Fokus - Vefsn kommune som organisasjon, hvor Grane kommune
ber om at Vefsn kommune, ikke bare i dokumentet, men i regionens utvikling tar en ledende rolle.
Teksten har til intensjon a synliggjgre at Vefsn kommune gjennom sin kunnskapsutvikling og med
organisasjonens kompetanse, nye metoder @ arbeide pa m.m., kan tilby tjenester, ta koordinatorrolle
j interkommunale samarbeid og bidra til mer robust samhandling med omlandskommunene. Uten at
det skal bety at omiandets ressurser skal flyttes til byen.

Regional park er nevnt i dokumentet. Det er et samarbeidsprosjekt vi haper lykkes, og setter pris pa
er med i Vefsn kommunes samfunnsdel.

Radmann har ikke til hensikt & kommentere forhold som ansees a vaere interne forhold i Vefsn.

Radmannens innstilling:
Grane kommune har vurdert Vefsn kommunes hgringsdokument vedr Kommuneplanen samfunnsdel
2017-2029. Dokumentet beskriver gode ambisjoner innenfor utvalgte satsingsfelt.

For Grane kommune er Vefsn kommunes rolle som regionalt senter av stor betydning. Det er
tilsvarende viktig at Vefsn kommune som kommuneorganisasjon er en god lagspiller for
omlandskoemmunene.

Grane kommune gir derfor innspill til dokumentets del 3 hvor vi ser at Vefsn kommune kan
tydeliggjgre sin rolle som bykommunene til omlandet. Vi presenterer fglgende forslag til tekst innen
fokusomrade Vefsn kommune som organisasjon:

«Vefsn kommune vil giennom sin kunnskapsutvikling og med organisasjonens kompetanse og
ressurser, ta en ledende ralle i samarbeid med omlandskommunene. Saledes kan man sammen
bygge mer robuste tjenester til regionens innbyggere»



Formannskapet 15.03.2017:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

FS- 018/17 Vedtak:
Grane kommune har vurdert Vefsn kommunes hgringsdokument vedr Kommuneplanen samfunnsdel

2017-2029. Dokumentet beskriver gode ambisjoner innenfor utvalgte satsingsfelt.

For Grane kommune er Vefsn kommunes rolle som regionalt senter av stor betydning. Det er
tilsvarende viktig at Vefsn kommune som kommuneorganisasjon er en god lagspiller for
omlandskommunene.

Grane kommune gir derfor innspill til dokumentets del 3 hvor vi ser at Vefsn kommune kan
tydeliggjgre sin rolle som bykommunene til omlandet. Vi presenterer fglgende forslag til tekst innen
fokusomrade Vefsn kommune som organisasjon:

«Vefsn kommune vil giennom sin kunnskapsutvikling og med organisasjonens kompetanse og
ressurser, ta en ledende rolle i samarbeid med omlandskommunene. Saledes kan man sammen

bygge mer robuste tjenester til regionens innbyggere»
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Jir. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Eierstrategi for kommunens eierskap i Helgeland Kraft as.

Sammendrag:

Etter at selskapets forslag om omdanning av Helgeland Kraft AS til konsernmaodell ikke fikk
tilstrekkelig flertall varen/sommeren 2016 igangsatte radmennene i de 14 eierkommunene i
Helgeland Kraft AS et arbeid med 3 utrede grunniaget for en felles eierstrategi for kommunenes
eierskap i selskapet, behovet for nye vedtekter mv. Grane kommune kom med i dette arbeidet seint

pa hgsten 2016.

Da rddmennene igangsatte arbeidet med a utrede grunnlaget for en felles eierstrategi var det
enighet om at det ville vaere hensiktsmessig a innhente ekstern bistand for a gjennomfgre oppdraget.
Pa denne maten ville man sikre den ngdvendige ngytralitet, habilitet og samtidig bidra til a ivareta
samtlige eierkommuners interesser pa en likeverdig méate. Oppdraget ble tildelt advokat Ulf Larsen i
Advokatfirmaet Lund & Co DA etter en gjennomgang og vurdering av flere ulike radgivere. UIf Larsen
har fang erfaring med liknende oppdrag, og ogsa har sarskilt kompetanse pa kraftselskaper.

| trad med de temaer som skal behandles i eierstrategien; bl.a.
avkastningskrav
markedsutsikter
strukturelte utfordringer
framtidig organisering

ble det ogs3 avtalt at advokat Ulf Larsen skulle innhente saerskilt sakkyndig bistand gjennom THEMA
Consulting Group ved partner Espen Fossum.

Radmannsgruppen har lagt nye lovkrav, endrede markedsforutsetninger og betingelser samt behov
for ny styringsstruktur til grunn for sin felles anbefaling. Tidligere har det veert historie, falelsesmessig
arv og politikk som har vaert basis for utgvelse av eierskapet.

Det er utarbeidet en fremdriftsplan for den videre prosessen rundt arbeidet med eierstrategi som
ogsa selskapet har blitt informert om. Denne fremdriftsplanen har ligget til grunn for det oppdraget
som er tildelt advokat Ulf Larsen, og arbeidet bade eksternt og internt er sa langt gjennomfgrt
innenfor den tidsrammen som er skissert.

Radmannsgruppen har avholdt flere mgter i perioden 29. september 2016 — 17. februar 2017. De
fleste mgter har veert gjennomfgrt som dagsmgter kun med radmennene og engasjert radgiver som
deltakere, men det har ogsa vaert gjennomfgrt mgter med selskapets ledelse og administrasjon.



Radmannsgruppen anbefaling bie presentert for selskapets ledelse og ordfgrerne pa et felles mgte
16. februar 2017.

Radmannsgruppens anbefaling vedlegges saken og bestar av:
1. Anbefaling til felles eierstrategi for Helgeland Kraft AS 16. februar 2017 («Anbefalingen»).

2. Vedlegg 1 til Anbefalingen «Bakgrunn — historikk» («Vedlegg 1»}.
3. Vedlegg 2 til Anbefalingen «Sentrale utviklingstrekk i kraftmarkedet» {«Vedlegg 2»)},

Vedlegg 1 og Vedlegg 2 er forelagt selskapets ledelse for gjennomgang og kvalitetssikring f@r endelig
ferdigstillelse.

Radmannsgruppen anbefaler enkelte endringer i vedtekter og styringsmodell som fglge av
omorganiseringen av Helgeland Kraft AS til konsern. Hovedtrekkene i Radmannsgruppens forslag er:

Radmannsgruppen slutter seg til selskapets modell for gjennomfgring av kravet til
selskapsmessig skille for nettvirksomheten, jf. Anbefalingen punkt 6 og Vedlegg 1 punkt 2.8

En felles eierstrategi, herunder krav til avkastning, for alle kommunene, jf. Anbefalingen punkt
43

Bedriftsforsamlingen foreslas avviklet, jf. Anbefalingen punkt 5.2 og Vedlegg 1 punkt 2.6.4

Det foreslas nye regler om appnevning og sammensetning av styrene i konsernet, jf.
Anbefalingen punkt 5.4

Det foreslas formelle regler for avholdelse av regelmessige eiermgter mellom eierkommunene
og selskapets ledelse og styre, jf. Anbefalingen punkt 5.3

Det foreslas vedtektsbestemmelser i datterselskapene som sikrer direkte og avgjgrende
innflytelse for eierkommunene pa viktige beslutninger som gjelder datterselskapene, jf.
Anbefalingen punkt 6

Gjeldende stemmerettsbegrensning foreslas opphevet, jf. Anbefalingen punkt 2.3 og Vedlegg 1
punkt 2.6.2

Gjeldende omsetningsbegrensning foreslds endret innenfor rammene av gjeldende
aksjonaeravtale, og aksjonaerene sikres medsalgsrett ved evt. salg, jf. Anbefalingen punkt 2.2 og
Vedlegg 1 punkt 2.6.3

Vurdering:

Radmannsgruppen har i samrdd med de eksterne radgivere utarbeidet en anbefaling til felles
eierstrategi for eierkommunene i Helgeland Kraft AS. ikke alle rAdmennene er enige i alle
anbefalingene fra Radmannsgruppen, f.eks. spgrsmalet om oppheving av
stemmerettsbegrensningen, men Raddmannsgruppen har valgt a std samlet bak anbefalingen.

Prosessen med omdanning av selskapet til aksjeselskap i 2000 avdekket at eierkommunene s ulikt
pa flere mer grunnleggende spgrsmal, herunder stemmerettsbhegrensninger,
omsetningsbegrensninger osv. Det ble forutsatt at selskapet og eierkommunene skulle arbeide

videre med dette etter at omdanningen til aksjeselskap var gjennomfgrt, se f.eks. Radssak 10/00 hvor
fglgende framgar i innstillingen:

«Videre utredning av neste fase med overordnede eier- og selskapsstrategiske problemstillinger, hasert bl.a. pa
innkomne signaler fra eferkommunene herunder konserndannelse, aksjenes omsettelighet, pdfalgende
vedtektstilpasninger og overordnede strukturforhold tilknyttet dette, er allerede igangsatt av styret og vil bli
prioritert kommende vinter (ifr. kap. 7 i Strategisk Plan for HK).»

Styret drgftet eier/selskapsstrategier pa en rekke mater fgr og etter Radssak 10/00. Saken ble
forelagt generalforsamlingen i selskapet 14. juni 2002 som tok fglgende vurderinger fra styret til
etterretning:



Selskapsstruktur:
Styret har vurdert evt. omdanning av HK A/S til konsern.
Styret ser pt. ikke vektige nok grunner til d starte en siik omdanningsprosess.

Eierstruktur:
Styret vil utfra dagens situasjon og framtidsutsikter, herunder ogsd verdimessige, ikke tilrG HKs eiere

@ dpne for en nedsalgsprosess.

Vedtekter:

Styret finner ikke pd ndvaerende tidspunkt G ville foresla vedtektsendring med hensyn til
stemmerettsbegrensning og distriktsrepresentasjon.

Blant styrets medlemmer er det ikke enighet om disse punkt.

Etter Styrets oppfatning er dette en sak som er et eieranliggende. Et initiativ til ev endring av
vedtektene ma derfor etter Styrets appfatning klart komme til uttrykk fra eierne.»

Som fglge av endringene i energiloven om krav til selskapsmessig skille for nettvirksomheten (se
Vedlegg 1) ma selskapet skille ut nettvirksomheten i et eget selskap. Selskapet har foreslatt
omorganisering til konsernmodell. Det var forutsatt at eierkommunene ved omorganisering til
kensernmodell skal vurdere om vedtektsbestemmelser viderefgrt fra den det interkommunale
andelslaget som ble stiftet ved fusjonen i 1964 skulle viderefgres inn i en konsernmodell.

Det er papekt sist i 2002 av styret med tilslutning fra generalforsamlingen i selskapet at «historie,
falelsesmessig arv og politikk» er nedfelt i flere av de gjeldende bestemmelsene.

Radmannsgruppen har lagt nye lovkrav, endrede markedsforutsetninger og betingelser samt behov
for ny styringsstruktur til grunn for sin felles anbefaling:

Radmannsgruppens anbefalinger om ny styringsmodell er i det vesentlige forankret i - og begrunnet
med - anbefalinger om god ejerstyring og selskapsledelse som bl.a. er utarbeidet av KS.
Hovedformalet med de retningslinjene som er sgkt innarbeidet er & skape klare linjer mellom
eierstyring og selskapsledelse, med klare ansvarslinjer mellom selskapets styre og eierkommunene,
samtidig som eierkommunene sikrer at styret tilfgres best mulig ressurser/kompetanse til det beste
for selskapets videre utvikling og overordnet styring fra styret i forhold til ledelsen i selskapet.

Det er fremhevet i ovennevnte grunnleggende prinsipper at eierstyring bgr utgves av
generalforsamlingen giennom valg og disponering av selskapets resultat. Re&dmannsgruppen er i
forlengelsen av dette av den oppfatning at styringsmodellen bgr endres ved at bedriftsforsamlingen
avvikles og at styret velges direkte av generalforsamlingen. Det er viktig at Eierkemmunene gjennom
valg av selskapets styre sikrer riktig kompetanse for a utvikle selskapet og til 3 ivareta styrets
tilsynsansvar. Radmannsgruppen foreslar videre at det formaliseres at det skal avholdes regelmessige
eiermgter mellom eierkommunene og selskapets styre og ledelse, dette for a sikre god dialog mellom
eier og selskap og legge til rette for at eierkommunene kan fglge opp sin eierstrategi.

Rddmannsgruppens anbefalinger om endringer av bestemmelsene om omsetningshegrensninger og
stemmerettsbegrensninger er basert pa en grundig vurdering av de tidligere begrunnelser for
begrensningene sammenholdt med juridisk selskapsmessige vurderinger fra de engasjerte radgivere
om begrensningene bgr viderefgres.

For gvrige forslag vises til Anbefalingen og Vedlegg 1 og Vedlegg 2.

Behandlingen i eierkommunenes falkevalgte organer vil avklare om det er tilstrekkelig flertall for 3
endre bestemmelsene.



Innen Grane kommunestyret avholder sitt kommunestyre i mars, kan det foreligge vedtak fra de
andre eierkommunene, Disse vil sendes kommunestyret fortlgpende.

Rddmannens innstilling:
Kommunestyret slutter seg til Raddmannsgruppens anbefaling til felles eierstrategi for Helgeland Kraft

AS datert 17. februar 2017.

Formannskapet 15.03.2017:

Mgtebehandling:
Formannskapets forslag:
Grane kommune forutsetter at konsernetableringen giennomfgres i trdd med selskapets

fremdriftsplan.

Formannskapet tar radmannsgruppens forslag til eierstrategi til orientering og gir gruppelederne
mandat til 3 fremme ny innstilling til kommunestyrets mgte.

Enstemmig vedtatt.

FS- 019/17 Innstilling:
Grane kommune forutsetter at konsernetableringen gjennomfares i trad med selskapets

fremdriftsplan.

Formannskapet tar radmannsgruppens forslag til eierstrategi til orientering og gir gruppelederne
mandat til 3 fremme ny innstilling til kommunestyrets mgte.



