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Referatsaker

Underliggende saker:

001/17, SV: Frigjgrings- og veterandagen 8. mai 2017

002/17, Tilbakemelding i forbindelse med egenvurderingstilsyn

Radmannens innstilling:
Referatsaker tas til orientering.
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Signert brev fra SR: Frigjerings- og veterandagen 8. mai 2017

Markeringen av 8. mai som frigjgringsdag og nasjonal veterandag har fatt en verdig form

~ giennom markeringer i hele landet. Dette er en merkedag hvor vi minnes de som har gitt sitt
liv for vart demokrati og var frihet. Det er ogsa en dag hvor vi hyller vare veteraner, og viser

var stette til norske kvinner og menn sam verner om var fred og frihet, ute og hjemme.

Tradisjonen tro vil regjeringens hovedarrangement foregd pa Akershus festning. Mange
kemmuner har ogsa tradisjon for & gijennomfare gode markeringer ved de mange
mirmesmerkene som er etablert og hoides i hevd over hele landet. Markeringene minner oss
om personer og begivenheter knyttet til krigshendelser og forsvarsrelatert akfivitet opp
giennom historien. Minnesmerkene synliggjer og oppsummerer en viktig del av Norges
historie. De minner cm mot og motstand, og symboliserer grunnleggende verdier i Forsvaret
og i samfunnet for avrig. Det er vart felles ansvar 4 ta vare pa denne kulturarven.

Det bor veteraner i de fleste kommuner i Norge. Jeg er derfor glad for at det er tradisjon for &
invitere veteraner bade fra andre verdenskrig og fra nyere operasjoner til de lokale
arrangementene. Dette er en god tradisjon der samfunnet viser anerkjennelse, respekt og
takknemliighet for den innsatsen veteranene har gjort pa vegne av nasjonen. Jeg haper
mange kommuner vil markere dagen ogséa i 2017, og at kommunene far til et godt samarbeid
med Forsvaret, veteranorganisasjoner, arbeidstakerorganisasjoner i Forsvaret og eventuelt

andre forsvarsrelaterte organisasjoner.

Regjeringen har tradisjon for & delta pa 12 faste steder rundt om i landet 8. mai, jf. oversikten
nedenfor. Dersom andre kommuner planlegger arrangementer hvor det skal markeres
seerskilte hendelser og snsker regjeringsrepresentasjon i sine markeringer, ma slik
anmodning rettes tit Forsvarsdepartementet innen 15. januar 2017.

Regjeringens mal er at frigjerings- og veterandagen 2017 skal vaere en profilert markering av
innsatsen til veteranene. Frigjgringsdagen er offisiell fiaggdag, og alle offentlige bygg flagger
derfor denne dagen.

Regjeringen vil ogsa i 2017 tildele Regjeringens minnemedalje for innsats under andre
verdenskrig. Vi haper derfor at kommunene kan bidra tit & finne verdige mottakere av
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medaljen. Kriterier/retningslinjer for tildeling og overrekkelse av regjeringens minnemedalje
for innsats under andre verdenskrig 1939-1945 er vediagt.

Forsvarsdepartementet gnsker at 8. mai 2017 blir en verdig og minnerik dag for vare
veteraner og deres naermeste, og her spiller dere en viktig rolie.

Med hilsen

Kopi:

Norges veteranforbund for internasjonale operasjoner (NVIO)
Veteranforbundet SIOPS

Norske reserveoffiserers forbund (NROF)

Veteran mpter veteran
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Falgende sieder er det tradisjon for regjeringsrepresentasjon 8. mai:

Oslo — Akershus festning og Bygdeynes
Narvik

Bardufoss/Bardu/Sarreisa
Stavanger/Vatneleiren

Bergen

Bode

Kirkenes

Kongsvinger/Forsvarets veteransenter Baereia
Lillehammer/Jgrstadmoen

Tromsg

Eiverum/Rena

Trondheim
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Kriterier/retningslinjer for tildeling og overrekkelse av regjeringens
minnemedalje for innsats under andre verdenskrig 1939-1945

Minnemedaljen kan tildeles norske og utenlandske militzere og sivile som anerkjennelse for

innsats under andre verdenskrig.
Norske og utenlandske militere, samt handelsflaten.

Sivile. Personer som gjorde en innsats i motstandsbevegelsen, holdningskampen eller under
farefullt/belastende redningsarbeid ifim. ulykker/sdeleggelser som falge av krigshandlinger.

Det kreves at vedkommende bidro 1 kampen mot aksemaktene eller til stotte for
stvilsamfunnet. Redningsarbeid som omfattet fiendens styrker eller norske mediepere kan
ogsd regnes med dersom rent humanitare hensyn tilsier det og man selv ikke har deltatt pa

fiendens side.

Lokale myndigheter (kommunene) gis i oppdrag & identifisere innbyggere som i henhold til
kriteriene ber tildeles minnemedaljen. Innsatsen mé bekreftes ved dokumentasjon, tidsvitner

eller lokalkunnskap.
Kommunens innstilling oversendes deretter fylkesmannen som pa vegne av staten beslutter
tildeling.

Overrekkelse skal skje pd seremonier som avholdes av norske myndigheter eller der norske
myndigheter er representert og forestar overrekkelsen. Med norske myndigheter menes
primeart kommunen (ved ordferer eller bydels leder) eller utenrikstjenesten (ved ambassader
eller stedfortreder). Det er enskelig at Forsvaret er representert dersom dette er mulig.

Mottakere av norske eller allierte dekorasjoner for innsats mot aksemaktene er automatisk
kvalifiserte mottakere av minnemedaljen.

Minnemedaljen skal overrekkes deltakeren personlig. Medaljen tildeles ikke post mortem.

Minnemedaljen kan ikke bzeres pa uniform.

Melding med navn, adresse, fodselsdato pa mottakere og hvilken innsats de tildeles medaljen
for, samt dato nar medalje er tildelt sendes hurtigst mulig etter overrekkelsen til FD.

Medaljen kan bestilles ved & kontakte FD, se epost-adresse under.

Tor Hemes//Prosjektleder Regjeringens minnemedalje
Forsvarsdepartementet

Glacisgata 1, Postboks 8126 Dep, 0032 Oslo

Telefon jobb: 23096136, mobil 93034093

Epost: tor.hernes@fd.dep.no
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Arkivkode: 621

Tilbakemelding i forbindelse med egenvurderingstilsyn barnevern

Det vises til tidligere kontakt i forbindelse med egenvurderingstilsyn pa barnevernomradet
med temaet barnevernets arbeid med gjennomgang av meldinger og tilbakemelding til
melder. Vi har mottatt Grane kemmunes oppsummering av saksgjennomgangen.

Kommunen har ikke selv avdekket gjentatte lovbrudd, men peker pa forbedringspotensial nar
det gjelder noen enkelthendelser. Fylkesmannen har ikke oppdaget apenbare lovbrudd i den
innsendte oppsummeringen. Vi tar kommunens oppsummering til etterretning og
egenvurderingstilsynet anses med dette som avsluttet fra var side.

Med hilsen

Randi Gundersen (e.f.)
underdirekter Inger Sandnes
radgiver

Dette brevet er godijent elektronisk og har derfor ikke underskrift.

STATENS HUS Sosial- og vergemalsavdelinga

fmnopost@fylkesmannen.no
Moloveien 10, 8002 Bodg Telefon: 75 53 15 00 www.fylkesmannen.no/nordland
Telefon: 75 53 15 00 Telefaks: 75 52 09 77

Telefaks: 75 52 09 77
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Ifr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Delegasjonssaker

Underliggende saker:

012/16, Konsesjon for visning av film i Grane kommune

Vedtak:

Grane kommune innvilger sgknad fra Bygdekinoen om konsesjon for visning av film i Grane.
Konsesjonen gis frem til 31.12.2017.

011/16, Sgknad om midler til fgrjulstur

Vedtak:

Sgknad fra Grane pensjonistforening om midler til fgrjulstur for sine medlemmer, avslas.
Arsaken til dette er manglende midler.

Radmannens innstilling:
Delegasjonssaker tas til orientering.
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Ifr. Delegeringsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 14.12.16.

Bosetting av flyktninger 2017

Sammendrag:
Det vises til KS sak vedtak 082/15, behandlet 17.12.15

Det ble fattet fglgende vedtak:
Administrasjonen utreder og legger til rette for bosetting av inntil 20 personer 2015/16

Kommunestyret gnsker fremlagt en evalueringsrapport for bosetting ved utlgp av 2016 for G kunne
vurdere videre bosetting i 2017. NAV Grane har fullmakt til G vurdere boligsituasjonen for leie av
boliger.

IMDI har i brev av 10.10-16 anmodet Grane Kommune om bosetting av 15 flyktninger i
2017.Annmodningstallet til den enkelte kommune er utarbeidet i samrad med KS.

Dagens holigsituasjon for flyktningene

Grane kommune har ferdigstilt alle boliger til vanskeligstilte som var under bygging. Til sammen har
vi 26 bosatte, hvorav 10 voksne kom i 2015, i 2016 har vi hittil bosatt 11 voksne og 5 barn. Totalt i
hosettings perioden har vi leid to hus og en leilighet, dette for a ivareta familie gjenforening og
familie gkninger generelt. Vi fortsetter & basere bosetting pa t det bosettes flere enslige sammen.

Ved bosetting vil Grane kommune fortsatt fa tildelt midler som
integreringstilskudd/bosettingstilskudd etter spesifiserte satser. Integreringstilskuddet innvilges for
perioder fra 1-5 ar, der stgnaden trappes gradvis ned fra ar til ar i perioden.

Tilskudd/gkonomi og introprogrammet
Tilskuddet beregnes etter satser for voksne/enslige — voksen/mindreéarige barn.




@konomisk oversikt over bosetting som i dag og ved bosetting av 10 nye voksne og 15 nye voksne.

2017 2018 2019
lkke flere bosatt, ' 5 116 000,- 3 394 000,- 2 036 800,-
oppretthold dagens
antall
Bosett 10 nye, voksne 6 700 000,- 5 494 000,- 3636 800,-
Bosett 15 nye, voksne 10470 900,- 6 694 000,- 4 136 8000,-

Det innvilges i tillegg tilskudd til skole, barnehage, eldre dersom det blir bosatt personer med kjent
funksjonshemming er det eget tilskudd til det, enslige mindrearige er det seerskilt tilskudd for.

NAV har valgt rask oppstart av intro, i korte perioder fgr oppstart der et fitall deltagere ma avkiares
naermere fgr de startes opp utbhetales ventestgnad. Det kan vaere at barnehage/skole ikke kan ta
imot dersom det skulle vaere et behov for det. De som bosettes er veldig motivert til 3 starte opp i
introprogrammet. Denne stgnaden brukes av tildelte midler gjennem integreringstilskudd.

Det er i dag ansatt flyktningkonsulent/programradgiver i 100 % stilling. Ved bosetting av IMDIS
anmodning pa inntil 15 personer | tillegg til det vi i dag har bosatt vil det vaere behov for en gkning av

stiling med 50 %.

Bosetting av flyktninger er en ny oppgave for Grane Kommune. Det er viktig 3 tilfgre oppleering som
er i regi av IMDi for nye bosettingskommuner. | tillegg er det fagforum som man benytter ved
spgrsmal og naerliggende kommuner som har bosatt.

Lokalsamfunn

Det & motta flyktninger til bosetting i en kommune gir positive ringvirkninger i lokalsamfunnet bade
sosialt og kulturelt. Vi forsgker a f4 til god integrering, vi gnsker & fremsta som en god kommune 3
bosettes i. Grane er et [ite lokalsamfunn der tilbud om tjenester og arbeid/sprakpraksis vil sta i
forhold tit befolkningsmengde, Vi har skaffet sprakpraksis til alle der det har veert ngdvendig, vi har
hatt tre personer som i korte perioder har vazrt i permisjon fra intro, da de har hatt tilbud om Ignnet

jobb.
Dersom det skulle vise seg behov for kj@p av eksterne kurs for a bedre integreringen vil dette bli
vurdert. Det kan da vaere kurs som er yrkesfaglige for at deltageren skal komme videre om vi ser at

dette ikke skjer via norsk oppleering.

Det er tilbud om aktiviteter i fritiden som ogsa blir benyttet, frivillig-sentralen er en og
samarbeidspartner, der kan de mgtes tif aktivitet, leksehjelp arrangeres i regi av frivillig-sentralen.

Administrasjonen utreder og legger til rette for bosetting av inntil 20 personer 2015/16




Kommunestyret gnsker fremlagt en evalueringsrapport for bosetting ved utlgp av 2016 for 4 kunne
vurdere videre bosetting i 2017. NAV Grane har fullmakt til 4 vurdere boligsituasjonen for leie av
boliger.

IMD! har i brev av 10.10-16 anmodet Grane Kommune om bosetting av 15 flyktninger i
2017 . Annmodningstallet til den enkelte kommune er utarbeidet i samrdd med KS.

Grane kommune har ferdigstilt alle boliger til vanskeligstilte som var under bygging. Til sammen
bosatte vi i 2015 10 voksne, 1 2016 har vi hittif bosatt 11 voksne og 5 barn. Totalt | bosettings
perioden har vi leid to hus og en leilighet, dette for & ivareta familie gjenforening og familie gkninger
generelt. Vi fortsetter a basere bosetting pa t det bosettes flere enslige sammen.

Ved bosetting vil Grane kommune fortsatt fa tildelt midler som
integreringstilskudd/basettingstilskudd etter spesifiserte satser. Integreringstilskuddet innvilges for
perioder fra 1-5 ar, der stgnaden trappes gradvis ned fra ar ti] ar i perioden.

Tilskuddet heregnes etter satser for voksne/enslige — vaksen/mindredrige barn.

Det innvilges i tillegg tilskudd til skole, barnehage, eldre dersom det blir bosatt personer med kjent
funksjonshemming er det eget tilskudd til det, enslige mindrearige er det szerskilt tilskudd for.

NAV har valgt rask oppstart av intro, i korte perioder f@r oppstart der et fatall deltagere ma avklares
narmere fgr de startes opp utbetales ventestgnad. Det kan vaere at barnehage/skole ikke kan ta
imot dersom det skulle vaere et behov for det. De som bosettes er veldig motivert til 4 starte opp i
introprogrammet. Denne stgnaden brukes av tildeite midiler gjennom integreringstilskudd.

Det er i dag ansatt flyktningkonsufent/programradgiver i 100 % stilling. Ved bosetting av IMDIS
anmodning pd inntil 15 personer i tillegg til det vi i dag har bosatt vil det vaere behov for en gkning av
stilling med 50 %.

Bosetting av flyktninger er en ny oppgave for Grane Kommune, Det er viktig 3 tilfgre oppleering som
er i regi av IMDI for nye bosettingskommuner. | tiliegg er det fagforum som man benytter ved
spgrsmal og neerliggende kommuner som har bosatt,

Det & motta flyktninger til bosetting i en kommune gir positive ringvirkninger i lokalsamfunnet bade
sosialt og kulturelt, Vi forsgker & fa til god integrering, vi gnsker a fremstd som en god kommune 4
bosettes i. Grane er et lite lokalsamfunn der tilbud om tjenester og arbeid/sprakpraksis vil std i
forhold til befolkningsmengde. Vi har skaffet sprakpraksis til alle der det har vaert ngdvendig, vi har
hatt tre personer som i korte perioder har vaert i permisjon fra intro, da de har hatt tilbud om lgnnet
jobb.

Dersom det skulle vise seg behov for kjgp av eksterne kurs for & bedre integreringen vil dette bli
vurdert. Det kan da veere kurs som er yrkesfaglige for at deltageren skal komme videre om vi ser at
dette ikke skjer via norsk oppleering.

Det er tilbud om aktiviteter i fritiden som ogsa blir benyttet, frivillig-sentralen er en og
samarbeidspartner, der kan de mgtes til aktivitet, leksehjelp arrangeres i regi av frivillig-sentralen.




@konomisk oversikt over bosetting som i dag og ved bosetting av 10 nye voksne og 15 nye voksne.

2017 2018 2019
lkke flere bosatt, 5 116000,- 3394 000,- 2 036 800,-
oppretthold dagens
antali
Bosett 10 nye, voksne & 700 000,- 5 494 000,- 3 636 800,-
Bosett 15 nye, voksne |10 470 900,- 6 694 000,- 4 136 8000,-
Vurdering:

Neste formannskapsmgte er 30.11.2016, til dette metet forbereder administrasjonens den
etterspurte evalueringsrapporten. Likevel legger radmannen, av praktiske gkonomiske hensyn, fram
sak om bosetting nd.

Ut fra en hethetlig vurdering, ser administrasjonen det mulig & gke bosettingen | 2017. Det vil mest
sannsynlig bli noen som gnsker a dra videre for & fa tatt utdanning utover de tilbud som kan gis i
Grane kommune, Denne oversikt vil foreligge etter avlagt Norsk prgve i slutten av november-16.
Forutsetningen for & gke antall bosettinger utover 26 som er hosatte pr dags dato, vil veere at vi kan
leie ytterligere boliger. Det ber vaere mulig & bosette utfra IMDIS anmodning, med a bosette flere

sammen.

Det vil veere gnskelig med 3 bosette flere familier.

Radmannens innstilling:
Grane Kommune gker bosetting av flyktninger med inntil 10 personer i 2017

Kommunestyret forelegges evalueringsrapport for bosetting ved utlgp av 2017 for videre vurdering
av bosetting i 2018 og fremover.

NAV har mandat til vurdering av boligmassen.




Formannskapet 23.11.2016:

Mgtebehandling:

FS- 073/16 Vedtak:
Formannskapet utsetter saken til evalueringsrapporten som er bestilt, er ferdig utarbeidet. Denne
ma foreligge slik at saken kan tas opp i fgrste formannskapsmgte og kommunestyremgte 2017.
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Nt

Evalueringsrapport bosetting flyktninger 2015-
2016

Totalt har vi bosatt innen utgangen av 2016 ( 25 voksne og 7 barn )

1 fra Eritrea
11 fra Sudan
5 fralrak
14 fra Syria
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Voksenopplzering:

Grane kommune har iverksatt oppleering i norsk og samfunnsfag for de bosatte. Alle m3a gjennomfgre 600
timer (550 t norsk og 50t samfunnsfag) for & f& varig opphold i Norge. Timetallet kan gkes ved behov.
Oppleeringen startet allerede i november/desember 2015 med en lzererica 15 t/u. Da det kom flere bosatte,
matte leererressursen utvides og vi har na 2, 4 undervisningsstillinger, hvorav 20% gar til administrasjon.

Det er i dag delt inn i grupper; €levene gis undervisning etter niviet til den enkelte m_m< | utgangspunktet er
detto grupper, men med litt individuell variasjon.

ADMINISTRASJON:

| tillegg gar deler av oppvekstsjefens stilling til administrative og merkantile oppgaver tilknyttet
voksenoppleaeringen.

Oppgaver som er utfgrt i 2016: Oppfeglging av elever, og oppfelging i sprakpraksis, reg av timer i NIR og fatting
av vedtak.
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SPRAKPRAKSIS:

| tillegg til undervisningstimene, skal deltakerne ut i sprékpraksis. Dette foregar i bedrifter, i skole og barnehage.
Alle som har sprakpraksis i skole/barnehage har politiattest i henhold til de kravene som stilles. Det har vaert en

utfordring & fa tak i praksisplasser, og vi trenger flere. Tilbakemeldingen fra arbeidsplassene er utelukkende
positive!

LOKALER:

Undervisningen foregdr i kommunestyresalen og i datarommet i kjelleren p& kommunehuset. Dette er ikke en

gunstig Igsning, verken for elevene eller lsererne. Det er darlig med dagslys, og luftkvaliteten er ikke den beste. |
neer framtid, bgr det skaffes nye og mer formalstjenlige lokaler.

GRUNNSKOLE:

Bosatte som er ferdig med norskoppleeringen og ikke har gjennomfgrt grunnskole i hjemlandet, har krav p§ gratis
grunnskoleundervisning i Norge. En av var bosatte fglger slik undervisning i Mosjgen.
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NAV flyktningetjenestens rolle

NAV s flyktningekonsulent foretar oppfglging og bistar den enkelte og det kan til tider vaere pa mikroniva
for & sikre best mulig integrering. NAV leder er ogs3 til tider mye inne i jobben med bosetting av flyktninger,
dette vil i perioder tilsi ca 20 % administrative oppgaver.

NAV flyktningetjenesten gir tilbud om bolig, leilighet eller hus, alt hva vi har ledig nar det er bosetting. Vi
har bosatt personer sammen der det er en mulighet, i tillegg til de boliger som er satt opp av kommtunen
har vi leid to hus og en leilighet. Dersom det er noen som er misforngyd med boligen og gnsker noe annet
ma de ordne det selv.

NAV flyktningetjenesten skal bidra til at det kalles inn til manedlige tverrfaglige mgter (integreringsteam)

BISTAND til ZREND HOS ANDRE AKT@GRER/ETATER:

Det vil veere ngdvendig med en del turer til Mosjgen for eksempel sykehus, det er en del prgver som skal tas
av flyktningene og dette er det Helgelandssykehuset som foretas etter henvisning fra Grane Legekontor. Det
er ngdvendig med mgte med Skatteetaten, og dette er kontoret pa Mo i Rana som innehar den tjenesten
som er ngdvendig for & fa alle papirer i orden. Som feks fgdselsnummer.
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BOLIGER:

NAYV flyktningetjenesten gir tilbud om bolig, leilighet eller hus, alt hva vi har ledig
nar det er bosetting.

Vi har bosatt personer sammen der det er en mulighet, i tillegg til de boliger som
er satt opp av kommunen har vi leid to hus og en leilighet. Dersom det er noen
som er misforngyd med boligen og gnsker noe annet ma de ordne det selv.

e  Grane Kommune har 6 stkto roms, 40kvm kr 5750 ,-pr m med kabel og internett.
e Grane kommune har 6 stk tre roms, 60 kvm Kr 8 450,- pr m med kabel og internett.
e  Vihar leid ett hus til 6 000,- pr mnd

e Vihar leid ei leilighet til 8 200,- pr mnd

e  Vihar leid et hus for 8 500,- pr mnd
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INDIVIDUELL PLAN

NAV flyktningetjenesten skal sammen med den enkelte utarbeide en individuell plan, denne
utformes pa bakgrunn av kartleggingen av vedkommende oppleeringsbehov og av

tiltak vedkommende kan nytegjgre seg. Planen skal minst inneholde programmets start og
tidsfaser og en angivelse av tiltaket i programmet. Planen skal tas opp til ny vurdering
jevnlig
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VAKTMESTER, 20 % stilling

Vaktmester har ansvar for @ montere mgbler og fa det plassert i leilighetene , Veere behjelpelig ved flytting og
videre veere behjelpelig dersom det er noe som skal gjgres i leilighet. | all hovedsak er det viktig at han falger

tett opp i og rundt leiligheter for a forhindre at det skjer noe med de nye boligene og det vil veere like viktig at
han er en hjelpemann i de boliger som vi leier.

Det er satt av midler pa fond det fgrste dret og videre vil det veere minimalt med det antall som i dag er bosatt,
det viser seg at overskuddet blir mindre og mindre for hvert ar. Tildelinger fra staten vil gd ned arlig.
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Frivilligsentralens rolle

Frivilligsentralen utfgrer en del iintegreringsarbeidet i kommunen.

Oppgaver sem utfgres av Frivilligsentralen:
De har veert benyttet ved besgk i hjemmaet.

Sprakkafe en gang i uka. Oppmpte registreres og det vil bli reduksjon i deres stpnad dersom de ikke mgter opp. Det er
et gnske at Granes innbyggere ogsa skal kunne delta pa sprakkafe.

Handarbeidskveld for kvinner. Damer fra Grane deltar ogsa.
Det har veert arrangert turer,

Det har veert utfgrt frivillighetsarbeid av et fatall av flyktningene.
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Lokalmiljg/samfunn.

FLYKTNINGENE | DET LOKALE ARBEIDSLIVET

Forelgpig er alle vare bosatte pa norskopplaering/grunnskoleopplaering. Men noen har fatt
prgve seg i arbeid pa Norgesvinduet. 3 av dem har nd et engasjement ved fabrikken og de far
gode tilbakemeldinger pa jobben de utfgrer. Malet er at alle skal ut i arbeid eller utdanning nar
norskopplaeringen avsluttes.

Bosetting av flyktninger mgtte en del motstand i planleggingsfasen, men i dag er det bare
positive tilbakemeldinger. Flere innbyggere fgrer til gkt varehandel, flere barn i skole og

barnehage, men aller viktigst: Konklusjon: bidrar til et positivt mangfold i kommunen var.

BIBLIOTEKET

Biblioteket ansees a ikke vaere betydelig mer brukt etter bosetting.
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LOKALT NARINGSLIV

| samtale med leder ved Coop er det opplyst at omsetningen i 2016 har gkt betraktelig.

Flyktningene gjgr innkjgp i lokal dagligvarehandel.

*  Det har verdi foromsetningen. 2016 har veert etveldig bra &r for Coop Grane med tanke p3
‘omsetningsvekst. Vintermdnedene og h@st har vi maneder med 10 % vekst og sommermanedene hadde vi
ca. 20 % vekst og det er veldig bra.

o Det er mange moment som dette kan begrunnes i, men at flyktninger handler pa lokalbutikken kan vare et
moment
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@konomi og flyktningearbeidet

INTEGRERING/NAV:

e Med dagen antall 32 tildelesvi 2017 : 6.2mill
e Vedgkningtil 42tildelesvi 2017: 8.5mill
e Vifikk tildelt i 2016: 6.4mill

e  Oppgitte inntekter er integreringstilskudd med barnehagetilskudd i 2016 med kr 147 000,-
e Detikke utbetaling av barnehagetilskudd etter bosettings ar da dette er et engangstilskudd
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VOKSENOPPLZERING
Det tildeles et grunntilskudd &rlig med kr 575 000 -

Grunnskoletilskuddet skal vaere med pa at de minste kommuner som ikke harstore resurser ogsaskal klarea

organisere norskoppleering. Tilskuddet utbetales som en engangssum, stgrrelsen er avhengig av hvor
mange med rettigheter til norskoppleering som finnes i kommunen. Dersom det er mellom en og tre
deltagere utbetales det 175 000 ,- og der det er mellom fire og 150 deltager er det 575 000,-

Dersom det er over 150 deltagere vil ikke dette tilskuddet komme til utbetaling.
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Utescene Gammelsagmaro, oppnevning av byggekomité

Sammendrag:
Det er avsatt 860 000 kr til utescene pa Gammelsagmaro i investeringsbudsjettet for 2017.
| den forbindelse skal komité for Oppvekst og kultur oppnevne en byggekomite.

Det kan sgkes om spillemidler for inntil 1/3 av kostnadene.

Oppgaver for byggekomiteen:

Fa laget tegninger og anbudsdokumenter.,

Legge prosjektet ut til anbud og velge entreprengr og fdlge opp arbeidet.
Arbeidet bgr starte fgr sommeren.

Vurdering:
Byggekomiteen bgr ha medlemmer bade fra administrasjonen, foreninger i Grane og politikere.

Ordfgrer har bekreftet sin deltakelse.

Forslag til medlemmer:

Ordfgrer Bjgrn Ivar Lamo

Oppvekst- og kultursjef

Fra teknisk: Ole Kristian Andersen

Fra lag og foreninger: Jgrn Ove Nygard

Et medlem fra Oppvekst- og kulturkomiteen. Oppnevnes av komiteen.

Administrativt sekretariat er i oppvekstavdelingen.

Radmannens innstilling:
Til byggekomite for utescene pa Gammelsagmaro oppnevner Komite for Oppvekst og kultur fglgende

medlemmer:



Ordfgrer Bjgrn lvar Lamo

Oppvekst- og kultursjef

ira teknisk: Ole Kristian Andersen

Fra lag og foreninger: Jgrn Ove Nygard

Et medlem fra Oppvekst- og kulturkomiteen:

Sekretariat er i oppvekst- og kulturavadelingen.




