Grane kommune

Mgtebok
Mgte i Mgtedato: Mgtetid: Mgtested:
Kommunestyret 14.12.2016 Kl. 09:00 Laksforsen Turist Café
Mgteleder Bjgrn lvar Lamo
Mgtesekretaer Inger Lise Flgtnes
Til stede Parti
Bjgrn lvar Lamo AP
Britt Aune Olsen AP
Einar Jakobsen AP
Hege Paulsen AP
Ida Catrin Olsen AP
Johan Petter Naustdal AP
Morten Daleng AP
Raimonda Skeiviene AP
Henny Hagerup Nilssen FRP
Anne Haugbakken SP
Jan Otto Fiplingdal Sp
Kolbjgrn Eriksen SP
Raymond Fagerli SP
Tor Stabbforsmao Sp
Tor-Erik Granmo Hoff Sp
Fravaerende representanter Parti Mdgtende vara Parti
Anbjgrn Brennhaug AP Siri Lie AP
Beate-Aimée Kroken SP Tor Emil Nilsen Sp

Andre som mgtte:
inger Lise Flgtnes
Tone Larsen

Saksnummer

057/16 - 078/16

Merknader til protokollen

Innkalling og saksliste godkjent
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Sakliste

Sak nr. Sakstittel

057/16 Referatsaker

058/16 Megteplaner 2017 - Formannskap - Fondsstyre -
Administrasjonsutvalget og Kommunestyret

059/16 Valg av valgstyret for Stortingsvalget og Sametingsvalget 2017

060/16 Fastsetting av valgdag - Stortingsvalget og Sametingsvalget
2017

061/16 Forvaltningsmessige forhold vedr. salget av Nye
Bargefjellskolen DA

062/16 Valg av medlemmer til Forliksradet for perioden 01.01.2017 -
01.01.2021 - Ikke godkjent medlem

063/16 Prioritering av sgknader om spillemidler

064/16 Tilskudd Karius og Baktus kulturbarnehage 2017

065/16 Tilstandsrapport for grunnskolen i Grane kommune 2016

066/16 Plan for psykisk helse

067/16 Demensplan for Grane kommune 2016-2020

068/16 Grane kommune, vurdering av Skiensmodellen som modell
mot sosial dumping i innkjgpssammenheng.

069/16 Grane kommunes overordna planstrategi fra 2016 og ut 2020.

070/16 Oversikt over eventuel! habilitetskonflikt blant ansatte som
utfgrer gkonomiske transaksjoner i Grane kommune.

071/16 Valg av regionradstilhgringhet, evt utmelding av Indre
Helgeland Regionrad.

072/16 Valg av representant, barnas talsperson i plan og
bygningslovsaker

073/16 Reglement for Politisk delegering i Grane kommune 2017 -
2021.

074/16 Endringer i forskrift og kart for kemmunalt lgypenett for
sh@scooter

075/16 Interkommunal detaljregulering for Langvatnet
drikkevannsomrade

076/16 Ny brannbil - Tilleggssak til vedtatt investeringsbudsjett

077/16 Budsjettregulering 2016

078/16 @Pkonomiplan 2017- 2020 med handlingsprogram og budsjett
2017.

Orienteringer:
Raddmann Tone Larsen orienterte om prosessen til nd og videre vedr. eierstrategisaken
Helgelandkraft AS



Grane kommune ArkivKode: FE 033

Arkivsak: 16/389
JournalpostiD: 16/4763
Saksbehandler: Inger Lise Flgtnes
’ Dato: 07.12.2016
Saksnummer | Utvalg _ — ___ [|Mgtedato
057/16 Kommunestyret 14.12.2016

lfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Referatsaker

Underliggende saker:

022/16, Eierstrategi Helgeland Kraft - Begrunnelse tidsplan
023/16, Krav om ekstraordinar generalforsamling i HAG Vekst
024/16, Opprop - Renteendring - LVK

025/16, Protokoll ordinaer generalforsamling 31.10.16 - HaG Vekst

026/16, Referat fra mate 11.11.2016 vedr. VM fluefiske 2013

Radmannens innstilling:
Referatsaker tas til orientering.

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandiing:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 057/16 Vedtak:
Referatsaker tas til orientering.




Grane kommune

ArkivKode:
Arkivsak:
JournalpostlD:

Saksbehandler:

16/353
16/4401

Inger Lise Flgtnes

Dato: 16.11.2016
Saksnummer Utvalg Mgtedato
072/16 Formannskapet 23.11.2016
058/16 Kommunestyret 14.12.2016

Ifr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10,

Mgteplaner 2017 - Formannskap - Fondsstyre - Administrasjonsutvalget og

Kommunestyret

Sammendrag:
Forslag til mgteplan:

[ Foirmannskaipéiti | -F.ondsstyret (Vefsn_aij 3 AAdministra_gt;lsutvalget | Kq_rpn'l_une_styl—'é_tﬁ 1
| |
(150217 (150217 [ 150217 vy
| 15.03.17 | | 01.03.17
| 19.04.17 [ [ 260427
10.05.17 10.05.17 '

07.06.17 Ly oy b 07.06.17 21.06.17 *)
06.09.17 06.09.17 ' | 27.09.17
231017 - S

081117 ] 08.11.17

22.11.17 | 221117 - T

= T — 19.42.17 %)

‘Mgtestart kl. 09.00

: M(atestg_[t_ kl. 05.00

Radmannens innstilling:

M¢test_art kl. 09.00

0 M(;test__art kl. 18.00 |
1 %) = Dagmgte

Mateplaner 2017 for Formannskap - Fondsstyre - Administrasjonsutvalget og Kommunestyret

vedtas.




Formannskapet 23.11.2016:

Mgtebehandling:

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

FS- 072/16 Vedtak:

Mgteplaner 2017 for Formannskap - Fondsstyre - Administrasjonsutvalget og Kommunestyret

vedtas.
Formannskapet Fondsstyret (Vefsna) | Administrasjonsutvalget | Kommunestyret
15.02.17 15.02.17 15.02.17
15.03.17 01.03.17
19.04.17 26.04.17
10.05.17 10.05.17
07.06.17 07.06.17 21.06.17 *)
06.09.17 06.09.17 27.09.17
23.10.17
08.11.17 08.11.17
22.11.17 22.11.17
19.12.17 *)
Mptestart kl. 09.00 | Mgtestart kl. 03.00 Mgtestart kl. 09.00 Mgtestart kl. 18.00
*) = Dagmgte

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:

Ny mgtedato KS - 8. mars
Ny mgtedato FS - 25. oktober

Radmannens innstilling med endring i mgtedatoer enstemmig vedtatt




KS- 058/16 Vedtak:

Mgteplaner 2017 for Formannskap - Fondsstyre - Administrasjonsutvalget og Kommunestyret:

Formannskapet Fondsstyret (Vefsna) | Administrasjonsutvalget Kommunestyret
15.02.17 15.02.17 15.02.17
15.03.17 08.03.17
15.04.17 26.04.17
10.05.17 10.05.17
07.06.17 07.06.17 21.06.17 *)
06.09.17 06.09.17 27.09.17
25.10.17
08.11.17 08.11.17
22.11.17 22.11.17

19.12.17 *)

Mgtestart kl. 09.00

Matestart ki. 09.00

Megtestart kl. 09.00

Mgtestart ki. 18.00

*) = Dagmgte




ArkivKode: FE-011

Grane kommune

Arkivsak: 16/139
JournalpostlD: 16/4535
Saksbehandler: Inger Lise Flgtnes
Dato: 25.11.2016
Saksnummer Utvalg Mgtedato
059/16 Kommunestyret 14.12.2016

Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Valg av valgstyret for Stortingsvalget og Sametingsvalget 2017

Sammendrag:
i herhold til Valglovens § 4-1 skal det i hver kammune vaere et valgstyre som velges av

kommunestyret selv. Kommunestyret ma foreta et valg.

Kommunene kan ikke legge til grunn at tidligere ordning med formannskapet som valgstyre
viderefgres. | uttrykket "kommunestyret selv” ligger at myndigheten til 3 velge valgstyre ikke kan
delegeres.

Valgstyret er et fast utvalg i kommunelovens forstand, og kommunelovens regler om
valg av nemnder kommer til anvendelse. Dette innebaerer at valgbarhetsreglene i
kommuneloven § 14 gjelder, og man ma pase at kravene til kjisnnsmessig
representasjon i kommuneloven §§ 36, 37 og 38a oppfylles. Kommunestyret kan for
eksempel ikke velge medlemmene av formannskapet som valgstyre dersom dette
medfgrer at kommunelovens krav til kjgnnsmessig sammensetning ikke blir oppfylt.

Kommunestyret selv velger valgstyrets leder og nestleder, jfr. kommuneloven § 10 nr. 3.

Valgstyrets viktigste oppgaver er:
- f@ring av manntall og utsending av valgkort

godkjenning av listeforslag ved kommunestyrevalg
behandling av sgknader om fritak for a sta p3 liste ved kommunestyrevalg
organisering av forhandsstemmegivning i kommunen
organisering av valget pa valgdagen, herunder fastsetting av stemmesteder og apningstider for
disse
organisering av opptelling av stemmene
varsling av valgte representanter og vararepresentanter til kommunestyret om resultatet

Det meste av oppgavene er trivielle og utfgres av administrasjonen pa fullmakt.



Radmannens innstilling:
Som valgstyre for Stortingsvalget og Sametingsvalget 2017 velges formannskapet.

Som leder velges: Ordfdrer
Som nestleder velges: Varaordfgrer

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 059/16 Vedtak:
Som valgstyre for Stortingsvalget og Sametingsvalget 2017 velges formannskapet.

Som leder velges: Ordfgrer
Som nestleder velges: Varaordfgrer




ArkivKade: FE-011

Grane kommune

Arkivsak: 16/139
JournalpostID: 16/4536
Saksbehandler: Inger Lise Flgtnes
Dato: 25.11.2016
Saksnummer Utvalg _ Megtedato
060/16 Kommunestyret 14.12.2016

Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Fastsetting av valgdag - Stortingsvalget og Sametingsvalget 2017

Vedlegg:
- Skriv fra Det kgl. Kommunal- og Moderniseringsdep. av 22.04.16 — Fastsetting av valgdag.

Sammendrag:

Valgloven § 9-2 {1) lyder:

”Kongen fastsetter far hvert valg valgdagen til en mandag.”

| statsrad 22. april 2016 er valgdagen for stortingsvalget og sametingsvalget 2017 fastsatt til
mandag 11. september 2017.

Hvert enkelt kommunestyre kan —i medhold av valgloven § 9-2 (2) — bestemme at det i
vedkommende kommune skal holdes valg ogsa sgndag 10. september 2017.

Vurdering:
Ved tidligere valgperioder har det blitt avholdt 1 dags valg i Grane, men for valget 2015 ble det
vedtatt 3 avholde 2dagersvalg. Dette med bakgrunn i sammenslaing av stemmekretser.

| vedtaket gjort i Kommunestyret av 07.10.14 heter det:

Det avholdes 2 dagers valg i Grane ved kommunestyrevalget og fylkestingvalget 2015.
* Spndag 13. september 2015, med dpningstider: kl. 14.00 ~ 19.00

* Mandag 14. september 2015, med apningstider: kl. 09.00 ~ 20.00

Forhandsstemmegivning skjer innenfor kommunens apningstider, hverdager mellom kl. 08.00 ~
15.30, fram til fredagen f@r valgdagen.

Det ma vurderes om det er behov for 2dagersvalg ogsa ved Stortingsvalget og Sametingsvalget 2017.

Ré&dmannens innstilling:

Alt. 1:

Det avholdes 2 dagers valg i Grane ved Stortingsvalget og Sametingsvalget 2017.
* Sgndag 10. september 2017, med apningstider: kl. 14.00 ~ 19.00

* Mandag 11. september 2017, med apningstider: kl. 09.00 ~ 20.00




Forhandsstemmegivning skjer innenfor kommunens apningstider, hverdager meliom kl. 08.00 ~
15.00, fram til fredagen fgr valgdagen.

Ait. 2:
Det avholdes 1 dags valg i Grane ved Stortingsvalget og Sametingsvalget 2017.
* Mandag 11. september 2017, med apningstider: kl. 09.00 ~ 20.00

Forhdndsstemmegivning skjer innenfor kommunens apningstider, hverdager mellom kl. 08.00 ~
15.00, fram til fredagen far valgdagen.

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:
Forslag fra AP:
Alt. 2 - 1 dags valg

Forslag fra SP:
Alt. 1 - 2 dagers valg

AP trekker sitt forslag og statter SP.

Rddmannens innstilling alt. 1 enstemmig vedtatt.

KS- 060/16 Vedtak:

Det avholdes 2 dagers valg i Grane ved Stortingsvalget og Sametingsvalget 2017.
* Sgndag 10. september 2017, med apningstider: kl. 14.00 ~ 19.00

* Mandag 11. september 2017, med apningstider: kl. 09.00 ~ 20.00

Forhdndsstemmegivning skjer innenfor kommunens apningstider, hverdager mellom kl. 08.00 ~
15.00, fram til fredagen f@r valgdagen.



ArkivKode: FA - A27

Grane kommune

Arkivsak: 13/2
JournalpostID: 16/4531
Sakshehandler: Inger Lise Flgtnes
Dato: 24.11.2016
Saksnummer Utvalg - . | Mgtedato
061/16 Kommunestyret 14.12.2016

Ifr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Forvaltningsmessige forhold vedr. salget av Nye Bgrgefjellskolen DA

Vedlegg:
- Brev datert 22.11.2016 fra kontrollutvalget v/sekr. til kommunestyret.

Sammendrag:
Kontrollutvalget har gjennomgatt ulike sider av kommunens medvirkning ved salget av Nye
Bargefjeilskolen DA. Salget ble giennomfgrt i lgpet av fgrste halvar 2013.

Vedlagte brev orienterer naermere om de forhold som kontrollutvalget gnsker a gjgre
kommunestyret oppmerksom pa.

Kontrollutvalget vedtok i sak 033/16 den 09.11.2016 a sende dette brev til kommunestyret.

Kontrollutvalgets innstilling:
Kommunestyret tar brev datert 22.11.2016 fra kontrollutvalget til etterretning, og med referanse til
brevets pkt. A bes radmannen bringe temaet inn som moment til neste ajourfgring av kommunens

etiske retningslinjer.

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:
Bjgrn lvar Lamo, Britt Aune Olsen, Kolbjgrn Eriksen og Tor Stabbforsmo forespurte om sin habilitet.
Bj@rn Ivar Lamo og Kolbjgrn Eriksen ble erklzert inhabil og fratradte mgtet i denne saken. Britt Aune

Dlsen og Tor Stabbforsmo ble erklart habil.

Britt Aune Olsen tradte inn som ordfgrer | denne saken.



Forslag fra Kommunestyret:
Kommunestyret tar brev datert 22.11.2016 fra kontrollutvalget til orientering, og med referanse til
brevets pkt. A bes radmannen bringe temaet inn som moment til neste ajourfgring av kommunens

etiske retningslinjer.

Kommunestyrets forslag enstemmig vedtatt.

KS- 061/16 Vedtak:
Kommunestyret tar brev datert 22.11.2016 fra kontrollutvalget til orientering, og med referanse til
brevets pkt. A bes radmannen bringe temaet inn som moment til neste ajourfgring av kommunens

etiske retningslinjer.




ArkivKode:

Grane kommune

Arkivsak: 14/364
JournalpostiD: 16/4701
Saksbehandler; Tone Larsen
Dato: 01.12.2016
Saksnummer Utvalg - ; o Mgtedato
062/16 Kommunestyret 14.12.2016

Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Valg av medlemmer til Forliksradet for perioden 01.01.2017 - 01.01.2021 -
Ikke godkjent medlem

Trykte vedlegg:
- Skriv fra Fylkesmannen i Nordland av 21.11.16 — Vedr. valg av Grane kommunes forliksrad.

Sammendrag:
Kommunestyret vedtok i mgte 16.12.15, sak 048/15 valg av medlemmer til Forliksradet for perioden
01.01.2017 - 01.01.2021. Fgigende ble valgt:

Medlemmer: Varamedlemmer:

1. Even Stenvik, Leder 1. Age Bernt Stabbforsmo
2. Bent Even Olderskog 2. Tormod Thuseth

3. Inger Lise Flgtnes 3. Kristin Fagerbakk

Grane kommune har mottatt skriv fra Fylkesmannen i Nordland av 21.11.16 der vaiget av medlem nr.
3 - Inger Lise Flgtnes gjgres ugyldig. Dette pga. hennes stilling i kommunen. | skrivet heter det bl.a.:

Vi registrerer at kommunen har valgt Inger Lise Flatnes som 3. medlem. Ut fra opplysninger i
folkeregisterat er det kun én person med dette navnet i Grane kommune. Fletnes er etter
det vi kan se ansatt som konsulent i Grane kommune, og star som saksbehandler bade pa
innkallingen og matereferatet som gjelder kommunestyremetet den 16.12.2015.

Vi viser til Justisdepartementets brev av 21.12.2015 til kommunene vedrarende vaig av
forliksrad og skjennsmedlemmer 2017. Brevet er vediagt utdrag av domstollovens
bestemmelser for valg av forliksrad og skjsnnsmedlemmer, og med utfyllende merknader fra
departementet. Det framgar av domstolloven § 71 nr 9 at utelukket pa grunn av stilling er
bl.a. kommunale tjenestemenn som tar direkte del i forberedelsen eller gjennomfaringen av
valget. Departementet har lagt til felgende merknad: "§ 71 nr 9 utelukker fra vaig i den
kommunen vedkommende er ansatt i, ikke fra tilsvarende valg i andre kommuner. Ultrykket
%tar direkie del i" gjelder alle typer arbeid, ogsa utfereise av teknisk pregede oppgaver.”

Vi ma ut fra dette anse kommunestyrets valg av Fletnes som forliksradsmedlem som ugyldig,
jf domstolioven § 71 nr 9, jf § 58. Vedkommende kan saledes ikke oppnevnes av
Fylkesmannen som medlem av forliksradet.

Det framgér av kommunens hjemmeside at neste kommunestyremete avholdes 14.12.2016.
Kommunestyret bes der foreta nytt valg som erstatning for 3. medlem og melde resutatet hit
umiddelbart. Vi minner om at sittende forliksrad trar ut av funksjon fra og med 1. januar 2017.
Videre minner vi om domstolloven § 27 farste ledd: 7 hver kommune skal det vaere el
forfiksrad.”




Vurdering:
Grane kommune tar skrivet fra Fylkesmannen til etterretning og velger nytt medlem til Forliksradet i

Grane for perioden 01.01.2017 — 01.01.2021.

Réddmannens innstilling:
Valget av Forliksradets medlem nr. 3 — Inger Lise Flgtnes gj@dres ugyldig. Dette pga. hennes stilling i
Grane kommune.

Som nytt medlem velges:

Nytt medlem blir valgt for perioden 01.01.2017 - 01.01.2021.

Kommunestyret 14.12.2016:;

Mgtebehandling:
Forslag til nytt medlem nr. 3: Margrethe Jgnsson.

Enstemmig vedtatt.

KS- 062/16 Vedtak:
Valget av Forliksradets medlem nr. 3 — Inger Lise Flgtnes gjgres ugyldig. Dette pga. hennes stilling i
Grane kommune.

Som nytt medlem velges: Margrethe Jgnsson.

Nytt medlem blir valgt for perioden 01.01.2017 - 01.01.2021.



ArkivKode: FE-223

Grane kommune

Arkivsak: 16/352
JournalpostID; 16/4150
Saksbehandler: Rune Stabbforsmo
Dato: 31.10.2016
Saksnummer Utvalg [ Mgtedato
018/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016
063/16 Kommunestyret 14.12.2016

Ifr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Prioritering av sgknader om spillemidler

Sammendrag:

Spillemidler er overskuddet fra de forskjellige spillene som administreres og drives av Norsk Tipping,
og som fordeles til forskjellige allmennyttige formal. 56,0 prosent av dette overskuddet fordeles til
idrettsformal.

Man kan sgke om tilskudd til bygging og rehabilitering av idrettsanlegg og narmiljganlegg.

Vurdering:

For a fremme sgknad om spillemidler stiller Kulturdepartementet krav til kommunene om en
anleggsplan. Kommunestyret vedtok i sak 18/15 Kommunedelplan for fysisk aktivitet og
naturopplevelse for 2015-2018. Denne planen inneholder lister over planlagte anlegg i planperioden.
Kommunestyret skal arlig foreta ei prioritering av sgknadene for foreligger ved kommende
sgknadsrunde.

For 2017 har man fglgende sgknader i Grane:

Ordinzere anlegg

Nytt klubhhus ved idrettsplassen. Grane kommune er byggherre.

Huset er beregnet til en kostnad pa 5 millioner kroner.

1 million er maksimalt tilskudd fra spillemidlene til dette anlegget.

Kommunestyret har i sak 64/15 vedtatt 3 avsette inntil kr. 5,5 millioner i egenkapital til dette
formalet.

Narmiljganlegg

40x20 meters multibinge ved Stormoen skole. Grane kommune er anleggseier.

Bingen vil kunne benyttes som isbane vinterstid og til fotballaktiviteter i sommerhalvaret.

Beregnet kostnad for dette anlegget er kr. 750 000,- med et tilskudd pa kr. 300 000,- i
naermiljgmidler.

I Kommunestyrets vedtak over investeringer | 2017 er det avsatt kr. 500 000,- til nzermiljganlegget.

For ordens skyld gnsker administrasjonen & opplyse om at planlagt scene ved bygdetun vil komme i
kategorien for kulturbygg, og skal derfor ikke tas med pa prioriteringslisten for ordinaere- og

nermiliganlegg.




Radmannens innstilling:
Grane kommunestyre prioriterer fglgende sgknader om spillemidler i 2017:

1. Klubbhus ved idrettsplassen.
2. Multibinge ved Stormoen skole.

Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KOK- 018/16 Innstilling:
Grane kommunestyre prioriterer fglgende sgknader om spillemidler i 2017:

1. Klubbhus ved idrettsplassen.
2. Multibinge ved Stormoen skole.

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:
Protokolltiifgrsel fra Tor Stabbforsmo:
Det er gnskelig at det legges frem forslag til sgknadsgode nzrmiljganlegg 1 2017.

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 063/16 Vedtak:
Grane kommunestyre priariterer fglgende sgknader om spillemidler i 2017:

1. Klubbhus ved idrettsplassen.
2. Multibinge ved Stormoen skole.



Grane kommune

ArkivKode:
Arkivsak:

JournalpostID:

10/161
16/4275

Sakshehandler: Halvar Botnen

Dato: 07.11.2016
Saksnummer Utvalg o _ Mgtedato 3
019/16 Komité for oppvekst og kultur i 29.11.2016
064/16 Kommunestyret 14.12.2016

Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Tilskudd Karius og Baktus kulturbarnehage 2017

Sammendrag:

Kommunen skal yte tilskudd til private barnehager. Det er kommunens driftsutgifter i egen
barnehage to ar f@r tilskuddsaret som danner grunnlag for beregning av kommunens driftstilskudd.
Kommunens utgifter til tilrettelegging til barn med spesielle behov, skal ikke tas med i beregningen.

Kommunens pensjonsutgifter skal heller ikke vaere med i beregningen av driftstilskuddet til private
barnehager. Istedenfor skal kommunen legge pa et prosentpaslag pa tretten prosent av brutto
lgnnsutgifter i kommunens egne ordinzere barnehager.

Fra forskriftens § 5 fremgar at kommunen skal gi paslag for administrasjonsutgifter pa 4,3 prosent av
gjennomsnittlige brutto driftsutgifter i kommunale ordinzere barnehager.

For at kommunen skal kunne fastsette tilskuddssatser ma kommunen, i tillegg til to ar gamle
arsregnskap, ha et barnetall for regnskapsaret. Arsaken er at kommunen skal finne ut hvor mye en
heltidsptass i de kommunale barnehagene kostet i regnskapsaret. Satsene for driftstilskudd ska!
beregnes i samsvar med forholdstall for finansiering av plasser for barn over og under tre ar.
Kommunen ma ta hensyn til at det skjer flere endringer i barnehagene gjennom éret, spesielt ved
oppstart av nytt barnehagear i august.

Det er to mater kommunen kan finne ut hva en heltidsplass i de kommunale barnehagene kostet.
Kommunen kan bruke et vektet gjennomsnitt av arsmeldingen fra aret fgr regnskapsaret og
arsmeldingen fra regnskapsaret. Arsmeldingen fra aret fgr regnskapsaret vektes med 7/12 og
arsmeldingen fra regnskapsaret vektes med 5/12.

Den andre maten kommunen kan finne ut hva en heltidsplass i kommunale barnehager koster, er ved
bruk av egne tellinger av barn i kommunale barnehager. Barn som fyller tre ar i regnskapsaret regnes
som under tre ar i regnskapsarets sju fgrste maneder, og over tre ar i arets fem siste maneder,
Hvordan tellingene skal brukes er nsermere regulert av forskriften med merknader. Dette tar i likhet
med et vektet gjennomsnitt av arsmeldingene hayde for at det skjer flere endringer i barnehagene
ved oppstart av nytt barnehagear i august.

Grane kommune har brukt den fgrste maten for beregningen.
Videre skal det gis et kapitaltilskudd til den private barnehagen etter satser fastsatt av
kunnskapsdepartementet.



Vurdering:
Beregningen av kommunalt tilskudd for 2016 til Karius og Baktus kulturbarnehage er gjort etter
gjeldende regler og blir slik:

Tilskuddssats 2017 etter §3 Pr heltidsplass  Pr time
Tilskudd til drift barn 0-2 ar kr 191 803 kr 85
Tilskudd til drift barn 3-6 ar kr 96 718 kr 41

Radmannens innstilling:
Tilskuddet til Karius og Baktus kulturbarnehage for 2017 blir:

Tilskuddssats 2017 etter §3 Pr heitidsplass  Prtime
Tilskudd til drift barn 0-2 ar kr 191 803 kr 85
Tilskudd til drift barn 3-6 ar kr 96 718 kr 41

Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016:

Megtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KOK- 019/16 Innstilling:
Tilskuddet til Karius og Baktus kulturbarnehage for 2017 blir:

Tilskuddssats 2017 etter §3 Pr heltidsplass  Prtime
Tilskudd til drift barn 0-2 ar kr 191 803 kr 85
Tilskudd til drift barn 3-6 ar kr96 718 kr 41

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.



KS- 064/16 Vedtak:
Tilskuddet til Karius og Baktus kulturbarnehage for 2017 blir:

Tilskuddssats 2017 etter §3 Pr heltidsplass  Prtime
Tilskudd til drift barn 0-2 ar kr 191 803 kr 85
Tilskudd til drift barn 3-6 ar kr 96713 kr41




Grane kommune

ArkivKode:
Arkivsak:

JournalpostiD:

10/477
16/4412

Sakshehandler: Halvar Botnen

Dato: 16.11.2016
Saksnummer Utvalg Mgtedato
020/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016
065/16 Kommunestyret 14.12.2016

Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10,

Tilstandsrapport for grunnskolen i Grane kommune 2016

Sammendrag:

Det er fastsatt i opplazringsloven og privatskoleloven at skoleeiere plikter 3 utarbeide en arlig rapport
om tilstanden i opplaeringen. 1 St.meld.nr 31 {2007-2008) fremgar det at det er viktig at
styringsorganene i kommuner og fylkeskommuner har et bevisst og kunnskapsbasert forhold til
kvaliteten pa grunnopplaeringen. Dette er npdvendig for a fglge opp utviklingen av sektoren pa en
god mate.

Disse har ansvar for utarbeidelse av arlig tilstandsrappaort:

Kommuner

Fylkeskommuner

Private grunnskoler som er godkjent etter opplaeringsloven § 2-12
Private skoler med rett til statstilskudd

Rapport om tilstanden i opplaeringen

Rapporten om tilstanden (tilstandsrapporten) i opplzeringen skal omhandle leeringsresultater, frafall
og laeringsmiljg.

Den arlige rapporten skal drgftes av skoleeier dvs. kommunestyret, fylkestinget og den gverste
ledelsen ved de private grunnskolene, jf. opplaeringsloven § 13-10 andre ledd. Det er fastsatt i
privatskoleloven § 5-2 andre fedd bokstav k at styret skal drafte den arlige rapporten om tilstanden i
disse skolene.

Det fpiger av forarbeidene til bestemmelsene - Ot.prp. nr. 55 {2008-2009) s. 24 - at bestemmelsen er
formulert slik at det skal vaere mulig 4 tilpasse arbeide med a utarbeide en arlig tilstandsrapport til
det ordinaere plan-, budsjett- og rapporteringsarbeidet hos skoleeier.

Nasjonalt kvalitetsvurderingssystem

Tilstandsrapporten er et sentralt element i det nasjonale kvalitetsvurderingssystemet. Regjeringen
har fastsatt ma! knyttet til laeringsresultater, frafall og leeringsmiljg som grunnlag for & vurdere
kvaliteten i grunnoppleeringen, jf. St.meld. 31 (2007-2008). Til de nasjonale malsettingene har
regjeringen stilt opp indikatorer som skal gi grunnlag for & vurdere hvor langt skoleeier er kommeti &
na malene.



Krav til innhold i tilstandsrapporten

Tilstandsrapporten skal som et minimum omtale laeringsresultater, frafall og lzeringsmiljg, men kan
bygges ut med annen omtale som skoleeier mener er formalstjenlig ut fra lokale behov. Det er data
fra Skoleporten som hovedsakelig skal benyttes som grunnlag for skoleeiers vurdering av tilstanden,
men det fglger av St.meld. nr. 31 (2007-2008) at skoleeiere og skoler oppfordres til 4 f@re opp
konkrete malsettinger for hva de skal oppna innenfor de malomrader som er satt opp.

Det fglger av Ot.prp. nr. 55 (2008-2009), s. 24, at tilstandsrapporten skal inneholde vurderinger
knyttet til opplaeringen av barn, unge og voksne. De dataene som er tilgjengelige i Skoleporten,

innholder ikke saerskilt data om voksne, dvs. deltakere som far opplaering etter opplaeringsloven
kappitel 4A. | vurderingen hvorvidt voksnes rettigheter ivaretas pa omradene laringsresultater,
frafall og laeringsmilj@, ma skoleeieren derfor benytte andre kilder for datainnhenting.

| St.meld. nr.16 (2006-2007) fremgar det at tidlig innsats er vesentlig for & bedre elevenes ferdigheter
og faglige utvikling. Kartlegging av elevenes ferdighetsniva ma felges opp med tiltak for dem som har
behov for ekstra opplzering fra fgrste stund. Den spesialpedagogiske innsatsen er her sentral. De
dataene som er tilgjengelig i Skoleporten, innholder ikke data om spesialundervisning, og skoleeieren
ma derfor ogsa pa dette omradet benytte andre kilder for datainnhenting.

Skoleeier star ellers fritt til 8 utvide innholdet i tilstandsrapporten.

Det generelle systemkravet

Skoleeieres plikt til 3 utarbeide arlige rapporter om tilstanden i grunnopplaeringen er en dei av
oppfglgingsansvaret knyttet til det generelle systemkravet (internkontroll), jf oppleeringsloven § 13-
10 andre ledd og privatskoleloven § 5-2 tredje ledd.Vaer oppmerksom pa at kravet til internkontroll
omfatter alle plikter som paligger skoleeier etter lov og forskrift. Det generelle systemkravet er
derfor videre enn det tilstandsrapporten dekker.

Personvern

Tall som lastes direkte inn fra Skoleporten, kan for sma enheter inneholde indirekte identifiserbare
opplysninger. Dette kan veere taushetsbelagte opplysninger etter forvaltningsloven § 13 og/eller
personopplysninger etter personopplysningsloven § 2 nr. 1. Tilsvarende vil ogsa kunne gjelde for
lokale indikatorer. Det minnes om at disse opplysningene ma behandles i trad med
forvaltningslovens og/eller personopplysningsiovens bestemmelser.

Vurdering:
| drets tilstandsrapport er det tatt med de obligatoriske punktene.

Rapporten behandles i komité for oppvekst og kuitur og legges sa fram for kommunestyret.

Radmannens innstilling:
Tilstandsrapport for grunnskolen i Grane 2016 tas til etterretning.



Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KOK- 020/16 Innstilling:
Tilstandsrapport for grunnskolen i Grane 2016 tas til etterretning.

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgatebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 065/16 Vedtak:
Tilstandsrapport for grunnskolen i Grane 2016 tas til etterretning.




ArkivKode: FE-125

Grane kommune
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Saksbehandler; Berit Rise
Dato: 16.11.2016
Saksnummer Utvalg o Mgtedato
066/16 Kommunestyret 14.12.2016
014/16 Komité for helse og omsorg 24.11.2016

Ifr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Plan for psykisk helse

Sammendrag:
Staten utarbeider nasjonale malsettinger som legger faringer for kemmunene og helseforetakene i

forhold til tilbud innen psykisk helse. Hele befolkningen skal uavhengig av alder, kjgnn, bosted,
inntekt og ressurser sikres god tilgang pa offentlige helse- og sosialtjeneste av god kvalitet.

Statlig gremerkede midler til kommuner og helseforetak ble fra 2009 i sin helhet lagt inn i
rammebevilgningen til kommunene og helseforetakene. For & fglge utviklingen etter
opptrappingsplanens slutt skal kommunene fortsatt rapportere sin innsats i forhold til psykisk
helsearbeid. For helsemyndighetene er det sentrale malet a fplge med pa at tjenestetilbudet fortsatt
sikres hgy prioritet, og ikke bygges ned.

Statsbudsjettet for 2017 gir rom for en vekst i aktiviteten pa om lag 2,1 prosent. Veksten omfatter
behandling innen somatikk, psykisk helsevern, rus og rehabilitering. Regjeringen har gjeninnfgrt den
gylne regel, som krever hgyere vekst i helseregionene for rus og psykisk helse hver for seg enn for
somatikk.

| primaerhelsemeldingen varsles det at kommunenes plikt til gyeblikkelig hjelp, dggntilbud, ogsa skal
gjelde for mennesker med psykisk helse- og rusproblemer. Regjeringen tar sikte pa i innfgre
betalingsplikt for utskrivningsklare pasienter i psykisk helsevern tidligst fra 2017.

Malsettingen med psykisk helsearbeid i kommunene er & bidra til 8 fremme selvstendighet,
tithgrighet og a styrke evnen til 3 mestre eget liv, Var malsetting er 3 gi et helhetlig, koordinert og
velfungerende tjenestetilbud av god kvalitet.

Vurdering:

Mennesker med psykiske lidelser har svaert ulike behov for tjenester. Noen har sammensatte og
omfattende behov gjennom store deler av livet, mens andre har behov for hjelp i en kortere periode.
Far mennesker med alvorlige psykiske lidelser er det sveert viktig 3 bli mgtt av et tilgjengelig,
kompetent og koordinert tjenesteapparat. Ofte vil personer med psykiske lidelser ha behov for
samtidige tjenester, og noen ganger behandling bade i spesialisthelsetjenesten og i
kommunehelsetjenesten. Utvikling av samhandlingsmodeller mellom kommuner og
spesialisthelsetjenesten skal ta utgangspunkt i brukerens behov for tjenester.

De tiltak som settes i verk skal bidra til & gke forstdelsen for psykiske lidelser, og for de konsekvenser
dette har for den enkelte og deres familie og nettverk.



Rddmannens innstilling:
Plan for Psykisk helsearbeid vedtas.

Komité for helse og omsorg 24.11.2016:

Mgtebehandling:
Gjennomgang av planen ved Leder i Rus og psykiatritjenesten. Gjennomgatt brukerundersgkeise i
tienesten med gode resultater.

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KHO- 014/16 Innstilling:
Pian for Psykisk helsearbeid vedtas.

Kommunestyret 14.12.2016:

Mpgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 066/16 Vedtak:
Plan for Psykisk helsearbeid vedtas.



Grane kommune

ArkivKode:

Arkivsak: 16/130

JournalpostlD: 16/4042

Saksbehandler; Lilt Tverra

Dato: 25.10.2016
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018/16 Komité for helse og omsorg 24.11.2016
007/16 Rad for eldre og funksjonshemmede 08.11.2016
067/16 Kommunestyret 14.12.2016

Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Demensplan for Grane kommune 2016-2020

Sammendrag:
Kommunene har et lovpalegg om 3 tilby en tjeneste inn mot demensomsorgen.

Vurdering:
Arbeidet med utforming av demensplanen for Hattfjelldal og Grane er gjort av en bredt sammensatt

faglig og administrativ gruppe bestdende av kommuneoverlegene, demensteamene samt leder for
pleie, rehabilitering og omsorg i begge kommunene.

Hensikten med arbeidet er 3 ha en felles plan for begge kommunene der kompetansen og ressursene
ogsa skal kunne brukes over kommunegrensene.

Demens — grunnleggende prinsipper for en bedre demensomsorg

Hva er demens?

Demens defineres som et hjerneorganisk syndrom som er kjennetegnet ved ervervet kognitiv svikt,
svikt i emosjonell kontroll og sviktende funksjonsevne i forhold til dagliglivets funksjoner. Det finnes
flere demenssykdommer hvorav Alzheimers sykdom er den vanligste. Vanligvis er tilstanden av
progressiv natur og farer etter hvert til total hjelpelgshet og behov for pleie og omsorg.
Demenssykdom er den hyppigste arsaken til innleggelse i sykeheim i Norge, og er en av de viktigste
arsakene til omsorgsbehov i hjemmebasert omsorg. Det finnes ingen effektiv forebyggende eller
kurativ behandling for noen av demenssykdommene. Det betyr at personer som lider av demens blir
mer og mer hjelpelgse over tid etter hvert som sykdommen forverres. Symptomatisk
legemiddelbehandling kan tilbys i alle fasene av sykdommen, i tillegg til stgttende behandling til
bruker og pargrende. Dggnkontinuerlig omsorg ma som regel tilbys for de fleste nar hjelpebehovet
gker. Det er en stor og komplisert utfordring & planlegge og tilrettelegge for en helhetlig og
sammenhengende omsorgs- og behandlingskjede for personer med demens.

individuelt tilrettelagte tjenester — verdighet og respekt: Tjenesteyterne ma kjenne personen
med demens og dennes historie for a yte gode tjenester. Tilbudene vi planlegger ma veere
fleksible og dekke ulike behov.

God demensomsorg er god omsorg for alle: Prinsippene det bygges pa i demens-omsorgen vil i
stor grad vaere gjeldende for andre personer med behov for omsorgstjenester.



Helhetlig omsorgskjede: Personer med demens og deres pargrende skal oppleve trygghet og
forutsigbarhet i mgte med tjenesteapparatet. Kontinuitet og samarbeid er stikkord fra tidlig i
sykdomsforlgpet helt til det er behov for dggnkontinuerlig pleie og omsorg.

Smatt er godt: Det er godt dokumentert at sma enheter i sykeheim gir bedre livskvalitet for
personer med demens enn store tradisjonelle sykeheimsavdelinger.

Apenhet og inkludering: @kt kunnskap hos pargrende og brukere for 4 lette pa byrdene, sikre
inkludering, gke mestring og forhindre diskriminering.

Radmannens innstilling:
Grane kommunestyre vedtar forslag til Demensplan for Grane og Hattfjelidal 2016-2019.

De gkonomiske konsekvensene av planen vurderes i kommunens driftsbudsjett.

Rad for eldre og funksjonshemmede 08.11.2016:

Mgtebehandling:

ELD- 007/16 innstilling:
Rad for eldre og funksjonshemmede tar Demensplan til etterretning, og anbefaler Kommunestyret 3

vedta denne slik som den foreligger.

Komité for helse og omsorg 24.11.2016:

Motebehandling:

KHO- 018/16 Innstilling:
Komite for helse og omsorg tar forslag til Demensplan for Grane og Hattfjelldal 2016-2019 til

etterretning.

De gkonomiske konsekvensene av planen vurderes i kommunens driftsbudsjett.



Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:

Forslag fra AP v/Einar Jakobsen:

Tillegg tit radmannens innstilling:

- Grane kommunestyre vedtar tilslutning til kampanjen "Et demensvennlig samfunn".

- Komite for helse og omsorg far fullmakt til 3 oppnevne arbeidsgruppe for planlegging og
giennomfgring av lokale tiltak | forbindelse med kampanjen.

Radmannens innstilling med tilleggsforslag enstemmig vedtatt.

KS- 067/16 Vedtak:

Grane kommunestyre vedtar Demensplan for Grane 2016-2019.

De gkonomiske konsekvensene av planen vurderes | kommunens driftsbudsjett.
Grane kommunestyre vedtar tilslutning til kampanjen "Et demensvennlig samfunn”.

Komite for helse og omsorg far fullmakt til 2 oppnevne arbeidsgruppe for planlegging og
gjennomfgring av lokale tiltak i forbindelse med kampanjen.




Grane kommune
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Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Grane kommune, vurdering av Skiensmodellen som modell mot sosial
dumping i innkjgpssammenheng.

Trykte vedlegg:

02.11.2016 51515 pdf Sak angaende Skiensmodellen-antidumping

Sammendrag:

Et enstemmig Skien kommune vedtok i august 14 skjerpende punkter i kommunens anbudsregime.
Modellen sprer seg til kommuner og fylkeskommuner over hele landet. Grane kommune er
oppfordret til a slutte seg til de punktene som er tatt opp i Skiensmodellen, og a praktisere disse ved

offentlige anskaffelser.

Fra Skiensmodellen, saksframlegget i Skien kammune:

«Situasjonen i det norske arbeidsmarkedet er bekymringsfull nar det gjelder sosial dumping og svart gkonomi.
Dette er med pa d undergrave de fellesskapsverdier vart samfunn er bygget pa, og Skien kommune gnsker a
vaere med pd d bekjempe dette.

Vi gnsker G skjerpe vare krav i forbindelse med utlysning av offentlig anbud ved & ta inn nedenfor nevnte
seerskilte kontraktsbestemmelser innenfor bygg- og anleggskontrakter, og kontrakter innenfor kjgp av varer og
tienester sd langt de passer.

Svart gkonomi og sosial dumping er et alvorlig samfunnsproblem, og som en offentlig kunde med stor
kjgpekraft vil vi vaere med pa a gjdre vart for til @ motvirke den negative utviklingen vi ser.

Dagens generelle krav til tilbydere, slik som nevnt i saken, opprettholdes. i tillegg skal falgende
antikontraktarklausul inntas som spesielle kontraktbestemmelser i forbindelse med utlysning av offentlig anbud
innenfor bygg- og anleggskontrakter, og kontrakter innenfor kj@p av varer og tjenester sd langt de passer»

Vurdering:

Kommunene blir gjennom flere Statlige dokument minnet pa sin rolle som innkjgper og hvilke
mulighet vi har til 3 pavirke bade innovasjon, anti dumping, laerlingebedrifter og bla.
dokumentasjonskrav for helse, miljg og sikkerhet og etisk standard. Regelverket vedr offentlig
anskaffelser § 5-7 er vedlagt. Her er en rekke forhold vi som innkjgper skal forholde oss til.

Dette er ikke til hinder for at ogsa Grane kommune slutter seg til et forslag om a presisere vare krav
til leverandgrer.

GNU gir fglgende uttalelse til saken, se vedlegg (innkallingen).




Radmannens innstilling:

Ved offentlige anskaffelser skal falgende gjelde i Grane kommune:

Dagens generelle krav til tilbydere opprettholdes. | tillegg skal fglgende antikontraktgrklausul inntas
som spesielle kontraktsbestemmelser i forbindelse med utlysning av offentlig anbud innenfor bygg
og anleggskontrakter, og kontrakter innenfor kjgp av varer og tjenester sa langt de passer.

1. Arbeidet skal utfgres av tilbyderen og dennes ansatte i tjenestefarhold, eventuelt ved
underentreprengr og deres ansatte. Tilbyder skal til enhver tid kunne framlegge dokumentasjon pa
ansettelsesforholdet. Tilbyder skal dokumentere at majoriteten av de ansatte har fagbrev innfor sitt

fagomrade.

2. Avtale om underentreprise med enmannsforetak eller anvendelse av innleid arbeidskraft krever
skriftlig begrunnelse fra entreprengren.

3. Tilbyder plikter a sgrge for at likelydende bestemmelser om bruk av egne ansatte,
enmannsforetak, innleid arbeidskraft og krav om dokumentasjon av fagbrev inntas i kontrakter med
underentreprengrer. Arbeidskraften ska! veere innleid i samsvar med arbeidsmiljgloven § 14-12a og

§14-13.

4. Norsk er hovedspriak pa kommunens byggeplasser, bade skriftlig og muntlig. Det kreves at minst
en person pa hvert arbeidslag forstar og behersker a gjgre seg godt forstatt pa norsk.

5. Byggherren tillater ikke mer enn et ledd i kontraktskjeden. Oppdragsgiver kan godkjenne to ledd
nar det foreligger en god begrunnelse. Det skal aldri vaere mer enn to ledd i kontraktskjeden.

6. Tilbyder og underentreprengrer som skal engasjeres i prosjektet skal vaere godkjente og aktive
leerlingebedrifter. Nar stgrrelsen pa prosjektet tilsier det kan oppdragsgiver kreve at det skal vaere
laerlinger i prosjektet (Gjelder norske bedrifter).

7. Etter ligningsloven § 6-10, med tilhgrende forskrifter, plikter naeringsdrivende som har gitt noen
oppdrag pa byggeplass a gi melding til Sentralskattekontoret for utenlands saker om enhver
utenlandsk oppdragstaker eller utenlandsk arbeidstaker som utfgrer oppdrag pa byggeplassen.

8. Tilbyder er ansvarlig for a rapportere fortigpende om bruk av utenlandsk arbeidskraft i alle ledd i
kontraktskjeden, herunder framskaffe og framlegge for byggherren kopi av innsendt melding for den
enkelte utenlandske oppdragstaker eller utenlandske arbeidstaker.

9. Lgnn og annen godigjgrelse for samtlige arbeidstakere skal utbetales til konto i en norsk bank.

10. Tilbyder skal dokumentere at han har gyldig yrkesskadeforsikring for alle ansatte, og gir
oppdragsgiver rett til 3 kontrollere opplysningene.

11. Byggherren kan kreve dagmulkt av tilbyderen dersom han selv eller noen av hans
underentreprengrer anvender ulovlig eller ikke kontraktsmessig arbeidskraft og forholdet ikke er blitt
rettet innen en frist gitt ved skriftlig varsel fra byggherren. Mulkten lgper fra fristens utlgp til
forholdets opphgr. Muikten skal utgjgre en promille av kontraktssummen, men ikke mindre enn

kr. 1 000,- pr. hverdag,



12. Tilbyder skal sgrge for at ansatte i egen organisasjon og ansatte hos eventuelle
underentreprengrer ikke har darligere lgnns- og arbeidsforhold enn det som fglger av
landsomfattende tariffavtale eller det som ellers er normalt for vedkommende sted og yrke, jfr §5 i
forskrift om lgnns og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter.

Tilbyder skal pa oppfordring legge fram dokumentasjon om Ignns — og arbeidsvilkarene til de ansatte.
Alle avtaler tilbyder inngar og som innebaerer utfgring av arbeid under denne kontrakten, skal
inneholde tilsvarende dokumentasjon. Dersom tilbyder ikke etterlever disse pliktene og forholdet
ikke er rette innen en fastsatt frist har appdragsgiver rett til & kreve dagmulkt.

Mulkten Igper fra fristens utlgp til forholdets oppher og stgrrelsen fastsettes samme méate som i
punkt 11.

13. Det skal bekreftes med egenerklaering at ILO-konvensjon nr. 94 blir fulgt.

14. Ved konstatert brudd pad ovennevnte bestemmelser, og entreprengren ikke har rettet feilen
innen fristens utlgp, kan byggherren heve kontrakten,

Disse bestemmelsene gjgres gjeldene fra 01.01.2017

Formannskapet 09.11.2016:

Mgtebehandling:

FS- 069/16 Innstilling:

Ved offentlige anskaffelser skal fglgende gjelde i Grane kommune:

Dagens generelle krav til tilbydere opprettholdes. I tillegg skal fglgende antikontraktgrklausul inntas
som spesielle kontraktsbestemmelser i forbindeise med utlysning av offentlig anbud innenfor bygg
og anleggskontrakter, og kontrakter innenfor kjgp av varer og tjenester sa langt de passer.

1. Arbeidet skal utfgres av tilbyderen og dennes ansatte i tjenesteforhold, eventuelt ved
underentreprengr og deres ansatte. Tilbyder skal til enhver tid kunne framlegge dokumentasjon pé
ansettelsesfarholdet. Tilbyder skal dokumentere at majoriteten av de ansatte har fagbrev innfor sitt

fagomrade.

2. Avtale om underentreprise med enmannsforetak eller anvendelse av innleid arbeidskraft krever
skriftlig begrunnelse fra entreprengren.

3. Tilbyder plikter a sgrge for at likelydende bestemmelser om bruk av egne ansatte,
enmannsforetak, innleid arbeidskraft og krav om dokumentasjon av fagbrev inntas i kontrakter med
underentreprengrer. Arbeidskraften skal vaere innleid i samsvar med arbeidsmiljgloven § 14-12a og

§14-13.

4. Norsk er hovedsprak pa kommunens byggeplasser, bade skriftlig og muntlig. Det kreves at minst
en person pd hvert arbeidslag forstar og behersker 3 gjgre seg godt forstatt pa norsk.

5. Byggherren tillater ikke mer enn et ledd i kontraktskjeden. Oppdragsgiver kan godkjenne to ledd
nar det foreligger en god begrunnelse. Det skal aldri vaere mer enn to ledd i kontraktskjeden.



6. Tilbyder og underentreprengrer som skal engasjeres i prosjektet skal vaere godkjente og aktive
lerlingebedrifter. Nar stgrrelsen pa prosjektet tilsier det kan oppdragsgiver kreve at det skal vaere
lerlinger i prosjektet (Gjelder narske bedrifter).

7. Etter ligningsloven § 6-10, med tilhgrende forskrifter, plikter naeringsdrivende som har gitt noen
oppdrag pa byggeplass & gi melding til Sentralskattekontoret for utenlands saker om enhver
utenlandsk oppdragstaker eller utenlandsk arbeidstaker som utfgrer oppdrag pa byggeplassen.

8. Tilbyder er ansvarlig for a rapportere fortlgpende om bruk av utenlandsk arbeidskraft i alle ledd i
kontraktskjeden, herunder framskaffe og framlegge for byggherren kopi av innsendt melding for den
enkelte utenlandske oppdragstaker eller utenlandske arbeidstaker.

9. Lgnn og annen godtgjgrelse for samtlige arbeidstakere skal utbetales til konto i en norsk bank.

10. Tilbyder skal dokumentere at han har gyldig yrkesskadeforsikring for alle ansatte, og gir
oppdragsgiver rett til 3 kontrollere opplysningene.

11. Byggherren kan kreve dagmulkt av tilbyderen dersom han selv eller noen av hans
underentreprengrer anvender ulovlig eller ikke kontraktsmessig arbeidskraft og forholdet ikke er blitt
rettet innen en frist gitt ved skriftlig varsel fra byggherren. Mulkten Igper fra fristens utlgp til
forholdets opph@r. Mulkten skal utgjgre en promille av kontraktssummen, men ikke mindre enn

kr. 1 000,- pr. hverdag.

12. Tilbyder skal sgrge for at ansatte i egen organisasjon og ansatte hos eventuelle
underentreprengrer ikke har darligere lgnns- og arbeidsforheold enn det som fglger av
landsomfattende tariffavtale eller det som ellers er normalt for vedkommende sted og yrke, jfr §5 i
forskrift om Ignns og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter.

Tilbyder skal pa oppfordring legge fram dokumentasjon om lgnns — og arbeidsvilkarene til de ansatte.
Alle avtaler tilbyder inngar og som innebaerer utfgring av arbeid under denne kontrakten, skal
inneholde tilsvarende dokumentasjon. Dersom tilbyder ikke etterlever disse pliktene og forholdet
ikke er rette innen en fastsatt frist har oppdragsgiver rett til 8 kreve dagmulkt.

Mulkten lgper fra fristens utlgp til forholdets opphgr og stgrrelsen fastsettes samme mate som i
punkt 11.

13. Det skal bekreftes med egenerklaering at ILO-konvensjon nr. 94 blir fulgt.

14. Ved konstatert brudd pd ovennevnte bestemmelser, og entreprengren ikke har rettet feilen
innen fristens utlgp, kan byggherren heve kontrakten.

Disse bestemmelsene gjgres gjeldene fra 01.01.2017

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:

Farslag til justeringer fra AP v/Bjgrn Ivar Lamo:

Pkt. 1 - Tillegg etter fagbrev: "eller tilsvarende kompetanse'
Pkt. 6 - Det foreslas i sette inn "stgrre" foran ordet prosjekt

Radmannens innstilling med justeringer enstemmig vedtatt.



KS- 068/16 Vedtak:

Ved offentlige anskaffelser skal fglgende gjelde i Grane kommune:

Dagens generelle krav til tilbydere opprettholdes. | tillegg skal fglgende antikontraktgrklausul inntas
som spesielle kontraktsbestemmelser i forbindelse med utlysning av offentlig anbud innenfor bygg
og anleggskontrakter, og kontrakter innenfor kigp av varer og tjenester sa langt de passer.

1. Arbeidet skal utfgres av tilbyderen og dennes ansatte i tjenesteforhold, eventuelt ved
underentreprengr og deres ansatte. Tilbyder skal til enhver tid kunne framlegge dokumentasjon pa
ansettelsesforholdet. Tilbyder skal dokumentere at majoriteten av de ansatte har fagbrev innfor sitt
fagomrade.

2. Avtale om underentreprise med enmannsforetak eller anvendelse av innleid arbeidskraft krever
skriftlig begrunnelse fra entreprengren.

3. Tilbyder plikter & sgrge for at likelydende bestemmelser om bruk av egne ansatte,
enmannsforetak, innleid arbeidskraft og krav om dokumentasjon av fagbrev inntas i kontrakter med
underentreprendrer. Arbeidskraften skal veere innleid i samsvar med arbeidsmiljgloven § 14-12a og
§14-13.

4. Norsk er hovedsprak pa kommunens byggeplasser, bade skriftlig og muntlig. Det kreves at minst
en person pa hvert arbeidstag forstar og behersker a gjgre seg godt forstatt pa norsk.

5. Byggherren tillater ikke mer enn et ledd i kontraktskjeden. Oppdragsgiver kan godkjenne to ledd
nar det foreligger en god begrunnelse. Det skal aldri vaere mer enn to ledd i kontraktskjeden.

6. Tilbyder og underentreprengrer som skal engasjeres i prosjektet skal veere godkjente og aktive
leerlingebedrifter. Nar stgrrelsen pa prosjektet tilsier det kan oppdragsgiver kreve at det skal vaere
lerlinger i prosjektet (Gjelder norske bedrifter).

7. Etter ligningsloven § 6-10, med tilhgrende forskrifter, plikter naeringsdrivende som har gitt noen
oppdrag pa byggeplass a gi melding til Sentralskattekontoret for utenlands saker om enhver
utenlandsk oppdragstaker eller utenlandsk arbeidstaker som utfgrer oppdrag pa byggeplassen.

8. Tilbyder er ansvarlig for a rapportere fortlgpende om bruk av utenlandsk arbeidskraft i alle ledd i
kontraktskjeden, herunder framskaffe og framlegge for byggherren kopi av innsendt melding for den
enkelte utenlandske oppdragstaker eller utenlandske arbeidstaker.

9. Lgnn og annen godtgjgrelse for samtlige arbeidstakere skal utbetales til konto i en norsk bank.

10. Tilbyder skal dokumentere at han har gyldig yrkesskadeforsikring for alle ansatte, og gir
oppdragsgiver rett til 3 kontrollere opplysningene.

11. Byggherren kan kreve dagmuikt av tilbyderen dersom han selv eller noen av hans
underentreprengrer anvender ulovlig eller ikke kontraktsmessig arbeidskraft og forholdet ikke er blitt
rettet innen en frist gitt ved skriftlig varsel fra byggherren. Mulkten Igper fra fristens utlgp til
forholdets opphgr. Mulkten skal utgjgre en promille av kontraktssummen, men ikke mindre enn

kr. 1 000,- pr. hverdag.

12. Tilbyder skal sgrge for at ansatte i egen organisasjon og ansatte hos eventuelle
underentreprengrer ikke har darligere Ignns- og arbeidsforhold enn det som fglger av
landsomfattende tariffavtale eller det som ellers er normalt for vedkommende sted og yrke, jfr §5 i
forskrift om lgnns og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter.



Tilbyder skal pa oppfordring legge fram dokumentasjon om Ignns — og arbeidsvilkarene til de ansatte.
Alle avtaler tilbyder inngar og som innebaerer utfgring av arbeid under denne kontrakten, skal
inneholde tilsvarende dokumentasjon. Dersom tilbyder ikke etterlever disse pliktene og forholdet
ikke er rette innen en fastsatt frist har oppdragsgiver rett til a kreve dagmulkt.

Mulkten lgper fra fristens utlgp til forholdets opphgr og stgrrelsen fastsettes samme mate som i
punkt 11.

13. Det skal bekreftes med egenerklzring at ILO-konvensjon nr. 94 blir fulgt.

14. Ved konstatert brudd pa ovennevnte bestemmelser, og entreprengren ikke har rettet feilen
innen fristens utigp, kan byggherren heve kontrakten.

Disse bestemmelsene gjgres gjeldene fra 01.01.2017
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Grane kommunes overordna planstrategi fra 2016 og ut 2020.

Trykte vedlegg:

30.08.2016 50336

Sammendrag:

Planstrategidokument 2017-2021

Formannskapets forslag til overordnet planstrategi og planprogram for kommuneplanens
samfunnsdel har veert ute til hgring i fra juni fram til midt i august.

Planstrategien er lovpalagt 3 vedtas ett ar etter kommunestyret har konstituert seg. Plan- og

bygningsloven sier : Kommunen skal i arbeidet med kommunal planstrategi innhente synspunkter fra
statlige og regionale organer og nabokommuner. Kommunen bgr ogsa legge opp til bred medvirkning

og allmenn debatt som grunniag for behandlingen. Forslag til vedtak i kommunestyret skal gjgres

offentlig minst 30 dager far kommunestyrets behandling.

Ved behandlingen skal kommunestyret ta stilling til om gjeldende kommuneplan eller deler av denne

skal revideres, eller om planen skal viderefgres uten endringer. Kommunestyret kan herunder ta
stilling til om det er behov for & igangsette arbeid med nye arealplaner i valgperioden, eller om

gjeldende planer bgr revideres eller appheves.

Utarbeiding og behandling av kommunal planstrategi kan slds sammen med og veere del av oppstart

av arbeidet med kommuneplanen, jf. kapittel 11.

Det er kommet inn

3 hgringsinnspill fra naeringsaktgrer; Grane Neeringsutvikling as, Frank Arntsberg vedr

Norgesvinduet as, Kjell Inge Johnsen vedr Breidskardet

6 hgringsinnspill fra offentlige parter; Nordland Fylkeskommune, Fylkesmannen i Nordland,
Avinor, Sametinget, Direktoratet for mineralforvaltning, Statens vegvesen

innspilt i apent mete under Granedagene vedr visjon og satsingsfelt
Samtlige komiteer har behandlet sine forslag til planstrategi, visjon og satsingsfelt

Samtlige har innspill til innholdet til hhv planstrategien, kommuneplanens samfunnsdelen eller

arealdelen.

Det kan ikke fremmes innsigelse til planstrategien. Hgringspartene har kommet med innspill som

kommunen bdr og kan ta etterretning, slik at planstrategien blir bedre. For noen av merknadene er
vurdert nytteverdien for oss er for liten i forhold til de ressurser som ma settes inn for 3 gjennomfdre



oppgaven, at radmann ikke anbefaler d prioritere den papekte planen. Flere hgringsparter har
bemerket at folkehelsa er lite beskrevet, samt at ROS analyse innen beredskapsarbeidet ikke star
oppfert i haringsdokumentet. Dette er oppgaver det arbeides jevnlig med og hvor vi har god
dokumentasjon, uten at det er tatt med i planstrategien. Regjeringens forventning til kommunal
planlegging er papekt fra flere, det er forventninger som star oppfgrt i plandokumentet og som vi kan
tydeliggj@re i ssammenheng med vare satsingsfelt og kommende planoppgaver.

| arbeidet med planstrategien og oppstart av planprogram for kommuneplanens samfunnsdel, er
slagord, visjon og hovedsatsingsfelt drgftet. Raddmann mener det er viktig a vite visjon og mal for a
kunne utarbeide det planverket som er ngdvendig for & nd malene. Derfor behandles den overordna
visjonen og forslag til satsingsfelt sammen med planstrategien.

Forslag til ny visjon:

Folgende visjon er ble lagt ut pa hgring:
Grane kommune er kommunen der distriktsarbeidsplasser skapes, der lokale fortrinn i Vefsna
regionen utnyttes, der folkehelse ivaretas p& en mangfoldig mate og hvor det er godt d bo,

Falgende visjon er foreslatt i prosessen:
Der mennesker og elver mgtes, skapes trivsel og muligheter

Forslag til nye satsningsomrdder:
- Arbeidsplasser og kompetanse
Bolyst og inkludering
Nordlands beste Folkehelsekommune
Kommunen som tjenesteyter og arbeidsplass

Det er et stor behov for ajourhold av planer og nye planer, behovet star ikke i forhold til kommunens
utredningskapasitet, derfor er prioritering av planutarbeidelse viktig for bade administrasjonen og
styringsarganene.

Vurdering:
Daglig drift og oppgavelgsning i Grane kommune m3 gjdres ressurseffektivt. Skal vi fglge regjeringens
intensjon i nytt inntektsystem, skal saksbehandlerressursen eller driftsmaten pa kommunehuset

reduseres med neste kr 1 mill.

Felles ledestjerne i form av visjon og mal er viktig for organisasjonens arbeid. Det samme gjelder
omforente satsingsfelt. Det forenkler arbeidet med bade planer, sgknader og andre enkeltsaker.

Gjennom planstrategien har vi mulighet til 3 prioritere og forkaste de ressurskrevende
planoppgavene.

Radmann vil prioritere oppgaver knyttet til nytt sykehjem, noen reguleringsplaner og temaplaner. |
tillegg anbefales glennomgang av kommuneplanens arealdel og kommuneplanens samfunnsdel.
Folkehelsearbeidet er i fokus allerede og beredskapsarbeidet bgr ikke nedprioriteres.

Gjennom kommunestrukturarbeidet, budsjettdokument og arsrapport er kommunestyret kjent med
utfordringer i organisasjonen. Og gjennom «oversikt over helsetilstand og pavirkningsfaktorer i
Grane kommune 2015» har vi god oversikt over folkehelseutfordringene. Det vil derfor ikke bli
igangsatt ytterlige utredninger for planstrategien.



, _H¢ring5instan_s
| Grane
Neeringsutvikling

Frank Arntsberg

Nordlands
Fylkeskommune

Styret har diskutert saken. Visjon; bgr vaere meget kort, forslag til visjon
bgr bearbeides mer. Viktig a jobbe aktivt med fremtidige naeringsareal,
Nzeringsplan og Kulturminneplan bgr legges inn i planstrategien.
Norgesvindu er hjgrnesteinsbedrift og det bgr gjenspeiles i relevante
planer.

Hva kan gjgres for knoppskyting, spin-off, nye nisjer, gkt verdiskapning i
eksisterende lokaler.

Administrasjonens merknad:
Rédmannen fremmer forslag til visjon, slik det kom fram under

| Granedagenes idemgte, juni 2016. Kommunestyret utfordres pd G selv

komme med forslag giennom sine politiske prosesser blant de
Jfolkevalgte.

Norgesvinuet as settes opp som eget punkt tema i Neeringsplanen.
Kulturminneplan medtas i planstrategien.

Plandokumentet som er sendt pa hgring sier ingenting om at det finnes
industri, vindusfabrikk eller trevarefabrikk. |

Administrasjonens merknad:

Medfarer dokumentendring: Dokumentets s. 2 som innehar «Om Grane,
natid» med et avsnitt om vdre store arbeidsplasser inkl Norgesvinduet, .
settes ogsa inn i sammenhengen under satsningsomradet
«Arbeidsplasser og kompetanse».

Nér planstrategien peker ut saerskilte tema og satsningsomrader, er det
viktig at disse tas med videre inn i planprogrammet for revisjon av
kommuneplanens planprogram.

Drgfting av folkehelseutfordringene bgr inn i planstrategien. Mal og
strategier for folkehelsearbeidet skal fastsettes i arbeidet med
kommuneplaner.

Vedr planprogrammet til kommuneplanens samfunnsdel: en av
hoveddelene i planprogrammet er 3 presentere, begrunne og beskrive
hvilke alternativ en vil vurdere. Saerlig viktig for arealdelen, men ogsa
relevant for samfunnsdelen, hvor Kommunestyret utarbeider en konkret
og malrettet samfunnsdel med prioriteringer klart kablet til
handlingsdelen.

Administrasionens merknad:

Rdadmannen har nd delt prosessen med Planstrategi og Kommuneplanens
planprogram. Visjon og satsingsfelt blir giennomgdende tema.
Samfunnsdelen behandles seinere.

| Folkehelseutfordringene gis en stgrre beskrivelse i planstrategien og

deretter i samfunnsdelen. Det arbeides godt med Folkehelse i Grane
kommune, etter de bemerkninger vi mottar fra Fylkesmannens

folkehelseavd.

Fylkesmannen i
Nordland

Viser til nasjon_alé fofvéntningé?. Anbefaler kommunen 4 ta i bruk

[ utredningene i forb med kommunereformen for & synliggjdre krav og

utfordringer, listen over planoppgaver ma ikke bli for omfattende. !



Oppvekst: Sektorplan for oppvekst og kultur er med
heringsdokumentet, det bgr lages en helhetlig plan som ivaretar alle
barn fra fgdsel av og som omfatter hele utdanningslgpet inkl kulturskole
og fritidstilbud, samt barnevern og tiltak mot barnefattigdom.
Helsefremmende skoler og barnehager er viktig. Satsningsomradet
folkehelse

Folkehelse: Folkehelseutfordringer og utfordinger vedr morgendagens
omsorgstjenester og morgendagens omsorgsomgivelser bes tatt inn i
planarbeidet.

Landbruk: Kommunen bgr definere viktige landbruksomrade, Kartlegging
av viktige landbruksomréader vil vaere godt verktgy for langsiktig
naeringsstrategi og nytting for utarbeidelse av naeringsplanen.

| |
Dersom kommunen kartlegger utmarksbeiter for landbruket, vil det vaere
naturlig & ogsa kartlegge reindriftas beitebruk og beiteressurser.

Arealregnskap: Arealregnskap vil veere relevant bade i samfunnsdelen, og
i vurdering av omfang og lokalisering av ulik type ny bebyggelse.

Beredskap: Helhetlig ROS er ikke med i planoversikten. Samfunnsikkerhet
ma vaere et gjennomgaende tema i alt planarbeid inkl planstrategien og
samfunnsdelen.

Administrasjonens merknad:

Bade Nasjonale forventninger og noen av utfordringene sammenstilles pa
ny mdte | dokumentet,

! Grane kommune er det siste drene bygget under 5 hus og under 5
fritidsholiger pr ér. Dette har i hovedsak skjedd i regulerte felt til
formdlet. Selv om vi naermeste drene vil arbeide fram nye
requleringsplaner og ny arealdel, vil kost-nytte med utarbeidelse av
kartlegging av viktge landbruksareal, arealregnskap, beiteressurser ikke
gdr opp. Pridag brukes gdardskart og den kartleggingen Nibio har gjort.
Vi anser dette tilstrekkelig for godkjenning av byggesaker, utarbeidelse
av arealplaner og konsekvensutredninger.

Merknad vedr Oppvekst, Folkehelse og Beredskap tas til etterretning.
Rddmannen anbefaler etter samtale med Helse- og omsorgssjefen at vi
tar utfordringen med & implementere helsekultur inn i planen for
oppvekst.

Avinor

| Sametinget

Ber om at innflygingsflate Eiterdmoen — Ramnafjellet avmerkes som
hensynsone i arealdelen, Egne bestemmelser for
Luftfartshinder/byggekraner. | tillegg har Mosjgen lufthavn meddelt
viktig infrastruktur pa Laksforsmoen.

Administrasjonens merknad:

Merknaden tas til etterretning ved utarbeidelse av arealplan{er)
Bruk veileder for sikring av naturgrunnlaget for samisk kultur,
nzringsutgvelse og samfunnsliv ved planlegging etter plan- og
bygningsloven.

Vedr medvirkning: F3 fram tradisjonell samisk kunnskap. Badei

| arealdelen og samfunnsdelen bes det om at kommunen kontakter




|

Direktoratet for
mineralforvaltning
Dirmin

“Staté ns vegveéén

reindriftsinteressene.
Samiske Kulturminner lite kartlagt, antar at det er potensiale for nye
funn i Grane.

Administrasjonens merknad: |
Ved utarbeidelse av dagens arealdel, var kartlegging av samisk kultur,
naeringsutgvelse og samfunnsiiv et viktig tema. | den forbindelse var
medvirkning en naturlig del av utvelgelse av omrdader. Dette vil vi

fortsette med i videre planarbeid. Merknaden tas til etterretning og
Samfunnsdelens planprogram endres til & ta mer aktiv medvirkning fra

den samiske befolkningen og deres kunnskapsmilja. _ |
Regjeringens forventninger: kommunen sikrer tilgjengelighet til gode
mineralforekomster, kommunen bgr unngd 3 bandlegge registrerte
mineralressurser gjennom arealbruk som bygger ned ressursen
Oppfordrer til & utarbeide temaplaner/kommunedelplan for
mineralressurser, kommunen anmodes om @ kartlegge ressurstilgangen
og behov for minerairessurser i arealdelen. Minimum gjgre en
oppsummering av levetid til aktive uttaksomrader, vurdere opp mot
fremtidig utvidelse og nyetablering.

Uttak av mineralske ressurser ma sta oppfert under naeringsliv. |
Grane har fortrinn ved at vi har store ressurser som ikke er bygget '
ned/omdisponert.

Administrasjonens merknad:

Dersom Grane kommunestyre gnsker at vi engasjerer oss mer aktivt j
masseuttak, mineraluttak, sG kan det gjennom planstrategien gis en
prioritering av de planer og det innhold som dirmin viser i sin uttalelse.
Det betyr et betydelig arbeid i administrasjonen, men kan ogsa bety at
det skaper et grunnlag for arbeidsplasser pé sikt.

Rdadmann foreslar at Grane kommune i denne fasen utreder |
minimumsigsningen dirmin foreslar; en oppsummering av levetid til
aktive uttaksomrdader, vurdere opp mot fremtidig behov, mulig utvidelse
og nyetablering. Denne kartleggingen settes opp i planstrategien, og
giennomfdres i forkant av arealdelen, og helst ogsd i forkant av
samfunnsdelen. Med et fatail av byggesaker og requleringsplaner pr ér,
vil dagens allerede kartlagte forekomster bli godt vurdert opp mot nye
tiltak.

Dersom kartlegging slik dirmin beskriver, kan vaere tema for en

| studentoppgave, md det settes av midler i driftsbudsjettet for G kunne
engasjere student i vart omrade.

Falgende bdrinngd i kommunens planstrategi:

|Nasjonale forventninger til kommunal og regional planlegging

Statlige planretningslinjer for samordnet bolig-, areal- og
transportplanlegging

Nasjonal transportplan

Regional transportplan for Nordland

Kommunen bes om 3 ha fokus pa nasjonale mal om reduksjon i skadde
‘ og drepte i trafikken (nullvisjon). Positivt at Grane kommune har satt opp
Trafikksikkerhetsplan




| i planstrategidokumentet.

| Det er ikke skjedd dgdsulykker pa kommunale veier i Grane kommune i
' manns minne, derimot er E6 belastet hva angér ulykkesstatistikk. Grane

Administrasjonens merknad:
Nasjonale forventninger er listet opp i h@ringsdokumentet og viderefgres

Statens vegvesen har ikke meddelt at de vil komme med nye
reguleringsplaner for sine veistrekninger kommende 4 darsperiode.
Arbeidet med E6 og dens betydning for lokalmiljget og tettstedsutvikling
prioriteres i planstrategien. Trafikksikkerhetsplan prioriteres i
planstrategien. @vrige forhold vurderes i kommuneplanens samfunnsdel.

kommune vil derfor konsentrere oppmerksomheten rundt utbyggingen av
ny E6 hvor nuilvisjon er vedtatt, samt forebygge ulykker gjennom
trafikksikkerhetsarbeidet. |

Kjell Inge Johnsen

Fritid/reiseliv/turisme utb\_);gang av reiselivsanlegg i Breidskardet i
Svenningdal. Dette kan bli det st@rste reguleringsplanprosjektet ‘

Administrasjonens merknad: i
Johnsen presenterte sin utbyggingsskisse for formannskapet 17/8-16.
Tilbakemeldingene fra formannskapet var av en slik karakter, at radmann '

setter planbehandlingen av privat reguleringsforsiag opp i
planstrategien. Planutarbeidelsen er en privat anliggende.

Grane kommunes overordnede planstrategi 2017 — 2021 som na legges fram, er endret som ovenfor
skissert i merknadsvurderingene. Formannskapets innstilling til kommunestyret skal legges ut jfr plan
og bygningslovens & 10-1 som sier: Forslag til vedtak i kommunestyret skal gjgres offentlig minst 30
dager fgr kommunestyrets behandling.

Radmannens innstilling:
Grane kommunes visjon

2017-2021 vedtas slik:

Der mennesker og elver mgtes skapes trivsel og muligheter.
Slagordet Grane midt i blinken bestar.

Grane kommunestyre vedtar at fglgende satsingsfelt blir styrende for prioritering av kommunens
planutarbeidelse 2017-2021:

a. Arbeidsplasser og kompetanse

b. Bolyst og inkludering

¢. Nordlands beste Folkehelsekommune

d. Kommunen som tjenesteyter og arbeidsplass



Gjennom Grane kommunes overordnede planstrategi prioriteres fglgende planutarbeidelse i

pericden:
Satsingsfelt Plan Ar
Arbeidsplasser og Revisjon Naeringsplan inkl 2018
kompetanse landbruksplan
Geologi som naering
(oversiktsdakument) 2019
Grane kommune og de 3 store
bedriftene; prosjekt «de 4 store»; 2017
kompetanseutveksling og
samfunnsutvikling.
Bolyst og inkludering Plan for Oppvekst og helsekultur 2017-2018
(norsk og samisk)
Plan for kulturelfe sekker, stokker 2016-
og minner
Boligsosial handlingsplan 2019
Regionaipark Vefsna. etablering 2016-2019
Regulering Vasshekkmoen, nye
boligtomter 2017
Plan for sngscooterlgyper 2017
reviderer
Breiband til alle 2017
Breidskardet turistanlegg 2020
Trofors
tettstedsutvikling/kommunedelplan | 2017-2018
Trofors
Nordlands beste “R_é_cic;n_prosji_ - 2016-2017
folkehelsekommune
Handlingsplan for 2017
folkehelsearbeidet
Trafikksikkerhetsplan Arlig
Kommunedelplan for fysisk Arlig

aktivitet og naturopplevelse




Kommunen som Kompetanseplan Arlig

tjenesteyter og arbeidsplass

Reglementer i Grane kommune 2016-2017
[
i IA plan, rullering | 2017
| | |
. | Nytt sykehjem, reguleringsplan 2016-2017
| |
| | Nytt sykehjem, prosjektering og |
| | bygging | 2017-2019
|
| Medarbeiderundersgkelser !
| | 2018
Brukerundersgkelser
| 2018
| Morgendagens omsorg
' 2018
Bemanningsstruktur helse og
omsorg 2016-2017
Hovedplan avigp
2019
Hovedplan vann
2020
Plan for kommunale bygg
2016-2017
Prosjekt gyeblikkelig hjelp-plasser i
Grane
| 2020
| 4 : | Arkivplan .3
| Beredskap Beredskapsplan og overordna ROS, | 2016-2017
| evakueringsplan
|
i [ Smittevernplan 2016-2017
|
| Andre typer beredskapsplaner 2018
Kommuneplanens | 2017-2019
samfunnsdel .
Kommuneplanens arealdel 2018-2020

Dersom Grane kommunestyre i perioden 2017 -2021 gnsker giennomfgrt nye omfattende plan- og
prosjektarbeider, skal ressursbehovet synliggjgres og oppgaven gis sin prioritet i forhold til vedtatt

planstrategi.

Radmann gis fullmakt til 3 engasjere konsulent for de planutarbeidelsene hvor dette er ngdvendig for

framdriften. Slik konsulentbruk skal vaere i hht vedtatt finansiering.



Formannskapet 14.09.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

FS- 057/16 Innstilling:

Grane kommunes visjon 2017-2021 vedtas slik:

Der mennesker og elver mgtes skapes trivsel og muligheter.
Slagordet Grane midt i blinken bestar.

Grane kommunestyre vedtar at fglgende satsingsfelt blir styrende for prioritering av kommunens
planutarbeideise 2017-2021:

a. Arbeidsplasser og kompetanse

b. Bolyst og inkludering

c. Nordlands beste Folkehelsekommune

d. Kommunen som tjenesteyter og arbeidsplass

Gjennom Grane kommunes overordnede planstrategi prioriteres fg@lgende planutarbeidelse i
perioden:

Satsingsfelt " Plan Ar
Arbeidsplasser og Revisjon Naaringsplan inkl 2018 -
[ kompetanse landbruksplan

! Geologi som nzering
| | (oversiktsdokument) | 2019

Grane kommune og de 3 store
bedriftene; prosjekt «de 4 store»; 2017
kompetanseutveksling og
samfunnsutvikling.

Boilyst Og inkluderiné

Plan fogaggﬁvekst og helsekultur | 2017-2018
(norsk og samisk}

Plan for kulturelle sekker, stokker 2016-

og minner
Boligsosial handlingsplan 2019
i Regionalpark Vefsna, etablering 2016-2019

Regulering Vassbekkmoen, nye
boligtomter 2017

Plan for sngscooterlgyper 2017
reviderer




Breiband til alle

2017

Breidskardet turistanlegg 2020
|
Trofors
tettstedsutvikling/kommunedelplan | 2017-2018
Trofors
I | -
| Nordlands beste | Radonprosjekt 2016-2017
folkehelsekommune
Handlingsplan for 2017
folkehelsearbeidet
| Trafikksikkerhetsplan Arlig
Kommunedelplan for fysisk Arlig
aktivitet og naturopplevelse
l
| Kammunen som Kompetanseplan Arlig
tjenesteyter og arbeidsplass
Reglementer i Grane kommune 2016-2017
'A plan, rullering 2017
Nytt sykehjem, reguleringsplan 2016-2017
Nytt sykehjem, prosjektering og
bygging 2017-2019
Medarbeiderundersakelser
2018
{ Brukerundersgkelser
2018
Morgendagens omsorg
| 2018
' Bemanningsstruktur helse og
| omsorg 2016-2017
Hovedplan avigp
| 2019
Hovedplan vann
2020
Plan for kommunale bygg
2016-2017
Prosjekt gyeblikkelig hjelp-plasser i
Grane |
2020
| Arkivplan
Beredskap Beredskapsplan og overordna ROS, | 2016-2017

evakueringsplan




- Smittevernplan | 2016-2017

- - Jugndre typer bere a2 s
Kommuneplanens 2017-2019

| samfunnsdel

| Kommuneplanens arealdel i 2018-2020

| b ]

Dersom Grane kommunestyre i perioden 2017 -2021 gnsker gjennomfgrt nye omfattende plan- og
prosjektarbeider, skal ressursbehovet synliggjgres og oppgaven gis sin prioritet i forhold til vedtatt
planstrategi.

Radmann gis fullmakt til 38 engasjere konsulent for de planutarbeidelsene hvor dette er ngdvendig for
framdriften. Slik konsulentbruk skal vaere i hht vedtatt finansiering.

Kommunestyret 21.09.2016:

Mgtebehandling:

KS- 050/16 Vedtak:
Saken utsettes.

Rad for eldre og funksjonshemmede 23.09.2016:
Mgtebehandling:
ELD- 003/16 Vedtak:

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:

Forslag fra Johan Petter Naustdal:

Boligsosial handlingsplan fremskyndes fra 2019 til 2017.
Plan for oppvekst og helsekultur 2019 - 2021

Forslag fra Tor Stabbhforsmo:

Neeringsarealer og tilrettelegging av dette ma vaere prioritert i planstrategien. Likeledes erverv av
areal til dette.

Lokale ressurser bgr forvaltes lokalt.

Mineralforekomster. Ved funn av driveverdige mineralforekomster, ma planen ta hgyde for at dette
kan realiseres i perioden 2017 - 2021.



Farslag fra Bjgrn Ivar Lamo:
Ny formulering til vedtak:
Grane kommunestyre vedtar fglgede satsingsfelt i uprioritert rekkefglge av kommunens

planutarbeidelse 2017 - 2021,

Radmannens innstilling samt fremforhandlede forslag enstemmig vedtatt.

KS- 069/16 Vedtak:

Grane kommunes visjon 2017-2021 vedtas slik:

Der mennesker og elver mgtes skapes trivsel og muligheter.
Slagordet Grane midt i blinken bestar.

Grane kommunestyre vedtar fglgede satsingsfelt i uprioritert rekkefglge av kommunens
planutarbeidelse 2017 - 2021:

a. Arbeidsplasser og kompetanse

b. Bolyst og inkludering

¢. Nordlands beste Folkehelsekommune

d. Kommunen som tjenesteyter og arbeidsplass

Gjennom Grane kommunes overordnede planstrategi prioriteres fglgende planutarbeidelse i
perioden:

| Satsingsfelt ' Plan | Ar " 7,
: i = :
| Arbeidsplasser og Revisjon Neeringsplan inkl | 2018

kompetanse landbruksplan

Geologi som naering
{ (oversiktsdokument) 2019

| Grane kommune og de 3 store
bedriftene; prosjekt «de 4 store»; 2017
kompetanseutveksling og
samfunnsutvikling.

Tilrettelegging av 2017

Naeringsarealer. Likeledes erverv av

areal til dette.

2017 - 2021

| Mineralforekomster ift. planverk.
Bolyst og inkludering Plan for Oppvekst og helsekultur [ 2019-2021

(norsk og samisk)

Plan for kulturelle sekker, stokker 2016-
| og minner

Boligsosial handlingsplan 2017

Regionalpark Vefsna. etablering 2016-2019




Regulering Vassbekkmoen, 2017
nye bholigtomter
2017
Plan for sn@scooterlgyper
reviderer
2017
Breiband til alle
2020
Breidskardet turistanlegg
Trofors 2017-2018
tettstedsutvikling/kommunedelplan
Trofors
Nordlands beste Radonprosjekt 2016-2017
folkehelsekommune
Handlingsplan for 2017
folkehelsearbeidet
Trafikksikkerhetsplan Arlig
Kommunedelplan for fysisk Arlig
aktivitet og naturopplevelse
Kommunen som Kompetanseplan Arlig
tjenesteyter og arbeidsplass
Reglementer i Grane kommune 2016-2017
IA plan, rullering 2017
Nytt sykehjem, reguleringsplan 2016-2017
Nytt sykehjem, prosjektering og
bygging 2017-2019
Medarbeiderundersgkelser
2018
Brukerundersgkelser
2018
Morgendagens omsorg
2018
Bemanningsstruktur helse og
omsorg 2016-2017
Hovedplan avigp
2019
Hovedplan vann
2020
Pian for kommunale bygg
2016-2017
Prosjekt gyeblikkelig hjelp-plasseri
Grane




Berfa_ciékap

Arkivplan

2020

Beredskapsplan og overordna ROS,
evakueringsplan

Smittevernplan

Andre typer beredskapsplaner

Kommuneplanens
samfunnsdel

Kommuneplanens arealdel

2016-2017

2016-2017

B
2017-2019

2018-2020

Dersom Grane kommunestyre i perioden 2017 -2021 gnsker gjennomfgrt nye omfattende plan- og
prosjektarbeider, skal ressursbehovet synliggj@res og oppgaven gis sin prioritet i forhold til vedtatt

planstrategi.

Radmann gis fullmakt til 3 engasjere konsulent for de planutarbeidelsene hvor dette er ngdvendig for
framdriften. Slik konsulentbruk skal vaere i hht vedtatt finansiering.



Grane kommune
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070/16 Kommunestyret 14.12.2016

Ifr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Oversikt over eventuell habilitetskonflikt blant ansatte som utfgrer
gkonomiske transaksjoner i Grane kommune.

Sammendrag:
Under arlig samtale mellom revisor, KomRev Trgnderlag IKS og rd&dmann, ble det stilt spgrsmal om

radmannen hadde oversikt over slektskap mellom de som utfagrer rollen som bestiller — varemottaker
— konterer — attestant og anviser. Dvs leddene i vdr innkjgp og fakturabehandling.
Det ble under samtalen avtalt at radmannen skulle foreta en kartlegging av habiliteten i
organisasjonen.

Kartleggingen er en del av rddmannens internkontroll.

Resultatet av kartfeggingen er slik:

skatt med mer

+lgnn

Navn Partisaken; Siektskap i Slektskap i firma vi Styre- Medeier | aktuelt Andre saregne
Lann, kommune- handler med/ medlem i firma vi handler forhold og sarlig
regning/gehyr organisasjon betaler til. firma el org med/betaler til. nart vennskap til
barnehage, en vi handler | noen som titbyr
SFO, lege, Bergres av med/betale tjenester/varer
kommunale Pkonomisk rtil. | til Grane

| avgifter? transaksj? | kommune.
Tone Nei | Nei | Sveert liten Styremed] i Nei | Kan forekomme,
Larsen sannsynlighet RKK har stort nettverk |
sammen Ex.mann og
med adm dir datter ansatti
I Vefsn kommune.
Norgesvindu Forekommer at vi
et deltar pa samme
+ styremed| | mater.
i
Opplzerings-
| kontoret |
| Anita Net Tove Entrep firma Tommy Nei Nei Nei
Mellingen Brennhaug og Roger Nilsen
sgskenbarn Lowell "W

Rigmor Kommunekass | Ja Nei Ja Nei Bror folkevalgt

Tverad en sender ut Kasserer i
regninger som Aspneset
gjelder alie Vest
med vann velforening
avlgp eiend



| Jern-Ove Nygérd,

Halvar Nei Nei Nei Nei Nef Nei
Botnen Lk,
Arne Nei Nei Nei Nef Nei
Martin
Hushby
Lill Tverrd Nei Nei Nei Nei Nei Nei
Irene Nei Nei Nei Nei Nei Nei
Johansen .
Bgrge Nei Nei Nei Nei Nei Ansatt med
QGdden Hattfjelidal
kommune som
‘ Vertskommune
Tove | Nei Personalsjef Bror leder Jern & Kasserer Nei
Brennhaug er Bygg Grane
spskenbarn Saskenbarn entrep samfunnshu
firma til Tommy, s
Roger, Jan S Nilsen
Tone Kommunekass | Ja Nej Ja Nei Nei
Fiplingdal en sender ut Kasserer i
regninger som Grane
gjelder alle Motorkiubb
med vann
avigp eiend
skatt med
mer+ lgnn
Hilde Nei Nei Svigersgnn: rprlegger | Nei Neli Nei
Haukland Hofstad
Regina Kommunekass | la Familizert Nei Har eget Landhruk
Thom en sender ut Jan Thomas Klgvimo enkeltpersonsfore Lena
regninger som tak Steinslett/Ingelo
gielder alle landbruksformal han Hansen
med vann
avlgp eiend
skatt med mer
I i Hlignog
Mona Nej Nei Nei Nei Nei Nei
Krutnes
Wenche Nei Nei Nei Nei Nel Nei
Halland
Ase Nel Nei Nei 1Shmil Nei Nei
Granmo
Randi Nei Nei Nei Nei Nei Nei
Flgtnes
Marit Nei Nei Nei Nei Nei Nei
Granmao
Anne Nei Nei Neri Nei Nei Nei
Grete 5.
Solhaug
Ole Nei Nei Nei Kan skje Kan skje Nei
Kristian
Andersen
Haakon Nei Nei Nei Nei Nei Nei
Ljosland
Lise Nei Nei Mekonomen /PM Menighets- Nei Nei
Hapnes Fellingfors radet
Iohanne Nei Nei Nei Stavassdale Nel Nei
Johansen ns venner .,
Anita Nei Nei Nei Nei Nei Nei
Nilssen
Berit Rise Nei Nei Innleje av Nei Nej Nei
lydmann/lydutstyr sc
ene rigging




IS R eldemann | R (- J
Heldi Skar Nei Nei | Nei Coop Grane | Nei |
| | L= 1 . N s - == S " [N e
| Marita Nei Nei Nei Nei Nei Nei
Karlsen
Rune Nei Nei Nei | Nei Nei | Nei =
Stabbfors I
mo ). . = |
| Linda G. Nei Nef Nel Nei Nei Nei
l Svartvatn
Asel Nei Nej Nei | Nei Nei Nei
| Pettersen | |
Henny H Nei Nei Nei Nei Nei Nei
Nilssen -
Monica Nei Nei Nei Nei Nei Nei
Kroken |
Roger | Nei Nei Nei [ Nei Nei Nei
Svartvatn ] B |
Monica | Nei Nel Nei Nei Nei Nei
Belbomo |

Denne kartleggingen skal avdekke om vi opptrer slik at vi bestiller, handler, konterer, attesterer eller
anviser til/fra noen som inngadr i inhabilitetsbegrepet.

Det ble avtalt med revisor, at nar kartleggingen var utfgrt, skulle rdidmann ta saken opp med
administrasjonsutvalget og kommunestyret om det er en akseptabel risiko @ opprettholde vart
etablerte system, eller om det ma skje endringer.

Vurdering:
Oversikten er utarbeidet slik:
Alle som er oppf@rt med & inne ha en av de nevnte rollene i kommunekassens kontrollarkiv, ble bedt

om a fylle ut skjema for seg som en egenerklzering.

Radmann vet at det er slektskap mellom mange av vare ansatte og ansatte i lokalt naeringsliv som vi
henter ut varer og tjenester fra. Det er vanskeligere 3 kjenne til forhold utenfor var kommune. Derfor
er kvalitetsikring av egenerklaringene svaert krevende og i liten grad utfgrt.

Det mest igyenfallende forholdet er mellom var leder i Servicetorget, Tove Brennhaug, som
behandler mange fakturaer fra lern og Bygg hvor hennes bror har en sentral rolle. Her er det ikke satt
inn tiltak for § hindre at hun behandler disse fakturaene.

Nar det gjelder personalsjef Mellingen / radmannens stedfortreders rolle i forhold til slektskap, er
det slik at hun aldri anviser/behandler regninger fra sin egen familie,

Utbetaling av Ignn og annet skjer med 2 «vitner», slik at kommunekassens eget personell ikke aleine
handterer sin egen Ignn, sine egne regninger for kommunale avgifter og lignende.

Radmann ser det utfordrende dersom vi ansetter flere i sentraladministrasjonen med samme
slektsforhold som Mellingen / Brennhaug. Det er ingen lovlige virkemidler for & hindre slik ansettelse,
utover 3 legge til rette for egen refleksjon og vise til etiske retningslinjer. Mens forholdet mellom
ansatte i helse ansees 3 vaere sveert lite | konfiikt med slektskap og engasjement innen bilverksted,
Stavassdalens venner og menighetsrad.

Oversikten er ment som en bevisstgjgring av vare roller.

| rubrikken for : Andre saeregne forhold og seerlig naert vennskap til noen som tilbyr tjenester/varer til
Grane kommune, har de fleste skrevet nei. Raidmann kan sette spdrsmalstegn ved om vi virkelig er s3
upavirket at nzere relasjoner og bekjentskap at var tjenesteyting ikke pavirkes av dette. | den
sammenheng kan det settes spgrsmalstegn. Men nar det gjelder direkte gkonomiske
overfgringer/betalinger/bestillinger, vil det nok veere slik at dette «nei»et er korrekt for de fleste.



Liknende kartlegginger

Samme type kartlegging kan foretas nar det gjelder & ha personalansvar for ansatte en er i slektskap
til.

Samme type kartlegging kan foretas for folkevalgtes engasjement i styrer, lag/foreninger, familie.
Dette er etterspurt av Grane Senterparti i deres brev 7.11.2015.

Radmann har prioritert kartlegging av ékonomiske forhold med bakgrunn i revisjonens anbefaling.

Radmannens innstilling
Grane kommunestyre tar sak om habilitet blant ansatte som utfgrer gkonomiske transaksjoner, til

orientering.

Grane kommunestyre ber administrasjonen fremme egen sak om kartlegging av
kommunestyremedlemmenes engasjement i lag/org .

Administrasjonsutvalget 09.11.2016;

Motebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

ADM- 009/16 Innstilling:
Grane kommunestyre tar sak om habilitet blant ansatte som utfgrer gkonomiske transaksjoner, til

orientering.

Grane kommunestyre ber administrasjonen fremme egen sak om kartlegging av
kommunestyremedlemmenes engasjement i lag/org .

Kommunestyret 14.12.2016:

Matebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 070/16 Vedtak:
Grane kommunestyre tar sak om habilitet blant ansatte som utfgrer gkonomiske transaksjoner, til
arientering.

Grane kommunestyre ber administrasjonen fremme egen sak om kartlegging av
kommunestyremedlemmenes engasjement i lag/org .



ArkivKode: FE-026
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071/16 Kommunestyret 14.12.2016

Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.
Valg av regionradstilhgringhet, evt utmelding av Indre Helgeland Regionrad.

Sammendrag:

Indre Helgeland Regionrad er et frivillig regionalpolitisk samarbeidsorgan for kommunene Grane,
Hattfjelldal, Hemnes, Lur@y, Nesna og Rana.

Radet har en funksjonstid pa fire ar (kommunestyrets valgperiode). Arbeidsutvalget er ordfgrerne.
Leder og nestleder velges blant ordfgrerne i radet for 2 ar i gangen. Leder- og nestledervervet roterer
mellom deltakerkommunene.

I rddet mgter hver deltaker kemmune med to representanter valgt av og blant medlemmene i
kommunestyret, hvorav den ene er ordfgreren. | tillegg mgter administrasjonssjefene (rdidmennene)
fra de deltakende kommuner.

Radet avholder minst et mgte hvert kvartal hvarav ett av mgtene skal vaere et strategimgte. Ellers
kan radet innkalles etter behov. Ridet har et fast sekretaer. Sekretaeren ivaretar de Igpende
administrative oppgavene for radet og arbeidsutvalget. Dette omfatter ogsa gkonomistyring og
regnskap.

Grane kommune har vaert medlem av Indre Helgeland Regionrdd (IHR) siden denne organisasjon ble
opprettet. Det har siden starten skjedd en oppsplitting hvor eksempelvis Vefsn har valgt 3 ga til Ytre
senere Helgeland Regionrad, mens Lurgy har gatt andre veien. Fra starten av var regionrad
tilknytningen betinget ut i fra felles interesser og utfordringer. For IHR var fellestrekk E6 og jernbane,
vannkraft kommuner, Statskog stor grunneier, rovviltproblematikk, med mer. | dag er dette ikke sa
fremhevende bakteppe.
Fra Indre Helgeland regionrads hjemmeside er det hentet fglgende:
Fra Regionradets vedtekter:
Nar felles interesser apenbart tilsier det skal radet opptre pa vegne av deltakerkommunene
ved &:
Proaktivt bidra til 4 sette dagsorden for gnsket utvikling i regionen
Bidra til politisk enighet i kommuneovergripende og regionale saker
Bidra til utvikling av felles ideer og strategier

Fungere som kontaktledd overfor andre kommuner, regionrad, fylkeskommuner, statlige
myndigheter, organisasjoner, bedrifter og lignende

Gi uttalelser til utredninger og planer fra offentlige myndigheter

Ta initiativ overfor deltakerkommunene til felles prosjekter og Igsninger

Utrede aktuelle saker etter henstilling fra medlemmene

Innga bindende felles avtaler pa medlemmenes vegne etter skriftlige fullmakter



Vurdering:

Innholdet i vedtektene er en god intensjon. Disse punktene kan sikkert vzere felles for flere
regionrdd. Praktiseringen av radets vedtekter og ivaretakelse av hverandres interesser nar
regionradsinndelingen ikke samsvarer med reginonsentermodellen, kan vi derimot sette et kritisk

spkelys pa.

Situasjon er na slik at Grane kommune bgr vurdere om vi er bedre tjent med a melde oss ut av indre
Helgeland Regionrad og inn i Helgeland Regionrad. Bakgrunnen er at vi blir delvis frakoblet
prosessene rundt store og viktige saker for vare innbyggere og for var region, samt for vart
regionsenter Mosjgen. Det gjelder strukturelle saker som flyplass, sykehuslokalisering,
politireformen, domstollokalisering, arbeide med transportplaner og rutetider med mer. | flere av
disse saksfeltene er var administrative og politisk ledelse uaktuelle, eller ugnskede i arbeids- og
styringsgrupper, med bakgrunn i at IHR sitt regionsenter er Mo i Rana, mens Grane og Hattfjelldal har
Mosjgen som sitt regionsenter. Regionradet Helgeland regionrdd, hvor Vefsn deltar, kan heller ikke
involvere Grane kommune i sine prosesser av formelle grunner.

Vi har nok over tid opplevd situasjon som lite tilfredsstillende, men gynet hap om et felles regionrad
for hele Helgeland, som har veaert Grane kommunes uttrykte gnske og strategi.

| etterkant av siste kommunevalg fikk de tre regionraddslederne i oppdrag a legge til rette for en
prosess hvor malet var et regionrad for Helgeland. Nar vi opplever i regionradsmgte i Korgen 25
november at ordfgrer i Rana ikke ser for seg et regionrad for Helgeland, men argumenterer imot

dette.

Grane kommune ma pa selvstendig grunnlag, uavhengig av den pagaende prosessen vedr ett
regionrad pa Helgeland, ta et valg om vi fortsatt skal delta i et regionrad hvor var naermeste
bykommune, Vefsn, ikke er med. R&dmann ser at det er utfordrende a arbeide pa tvers av
regionsenterstrukturen, hvor Grane kommune tilhgrer Mosjgen som regionsenter.

Regionradet er et politisk samarbeidsorgan og det er et faglig administrativt samarbeidsorgan.
Regionradet har gitt grobunn for etablering av faglige nettverk pa tvers av kommunegrensene, Bade
rddmannsnettverket/radmannsutvalget og de andre faglige nettverkene er nyttige for
administrasjonen. Dette har gitt faglig erfaringsutveksling og bidratt til felles prosjekt til nytte for de
tjenester vi skal yte. Dette erstattes med tilsvarende nettverk i et nytt regionradsomrade hvor Vefsn
ogsa deltar.

Det m& samtidig nevnes at vi ogsa deltar i fagnettverk gjennom RKK og i Nav (Vefsn, Hattfjelldal,
Grane).

Oppsigelsestiden fglger budsjettaret. Oppsigelse i desember 2016 betyr at vi deltar i IHR ut 2017.

Dersom Grane kommune sier opp sitt samarbeid i Indre Helgeland Regionrad, bgr vi samtidig sgke
om opptak i Helgeland regionrad. Helgeland Regionrad er et politisk samarbeidsorgan

for kommunene Alstahaug, Dgnna, Hergy, Leirfiord, Rgd@y, Traena og Vefsn. Regionradet arbeider
med saker av felles interesse og av betydning for regionen.

1. Radmannens innstilling:
Grane kommunestyre velger 3 fglge regionsenterinndelingen nar det gjelder deltakelse i
regionradsamarbeid.

2. Grane kommune melder seg ut av Indre Helgeland Regionrad.

3. Grane kommune sgker regionrddssamarbeid i det regionradet hvor var regionsenterkommune,
Vefsn, deltar.

Pkt 2 og 3 gjelder fra 1.1.2018.



Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:
Nytt forslag til vedtak fra Grane Arbeiderparti:

1.

2.

2J8
4.

Grane kommune melder seg ut av Indre Heigeland Regionrad. Dette gjeldende fra
vedtaksdato 14.12.16.

Utmeldingen er begrunnet | at Grane blir delvis frakoblet politiske og administrative
prosesser med bakgrunn i at Mosjgen er vart regionsenter. Det gjelder viktige saker
som sykehuslokalisering, flyplass, og politireformen med mer.

Grane kommunes primaere gnske er et felles regionrad for Helgeland.

Grane kommune gnsker med dette & sgke seg over til Helgeland Regionrad.

Forslag enstemmig vedtatt.

KS- 071/16 Vedtak:

il

2.

5

Grane kommune melder seg ut av Indre Helgeland Regionrad. Dette gjeldende fra
vedtaksdato 14.12.16.

Utmeldingen er begrunnet i at Grane blir delvis frakoblet politiske og administrative
prosesser med bakgrunn i at Mosjgen er vart regionsenter. Det gjelder viktige saker
som sykehuslokalisering, flyplass, og politireformen med mer.

Grane kommunes primeere gnske er et felles regionrad for Helgeland.

Grane kommune gnsker med dette a sgke seg over til Helgeland Regionrad.
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Ifr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Valg av representant, barnas talsperson i plan og bygningsiovsaker

Sammendrag:

Plan og bygningslovens § 3-3 sier at Kommunestyret skal sgrge for a etablere en szerskilt ordning for
& ivareta barn og unges interesser i planleggingen.

Helsesgster Anita Nilssen har innehatt denne oppgaven i mange ar, og hun ber om a kunne fratre
rollen.

Nyansatt Fredrik Silvik i Grane kommunes barnevern kan overta denne oppgaven.

Vurdering:
Det er flere mater a rekruttere den som skal forsvare barn og unges interesse i plansaker.

Det kan vaere

en politiker med saerskilt interesse for barn og unge

en ikke kommunalt ansatt som har bade er interessert i utforming av kommunens areal og har
kapasitet og kunnskap om barn og unge

en kommunalt ansatt som gjennom sitt virke har kjennskap og interesse for barn/unge eller

planiegging.

| alle tre variantene ma man ha evne til 3 engasjere barn / unge og skaffe seg kunnskap om deres
interesser i planomradet.

For & unngd habilitetskonflikter er det hensiktsmessig at det ikke er en av de folkevalgte som sitter i
myndighetsorgan som behandler plansaker (i hovedsak NNF og kommunestyret).

Tidligere praksis har vaert at representanten velges samtidig som andre valg etter et nytt
kommunestyre trer i kraft. Da radmann anser at denne saken i liten grad handler om politiske
posisjoner, fremmer radmann selv saken uten a ga gjennom utvalget som vanligvis foreslar
kandidater/representanter til rad og utvalg.



Radmannens innstilling:
Jfr plan og bygningslovens § 3-3, velger Grane kommunestyret at Fredrik Silvik far oppgaven a ivareta

barn og unges interesser i planleggingen.

Formannskapet 09.11.2016:

Mgtebehandiing:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

FS- 068/16 Innstilling:
Ifr plan og bygningslovens § 3-3, velger Grane kommunestyret at Fredrik Silvik far oppgaven 3 ivareta
barn og unges interesser i planleggingen.

Kommunestyret 14.12.2016:

Motebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 072/16 Vedtak:
IJfr plan og bygningslovens § 3-3, velger Grane kommunestyret at Fredrik Silvik fr oppgaven a ivareta

barn og unges interesser i planleggingen.
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Ifr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Reglement for Politisk delegering i Grane kommune 2017 - 2021.

Trykte vedlegg:

18.11.2016 DelegeringsreglementFskap18112016

51874

Sammendrag:

Ifr kommuneloven skal reglement for delegering av myndighet og innstillingsrett tas opp til
behandling innen 31. desember aret etter et nytt kommunestyre er konstituert. Arbeidet med nytt
reglement startet allerede vinteren 2015/16 som orienteringssak i komiteene.

Den 14.09.2016 nedsatte formannskapet en politisk arbeidsgruppe bestaende av representanter fra
de 3 partiene som er representert i Grane kommunestyre. Disse har sammen med rddmann arbeidet

fram utkast til nytt reglement.

Det gjeldende reglementet er en del av Politikerpermen som ble gitt hver representant i starten av
kommunestyreperioden hgst 2015. Forslag til nytt reglement er mer detaljert hva gjelder utgvelse av
myndighet hjemlet i lovverket.

Det er lagt opp til at komiteene har avgjgrelsesmyndighet i visse saker, innstiller til kommunestyre i
andre saker og delegerer videre ikke prinsipielle avgjgrelser til rdidmann/administrasjonen.
Den politiske beslutningsveien fores!as kortere mellom komiteene og kommunestyret.



Tidlisere politisk organisasjonskart (fra dagens reglement)

Nytt politisk organisasjonskart

Kommunestyret J
mroll
utvalg
Formann NNF H= lsc og ppvelu Adm. Fondscym
sk ap karnlle omsorgs o, g Kultur utv-lg
komite komite

“
Ungdoms Rad for Eldre- og
rad fanksjons

hemmedes

Den administrative videredelegeringen er ikke med i dette reglementet, men utarbeides i etterkant
av kommunestyrets avgjgrelse om politisk defegering.

Ordfgrer har i hovedsak samme myndighet som tidligere. Han har hovedansvaret for
heringsdokument som kommer inn til Grane kommune. Han er hovedansvarlig for 8 kunne anmelde
ulovlige forhold, samt vedr skadeverk pd kommunal eiendom.

Administrasjonsutvalget er foreslatt som likestillingsutvalg og det er foreslatt at de er mer delaktig i
prosess vedr tilsetting av avdelingsledere og radmann.

Ungdomsradet er omtalt i reglementet, det foreslas a fgre opp at de minst 1 g pr ar presentere seg
og de saker de er opptatt av for kommunestyret.

Vurdering:

Det har vaert en god prosess med utarbeidelse av forslag til reglement i arbeidsgruppen. Det er
uttrykt gnske om 3 tilfgre komiteer og folkevalgte organ generelt mer innflytelse. Derfor far
komiteene avgjgrelsesmyndighet i visse saker, og administrasjonsutvalget gir myndighet i visse
ansettelser.

Grane kommune viderefgrer et reglement som er utarbeidet manuelt, uten innkjgp av elektronisk
utgave. En elektronisk utgave har direkte link til lover og relevante paragrafer. Flere lovverk bergrer
mer enn en avdelings arbeidsomrade i kommunen. Evt utfordringer vedr dette vil kommer fram i
Igpet av saksbehandlingsprosesser som kvalitetssikres av radmann og ordfgrer underveis.

Reglementet som na [egges fram er i stor grad lik tidligere reglement.



| tidligere modell, var samtlige komiteen underlagt formannskapet, dvs at deres innstilling i saker var
radgivende for formannskapets innstilling ovenfor kommunestyret.

Det er forsgkt a fa er reglement som tydeliggjgr at komiteene har selvstendig beslutningsmyndighet i
visse saker. Pa den maten kan formannskapet bli et mer strategisk organ.

I dagens reglement innstiller administrasjonsutvalget til formannskapet som igjen bringer saken med
sin innstilling, videre til kommunestyret. Det betyr i praksis at administrasjonsutvalget fatter en
beslutning, ansatterepresentantene fratrer mens folkevalgte representanter (som er de samme som i
formannskapet) tar samme sak opp pa ny som formannskap. Dette er na foreslatt endret, ved at
administrasjonsutvalget har innstillingsrett direkte til kommunestyret.

Reglementet sendes til behandling i komiteene. Det anbefales kommunestyrevedtak i 1.
kommunestyremgte 2017, selv om det betyr noen ukers forsinkelse i forhold til lovpalegget om
vedtak innen 31.12.16.

Rédmannens innstilling:
Grane kommunestyre godkjenner Politisk delegeringsreglement datert 18.11.2016.

Administrativt delegeringsreglement praktiseres som i tidligere reglement frem til nytt administrativt
reglement foreligger.

Komité for helse og omsorg 24.11.2016:

Mgtebehandling:

KHO- 017/16 Vedtak:
Utsettes til f@rste mgte 2017.

Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016:

Meatebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KOK- 022/16 Innstilling:
Komite for oppvekst og kultur godkjenner Politisk delegeringsreglement datert 18.11.2016.

Administrativt delegeringsreglement praktiseres som i tidligere reglement frem til nytt administrativt
reglement foreligger.



Formannskapet 30.11.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

FS- 081/16 Innstilling:
Grane formannskap godkjenner Politisk delegeringsreglement datert 18.11.2016.

Administrativt delegeringsreglement praktiseres som i tidligere reglement frem til nytt administrativt
reglement foreligger.

Naerings- og naturforvaitningskomite 07.12.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

NNF- 065/16 Innstilling:
NNF-komiteen godkjenner Politisk delegeringsreglement datert 18.11.2016.

Administrativt delegeringsreglement praktiseres som i tidligere reglement frem til nytt administrativt
reglement foreligger.

Réd for eldre og funksjonshemmede 09.12.2016:

Mgtebehandling:
Kommentar til avsnitt vedr. ordfgrer:
Ordet "han" ma omformuleres til  ikke vaere kjgnnsbestemt.

Radmannens innstifling enstemmig vedtatt.

ELD- 010/16 Innstilling:
Rad for eldre og funksjonshemmede godkjenner Politisk delegeringsreglement datert 18.11.2016.

Administrativt delegeringsreglement praktiseres som i tidligere reglement frem til nytt administrativt
reglement foreligger.



Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:
Innspill fra Einar Jakobsen:
Flere saker fra Fondstyret til behandling i Kommunestyret.

Kolbjgrn Eriksen stilte spgrsmal vedr. hvem som har innstillingsrett til Kommunestyret.

Radmann Tone Larsen redegjorde for dette.

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 073/16 Vedtak:
Grane kommunestyre godkjenner Politisk delegeringsreglement datert 18.11.2016.

Administrativt delegeringsreglement praktiseres som i tidligere reglement frem til nytt administrativt
reglement forefigger.
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Ifr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

Endringer i forskrift og kart for kommunalt lgypenett for sngscooter

Trykte vedlegg:
1. Kartutsnitt som illustrerer avvik mellom vedtatte og etablerte lgyper (vedlegg 1).

2. Forslag til nytt kart som viser Igypenett for sngscooter (vedlegg 2).
3. Revidert plan og forskrift for kommunalt Igypenett for sngscooter {vedlegg 3)
4. Hgringsuttalelse fra Fylkesmannen i Nordland (vediegg 4).
5. Kartutsnitt fra Odd Inge Myrvold (vedlegg 5).
Sammendrag:

Kommunestyret vedtok i mpte 21.09.16 (sak 043/16) a legge ut endringer av forskrift og kart over
Igype-nett for sngscooter i Grane kommune til hgring og offentlig ettersyn, med hjemmel i
Motorferdsellovens § 4a, Forskrift for bruk av motorkjgretgy i utmark og pa islagte vassdrag § 43,
Plan- og bygningsloven § 11-14 og Forvaltningsloven kap. VII. Hgringsfristen ble fastsatt til 6 uker fra

kunngjgring.

Bakgrunnen for hgringsprosessen er avvik mellom vedtatte og etablerte |gyper i deler av Igypenettet,
endring ved Lille Fiplingdal, endring ved Smalvatnet, samt endringer i forskrift for kommunalt
fgypenett for sngscooter i Grane kommune.

Avvik mellom vedtatte og etablerte Igyper:
Awvikene skyldes i hovedsak at kommunens driftspersonell under arbeidet med a merke lgypenettet

for dpningen 1. februar 2016, vurderte at det var behov for enkelte stedlige tilpasninger. Deler av
laypenettet ble planlagt pa barmark, og noen endringer har vaert ngdvendig for a fa et sa
brukervennlig lgypenett som mulig.

Flere av endringene er gjort for 3 unnga lgyper i terreng med for stor helningsgrad, blant annet av
hensyn til sikkerhet.

Driftspersonellet logget samtlige Igyper med GPS i februar / mars 2016, og avvikene mellom vedtatt
og etablert Igypenett er illustrert pa vedlagte kart.



Lille Fiplingdal:
Administrasjonen har vurdert det som n@dvendig a utrede en endring ved Lille Fiplingdal i lgpet av

hgsten 2016. Det foreslas a fierne Igypa fra Kappfjelltignna til Hgstrumtjgnna pa Bzerdsen, og
erstatte den med ei lgype i lavlandet gjennom Bruholen.

Bakgrunnen er at eksisterende Igype gar over mye dpent landskap med fokkskavler og skraland.
Kommunen fikk i lgpet av forrige sesong flere klager pa denne lgypa fra brukerne av

Igypenettet. Flere hadde veltet pa grunn av at fokkskaviene hadde endret form ettersom vaeret
hadde endret seg, og det er i tillegg et vaerhardt omrade med tidvis sveert darlig sikt nar det er
nedbar og vind. Det er ogsa en krevende trasé a vedlikeholde, da fokkskavler flytter pa seg alt etter
vindretning, og driftspersonellet ma stake svaert tett for & sikre at lgypa skal veere trygg a ferdes pa.

Nytt forslag til Igype i lavlandet i Bruholen vil etter administrasjonens vurdering veere betydelig
tryggere 3 bruke, samt fgre til mindre arbeid med vedlikeheld for kommunens driftspersonell. Den
vil i tillegg vaere kortere og tidsbesparende 3 kjgre.

Det foreslds i tillegg en tilknytning til eier av eiendommen Storbekken gnr. 70 bnr. 9, da
vedkommende grunneier har gitt innspill pa at han har planer om 3 etablere nzaringsvirksomhet i
tilknytning til laypenettet.

Kommunen har mottatt skriftlig tillatelse fra de bergrte grunneierne til nevnte lgype (Statskog og 5
private grunneiere}.

Endring ved Smalvatnet:

Pa kartet over Igypenett for sngscooter som ble vedtatt 15.03.16, ble Idypa ved Smalvatnet
inntegnet over fylkesgrensen til Nord-Trgndelag, og videre ca. 300 meter sgrover i Namsskogan
kommune.

Dette betraktes som en saksbehandlingsfeil som na er rettet opp. L@ypa er nd inntegnet til
kommune-grensen mellom Grane og Namsskogan.

Endring av forskrift:

Det har vaert et politisk gnske i Grane, Hattfjelldal og Vefsn kommuner at administrasjonen i de tre
kommunene utarbeider sa like forskrifter som mulig nar det gjelder sngscooterlgyper. Dette
arbeidet har blitt utfgrt i Ispet av august i ar, og resultatet er vedlagte forslag til ny forskrift.

Nar det gjelder samkjgring av forskriften for kommunalt [pypenett med kommunene Hattfjelldal og
Vefsn, medfdrer dette i hovedsak fglgende endringer av forskriften som gjelder Grane: Det er tatt
inn en ny paragraf om virkeomrade (§ 2), samt en ny paragraf om bruk av lgypenettet i
opplaeringsgyemed (§ 10). | tillegg er innholdet om st@yskjerming redusert, og tattinni § 3 om
Apning og stenging av Igypenettet,

Utover dette er det ingen vesentlige endinger i forhold til forskriften som ble vedtatt 16.12.2015.

Generelt:

Det er presisert i hgringsbrevet at det kun er nevnte endringer som er gjenstand for hgring og
offentlig ettersyn. Kommunen planlegger en grundig evaluering av lgypenettet etter 2017-sesongen,
og det vil da bli dpnet for innspill som gjelder hele Igypenettet, med tilhgrende forskrift.



Vurdering:
Kommunen har mottatt 6 innspill, fra fpigende:

Fylkesmannen i Nordland:

Utdrag fra hgringsuttalelsen:

«Vi er tifreds med at var klage datert 28. april 2016 ble tatt til fglge, og at det na foretas hgring og
offentlig ettersyn av endringer foretatt fgr vedtak av 15. mars 2016. Hgringen omfatter ogsa nye
endringer.

Loype 1

Endringen foretatt etter fgrste gangs hgring og offentlig ettersyn innebaerer at flere hytteeiere ved
Svartvatnet blir ytterligere bergrt ved at lgypetraséen kommer naermere hyttene. Flere hytter far en
avstand til lgypa pa ca. 25 meter. | kommunens vurdering er det redegjort for at en har valgt 3 legge
deler av traséen nedenfor Svartvatnet p3 eksisterende bilveg. Kanalisering av ferdselen og hgye
sngskavler gir stgyreduksjon til hytter og bolighus i omradet. Omradet rundt Svartvatnet vil dessuten
ha en hastighetshegrensning pa 20 km/t.

Laype 3

Laype 3 er na foreslatt endret ved at den er foreslatt fiernet fra Kappfjelltjgnna til Hgstrumtjgnna pa
Baerdsen, og erstattet med ei Igype i lavlandet gjennom Bruholen. Det foreslas i tillegg en tilknytning
til eier av eiendommen Storbekken 70/9, da vedkommende grunneier har gitt innspill p3 at han har
planer om 3 etablere nzeringsvirksomhet i tilknytning til lgypenettet,

| forhold til reindrift, er det trolig positivt av Igypa na trekkes bort fra utmarksomrader og naermere
eksisterende infrastruktur og bebygde omrader.

Laype 7

Som vi uttalte i var klage, er vi sterkt kritisk til at Igype 7 er utvidet med en avstikker opp til Linken.
Hele lgype 7 er uheldig for reindrifta, og avstikkeren innebaerer at et stgrre omrade blir bergrt. Det
kommer ikke frem av hgringen hvilke vurderinger kommunen har gjort i forhold til konsekvenser
denne avstikkeren vil fa for reindrifta. Det kommer heller ikke frem hvilken dialog og medvirkning
kommunen har hatt om denne utvidelsen med bergrt reinbeitedistrikt.

Fylkesmannen ber om at kommunen ogséa av hensyn til friluftslivet vurderer ngdvendigheten av
denne avstikkeren til Linken. Batskardet er registrert som et viktig friluftslivsomrade, hvor det i
beskrivelsen av omradet bl.a. er sagt at Linken pa Kappfjellet er et markant landemerke. Kommunen
ma ved sin videre behandling av saken si noe om bruken av omradet til/ved Linken i
friluftslivssammenheng og virkningen av en sngscooterlgype her.

Endringer i forskriften
Fylkesmannen har ingen innvendinger nar det gjelder bestemmelsene om virkeomrade og bruk av

Isypenettet i opplaringsgyemed.

I gjeldende forskrift for Grane er det gitt en egen bestemmelse om etablering av stayskjerming.
Denne sier noe om hvem som skal tilbys stgyskjerming, utforming av stgyskjerming og krav om at
st@y-skjerming skal etableres fgr Ipypene tas i bruk. Bestemmelsen foreslas erstattet av fglgende:
«lgypa kan ikke Gpnes fgr avtalt stgyskjerming er giennomfart. Dette gjelder der stgyagmfintlige bygg
ligger i r@d sone, og beboer har krevd/ansket stayskjerm».

Layper skal i henhold til Miljgdirektoratets veiledning ikke etableres sfik at stgygmfintlig bebyggelse
blir liggende i réd sone. Gul sone er en vurderingssone hvor |gyper kan etableres dersom avbgtende
tiltak gir tilfredsstillende stgyforhald. Vi forutsetter at kommunen har med seg dette som et
utgangspunkt nar det vurderes hvor Igyper kan etableres.» Kopi av hgringsuttalelsen er vedlagt

{vedlegg 5).



Sakshehandlers vurdering:
ifglge Fylkesmannens hdringsuttalelse er hele lgype nr. 7 uheldig for reindrifta. Pa bakgrunn av
tidligere dialog med Voengel Njaarke reinbeitedistrikt er ikke kommunen enig i denne pastanden.

Saksbehandler g@nsker a utdype dette naermere:

Kommunen startet planprosessen med et felles mgte med de 3 bergrte reinbeitedistriktene. Det har
etter dette vaert jevnlig kontakt pa telefon / mail, samt mgter med reindriftsnaeringen nar det har
veert behov for det. De tre distriktene har valgt Torstein Appfjell (Jillen Njaarke reinbeitedistrikt) som
representant i kommunens referansegruppe. |tillegg har kommunen avviklet egne mgter bade med
leder og med styret i Voengel Njaarke reinbeitedistrikt.

Etter gnske fra reindriftsnaeringa er fglgende formulering tatt inn i Forskrift om kommunalt I@ypenett
for sn@gscooter i Grane kommune: “Kommunen skal stenge deler av eller hele Igypenettet dersom
rein-beitedistriktene ber om dette av hensyn til reindrifta.” Dette innebaerer at kommunen har plikt
til 3 stenge deler av [gypenettet nar det bergrie reinbeitedistriktet ber om det. Det er kommunen
som bade ma apne og stenge Igypenettet, i og med at det er et kommunalt Igypenett. Men det er
det aktuelle distriktet som avgjgr om deler av nettet skal stenges. | tillegg er det tattinn en
bestemmelse i forskriften om at lgypenettet dpnes tidligst 1. januar, ogsa etter gnske fra
reindriftsnaeringa.

Kappfieliet er i henhold til www.nordlandsatlas.no ikke klassifisert som vinterbeiteomrade for
Voengel Njaarke reinbeitedistrikt. Kommunen er inneforstatt med at dette ikke betyr at omradet
ikke kan bli brukt til vinterbeite. Etter kommunens vurdering er imidlertid reindriftas interesser
ivaretatt ved at distriktet har rett til 3 stenge deler av Igypenettet ved behov.

Distriktet har i mgter med kommunen gitt tilbakemelding om at omradet pa vestsiden av Kappfjellet
vil bli brukt mer aktivt som vinterbeite i drene som kommer. Kommunen har pa bakgrunn av dette
fjernet tidligere foreslatt traseé fra Strendene i Svenningdal og sdrover til Kjerringvatnet. Samtidig har
distriktet informert om at omradet pa gstsiden av Kappfjellet er langt mindre aktuelt & benytte som
vinterbeite / tidlig varbeite, pa grunn av dette er et svaert sngrikt omrade med sein var.

Nar det gjelder Igypenettets avstikker opp til Linken, har dette fgr siste h@ringsprosess vert drgftet
med tidligere leder i reinbeitedistriktet. |tillegg ble dette under hgringsprosessen drgftet med
nyvalgt leder i distriktet, og kommunen har ikke registrert at distriktet har vaert negativ til nevnte
avstikker til Linken.

Etter kommunens vurdering har det vaert en ryddig og dapen dialog, og reindriftas interesser og behov
er ivaretatt i det lgypenettet som na legges fram for behandling.

Kommunen har i tillegg vurdert Igypa opp til Linken i forhold til muiige konsekvenser for friluftslivet i
omradet. De gvre deler av Kappfjellet blir lite brukt til friluftsformal i vinterhalvaret, og kommunen
kan ikke se at denne avstikkeren vil ha negative konsekvenser for friluftslivet i omradet.

Kommunen vil forgvrig presisere at det er tatt personlig kontakt med bergrte boligeiere / hytteeiere
pa Majavatn og i Fiplingdal som i Igpet av prosessen har opplevd 3 fa Igypa neermere sine bygninger
enn det kommunen la opp til i fgrste hgringsutkast. Ingen av boligeierne / hytteeierne har hatt
innvendinger til det Igypenettet som na legges fram for behandling.

Hgringsuttalelsen fra Fylkesmannen i Nordland tas forgvrig til etterretning.



Sametinget:

«Sametinget har utarbeidet en planveileder som konkretiserer hensyn som bgr tas i planarbeidet for
a sikre naturgrunnlaget for samisk kultur, naeringsutgvelse og samfunnsliv, jfr. Lov om planlegging og
byggesaksbehandling (Plan- og bygningsloven LOV-2008-06-27-71, § 3-1). | veilederen er det
beskrevet hvilke hensyn Sametinget mener ma ivaretas i planarbeid etter plan- og bygningsloven.
Sametingets planveileder finnes pa: http://www.sametinget.no/Miljoe-areal-og-kulturvern/Areal.

Sngscooterlgyper vil ha konsekvenser for reindrifta i omradet. Fra Sametingets side forutsetter vi en
reell og neer dialog med reindrifta i omradet. Dette bade i forhold til vedtak av Igypenettet og de
enkelte lgypetraséene, og i forhold til utforming og vedtak av planbestemmelser og lgypeforskrifter.»

Saksbehandlers vurdering:
Haringsuttalelsen fra Sametinget tas til etterretning. Se forgvrig saksbehandlers vurdering av

hgringsuttalelsen fra Fylkesmannen i Nordland.

Statens vegvesen:
«Vi har ingen merknader til endringer som Grane kommune har gjort av forskrift og kart over

Idypenett for sngscooter i kommunen.»

Saksbehandlers vurdering: Uttalelsen fra Statens vegvesen tas til etterretning.

Roger Nerdal (hytteeier ved Nedre Fiplingvatn):

«Har hytte pa gstsiden av Nedre Fiplingvatn og er veldig forngyd med at det ble scooterlgyper i
Grane. Har bare et hdp og g¢nske om at det kan kjgres scooter fra hytten og at man da slipper &
frakte den pa henger tif gnsket startpunkt (ikke sa veldig miljgvennlig). @nsket hadde veert 3 legge en
Izype midt pa vannet med tilkjgringslgype fra hyttene, som hadde gatt nord og sgr med tilknytning
med dagens Igypenett. Det hadde veert veldig lettvint hvis man skulle enten til Majavatn eller
Strandli for & spise eller drikke kaffe. Dette ville blitt et veldig oppsving for Strandli gdrd som i dag
sliter med 3 fa besgk av scootergjester da de blir liggende i ei blindgate.»

Saksbehandlers vurdering:

Det er presisert i i hgringsbrevet at det kun er nevnte endringer i kartet og forskriften som er
gjienstand for hgring og offentlig ettersyn i denne omgangen. Kommunen pianlegger imidlertid en
grundig evaluering av Igypenettet etter 2017-sesongen, og det vil da bli 3pnet for innspill som gjelder
hele Igypenettet. Kommunen vil vurdere innspillet fra Roger Nerdal i denne prosessen.

Tore Sivertsen (hytteeier ved Nedre Fiplingvatn):

«Ser at Igypetraseen er minimalt endret og det er i og for seg greit med tanke pa 3 fa bedre
eksisterende Igyper. Jeg har sett at det ville ha vaert gunstig med en Igype midt etter fiplingvatnet og
en trase opp i sgrenden av baerasen. Det hadde blitt et alternativ til for 3 komme seg til Beerasen og
videre til Majavatn/Svenningdalen. Slik det er nd ma alie kjgre fra Strandli eller Leiren og Baerdsen pa
langs for 8 komme seg, da hadde det kanskje blitt en bedre fordeling pa kjgringen. Det ville ogsa ha
vaert gunstig for hytteeiere i sgrenden av Fiplingvatnet. Samtidig ville Strandli gard ha fatt flere
kunder pa sin gardskafe med tanke pa at det blir enklere for hytteeiere i Svenningdal/Majavatn 3 ta

seg en tur.»

Saksbehandlers vurdering:
Det er presisert i i hgringsbrevet at det kun er nevnte endringer i kartet og forskriften som er

gjenstand for hgring og offentlig ettersyn i denne omgangen. Kommunen planiegger imidlertid en
grundig evaluering av lgypenettet etter 2017-sesongen, og det vil da bli apnet for innspill som gjelder
hele lgypenettet. Kommunen vil vurdere innspillet fra Tore Sivertsen i denne prosessen.




0dd Inge Myrvold (hytteeier i Smalvassdal):

«Viser til etablert sngscooterlgype i Grane kommune og forslag til endring av lgype. Fra hytte og
fritidseiendom i Smalvassdalen ser vi bort pa den etablerte sngscooterlgypa som vi hilser velkommen
og er positiv til. Erfaringer fra forrige sesong er udelt positive. Det har ikke veert sjenerende stgy
eller kjgring utenfor lgypetrase. Ber dere derfor vurdere en utvidelse / endring av Igypa il eller om
garden Vartun slik at det er mulig a koble seg inn pa Igypa fra dette omradet. Grunneier pa Vartun er
Jan Ove Klingen, som ogsa er positiv til denne endringen. Namsskogan kommune foreslar na
titkobling til Granes lgypenett i sgr ved Smalvatnet. Vedlegger et kart som viser de 300 m med
gnsket tilkobling. Denne hgringen gjgres pa vegne av Odd Inge Myrvold og Jan Ove Klingen.»

Saksbehandlers vurdering:

Det er presisert i i hgringshrevet at det kun er nevnte endringer i kartet og forskriften som er
gienstand for hgring og offentlig ettersyn i denne omgangen. Kommunen planlegger imidlertid en
grundig evaluering av Igypenettet etter 2017-sesongen, og det vil da bli apnet for innspill som gjelder
hele Igypenettet. Kommunen vil vurdere innspillet fra Odd Inge Myrvold i denne prosessen.

Konklusjon:

Mottatte innspill gir etter administrasjonens vurdering ikke grunnlag for 3 endre forslaget til nytt kart
og ny forskrift om kommunalt Igypenett for sngscooter i Grane kommune. Administrasjonen
anbefaler at nevnte endringer i kart og forskrift om kommunalt Igypenett for sngscooter vedtas.

Saken legges fram for Neerings- og naturforvaltningskomitéen og kommunestyret for behandling.

Rddmannens innstilling:

Plan for kommunalt lgypenett for sngscooter i Grane kommune, med tilh@rende kart og forskrift
vedtas, med hjemmel i Lov av 10. juni 1977 nr. 82 om motorferdsel i utmark og vassdrag, forskrift av
15. mai 1988 nr. 356 for bruk av motorkjgretgy i utmark og pa islagte vassdrag, og forskrift av 16.
desember 2015 om kommunalt laypenett for sngscooter i Grane kommune.

Naerings- og naturforvaltningskomite 07.12.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

NNF- 068/16 Innstilling:

Plan for kommunalt lgypenett for sngscooter i Grane kommune, med tilhgrende kart og forskrift
vedtas, med hjemmel i Lov av 10. juni 1977 nr. 82 om motorferdsel i utmark og vassdrag, forskrift av
15. mai 1988 nr. 356 for bruk av motorkjgretdy i utmark og pa islagte vassdrag, og forskrift av 16.
desember 2015 om kommunalt I@ypenett for sngscooter i Grane kommune.



Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 074/16 Vedtak:

Plan for kommunalt Igypenett for sngscooter i Grane kommune, med tilhgrende kart og forskrift
vedtas, med hjemmel i Lov av 10. juni 1977 nr. 82 om motorferdsel i utmark og vassdrag, forskrift av
15. mai 1988 nr. 356 for bruk av motorkjaretgy i utmark og pa islagte vassdrag, og forskrift av 16.
desember 2015 om kommunalt lgypenett for sngscooter i Grane kommune.
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Interkommunal detaljregulering for Langvatnet drikkevannsomrade

Trykte vedlegg:

Plankart for hele planomradet, datert 01.06.2016
Plankart, 01.06.2016

Reguleringshestemmelser, datert 31.05.2016
Planbeskrivelse, datert 01.06.2016
Merknadsbehandling, datert 01.06.2016
Kommunestyrets vedtak i Vefsn

Sammendrag:
Vefsn kommune har blitt palagt av Mattilsynet 3 sikre Mosjgens drikkevannskilde bedre gjennom &

innfgre klausuleringsbestemmelser i nedslagsfeltet. Terrenget i nedbgrsfeltet er bratt hellende mot
vannkilden og har lite l@smasser, noe som gj@r at evt. forurensing raskt vil na drikkevannskilden. Det
anses derfor som ngdvendig a sikre drikkevannet mot forurensing gjennom klausulering av

nedslagsfeltet.

Vinteren 2016 startet Vefsn kommune opp planprosess for a sikre Langvatnet drikkevannsomrade.
Det ble i brev av 03.02.16 avtalt med Grane kommune at Vefsn skulle lede planarbeidet, og at Grane
kommune kunne vedta sine mindre deler av planomradet etter endelig vedtak i Vefsn.

Vefsn kommunestyre har i mgte den 07.09.16 vedtatt planen for Langvatnet drikkevannsomrade. De
deler av planen som ligger i Grane kommune er uten rettskraft i pavente av vedtak i Grane

kommune.

Ved hgring og offentlig ettersyn har bla. Fylkesmannen i Nordland, Helgeland friluftsrad og Statskog
vaert hgringsparter. Ingen av disse partene kom med merknader til de deler av planen som angar
Grane kommunes omrader pa toppen av Reinfjellet | nedslagsfeltet. Grunneiere i Vefsn har kommet
med flere protester gjennom prosessen, dette angar hovedsakelig fiske og skogsdrift i naerheten av
Langvatnet og er derfor lite relevant for Grane kommune.

Vurdering:
Vedtak av planen innebaerer noen mindre innskrenkinger i allemannsretten. Det vil ikke vaere tillatt a

campe eller pa annen mate sla opp leir i nedslagsfeltet. Sykling begrenses til etablerte veier og stier.



Selv om allemannsretten star veldig sterkt i norsk lov, er samfunnsnytten av rent og trygt drikkevann
sa viktig at slike innskrenkinger er hjemlet i drikkevannsforskriften.

Arrangementer som sportsstevner og rideturer er forbudt i nedslagsfeltet, med mindre det er tillatt
etter sgknad.

Motorferdsel i omradet er forbudt uten tillatelse fra vannverkseier. Det skal i hovedsak tillates
ferdsel der dette er tillatt etter motorferdselloven med forskrift. Formalet med a kreve denne
tillatelsen er a sikre at alle som skal kjgre i omradet er innforstatt med den fare det innebeerer for
drikkevannet, og de tiltak som ma iverksettes dersom uhell med pafelgende forurensing skjer.
Motorferdsel har i liten grad utgjort et problem tidligere, men gjennom en slik lgsning er der hjemlet
at dagens bruk kan fortsette i stor grad.

Vedtaket vil ikke han noen effekt pa reindriftsnaeringa slik dagens praksis er i omradet.

Planen gir noen innskrenkninger i allemannsretten, men innskrenkningene gjelder kun et mindre
omrade og vil vaere av liten betydning for Grane kammune. Disse innskrenkningene anses som viktige
for sikringen av rent drikkevann i for beboerne Mosjgen og andre deler av Vefsn.

Planforslaget lgser kravet om sikring av drikkevannskilden for Mosjgen, og har derfor stor positiv
betydning for Vefsn kommune. Vedtak av planen har kun mindre konsekvenser for Grane kommune.

Radmannens innstilling:
iht. plan. og bygningslovens kapittel 9 samt plan og bygningslovens § 12 -12 vedtar Grane kommune
detaljregulering for Langvatnet drikkevannsomrade i kommunene Vefsn og Grane.

Ny plan er gitt planident 18252016003 og bestar av fglgende dokumenter:
Plankart, datert 01.06.2016

Reguleringsbestemmelse, datert 31.05.2016

Planbeskrivelse, datert 01.06.2016

Naerings- og naturforvaltningskomite 07.12.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

NNF- 067/16 Innstilling:
Iht. plan. og bygningslovens kapittel 9 samt plan og bygningslovens § 12 -12 vedtar Grane kommune
detaljregulering for Langvatnet drikkevannsomrade i kommunene Vefsn og Grane.

Ny plan er gitt planident 18252016003 og bestar av fglgende dokumenter:
Plankart, datert 01.06.2016

Reguleringsbestemmelse, datert 31.05.2016

Planbeskrivelse, datert 01.06.2016



Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:
Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 075/16 Vedtak:
Iht. plan. og bygningslovens kapittel 9 samt plan og bygningslovens § 12 -12 vedtar Grane kommune
detaljregulering for Langvatnet drikkevannsomrade i kommunene Vefsn og Grane.

Ny plan er gitt planident 18252016003 og bestar av fglgende dokumenter:
Plankart, datert 01.06.2016

Reguleringsbestemmelse, datert 31.05.2016

Planbeskrivelse, datert 01.06.2016
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Ny brannbil - Tilleggssak til vedtatt investeringsbudsjett
Vedlegg: Brev av 06.08.2015 til Statens Vegvesen

Sammendrag:
Statens Vegvesen er i brev av 06.08.2015 gitt palegg om retting av avvik i Tosen tunnel i henhold til
tilsynsrapport og vedtak om tvangsmulkt. Dette pa bakgrunn av at Tosen tunnel ikke tilfredsstiller

kravene til brannforebyggende tiltak.

Trekkretningen og brannventilasjonen i tunnelen er slik at branngasser vil trekke mot Tosbatn, slik at
det kun er Grane kommune som kan vaere innsatsbrannvesen ved en hendelse med péafglgende

branni tunnelen.

Statens Vegvesen har i brev av 10.02.2015 informert om at tunnelen vil bli oppgradert innen
01.01.2020, men har ingen framdriftsplan for oppgraderingen.

Ett av avvikene gjelder etablering av sikker vannforsyning i tunnelen, alternativt foresla avbgtende
tiltak for & sikre tilstrekkelig slokkevann ved innstaser i tunnelen. Avviket er ikke lukket, men Statens
Vegvesen tilbyr som et avbgtende tiltak a delta i finansieringen av en ny tankbil til Grane kommune
med 50 % av kostnaden begrenset oppad til kr 1.6 mill. Statens Vegvesen mener at med dette
tilbudet vil vilkar om ileggelse av dggnmulkt falle bort.

Vurdering:

Brannvesenet disponerer 4 brannbiler, og derav en eldre tankbil med et tankvolum pa 12 000 liter.
Tankbilen er en 1987-modell og har en km-stand pa 547 136 km. Grane kommune har vzert eier av
bilen siden &r 2000, Bilen er i alminnelig bra teknisk stand, men er likevel moden for utskifting pga.
alder. En ny og moderne tankbil med st@rre kapasitet vil vaere fordelaktig bade ved en eventuell
brann i Tosen tunnel og ved andre branner der det er problemer med vanntilfgrsel.

Tilbudet fra Statens Vegvesen innebarer at Grane kammune kan investere i en ny og moderne
tankbil som kommunen vil ha nytte av i mange ar fremover.



Finansieringsbehovet blir slik:

Innkj@pskostnad 3 200 000
Bidrag Statens Vegvesen -1 600 000
Egenandel Grane kommune 1 600 000

Den gamle tankbilen har trolig liten verdi, men kan veere salgbar som veteranbil.

Kommunens egenandel kan finansieres ved bade bruk av ubrukte [dnemidler fra 2015 og
disposisjonsfond.

Riddmannens innstilling:
Grane kommune investerer i ny tankbil til brannvesenet. Kommunens egenandel finansieres slik:

Ubrukte lanemidler investering 2015: kr 824 000,-
Disposisjonsfond: kr 676 000,-

Investeringen innarbeides i investeringsbudsjett 2017.

Formannskapet 23.11.2016:
Mgtebehandling:
Brannsjef Tor-Age Holand var tilstede.

Det forutsettes at administrasjonen utarbeider og sender sgknader til ogsa andre finansieringskilder
som skjgnnsmidler.

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

FS- 075/16 Innstilling:
Grane kommune investerer i ny tankbil til brannvesenet. Kommunens egenandel finansieres slik:

Ubrukte Ianemidler investering 2015: kr 924 000,-
Disposisjonsfond: kr 676 000,-

Det forutsettes at administrasjonen utarbeider og sender sgknader til ogsa andre finansieringskilder
som skjgnnsmidler.

Investeringen innarbeides i investeringsbudsjett 2017.



Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:
Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 076/16 Vedtak:
Grane kommune investerer i ny tankbil til brannvesenet. Kommunens egenandel finansieres slik:

Ubrukte lanemidler investering 2015: kr 924 000,-
Disposisjonsfond: kr 676 000,

Det forutsettes at administrasjonen utarbeider og sender sgknader til ogsa andre finansieringskilder
som skjgnnsmidler.

Investeringen innarbeides i investeringsbudsjett 2017.
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Budsjettregulering 2016

Sammendrag:

investering:

-Rest egenkapitalinnskudd KLP

-Mottatte avdrag 1an Helgelandskraft

-Investeringsprosjekter finansiert 2015 som er avsluttet 2016 (Ma reguleres inn i budsjett 2016)

Drift:

-Ekstra utgifter ekspropiasjonssak

-Premieavvik 2016 KLP/SPK reguleres inn i budsjett 2016

-Opprettholdelse avdeling i barnehagen fra hgst 2016 (i budsjett 2016 lagt opp til av 1 avdeling
mindre | pga. feerre barn. Barnetallet er opprettholdt, og avdelingen ma viderefgres)

-Tilskudd @HD-senger (Ordning utlgpt)

-Ngdvendig pasientutstyr sjukeheimen/avlastningsbolig.

-Uforutsette utgifter MT-tjeneste (miljgtjeneste)

-Uteblivelse tilskudd fra Nordland Fylkeskommune, gjelder midler til planleggerstilling teknisk
-Uforutsette utgifter kommunale veger, vann, administrasjonsbygg, sjukeheimen og utleiebolig
-Drift av scooterlgype

| budsjettprosessen 2016 bemerket administrasjonen at budsjett 2016 var anstrengt, og ble lagt
fram med kun 1,3 % netto driftsresultat. Det var viktig 3 holde av fondsmidler til uforutsette utgifter.

N3 er vi i en situasjon hvor slike utgifter har palgpt, dette ble bebudet gjennom tertialrapporter. Hvor
ogsa budsjettregulering ble varslet innenfor teknisk og naeringsavdelingens budsjett.

Vurdering:

Investering:
-Rest egenkapitalinnskudd KLP

-Mottatte avdrag lan Helgelandskraft
-Investering finansiert 2015- sluttfgrt 2016



Diverse mvestermg

Kontering Tekst Belgp Debet/Kredit |
1000.35290.180 Rest Egenkapitalinnskudd KLP 106.722 D
| 830039200325 | Avdrag lan Helgelandskraft | 553692 | K
| 8300.35480.880 Avsettes kapitalfond d 446.970 D
l | (25399801) EEN— WO
Investeringsprosjekter finansiert 2015- sluttfgrt 2016({avsatte midler fra 2015)
Kontenng Joy o | Tekst ek ~[Belgp | Debet/Kredit
| 9100.32700. 381/4100 Konsulent klubbhus 15.000 D |
9410.32300.261/4414 | Heis sjukeheim 356.000 D |
| 9420.32300.221/4424 | Vognskur barnehage 75.000 D
| 9420.32300.221/4428 | Stormoen skole 49.000 D
9430.32300.265/4430 | Flyktningeboliger | 4.028.000 ) D
9610.32300.345/4610 | Seljevegen- ledningsnett 500.000 SN
9610 3_23()0 345/4614 Grane vannve{'k ol 14.000 D
9610.32300.345/4615 | Vannverk Svebakken 5 206.000 D
9610.32300.345/4616 | Hovedvannledning Trofors ¥ 228.000 | D
| 9610.32300.345/4618 | Pumpestasion 67.000 | D
| 9700.32100.190/4705 | Tjenestebil teknisk 35.000 | D
9804.32700. 360/4801  Kemmunedelplan Trofors if 40.000 | D
| 9803.32000.360/4803 | Scooterlgyper 27.000 | D
9700.32100.234/5741 | Minibuss/ handicaphil 517.000 D
8100.39100.880 | Ubrukte linemidler 2015 -6.157.000 K
| (29100623} 4 |
Drift:

-Premieavvik 2016 KLP/SPK reguleres inn i budsjett 2016
-Etableringstilskudd utbetalt til 2 personer mer enn budsjettert. Kr. 50.000 reguleres inn.
-Redusert inntekt pa utbytte Helgelandskraft AS reguleres inn.

Premieavvik:

(Kontering | Tekst - . |Belep | Debet/Kredit |

| 9300.10901.171 PraTICarvi 2015 KLP .185.811 K

| 9300.10900.171 Premieavvik 2015 SPK Tt 133.176 D |
9300.10990.171 Arbeidsgiveravgift -2.684 K
9300.15400.880 Avsetning fond (25699481) 55.319 D
'9300.10901.170 Premieavvik 2016 KLP 3 ~ -1.736.346 K
9300.10900.170 Premieavvik 2016 SPK o 55661 | K

| 9300.10990. 170 Arbeidsgiveravgift i -91,392 K

| 9300.15400.170 | Avsetning fond (25699481) 1.883.399 D

Utgiftsfgrt premieavvik 2015 KLP/SPK, kr. 52,635 blir inntektsfart i 2016 {lhht. KS 86/15). Premieavvik
2016 KLP/SPK kr.1.883.399 skal inntektsfares i 2016. Belgpet avsettes fond. lhht. oversikt fra

KLP/SPK
(sept 2016).



Ordinzer drift:

[Kontering_ vfekst % U _ o Bel¢p> _ Debet/Kredif_|
| 1000.13700.100 Ekspropiasjonssak (S) Paulsen) 341.013 D
0200.14703.283 Etableringstilskudd ) 75000 D
| 8100.19050.870 Utbytte HK i 137.936 | D
2300.10100.201 Opprettholdelse avdeling i = ~ 620.000 D
fa __ S~ = barnehagen '
| 4000.17300.120 Refusjon fra NFK opphart 325.000 | D |
4060.12300.332 Uforutsette vedlikeh. kommunale ~300.000 D
| ot 7 | veger
4105'7@00_3@5i , Uforutsette vedlikeh. vann 200,000 D
4200.12300.130 _l_Jf%)(ytsette vedlikeh.Ad_m.bygg 100.000 D |
| 4201.12300.261 Uforutsette vedlikeh. sjukeheim 50.000 D |
4210.12300.265 Uforutsette vedlikeh. utleiebolig 150.000 D |
. 4341.11200.360 Driftsutgifter scooterlgype 100.000 D
5200.17001.253 | Tilskudd @HD seng opphert 200 000 D
l 5200.12000.253 7N¢dven_dig pasientutstyr sjukeheim 50.000 | D |
5140.12000.254 Ngdvendig pasientutst. 50,000 | D
avlastningsbolig ____q - !
5000.12000.254 Medisinsk materiell helse 100.000 D
| 5120.10100.254 | Omsorgsbolig S = 150000 | D
| 5120.10400.254 “Omsorgsholig = ~250.000 | "D
Finansieres med:
| Kontefing Tekst . Belgp _Debet/Kredit
| 8200.15000.870 Renteutgifter -200 000 K
‘ 8110.14901.190 Lgnnspott B B -657.917 K |
2700.18300.251 Barnevern -300.000 K |
| 1100.17100.120 | Sentraladministrasjon -85.000 K
1100.12700.120 | Redusert utgift kommunekassen ~ -68.000 K
| 6_20ﬁ)890_276 _ ] | Ubrukte midler kvalifiseringsprogram -150.000 - K
8100.19400.880 | Bruk disposisjonsfond (25699001) -1.738.032 K

-Ekspropasjonssak pakomne uforutsette utgifter.
-Etableringstilskudd utbetalt til 7 personer i 2016. Dette er 3 flere utbetalinger enn budsjettert. At

flere unge bosetter seg | kommunen er positivt for oss.
-Utbytte Helgelandskraft AS blir mindre i 2016 enn budsjettert. Budsjett kr. 1.000.000.

Regnskap kr. 862.064. Inntektssvikt kr.137.936.

Regulering Teknisk (ansvar 4), Oppvekst (ansvar 2} og Helse (ansvar 5)- se vedlegg

For 4 dekke opp kostnadene, dekkes dette opp av reduserte renteutgifter og ubrukte midler pd
avsatt Ignnspott, reduksjon pa ikke brukte midler avdelingsvis. Resten ma belastes av

disposisjonsfond.



Radmannens innstilling:

Grane formannskap vedtar fg!gende budsjettregulering:

Diverse mvestermg

Kontering Tekst Belgp - Debet/Kredit

1000.35290.180 Rest Egenkapltalmnskudd KLP 106.722 D

8300.39200.325 Avdrag 13n Helgelandskraft 553,692 K

8300.35480.880 Avsettes kapitalfond - 446.970 D

= et (25399801) o, i
In vestermgspros;ekter finansiert 2015- sIuttfart 201 6{avsatte m:dler fra 2015)

Kontering | Tekst ) -~ |Belgp | Debet/Kredit

9100.32700. 381/4100 : Konsulent kIubbhus 15.000 D

9410.32300.261/4414 | Heis sjukeheim 356.000 D
| 9420.32300.221/4424 | Vognskur barnehage e o 7SEO0D e LR Dy

9420.32300. 221/4428 | Stormoen skole 5 49,000 D

9430.32300.265/4430 | Flyktningeholiger 4.028.000 D

9610.32300.345/4610 | Seljevegen- ledningsnett S A (e Rl

9610.32300.345/4614 | Grane vannverk 14000 D
I 9610 32300. 345/4615 “Vannverk Svebakken , 206 000 il _'i

| 9610.32300.345/4616 | Hovedvannledning Trofors ' 228.000 D

| 9610.32300.345/4618 | Pumpestasjon ~ 67.000 | D

' 9700.32100.190/4705 | Tjenestebil teknisk 35.000 B 1D
‘ | 9804.32700. 360/4801 | Kommunedelplan Trofors 40.000 D

9803 32000.360/4803 | Scooterlgyper  27.000 | D

| 9700.32100.234/5741 | Minibuss/ handicapbil 517.000 D

8100.39100.880 Ubrukte [3nemidler 2015 -6.157.000 K
| (29100623)

Premieavvik:

Kontering. .. | Tekst . = . . |Belgp: ... | Debet/Kredit
' 9300.10901.171 Premieavvik 2015 KLP -185.811 K
| 9300.10900.171 Premieavvik 2015 SPK 133.176 | D

9300.10990.171 Arbeidsgiveravgift -2.684 K

9300.15400.880 Avsetning fond (25699481) 55.319 D

9300.10901.170 Premieavvik 2016 KLP 1736346 K

9300.10900.170 | Premieavvik 2016 SPK i -55.661 X |

9300.10990.170 Arbeldsgweravglft -91.392 K
| 9300.15400.170 Avsetning fond (25699481) 1.883399 | D
Ordinzer drift:

Kontering ‘Tekst : i | Belgp | Dehet/Kredit

1000.13700.100 Ekspropiasjonssak (S} Paulsen) 341.013 D

0200.14703.283 Etableringstilskudd iy 75.000 D
- 8100.19050.870 Utbytte HK Paio= 1 137.936 D

‘Opprettholdelse avdeling i 62_0.000_ D

2300.10100.201




] ba-rnehagéh
4000.17300.120 | Refusjon fra NFK opphart 325.000 | )
4060.12300.332 Uforutsette vedlikeh. kommunale ~ 300.000 D
veger -
14105.12300.345 | Uforutsette vedlikeh. vann ~200.000 D |
4200.12300.130 Uforutsette vedlikeh. Adm.bygg 100.000 D
| 4201.12300.261 Uforutsette vedlikeh. sjukeheim ~50.000 D
| 4210.12300.265 Uforutsette vedlikeh. utleiebolig ~ 150.000 | "D |
| 4341.11200.360 Driftsutgifter scooterlgype 100.000 D
5200.17001.253 | Tilskudd @HD seng opphgrt [ 200000 D]
| 5200.12000.253 Ngdvendig pasientutstyr sjukeheim 50.000 D
5140.12000.254 Nedvendig pasientutst. 50.000 | D
avlastningsbolig
5000.12000.254 Medisinsk materiell helse ~100.000 D
' 5120.10100.254 | Omsorgsbolig 150.000 D
| 5120.10400.254 | Omsorgsbolig 250000 | D |
Finansieres med:
Kontering =~ | Tekst Belgp | Debet/Kredit |
| 8200.15000.870 Renteutgifter ~200 000 K
8110.14901.190 Lgnnspott — 657.917 | K
| 2700.18300.251 Barnevern -300.000 K
| 1100.17100.120 | Sentraladministrasion -85.000 K
| 1100.12700.120 "Redusert utgift kommunekassen . -68.000 | —_K_
| 6200.10890.276 | Ubrukte midler kvalifiseringsprogram | -150.000 K |
| 8100.19400.880 Bruk disposisjonsfond (25699001) ~ -1.738.032 | K|
Formannskapet 23.11.2016:
Magtebehandling:
Rddmannens innstilling enstemmig vedtatt.
FS- 076/16 Innstilling:
Grane formannskap vedtar fglgende budsjettregulering:
Diverse investering:
| Kontering . | Tekst Beldp Debet/Kredit
1000.35290.180 Rest Egenkapitalinnskudd KLP 106.722 D
8300.39200.325 Avdrag Ian Helgelandskraft  -553.692 | K
Avsettes kapitalfond 446.970 D

8300.35480.880

(25399801)




In vestermgspros;ekter finansiert 2015- sluttfgrt 2016(av5atte midler fra 2015)

Kontering Tekst _Belgp Debet/Kredit

| 9100.32700.381/4100 | Konsulent kiubbhus 15.000 D |
| 9410.32300.261/4414 | Heis sjukeheim 356.000 | D
9420.32300. _2_2_1/4424 _____Vgg_nskur b_a_ljlﬁhag_e _ ~75.000 D

| 9420.32300.221/4428 | Stormoen skole 49000 D
9430.32300.265/4430 | Flyktningeboliger  4.028.000 D
9610.32300.345/4610 | Seljevegen- ledningsnett 500.000 | Dy
9610 32300. 345/4614 Grane vannverk ~ 14.000 D

| 9610 32300. 345/4615 Vannverk Svebakken 206.000 D

| 9610.32300.345/4616 | Hovedvannledning Trofors | 228000/ D |

| 9610.32300.345/4618 | Pumpestasjon gL e 672000 D
9700.32100.190/4705 | Tjenestebil teknisk 35.000 D

' 9804.3270_9.3_60/4_8(_)1 Kommunedelplan Trofors 40.000 D
9803.32000.360/4803 | Scooterlgyper ¥ ¢ 27.000 D
9700.32100.234/5741 Mlnlbuss/ handlcapbll i i ___ L 517.000 D

| 8100.39100.880 Ubrukte ldnemidler 2015 -6.157.000 K|

| (29100623)

Premieavvik:

[kohféf'i'ﬁ"g‘ g | Tekst ~ |Belep - | Debet/Kredit |
| 9300.10901. 171 Premieavvik 2015 KLP -185.811 K
930010900171 _|_P_remreaW|k 2015 SPK i39G = D
| 9300.10990.171 | Arbeidsgiveravgift i o e i) o = 25BN K |

| 9300.15400.880 | Avsetning fond (25699481) 55319 D

| 9300.10901.170 Premieavvik 2016 KLP -1.736.346 L9

| 9300.10900.170 Premieavvik 2016 SPK -55.661 K
9300.10990.170 Arbel_dig!\_/eravglft b bt 91392 K

| 9300.15400.170 Avsetning fond (25699481)  1.883399 D

Ordinzer drift:

| Konteting . . . |Tekst . . ‘|Belegp | Debet/Kredit
1000.13700.100 Eksprop|a510nssak (sl Paufsen) - 341.013 D
0200.14703.283 Etableringstilskudd 75. 000 D

| 8100.19050.870 Utbytte HK 1137.936 D
2300.10100.201 | Opprettholdelse avdeling i 620.000 | D

5| barnehagen

| 4000.17300.120 Refusjon fra NFK opphert 325.000 D
4060.12300.332 Uforutsette vedlikeh. kommunale 300.000 D

7 veger
4105.12300.345 | Uforutsette vedlikeh. vann 200.000 D
4200.12300.130 Uforutsette vedlikeh. Adm. bygg ek, | R D
4201.12300.261 Uforutsette vedlikeh. sjukeheim 50.000 L e T

' 4210.12300.265 Uforutsette vedlikeh. utleiebolig oy 150.000 D
_4&_1_1200 360 antsutglfter scooterlaype 100.000 D
5200.17001.253 | Tilskudd @HD seng opphgrt ~ 200000 D

| Ngdvendig pasientutstyr sjukeheim 50.000 D

| 5200.12000.253




| 5140.12000.254 Ngdvendig pasientutst. 50.000 D
__ ¥ avlastningsbolig I

5000.12000. 254 Medisinsk materlell helse B 100.000 D

| 5120.10100.254 Omsorgsholig ‘ ©150.000 DN

5120.10400.254 Omsorgsholig | 250.000 D

Finansieres med:
Kontering Tekst Belgp Debet/Kredit
8200.15000.870 Renteutgifter -200 000 K

| 8110.14901.190 | Lgnnspott -657.917 e K

| 2700.18300.251 ‘Barnevern ~ -300.000 K

| 1100.17100.120 Sentraladministrasjon L fgsaoo] - e - K

| 1100.12700.120 Redusert utgift kor kommunekassen -68.000 K

| 6200.10890.276 Ubrukte midler kvallflserlngsprogram - -150.000 K |

| 8100.19400.880 Bruk disposisjonsfond (25699001) |  -1.738.032 | K

Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KS- 077/16 Vedtak:

Grane formannskap vedtar fglgende budsjettregulering:

Diverse mvestermg

{ Kontering | Tekst ‘Belgp -* .| Debet/Kredit
1000.35290.180 Rest Egenkapltallnnskudd KLP 106.722 D
8300.39200.325 | Avdrag [an Helgelandskraft  553.692 K
8300.35480.880 | Avsettes kapitalfond 446,970 | 54 D

(25399801} ) b |

in vestermgspras;ekter f finansiert 2015- sluttf¢rt 2016(avsatte m:dler fra 2015 )

Kontering | Tekst M  |'Belgp .~ .. | Debet/Kredit.
9100. 32700 381/4100 Konsulent klubbhus > 15.000 B D

| 9410.32300.261/4414 | Heis sjukeheim 356.000 D

| 9420.32300.221/4424 | Vognskur barnehage 75.000 D
| 9420.32300.221/4428 | Stormoen skole - 49000 | D
| 9430.32300.265/4430 | Flyktningeboliger B 4.028.000 D

| 9610.32300.345/4610 | Seljevegen- ledningsnett | 500.000 | D

' 9610.32300.345/4614 | Grane vannverk 14.000 D
| 9610,32300.345/4615 | Vannverk Svebakken ) 206.000 D |
| 9610.32300.345/4616 | Hovedvannledning Trofors + . 228080]" gl
9610 32300 345/4618 Pumpestasjon | = 67.000 D
9700 32100 190/4705 | Tjenestebil teknlsk 35.000 D




9804.32700. 360/4801 Kommunedelplan Trofors 40.000 D
9803.32000.360/4803 | Scooterlgyper ol ~ 27.000 D

' 9700.32100. 234/5741 Mm|bqss/ handlcap_tﬂ S sy L '517.000 A D

. 8100.39100.880 Ubrukte lanemidler 2015 -6.157.000 K
(29100623) 3 % 4 i

Premieavvik:
Kontering Tekst . Belgp | Debet/Kredit
9300.10901.171 Premieavvik 2015 KLP | -185.811 - K|

| 9300.10900.171 | Premieavvik 2015 SPK 133176 D
9300.10990.171 | Arbeidsgiveravgift -2.684 K
| 9300.15400.880 | Avsetning fond (25699481) 55.319 D
9300.10901.170 Premieavvik 2016 KL_P : -1.736.346 [k K
9300.10900.170 Premieavvik 2016 SPK -55.661 | K

[ 9300.10990.170 Arbeidsgiveravgift \ -91.392 s

l 9300.15400.170 | Avsetning fond (25699481) 1.883.399 | D

Ordinaer drift

 Kontering [ Tekst ~ |Belgp . - | Debet/Kredit |
| 1000. 13700. 100 Ekspropiasjonssak (SJ Paulsen) 341.013 | D

! | 0200.14703.283 Etableringstilskudd % 75.000 D

i 8100.19050.870 Utbytte HK 137.936 D

| 2300.10100.201 Opprettholdelse avdeling i 620.000 D

' barnehagen

| 4000.17300.120 Refusjon fra NFK opphgrt 73] 325.000 D |

‘ 4060.12300.332 Uforutsette vedlikeh. kommunale | 300000 = D

veger " el . 20 4 oa

4105 -12300.345 Uforutsette vedlikeh. vann 200.000 D
ﬂlZBOO 130 Uforutsette vedlikeh. Adm.bygg 100.000 D
4201.12300.26_3_1_ : ' _yf_c_)_rutsette vedlikeh. sjukeheim 50.000 D
4210.12300.265 Uforutsette vedlikeh. utlelebollg 150.000 D
4341.11200.360 Driftsutgifter scooterlgype 100.000 | D
5200.17001.253 Tilskudd @HD seng opphert 200 000 D

5200.12000.253 N¢dvend|g pasientutstyr SJukeham ' 50.000 D
5140.12000.254 Ngdvendig pasientutst. ' 50.000 D

| avlastningsbolig b

| 5000.12000.254 | Medisinsk materiell helse 100.000 D
5120 10100 254 ;2 | Omsorgsbollg 150.000 D
15120.10400.254 | Omsorgsbolig 250.000 D

Finansieres med:
Kontering =~ Tekst Belgp - | Debet/Kredit
8200.15000.870 Renteutgifter -200 000 K
8110.14901.190 Lgnnspott ¥ -657.917 | K
2700.18300.251 | Barnevern ~ -300.000 AT ST

' 1100.17100.120 Sentraladministrasjon ¥ -85.000 ; K

! 1100.12700.120 Redusert utgift kommunekassen r -68.000 K |

| 6200.10890.276 yl_?rukte midler kvallflsermgsprogram -150.000 K

| 8100.19400.880 Bruk disposisjonsfond (25699001) 1.738.032 | K
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Jfr. delegasjonsregiement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10.

@konomiplan 2017- 2020 med handlingsprogram og budsjett 2017.

Sammendrag:
Administrasjonen legger fram et budsjett i balanse med et betydelig bedre netto driftsresultat enn i

fior.

2016 Netto driftsresultat 1,31% |
2017 Netto driftsresultat 2,6 % |

Budsjett 2016 basert pa fglgende forutsetninger:
v' renta pd |&n 2,0%. {der vi ikke har fastrente avtale)
v inntektskatten er satt opp i samsvar med den anbefalingen kommunen har fitt via
Kommunenes Sentralforbund, KS
v eiendomsskatt er som tidligere ar
v budsjett for flyktningene skal verken ga i overskudd eller underskudd
v" bruk av maks pris som barnehagesats {gkning 6 %)

32939| | 32939

4812 4224 4224 4224 4224

2185 2193 2193 2193 2193
73980 73776 73776 73776 73776
110384 | 113132| 113132 | 113132| 113132

Befolkningsutviklingen viser at vi blir feerre unge og flere eldre. Dette skulle kunne tilsi reduksjon i
budsjettet til Oppvekst- og kultur, samt gkning i budsjettrammen til Helse- og omsorg. Det er ingen
indikasjon pa at man i 2017 kan redusere driften pd Oppvekst- og kultur.



Budsjett 2016 fordeling %-vis av

totalen m 1. Sentraladm

il I
1,4%___ 20%

m 2. Oppvekst-
kultur
m 4. Teknisk

m 5. Helse- omsorg

m 6. Nav

Statsbudsjett 2017:
Regjeringen har gjennom statshudsjettet styrket kommunegkonomien pa fglgende felt :
- Tidlig innsats i skolen
- Rusomsorg
- Rehabilitering / habilitering
- Helsestasjon / skolehelsetjenesten
- Demens/dagaktivitet
- Rekrutering av psykologer
- Held@gns omsorg, tilskudd til NYE sykehjemsplasser fra 2021.
- Aktivitetsplikt for sosialhjelpsmottakere
- yeblikkelig hjelp til rus/psykiatrilidende
- Digitalisering

Grane kommune har lagt til rette for gkt innsats i skolen, bdde jfr pkt «tidlig innsats» og
«helsestasjon/skolehelsetjeneste». Helsestasjon for eldre fortsetter, det gjgr ogsa frisklivsentralen
som na utvider tilbudet ogsa jfr de 4 fgrste punktene ovenfor, samt for flyktningene.
Hjemmerehahilitering er etablert som nytt tilbud.

Vi har opprettet dagtilbud for demente, noe som har potensiale for utvidelse. Budsjettet er noe
styrket i 2017 for & ha egenandel i prosjekter som kan utvikle demensarbeidet.
Rus/psykiatritjenesten vurderer i disse dager samarbeidsformen med nabokommune for styrking av

tienesten.
Nar det gjelder aktivitetsplikt for sosialhjelpsmottakere, sa er det i dag ingen i Grane kommune som

hgrer til kategorien av de som har slik plikt.

Kommunens satsingsfelt
s Arbeidsplasser og kompetanse
e Bolyst og inkludering
¢ Nordlands beste folkehelsekommune
o  Kommunen som tjenesteyter og arbeidsplass

Budsjett 2017, Kommunens overordnede planstrategi, samhandling med Grane Naeringsutvikling,
forvaltning av vare naeringsfond, ulike prosjekt f.eks bolystprosjektet, fokus pa
sykefravaer/jobbnaervaer og kompetanseplaner vil gi Grane kommune godt grunnlag for arbeid med
disse 4 hovedtemaene. Folkehelsekommunen trekkes saerskilt fram.

Folkehelsekommunen

Grane kommune er Nordlands beste folkehelsekommune. Det krever folkehelsefokus i alle
avdelinger og p3 felt som er avdekket gjennom grunnlagsdokumentet hvor vare lokale utfordringer
er beskrevet.

Det er ingen reduksjon i denne satsningen i budsjett 2017, Tildelte folkehelsemidler benyttes bl.a.




pa helsefremmende skole, helsefremmende barnehage og helsefremmende arbeidsplasser i tillegg
til andre tiltak som bidrar til 3 utjevne sosiale ulikheter i Granesamfunnet.

Valg 2017
Politisk ansvarsomradet er styrket med bakgrunn i Stortingsvalget 2017.

Vurdering:
Se budsjettkommentar i vedlagt gkonomiplanhefte, @konomiplan 2017 — 2020 med

handlingsprogram, budsjett 2017,

Rddmannens innstilling:

1. Grane kommunestyre vedtar @konomiplan 2017 — 2020 med handlingsprogram, budsjett
2017.

2. Den kommunale inntektsskattegren for 2017 for personlige skattytere og dedsbho skal
vaere den av Stortingets hgyeste fastsatte sats. Den kommunale inntektsskattegren for
2017 for elektrisitetsverk som lignes etter skattelovens § 19 e, skal vaere i samsvar med
hagyeste lovlige sats.

Den alminnelige eiendomsskattesatsen for skattearet 2017 er 7 promille, jfr

eiendomsskattelovens §11 fgrste ledd. Eiendomsskattesatser 2017: Hytter og hus 4
promille, Verker og bruk 7 promille, Forretningseiendommer 7 promille

3. Driftsbudsjett 2017 vedtas med fglgende netto ramme:

Sentraladministrasjon
Oppvekst- Kultur
Teknisk

Helse- omsorg

Nav

Politiske styringsorganer

4. Vedtatte investeringer fra tidligere ar, som ikke er fullfgrt, vedtas viderefgrt 2017 med
tidligere vedtatt finansiering.

5. Grane kommune vedtar gebyrregulativ som presentert i @konomiplan 2017 — 2020 med

handlingsprogram, budsjett 2017
6. Ved gkt bosetting av flyktninger 2017-, styrkes renholdsbudsjettet pd kommunehuset
tilsvarende behovet.

7. Ved gkt bosetting av flyktninger, far administrasjon i oppgave a utrede mulige nye iokaler
for voksenoppleaeringen hva gjelder gkonomi og egnethet.



Formannskapet 23.11.2016:

Mgtebehandling:

Forslag fra AP v/Bjgrn Ivar Lamo:

Tillegg til pkt. 7:

Det ma ogsé planlegges for & bygge / erverve leiligheter for d ivareta en gkning pa ca. 10 nye
bosettinger av flyktninger.

Nytt pkt.:
8. Vedr. idrettsanlegg / klubbhus 400.000,- - 2020. Renovere dagens klubbhus til fremtidig lager /
teknisk rom. Brakkebygget ved minibanen saneres.

Radmannens innstilling med tillegg enstemmig vedtatt.

FS- 077/16 Innstilling:

1. Grane kommunestyre vedtar @konomiplan 2017 ~ 2020 med handlingsprogram, budsjett
2017.

2. Den kommunale inntektsskattegren for 2017 for personlige skattytere og dgdsba skal
vaere den av Stortingets hgyeste fastsatte sats. Den kommunale inntektsskattegren for
2017 for elektrisitetsverk som lignes etter skattelovens § 19 e, skal veere i samsvar med
hgyeste lovlige sats.

Den alminnelige eiendomsskattesatsen for skattearet 2017 er 7 promille, jfr
eiendomsskattelovens §11 fgrste ledd. Eiendomsskattesatser 2017: Hytter og hus 4

promille, Verker og bruk 7 promille, Forretningseiendommer 7 promille

3. Driftsbudsjett 2017 vedtas med fdlgende netto ramme:;

Sentraladministrasjon
Oppvekst- Kultur
Teknisk

Helse- omsorg

Nav

Politiske styringsorganer

4. Vedtatte investeringer fra tidligere ar, som ikke er fullfgrt, vedtas viderefgrt 2017 med
tidligere vedtatt finansiering.

5. Grane kommune vedtar gebyrregulativ som presentert i @konomiplan 2017 — 2020 med

handlingsprogram, budsjett 2017

6. Ved gkt bosetting av flyktninger 2017-, styrkes renholdsbudsjettet pa kommunehuset
tilsvarende behovet.



7. Ved gkt bosetting av flyktninger, far administrasjon i oppgave 3 utrede mulige nye lokaler
for voksenopplaeringen hva gjelder gkonomi og egnethet.

Det ma ogsa planlegges for & bygge / erverve leiligheter for & ivareta en gkning pa ca. 10
nye bosettinger av flyktninger.

8. Vedr. idrettsanlegg / klubbhus 400.000,- - 2020. Renovere dagens klubbhus til fremtidig
lager / teknisk rom. Brakkebygget ved minibanen saneres,

Arbeidsmiljgutvalget 24.11.2016:

Mgtebehandling:

AMU- 013/16 Innstilling:
Arbeidsmiljgutvalget tar budsjettet til orientering med fglgende merknader:

- Arbeidsforholdene pa Trofors renseanlegg er ikke i henhold til de krav som stilles og her ma gjgres

noe framover,
Anlegget gir i tillegg for store utslipp enn det som er godkjent — klarer ikke 3 rense nok

- Arbeidsforholdene til lzerere og de voksen som skal undervises i voksenopplaering/norsk har for
dérlige lokaler. Det er ikke dagslys nok, og luften blir tung utover dagen. lkke gode nok lokaler. Her
bgr gigres noe for a finne alternative muligheter som bedrer dette.

- Reagerer pa at det brukes sa mange millioner pa «ikkenlovpalagte tiltak, nar vi har s3 mange tiltak

som ogsa er veldig viktig a fa gijennomfeart.
Som bl.a. vedlikehold og nytt renseanlegg.

Komité for helse og omsorg 24.11.2016:

Mgatebehandling:
Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt.



KHO- 015/16 Innstilling:

1. Grane kommunestyre vedtar @konomiplan 2017 — 2020 med handiingsprogram, budsjett
2017.

2. Den kommunale inntektsskattegren for 2017 for personlige skattytere og dgdsbo skal
vare den av Stortingets hgyeste fastsatte sats. Den kommunale inntektsskattegren for
2017 for elektrisitetsverk som lignes etter skattelovens § 19 e, skal vaere i samsvar med
hdyeste lovlige sats.

Den alminnelige eiendomsskattesatsen for skattearet 2017 er 7 promille, jfr
eiendomsskattelovens §11 fgrste ledd. Eiendomsskattesatser 2017: Hytter og hus 4

promille, Verker og bruk 7 promille, Forretningseiendommer 7 promille

3. Driftsbudsjett 2017 vedtas med fglgende netto ramme:

Sentraladministrasjon
Oppvekst- Kultur
Teknisk

Helse- omsorg

TES R
Politiske styringsorganer

4. Vedtatte investeringer fra tidligere ar, som ikke er fullfgrt, vedtas viderefgrt 2017 med
tidiigere vedtatt finansiering.

5. Grane kommune vedtar gebyrregulativ som presentert i @konomiplan 2017 — 2020 med

handlingsprogram, budsjett 2017

6. Ved gkt bosetting av flyktninger 2017-, styrkes renholdsbudsjettet pa kommunehuset
tilsvarende behovet.

7. Ved gkt bosetting av flyktninger, far administrasjon i oppgave a utrede mulige nye lokaler
for voksenopplaeringen hva gjelder gkonomi og egnethet.

Det ma ogsa planfegges for a bygge / erverve leiligheter for a ivareta en gkning pa ca. 10
nye bosettinger av flyktninger.

8. Vedr. idrettsanlegg / klubbhus 400.000,- - 2020. Renovere dagens klubbhus til fremtidig
lager / teknisk rom. Brakkebygget ved minibanen saneres.

Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016:

Mgtebehandling:
Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt.



KOK- 023/16 Innstilling:

1. Grane kommunestyre vedtar $konomiplan 2017 — 2020 med handlingsprogram, budsjett
2017.

2. Den kommunale inntektsskattegren for 2017 for personlige skattytere og dgdsbo skal
vaere den av Stortingets hgyeste fastsatte sats. Den kommunale inntektsskattegren for
2017 for elektrisitetsverk som lignes etter skattelovens § 19 e, skal veere i samsvar med
hgyeste lovlige sats.

Den alminnelige eiendomsskattesatsen for skattearet 2017 er 7 promille, jfr
eiendomsskattelovens §11 fgrste iedd. Eiendomsskattesatser 2017: Hytter og hus 4
promille, Verker og bruk 7 promille, Forretningseiendommer 7 promille

3. Driftsbudsjett 2017 vedtas med fglgende netto ramme:

Sentraladministrasjon
Oppvekst- Kultur
Teknisk

Helse- omsorg

Nav

Politiske styringsorganer

4. Vedtatte investeringer fra tidligere ar, som ikke er fullfgrt, vedtas viderefgrt 2017 med
tidligere vedtatt finansiering.

5. Grane kommune vedtar gebyrregulativ som presentert i @konomiplan 2017 - 2020 med

handlingsprogram, budsjett 2017

6. Ved gkt bosetting av flyktninger 2017-, styrkes renholdshudsjettet pd kommunehuset
tilsvarende behovet.

7. Ved gkt bosetting av flyktninger, far administrasjon i oppgave a utrede mulige nye lokaler
for voksencpplzringen hva gjelder gkonomi og egnethet.

Det ma ogsa planlegges for a bygge / erverve leiligheter for  ivareta en gkning pa ca. 10
nye bosettinger av flyktninger.

8. Vedr. idrettsanlegg / klubbhus 400.000,- - 2020. Renovere dagens klubbhus til fremtidig
fager / teknisk rom. Brakkebygget ved minibanen saneres.

Rdd for eldre og funksjonshemmede 09.12.2016:

Mgtebehandling:
Det ble stilt spgrsmal om ergoterapeutstillingen; Er denne fortsatt i drift og evt. om den er lovpalagt.

Svar til dette er: Stillingen som ergoterapeut gkes fra 10 % til 20 % og ligger under



miljgterapitjenesten. Det er pr. i dag ikke lovpélagt & ha en slik stilling i kommunene men dette vil
komme.

Raddmannens innstilling enstemmig vedtatt.

ELD- 011/16 Innstilling:

1. Grane kommunestyre vedtar @konomiplan 2017 — 2020 med handlingsprogram, budsjett
2017.

2. Den kommunale inntektsskattegren for 2017 for personlige skattytere og dedsbo skal
vaere den av Stortingets hgyeste fastsatte sats. Den kommunale inntekisskattegren for
2017 for elektrisitetsverk som lignes etter skattelovens § 19 e, skal vaere i samsvar med
hayeste lovlige sats.

Den alminnelige eiendomsskattesatsen for skattearet 2017 er 7 promille, jfr
eiendomsskattelovens §11 farste ledd. Eiendomsskattesatser 2017: Hytter og hus 4

promille, Verker og bruk 7 promille, Forretningseiendommer 7 promille

3. Driftsbudsjett 2017 vedtas med fglgende netto ramme:

Sentraladministrasjon
Oppvekst- Kultur
Teknisk
| Helse- omsorg
| Nav
| Politiske styringsorganer

4. Vedtatte investeringer fra tidligere ar, som ikke er fullfgrt, vedtas viderefgrt 2017 med
tidligere vedtatt finansiering.

5. Grane kommune vedtar gebyrregulativ som presentert i @konomiplan 2017 — 2020 med

handlingsprogram, budsjett 2017

6. Ved gkt bosetting av flyktninger 2017-, styrkes renholdsbudsjettet pa kommunehuset
tilsvarende behovet.

7. Ved gkt bosetting av flyktninger, far administrasjon i oppgave & utrede mulige nye lokaler
for voksenopplaeringen hva gjelder gkonomi og egnethet.

Det ma ogsa planlegges for & bygge / erverve leiligheter for & ivareta en gkning pa ca. 10
nye bosettinger av flyktninger.

8. Vedr. idrettsanlegg / klubbhus 400.000,- - 2020. Renovere dagens klubbhus til fremtidig
lager / teknisk rom. Brakkebygget ved minibanen saneres.



Kommunestyret 14.12.2016:

Mgtebehandling:

Tor Erik G. Hoff forespurte om sin habilitet, dette med begrunnelse i at han er leder i Grane
Menighetsrdd. Han ble erklaert habil.

Forslag fra Jan Otto Fiplingdal:
Post sykehjemssenger gkes fra kr. 150.000,- til kr. 200.000,- for a dekke sarbehandlingsutstyr.
Idrettsanlegg reduseres fra kr. 500.000,- til kr. 450.000,-.

Formannskapets innstilling med tillegg enstemmig vedtatt.

KS- 078/16 Vedtak:

1. Grane kommunestyre vedtar @konomiplan 2017 — 2020 med handlingsprogram, budsjett
2017.

2. Den kommunale inntektsskattegren for 2017 for personlige skattytere og dgdsbo skal
veere den av Stortingets hgyeste fastsatte sats. Den kommunale inntektsskattegren for
2017 for elektrisitetsverk som lignes etter skattelovens § 19 e, skal vaere i samsvar med
hgyeste lovlige sats.

Den alminnelige eiendomsskattesatsen for skattearet 2017 er 7 promille, jfr
eiendomsskattelovens §11 f@rste ledd. Eiendomsskattesatser 2017: Hytter og hus 4

promille, Verker og bruk 7 promille, Forretningseiendommer 7 promille

3. Driftsbudsjett 2017 vedtas med fgigende netto ramme:

Sentraladministrasjon
Oppvekst- Kultur
Teknisk

Helse- omsorg

Nav

Politiske styringsorganer

4. Vedtatte investeringer fra tidligere ar, som ikke er fullfgrt, vedtas viderefgrt 2017 med
tidligere vedtatt finansiering.

5. Grane kommune vedtar gebyrregulativ som presentert i @konomiplan 2017 — 2020 med

handlingsprogram, budsjett 2017

6. Ved gkt bosetting av flyktninger 2017-, styrkes renholdsbudsjettet pd kommunehuset
tilsvarende behovet.



7. Ved gkt bosetting av flyktninger, far administrasjon i oppgave & utrede mulige nye lokaler
for voksenopplzeringen hva gjelder gkonomi og egnethet.

Det m3 ogsa planlegges for & bygge / erverve leiligheter for a ivareta en gkning pa ca. 10
nye bosettinger av flyktninger.

8. Vedr. idrettsanlegg / klubbhus 400.000,- - 2020. Renovere dagens klubbhus til fremtidig
lager / teknisk rom. Brakkebygget ved minibanen saneres.




