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Møtenotater: 
Det ble foreslått å ta et ekstra møte i komiteen 17. januar 2017 i forbindelse  med at oppvekst- og 
kultursjef Halvar Botnen går av. 
 
 
 
 
  



 

 

 

 

Grane kommune ArkivKode: FE - 033 
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Saksbehandler: Inger Lise Fløtnes 

 
 

Dato: 22.11.2016 

 
 

Saksnummer Utvalg Møtedato 

014/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016 

 
Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10. 
 
 

Referatsaker 
 
Underliggende saker: 
 
003/16, Bestilling av arbeid i Nordland - kulturminner i kommunene 
 
 
004/16, Majavatn misjonshus og kapell i Grane kommune-henleggelse av fredningssak 
 
 
005/16, Nyhetsbrev - UDI, Region Nord 
 
 
006/16, Trafikksikkerhetsmidler til Valmuevn lekeplas : Protokoll 3-2016, NFTU 
 
 

 
 
Rådmannens innstilling: 
Referatsaker tas til orientering. 
 
 
 
Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt. 
 
KOK- 014/16 Vedtak: 

Referatsaker tas til orientering. 

 
 
 
  



 

 

 

 

Grane kommune ArkivKode: FE - 033 

Arkivsak: 16/373 

JournalpostID: 16/4484 

Saksbehandler: Inger Lise Fløtnes 

 
 

Dato: 22.11.2016 

 
 

Saksnummer Utvalg Møtedato 

015/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016 

 
Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10. 
 
 

Delegasjonssaker 
 
Underliggende saker: 
 
009/16, Søknad om arrangementsstøtte - Svenningdal bygdelag 
Vedtak: 
Søknad fra Svenningdal bygdelag om arrangementsstøtte på kr. 4000,- til juleverksted avslås. 
Årsaken til dette er manglende midler.  

 
007/16, Søknad om kulturmidler til innkjøp av utstyr - Dameballspill 
Vedtak: 
Søknad fra Dameballspill om kulturmidler på kr. 5000,- til innkjøp av utstyr innvilges. 
Tilskuddet dekket av konto 2420-17000-380. 
Dersom treningene til Dameballspill opphører, skal utstyret stilles til disposisjon for øvrige brukere i 
idrettshallen.  

 
002/16, Søknad om leie av idrettshall til ballspill for damer 
Vedtak: 
Ballspill for damer tildeles treningstid i idrettshallen tirsdager mellom klokken 20.30 og 22.00. 
Timeplanen vil være gjeldende frå uke 41/2016 og frem til uke 24/2017. 
 
Alle over 20 år som deltar på Dameballspill må ha gyldig treningskort. Dette er ihht. 
utleiereglementet leietakers ansvar. Vi ber derfor om at dette bekjentgjøres når treningene 
kunngjøres via plakater, Facebookgrupper, og lignende.  
Treningskort kan bestilles via nettsiden www.grane.kommune.no 

 
003/16, Søknad om leie av idrettshallen - Grane skolekorps drill/cheerleading 
Vedtak: 
Søknad fra Grane skolekorps om treningstid i idrettshallen for drill og cheerleading, tirsdager mellom 
klokken 17.00 og 19.00. 
Treningstiden vil være gjeldende frå uke 41/2016 og frem til uke 25/2016. 
 



 

 

 

 
006/16, Søknad om treningstid i idrettshallen - Grane IL 
Vedtak: 
Søknad fra Grane IL innvilges med følgende treningstider i idrettshallen:  
 
Mandag: klokken 17.00 – 22.00. 
Onsdag: klokken 17.00 – 22.00. 
Torsdag: klokken 17.00 – 22.00. 
Fredag: klokken 19.00 – 22.00. 
Søndag: klokken 17.00 – 20.00. 
 
Timeplanen vil være gjeldende fra uke 42/16 til uke 25/17.  
Grane IL må innen utgangen av oktober fremskaffe en oversikt over hvilke trenere som har ansvaret 
for de ulike treningstidspunktene i hallen, og oversende denne til Grane kommune. 
Dersom Grane IL ikke benytter deler av den tildelte treningstiden, skal det gis tilbakemelding om 
dette til kommunen slik at tiden kan til dels andre grupper. 
 
Alle over 20 år som deltar på Grane Ils treninger må ha gyldig treningskort. Dette er ihht. 
utleiereglementet leietakers ansvar. Vi ber derfor om at dette bekjentgjøres når treningstiden 
kunngjøres på idrettslagets plakater, nettside, Facebook, osv. 
Treningskort bestilles via nettsiden www.grane.kommune.no 

 
004/16, Søknad om treningstid i idrettshallen - Grane turn, dans og vokal 
Vedtak: 
Søknad fra Grane turn, dans og vokal v/Berit Rise innvilges treningstid i idrettshallen på tirsdager fra 
klokken 19.00 -20.30. 
Timeplanen vil være gjeldende fra uke 41/16 til uke 25/2017. 
 
Dersom tildelte tid ikke benyttes skal det gis tilbakemelding til kommunen slik at ledig tid kan 
disponeres av andre.  

 
008/16, Søknad om treningstid i idrettshallen - Oldboys 
Vedtak: 
Søknad fra Oldboys v/Jan Olsen om treningstid i idrettshallen innvilges med følgende tider: 
Fredager klokken 17.00 – 19.00 og søndager klokken 20.00 – 22.00. 
Timeplanen vil være gjeldende fra uke 41/2016 til uke 25/2017. 
 
Alle over 20 år som deltar på Oldboystrening må ha gyldig treningskort. Dette er ihht. 
utleiereglementet leietakerens ansvar. Vi ber derfor om at dette bekjentgjøres når dere kunngjør 
treningstidene via plakater, Facebookside og lignendne. 
Treningskort bestilles via nettsiden www.grane.kommune.no 
 
Dersom Oldboys ikke benytter seg tildelte treningstider, skal det gis tilbakemelding til Kulturkontoret 
slik at ledig tid i idrettshallen kan disponeres til andre.  

 

 

http://www.grane.kommune.no/


 

 

 

 
005/16, Søknad om treningstid i idrettshallen for brukere ved HaG Vekst 
Vedtak: 
Brukere ved HaG Vekst tildeles treningstid i idrettshallen på tirsdager mellom klokken 14.00 og 15.00. 
Timeplanen vil være gjeldende fra uke 41/16 til uke 25/17. 
 
 

 

 
 
Rådmannens innstilling: 
Delegasjonssaker tas til orientering. 
 
 
 
 
 
Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Det ble stilt spørsmål  om hvorfor ikke Svenningdal  bygdelag fikk innvilget søknaden om 
midler til juleverksted. Spørsmålet kom på bakgrunn av at søknad i sak 002/16 ble innvilget. 
Spørsmålet bringes videre til saksbehandler. 
 
Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt. 

 
KOK- 015/16 Vedtak: 

Delegasjonssaker tas til orientering. 

 
 
 
  



 

 

 

 

Grane kommune ArkivKode:  

Arkivsak: 16/353 

JournalpostID: 16/4478 
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Dato: 21.11.2016 

 
 

Saksnummer Utvalg Møtedato 

016/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016 

 
Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10. 
 
 

Møteplaner 2017 - Komite for Oppvekst og Kultur 
 
 
Sammendrag: 
Forslag til møteplan 2017 for Komite for oppvekst og kultur: 
 
Tirsdager: 
07.02 
04.04 
06.06 
05.09 
14.11 
 
 
Følgende møteplan for FS og KS 2017 er foreslått: 
 

Formannskapet Kommunestyret 

  
15.02.17  
15.03.17 01.03.17 

19.04.17 26.04.17 

10.05.17  
07.06.17 21.06.17   

06.09.17 27.09.17 

23.10.17  
08.11.17  
22.11.17  

 19.12.17   

  

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
Vurdering: 
Møtedatoene for Komite for oppvekst og kultur settes som regel opp for å passe inn med 
kommunestyrets møteplan. Slik kan saker som er behandlet i komiteen, raskt komme opp i 
kommunestyret når dette er påkrevet. 
 
Alle komitemøter med unntak av Formannskapet legges til kveldstid. 
 
 
 
 

 
Rådmannens innstilling: 
Forslag til møteplan for Komite for oppvekst og kultur 2017 med møtestart kl. 17.00 vedtas. 
 
 

 
Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt. 

 
KOK- 016/16 Vedtak: 
Møteplan 2017 - Komite for oppvekst og kultur: 
 
07.02 
04.04 
06.06 
05.09 
14.11 
 
Møtestart: Kl. 17.00 

 

 
 
  



 

 

 

 

Grane kommune ArkivKode:  

Arkivsak: 11/345 

JournalpostID: 16/4168 

Saksbehandler: Inger Lise Fløtnes 

 
 

Dato: 01.11.2016 

 
 

Saksnummer Utvalg Møtedato 

067/16 Formannskapet 09.11.2016 

012/16 Komité for helse og omsorg 24.11.2016 

017/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016 

064/16 Nærings- og naturforvaltningskomite 07.12.2016 

 Råd for eldre og funksjonshemmede  

 Ungdomsrådet  

 
Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10. 
 
 

Bolystprosjektet 2016/2017 - Omdisponering av midler 
 
 
Sammendrag: 
Arbeidsgruppa i Bolystprosjektet har hatt sitt første møte den 6. oktober 2016. 
Gruppa prioriterte viktige satsingsområder for bolystprosjektet: 

 
Næringsutvikling:  
Økt bosetting avhenger av tilgang til arbeidsplasser. Fokus og satsing på nye næringsarealer er svært 
viktig. Tilgang til bredbånd er viktig både for bosetting og næringsutøvelse. 
 
Omdømmebygging: 
Presentasjon av kommunens naturkvaliteter og mange muligheter med bilder og film (drone) er 
ønskelig. Samt filming av boligfelt. Oppretting av Facebookgruppe ”Bo i grane” er aktuelt som 
formidlingssted. 
 
Befolkningsutvikling:  
Behov for flere leiligheter, ikke bare på Trofors. Det bør tilbys også større leiligheter som passer 
familier på 4-5. Behovet er økende i forbindelse med familiegjenforening for våre bosatte flyktinger. 
 
Kultur og fritid: 
Foreslår å opprette tilbud om bygdekino i skolens auditorium. Servering kan foretas av lokale lag og 
foreninger. Etterspurt tilbud særlig av kommunens bosatte flyktninger, og kan tilbys alle 
aldersgrupper.  
 
 
Bolystgruppa ser for seg at for å kunne gjenomføre ønskede tiltak bør avsatte midler kr. 1.300.000,- 
til bolystprosjektet 2016/2017 omdisponeres. 
 
 
 
 



 

 

I Kommunestyrets vedtak i sak 019/16 gjort i møte 26.04.2016 heter det bl.a.: 

 
Inntil kr. 1,3 mill. i bolysttilskudd dekkes av Vefsnafondets kommunalrettede del. 
 
For oppstart og drift av prosjektet bevilges kr. 150.000,- fra Formannskapets disposisjonskonto. 
 
Følgende budsjettregulering gjøres gjeldende: 
 
1020.14700.325                1.300.000,-  D 
1020.19500.880                1.300.000,-  K 

 
 
Vurdering: 
Arbeidsgruppa foreslår å utlyse boligbyggetilskudd med følgende kriterier: 
- 200.000,-for oppføring av enebolig med utleiedel, inntil 5 tilskudd på totalt 1.000.000,- 
- Gratis tomt i kommunale boligfelt 
- 5 års fritak for eiendomsskatt 
 
De resterende 300.000,- ønskes omdisponert til tiltak for å fremme Granes kommunes omdømme, 
både som næringslokalitet og bokommune.  
 
De vedtatte 150.000,- fordeles etter slikt budsjett: 
Møtegodtgjørelser arbeidsgruppe 2.100,- pr møte x 6                              12.600,- 
Prosjektledelse 30 % i 6 mnd                                                                       90.000,- 
Tiltak                                                                                                              47.400,- 
 
 

 
Rådmannens innstilling: 
Kr. 1.300.000,- i bolysttilskudd disponeres slik: 
 
Kr. 1.000.000,-   >    Tilskudd til oppføring av enebolig med utleiedel (5x200.000,-) 
Kr.    300.000,-    >   Tiltak for å fremme Grane kommunes omdømme 
 
 

 
Formannskapet 09.11.2016: 
 
Møtebehandling: 
 
 
FS- 067/16 Vedtak: 
Saken sendes tilbake til komiteene, Helse, oppvekst, NNF, eldreråd og ungdomsråd. 
Dette med bakgrunn i at formannskapet ønsker  at komiteene skal bruke kreativitet og komme med 
innspill til nye aktiviteter / prosjekter, 
Som kan øke bo-lysten i Grane. Eventuelle tilskudd, ordninger for å fremme boligbygging vil slik sett 
være et alternativ. 
De punktene som fremkommer i saksfremlegget er slik sett fine.  

 
 



 

 

 
Komité for helse og omsorg 24.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Formannskapets innstilling tas til etterretning. Forslag fra komitemedlemmer sendes til 
bolystgruppa. 
 
Enstemmig vedtatt. 

 
KHO- 012/16 Vedtak: 

Formannskapets innstilling tas til etterretning. Forslag fra komitemedlemmer sendes til 
bolystgruppa. 

 

 
Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016: 
 
Møtebehandling: 
Forslag til endringer: 
 
Kr 600 000. Tilskudd til tilrettelegging av utleiedel  i eksisterende boliger. (3 x 200 000,-) 
Kr 400 000. Tilskudd til oppføring av enebolig  med utleiedel.  ( 2 x 200 000,-) 

Det må utarbeides kriterier for tildeling av disse midlene. 

Forslag til bolysttiltak: 

Grane kommune v/ Oppvekst og kultur inviterer alle «våre» elever på videregående skole  i Mosjøen 
til pizzakveld i Mosjøen en gang i året. Dette for å vise at kommunen ikke har glemt denne 
innbyggergruppen, og at det er et signal om at kommunen fremdeles bryr seg. 

Enstemmig vedtatt. 

 
KOK- 017/16 Vedtak: 
Kr 600 000. Tilskudd til tilrettelegging av utleiedel  i eksisterende boliger. (3 x 200 000,-) 
Kr 400 000. Tilskudd til oppføring av enebolig  med utleiedel.  ( 2 x 200 000,-) 

Det må utarbeides kriterier for tildeling av disse midlene. 

Forslag til bolysttiltak: 

Grane kommune v/ Oppvekst og kultur inviterer alle «våre» elever på videregående skole  i Mosjøen 
til pizzakveld i Mosjøen en gang i året. Dette for å vise at kommunen ikke har glemt denne 
innbyggergruppen, og at det er et signal om at kommunen fremdeles bryr seg. 

 
 
  



 

 

 

 

Grane kommune ArkivKode: FE - 223 

Arkivsak: 16/352 

JournalpostID: 16/4150 

Saksbehandler: Rune Stabbforsmo 

 
 

Dato: 31.10.2016 

 
 

Saksnummer Utvalg Møtedato 

018/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016 

071/16 Kommunestyret 14.12.2016 

 
Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10. 
 
 

Prioritering av søknader om spillemidler 
 
Sammendrag: 
Spillemidler er overskuddet fra de forskjellige spillene som administreres og drives av Norsk Tipping, 
og som fordeles til forskjellige allmennyttige formål. 56,0 prosent av dette overskuddet fordeles til 
idrettsformål.  
Man kan søke om tilskudd til bygging og rehabilitering av idrettsanlegg og nærmiljøanlegg.  
 
 
Vurdering: 
For å fremme søknad om spillemidler stiller Kulturdepartementet krav til kommunene om en 
anleggsplan. Kommunestyret vedtok i sak 18/15 Kommunedelplan for fysisk aktivitet og 
naturopplevelse for 2015-2018. Denne planen inneholder lister over planlagte anlegg i planperioden.  
Kommunestyret skal årlig foreta ei prioritering av søknadene for foreligger ved kommende 
søknadsrunde. 
For 2017 har man følgende søknader i Grane: 
 
Ordinære anlegg 
Nytt klubbhus ved idrettsplassen. Grane kommune er byggherre. 
Huset er beregnet til en kostnad på 5 millioner kroner.  
1 million er maksimalt tilskudd fra spillemidlene til dette anlegget. 
Kommunestyret har i sak 64/15 vedtatt å avsette inntil kr. 5,5 millioner i egenkapital til dette 
formålet. 
 
Nærmiljøanlegg 
40x20 meters multibinge ved Stormoen skole.  Grane kommune er anleggseier.  
Bingen vil kunne benyttes som isbane vinterstid og til fotballaktiviteter i sommerhalvåret. 
Beregnet kostnad for dette anlegget er kr. 750 000,- med et tilskudd på kr. 300 000,- i 
nærmiljømidler. 
I Kommunestyrets vedtak over investeringer I 2017 er det avsatt kr. 500 000,-  til nærmiljøanlegget. 
 
For ordens skyld ønsker administrasjonen å opplyse om at planlagt scene ved bygdetun vil komme i 
kategorien for kulturbygg, og skal derfor ikke tas med på prioriteringslisten for ordinære- og 
nærmiljøanlegg. 

 



 

 

 

Rådmannens innstilling: 
Grane kommunestyre prioriterer følgende søknader om spillemidler i 2017: 
 
1. Klubbhus ved idrettsplassen. 
2. Multibinge ved Stormoen skole. 
 
 
 

 
Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt. 

 
KOK- 018/16 Innstilling: 
Grane kommunestyre prioriterer følgende søknader om spillemidler i 2017: 
 
1. Klubbhus ved idrettsplassen. 
2. Multibinge ved Stormoen skole. 
 
 
 

 
 
  



 

 

 

 

Grane kommune ArkivKode:  

Arkivsak: 10/161 

JournalpostID: 16/4275 

Saksbehandler: Halvar Botnen 

 
 

Dato: 07.11.2016 

 
 

Saksnummer Utvalg Møtedato 

019/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016 

073/16 Kommunestyret 14.12.2016 

 
Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10. 
 
 

Tilskudd Karius og Baktus kulturbarnehage 2017 
 
 
Sammendrag: 
Kommunen skal yte tilskudd til private barnehager. Det er kommunens driftsutgifter i egen 
barnehage to år før tilskuddsåret som danner grunnlag for beregning av kommunens 
driftstilskudd. Kommunens utgifter til tilrettelegging til barn med spesielle behov, skal ikke 
tas med i beregningen. 
 
Kommunens pensjonsutgifter skal heller ikke være med i beregningen av driftstilskuddet til 
private barnehager. Istedenfor skal kommunen legge på et prosentpåslag på tretten prosent 
av brutto lønnsutgifter i kommunens egne ordinære barnehager. 
Fra forskriftens § 5 fremgår at kommunen skal gi påslag for administrasjonsutgifter på 4,3 
prosent av gjennomsnittlige brutto driftsutgifter i kommunale ordinære barnehager. 
 
For at kommunen skal kunne fastsette tilskuddssatser må kommunen, i tillegg til to år gamle 
årsregnskap, ha et barnetall for regnskapsåret. Årsaken er at kommunen skal finne ut hvor 
mye en heltidsplass i de kommunale barnehagene kostet i regnskapsåret. Satsene for 
driftstilskudd skal beregnes i samsvar med forholdstall for finansiering av plasser for barn 
over og under tre år. Kommunen må ta hensyn til at det skjer flere endringer i barnehagene 
gjennom året, spesielt ved oppstart av nytt barnehageår i august. 
Det er to måter kommunen kan finne ut hva en heltidsplass i de kommunale barnehagene 
kostet. Kommunen kan bruke et vektet gjennomsnitt av årsmeldingen fra året før 
regnskapsåret og årsmeldingen fra regnskapsåret. Årsmeldingen fra året før regnskapsåret 
vektes med 7/12 og årsmeldingen fra regnskapsåret vektes med 5/12. 
Den andre måten kommunen kan finne ut hva en heltidsplass i kommunale barnehager 
koster, er ved bruk av egne tellinger av barn i kommunale barnehager. Barn som fyller tre år 
i regnskapsåret regnes som under tre år i regnskapsårets sju første måneder, og over tre år i 
årets fem siste måneder. Hvordan tellingene skal brukes er nærmere regulert av forskriften 
med merknader. Dette tar i likhet med et vektet gjennomsnitt av årsmeldingene høyde for at 
det skjer flere endringer i barnehagene ved oppstart av nytt barnehageår i august. 
Grane kommune har brukt den første måten for beregningen. 
Videre skal det gis et kapitaltilskudd til den private barnehagen etter satser fastsatt av 
kunnskapsdepartementet. 



 

 

 
 
 
Vurdering: 
Beregningen av kommunalt tilskudd for 2016 til Karius og Baktus kulturbarnehage er gjort 
etter gjeldende regler og blir slik: 
 

Tilskuddssats 2017 etter §3 Pr heltidsplass Pr time 

Tilskudd til drift barn 0-2 år kr 191 803 kr     85 

Tilskudd til drift barn 3-6 år kr   96 718 kr     41 

 
 

 
Rådmannens innstilling: 

Tilskuddet til Karius og Baktus kulturbarnehage for 2017 blir:  

Tilskuddssats 2017 etter §3 Pr heltidsplass Pr time 

Tilskudd til drift barn 0-2 år kr 191 803 kr     85 

Tilskudd til drift barn 3-6 år kr   96 718 kr     41 

 

 

 
Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 
KOK- 019/16 Innstilling: 
Tilskuddet til Karius og Baktus kulturbarnehage for 2017 blir:  

Tilskuddssats 2017 etter §3 Pr heltidsplass Pr time 

Tilskudd til drift barn 0-2 år kr 191 803 kr     85 

Tilskudd til drift barn 3-6 år kr   96 718 kr     41 

 

 

 
 
  



 

 

 

 

Grane kommune ArkivKode:  

Arkivsak: 10/477 

JournalpostID: 16/4412 

Saksbehandler: Halvar Botnen 

 
 

Dato: 16.11.2016 

 
 

Saksnummer Utvalg Møtedato 

020/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016 

074/16 Kommunestyret 14.12.2016 

 
Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10. 
 
 

Tilstandsrapport for grunnskolen i Grane kommune 2016 
 
 
Sammendrag: 
Det er fastsatt i opplæringsloven og privatskoleloven at skoleeiere plikter å utarbeide en 
årlig rapport om tilstanden i opplæringen. I St.meld.nr 31 (2007-2008) fremgår det at det er 
viktig at styringsorganene i kommuner og fylkeskommuner har et bevisst og 
kunnskapsbasert forhold til kvaliteten på grunnopplæringen. Dette er nødvendig for å følge 
opp utviklingen av sektoren på en god måte. 
Disse har ansvar for utarbeidelse av årlig tilstandsrapport: 

· Kommuner 
· Fylkeskommuner 
· Private grunnskoler som er godkjent etter opplæringsloven § 2-12 
· Private skoler med rett til statstilskudd 

Rapport om tilstanden i opplæringen 

Rapporten om tilstanden (tilstandsrapporten) i opplæringen skal omhandle 
læringsresultater, frafall og læringsmiljø. 

Den årlige rapporten skal drøftes av skoleeier dvs. kommunestyret, fylkestinget og den 
øverste ledelsen ved de private grunnskolene, jf. opplæringsloven § 13-10 andre ledd. Det er 
fastsatt i privatskoleloven § 5-2 andre ledd bokstav k at styret skal drøfte den årlige 
rapporten om tilstanden i disse skolene. 

Det følger av forarbeidene til bestemmelsene - Ot.prp. nr. 55 (2008-2009) s. 24 - at 
bestemmelsen er formulert slik at det skal være mulig å tilpasse arbeide med å utarbeide en 
årlig tilstandsrapport til det ordinære plan-, budsjett- og rapporteringsarbeidet hos 
skoleeier. 
 

Nasjonalt kvalitetsvurderingssystem 

Tilstandsrapporten er et sentralt element i det nasjonale kvalitetsvurderingssystemet. 
Regjeringen har fastsatt mål knyttet til læringsresultater, frafall og læringsmiljø som 
grunnlag for å vurdere kvaliteten i grunnopplæringen, jf. St.meld. 31 (2007-2008).  



 

 

 

Til de nasjonale målsettingene har regjeringen stilt opp indikatorer som skal gi grunnlag for å 
vurdere hvor langt skoleeier er kommet i å nå målene. 
 

Krav til innhold i tilstandsrapporten 

Tilstandsrapporten skal som et minimum omtale læringsresultater, frafall og læringsmiljø, 
men kan bygges ut med annen omtale som skoleeier mener er formålstjenlig ut fra lokale 
behov. Det er data fra Skoleporten som hovedsakelig skal benyttes som grunnlag for 
skoleeiers vurdering av tilstanden, men det følger av St.meld. nr. 31 (2007-2008) at 
skoleeiere og skoler oppfordres til å føre opp konkrete målsettinger for hva de skal oppnå 
innenfor de målområder som er satt opp. 

Det følger av Ot.prp. nr. 55 (2008-2009), s. 24, at tilstandsrapporten skal inneholde 
vurderinger knyttet til opplæringen av barn, unge og voksne. De dataene som er tilgjengelige 
i Skoleporten, innholder ikke særskilt data om voksne, dvs. deltakere som får opplæring 
etter opplæringsloven kappitel 4A. I vurderingen hvorvidt voksnes rettigheter ivaretas på 
områdene læringsresultater, frafall og læringsmiljø, må skoleeieren derfor benytte andre 
kilder for datainnhenting. 

I St.meld. nr.16 (2006-2007) fremgår det at tidlig innsats er vesentlig for å bedre elevenes 
ferdigheter og faglige utvikling. Kartlegging av elevenes ferdighetsnivå må følges opp med 
tiltak for dem som har behov for ekstra opplæring fra første stund. Den spesialpedagogiske 
innsatsen er her sentral. De dataene som er tilgjengelig i Skoleporten, innholder ikke data 
om spesialundervisning, og skoleeieren må derfor også på dette området benytte andre 
kilder for datainnhenting. 

Skoleeier står ellers fritt til å utvide innholdet i tilstandsrapporten. 
 

Det generelle systemkravet 

Skoleeieres plikt til å utarbeide årlige rapporter om tilstanden i grunnopplæringen er en del 
av oppfølgingsansvaret knyttet til det generelle systemkravet (internkontroll), jf 
opplæringsloven § 13-10 andre ledd og privatskoleloven § 5-2 tredje ledd.Vær oppmerksom 
på at kravet til internkontroll omfatter alle plikter som påligger skoleeier etter lov og 
forskrift. Det generelle systemkravet er derfor videre enn det tilstandsrapporten dekker. 
 

Personvern 

Tall som lastes direkte inn fra Skoleporten, kan for små enheter inneholde indirekte 
identifiserbare opplysninger. Dette kan være taushetsbelagte opplysninger etter 
forvaltningsloven § 13 og/eller personopplysninger etter personopplysningsloven § 2 nr. 1. 
Tilsvarende vil også kunne gjelde for lokale indikatorer. Det minnes om at disse 
opplysningene må behandles i tråd med forvaltningslovens og/eller 
personopplysningslovens bestemmelser. 

 
 

 



 

 

 

Vurdering: 

I årets tilstandsrapport er det tatt med de obligatoriske punktene.  

Rapporten behandles i komité for oppvekst og kultur og legges så fram for kommunestyret. 
 
 
 

 
Rådmannens innstilling: 
Tilstandsrapport for grunnskolen i Grane 2016 tas til etterretning. 
 
 

 
Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 
KOK- 020/16 Innstilling: 

Tilstandsrapport for grunnskolen i Grane 2016 tas til etterretning. 
 
 

 
 
  



 

 

 

 

Grane kommune ArkivKode:  

Arkivsak: 11/351 

JournalpostID: 16/4029 

Saksbehandler: Rune Stabbforsmo 

 
 

Dato: 21.10.2016 

 
 

Saksnummer Utvalg Møtedato 

013/16 Komité for helse og omsorg 24.11.2016 

021/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016 

 
Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10. 
 
 

Vårres unga - Vårres framtid. Kartlegging av status i Grane kommune. 
 
 
Sammendrag: 
FNs barnekonvensjon gjelder barns rettigheter og er forpliktende for kommunene som norsk lov.  
Fylkesmannen i Nordland har invitert kommunene til økt satsing på barn og unges oppvekst gjennom 
satsinga Vårres unga – vårres framtid. Bakgrunnen for satsinga er behovet for bedre samarbeid 
mellom etater og fagområder i kommunene for å sikre alle barn en god oppvekst i Nordland. Denne 
satsinga setter barnekonvensjonen på dagsorden i hele det kommunale apparatet – fra administrativ 
og politisk ledelse til de kommunalt ansatte. Vårres unga – vårres framtid er en modell som skal bidra 
til å sikre bedre etterlevelse av FNs barnekonvensjon i kommunene.  
 
 
Vurdering: 
I Grane er det gjennomført en kartlegging av eget tjenestetilbud til barn og unge.  
Tverrfaglig team har vært prosjektgruppe slik at arbeidet ble utført av en tverretatlig gruppe og man 
fikk en systematisk gjennomgang av kommunenes tjenester sett i lys av barnekonvensjonen. På 
denne måten er barnekonvensjonen et instrument som kan benyttes i kommunal planlegging for 
barn generelt, men også for barn som har særlige behov. 
Ungdomsrådet har vært medvirkende i arbeidet med kartlegginga i Grane kommune. De fikk gitt sin 
kommentar på 50 spørsmål om lokale forhold med utgangspunkt i følgende artikler; 
 
Artikkel 12 – Medbestemmelse 
Artikkel 18, 26 og 27 – God omsorg og levestandard 
Artikkel 19 og 20 – Vern mot overgrep/særskilt vern og støtte 
Artikkel 23 – Fullverdig liv 
Artikkel 24 – God helse 
Artikkel 28 og 29 – God utdanning 
Artikkel 31 – Kultur og fritid 
 
 
På denne måten har Tverrfaglig team og Ungdomsrådet fått utarbeidet en oppdatert oversikt over 
kommunens tiltak og tjenester og synliggjort hva som fungerer eller ikke fungerer.  
Med bakgrunn i dette arbeidet har Tverrfaglig team og Ungdomsrådet utarbeidet en lokal 
handlingsplan for de ulike artiklene i FNs barnekonvensjon. I handlingsplanen vil de synliggjøre 
behovet og fordele ansvaret for oppfølging av tiltak i perioden 2016 – 2020. 



 

 

 

Ingen av de foreslåtte tiltakene medfører økte kostnader for kommunen, da de vil kunne finansieres 
innenfor gitte rammer eller via eksterne tilskuddsordninger.  

 

 

 
Rådmannens innstilling: 
Grane kommune, Komite for helse og omsorg, godkjenner det videre arbeidet med Vårres Unga – 
Vårres framtid gjennom Handlingsplan 2016-2018. 
 
 
 

 
Komité for helse og omsorg 24.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt. 

 
KHO- 013/16 Vedtak: 
Grane kommune, Komite for helse og omsorg, godkjenner det videre arbeidet med Vårres Unga – 
Vårres framtid gjennom Handlingsplan 2016-2018. 

 
 
 

 
Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 
KOK- 021/16 Vedtak: 
Grane kommune, Komite for oppvekst og kultur, godkjenner det videre arbeidet med Vårres Unga – 
Vårres framtid gjennom Handlingsplan 2016-2018. 

 
 
 

 
 
  



 

 

 

 

Grane kommune ArkivKode:  

Arkivsak: 16/72 

JournalpostID: 16/4436 

Saksbehandler: Tone Larsen 

 
 

Dato: 18.11.2016 

 
 

Saksnummer Utvalg Møtedato 

 Administrasjonsutvalget  

081/16 Formannskapet 30.11.2016 

065/16 Nærings- og naturforvaltningskomite 07.12.2016 

017/16 Komité for helse og omsorg 24.11.2016 

022/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016 

 Råd for eldre og funksjonshemmede  

 Ungdomsrådet  

072/16 Kommunestyret 14.12.2016 

 
Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10. 
 
 

Reglement for Politisk delegering i Grane kommune 2017 - 2021. 
 
Trykte vedlegg: 
18.11.2016 51874 DelegeringsreglementFskap18112016 
 
 
Sammendrag: 
Jfr kommuneloven skal reglement for delegering av myndighet og innstillingsrett tas opp til 
behandling innen 31. desember året etter et nytt kommunestyre er konstituert. Arbeidet med nytt 
reglement startet allerede vinteren 2015/16 som orienteringssak i komiteene.  

Den 14.09.2016 nedsatte formannskapet en politisk arbeidsgruppe bestående av representanter fra 
de 3 partiene som er representert i Grane kommunestyre. Disse har sammen med rådmann arbeidet 
fram utkast til nytt reglement.  

Det gjeldende reglementet er en del av Politikerpermen som ble gitt hver representant i starten av 
kommunestyreperioden høst 2015. Forslag til nytt reglement er mer detaljert hva gjelder utøvelse av 
myndighet hjemlet i lovverket.  

Det er lagt opp til at komiteene har avgjørelsesmyndighet i visse saker, innstiller til kommunestyre i 
andre saker og delegerer videre ikke prinsipielle avgjørelser til rådmann/administrasjonen.  
Den politiske beslutningsveien foreslås kortere mellom komiteene og kommunestyret. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Tidligere politisk organisasjonskart (fra dagens reglement) 

 

Nytt politisk organisasjonskart 

 

Den administrative videredelegeringen er ikke med i dette reglementet, men utarbeides i etterkant 
av kommunestyrets avgjørelse om politisk delegering.  

Ordfører har i hovedsak samme myndighet som tidligere. Han har hovedansvaret for 
høringsdokument som kommer inn til Grane kommune. Han er hovedansvarlig for å kunne anmelde 
ulovlige forhold, samt vedr skadeverk på kommunal eiendom.  

Administrasjonsutvalget er foreslått som likestillingsutvalg og det er foreslått at de er mer delaktig i 
prosess vedr tilsetting av avdelingsledere og rådmann.  

Ungdomsrådet er omtalt i reglementet, det foreslås å føre opp at de minst 1 g pr år presentere seg 
og de saker de er opptatt av for kommunestyret.  

 

Vurdering: 
Det har vært en god prosess med utarbeidelse av forslag til reglement i arbeidsgruppen. Det er 
uttrykt ønske om å tilføre komiteer og folkevalgte organ generelt mer innflytelse. Derfor får 
komiteene avgjørelsesmyndighet i visse saker, og administrasjonsutvalget gir myndighet i visse 
ansettelser.  

Grane kommune viderefører et reglement som er utarbeidet manuelt, uten innkjøp av elektronisk 
utgave. En elektronisk utgave har direkte link til lover og relevante paragrafer. Flere lovverk berører 
mer enn en avdelings arbeidsområde i kommunen. Evt utfordringer vedr dette vil kommer fram i 
løpet av saksbehandlingsprosesser som kvalitetssikres av rådmann og ordfører underveis.  

Reglementet som nå legges fram er i stor grad lik tidligere reglement.  

 



 

 

 
I tidligere modell, var samtlige komiteen underlagt formannskapet, dvs at deres innstilling i saker var 
rådgivende for formannskapets innstilling ovenfor kommunestyret.  
Det er forsøkt å få er reglement som tydeliggjør at komiteene har selvstendig beslutningsmyndighet i 
visse saker. På den måten kan formannskapet bli et mer strategisk organ.  

 
I dagens reglement innstiller administrasjonsutvalget til formannskapet som igjen bringer saken med 
sin innstilling, videre til kommunestyret. Det betyr i praksis at administrasjonsutvalget fatter en 
beslutning, ansatterepresentantene fratrer mens folkevalgte representanter (som er de samme som i 
formannskapet) tar samme sak opp på ny som formannskap. Dette er nå foreslått endret, ved at 
administrasjonsutvalget har innstillingsrett direkte til kommunestyret.  

 
Reglementet sendes til behandling i komiteene. Det anbefales kommunestyrevedtak i 1. 
kommunestyremøte 2017, selv om det betyr noen ukers forsinkelse i forhold til lovpålegget om 
vedtak innen 31.12.16.  

 
 
Rådmannens innstilling: 
Grane kommunestyre godkjenner Politisk delegeringsreglement datert 18.11.2016.  

Administrativt delegeringsreglement praktiseres som i tidligere reglement frem til nytt administrativt 
reglement foreligger.  
 
 

 
Komité for helse og omsorg 24.11.2016: 
 
Møtebehandling: 
 
KHO- 017/16 Vedtak: 
Utsettes til første møte 2017. 

 
 
 

 
Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt. 

 
KOK- 022/16 Vedtak: 
Komite for oppvekst og kultur godkjenner Politisk delegeringsreglement datert 18.11.2016.  

Administrativt delegeringsreglement praktiseres som i tidligere reglement frem til nytt administrativt 
reglement foreligger.  

 
 



 

 

  



 

 

 

 

Grane kommune ArkivKode: FE - 150 

Arkivsak: 16/296 

JournalpostID: 16/4360 

Saksbehandler: Tone Larsen 

 
 

Dato: 15.11.2016 

 

Saksnummer Utvalg Møtedato 

077/16 Formannskapet 23.11.2016 

078/16 Kommunestyret 14.12.2016 

013/16 Arbeidsmiljøutvalget 24.11.2016 

 Ungdomsrådet  

 Råd for eldre og funksjonshemmede  

015/16 Komité for helse og omsorg 24.11.2016 

023/16 Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016 

 
Jfr. delegasjonsreglement for Grane kommune, vedtatt i kommunestyret 19.05.10. 
 
 

Økonomiplan 2017- 2020 med handlingsprogram og budsjett 2017. 
 

Sammendrag: 
Administrasjonen legger fram et budsjett i balanse med et betydelig bedre netto driftsresultat enn i 
fjor.  
 

2016 Netto driftsresultat 1,31 % 

2017 Netto driftsresultat 2,6 % 

 
Budsjett 2016 basert på følgende forutsetninger:  

 renta på lån 2,0%. (der vi ikke har fastrente avtale) 
 inntektskatten er satt opp i samsvar med den anbefalingen kommunen har fått via 

Kommunenes Sentralforbund, KS 
 eiendomsskatt er som tidligere år 
 budsjett for flyktningene skal verken gå i overskudd eller underskudd 
 bruk av maks pris som barnehagesats (økning 6 %) 

 

  B 2016 B 2017 B 2018 B 2019 
 

B 2020 

Inntektsskatt   29 407   32 939   32 939   32 939   32 939 

Eiendomsskatt           

Verker/ bruk 4 812 4 224 4 224 4 224 4 224 

Eiendomsskatt           

Hytter og hus 2 185 2 193 2 193 2 193 2 193 

Rammetilskudd 73 980 73 776 73 776 73 776 73 776 

Sum 110 384 113 132 113 132 113 132 113 132 

 
 
Befolkningsutviklingen viser at vi blir færre unge og flere eldre. Dette skulle kunne tilsi reduksjon i 
budsjettet til Oppvekst- og kultur, samt økning i budsjettrammen til Helse- og omsorg. Det er ingen 
indikasjon på at man i 2017 kan redusere driften på Oppvekst- og kultur.  



 

 

 

 
Statsbudsjett 2017:   
Regjeringen har gjennom statsbudsjettet styrket kommuneøkonomien på følgende felt :  

- Tidlig innsats i skolen 
- Rusomsorg 
- Rehabilitering / habilitering 
- Helsestasjon / skolehelsetjenesten 
- Demens/dagaktivitet 
- Rekrutering av psykologer 
- Heldøgns omsorg, tilskudd til NYE sykehjemsplasser fra 2021.  
- Aktivitetsplikt for sosialhjelpsmottakere 
- Øyeblikkelig hjelp til rus/psykiatrilidende 
- Digitalisering 

 
Grane kommune har lagt til rette for økt innsats i skolen, både jfr pkt «tidlig innsats» og 
«helsestasjon/skolehelsetjeneste». Helsestasjon for eldre fortsetter, det gjør også frisklivsentralen 
som nå utvider tilbudet også jfr de 4 første punktene ovenfor, samt for flyktningene. 
Hjemmerehabilitering er etablert som nytt tilbud.  
Vi har opprettet dagtilbud for demente, noe som har potensiale for utvidelse. Budsjettet er noe 
styrket i 2017 for å ha egenandel i prosjekter som kan utvikle demensarbeidet.  
Rus/psykiatritjenesten vurderer i disse dager samarbeidsformen med nabokommune for styrking av 
tjenesten.  
Når det gjelder aktivitetsplikt for sosialhjelpsmottakere, så er det i dag ingen i Grane kommune som 
hører til kategorien av de som har slik plikt.  
 
Kommunens satsingsfelt 

 Arbeidsplasser og kompetanse 

 Bolyst og inkludering 

 Nordlands beste folkehelsekommune 

 Kommunen som tjenesteyter og arbeidsplass 
 
Budsjett 2017, Kommunens overordnede planstrategi, samhandling med Grane Næringsutvikling,  
forvaltning av våre næringsfond, ulike prosjekt f.eks bolystprosjektet, fokus på 
sykefravær/jobbnærvær og kompetanseplaner vil gi  Grane kommune godt grunnlag for arbeid med 
disse 4 hovedtemaene. Folkehelsekommunen trekkes særskilt fram.  
 
Folkehelsekommunen 
Grane kommune er Nordlands beste folkehelsekommune. Det krever folkehelsefokus i alle 
avdelinger og på felt som er avdekket gjennom grunnlagsdokumentet hvor våre lokale utfordringer 
er beskrevet.  
 

11,…

31,7%

16,5%

33,0%

1,4% 6,0%

Budsjett 2016 fordeling %-vis av 
totalen 1. Sentraladm

2. Oppvekst-
kultur
4. Teknisk

5. Helse- omsorg

6. Nav



 

 

 
Det er ingen reduksjon i denne satsningen i budsjett 2017. Tildelte folkehelsemidler benyttes bl.a. 
på helsefremmende skole, helsefremmende barnehage og helsefremmende arbeidsplasser i tillegg 
til andre tiltak som bidrar til å utjevne sosiale ulikheter i Granesamfunnet.  
 
Valg 2017 
Politisk ansvarsområdet er styrket med bakgrunn i Stortingsvalget 2017.  
 
 
Vurdering: 
Se budsjettkommentar i vedlagt økonomiplanhefte, Økonomiplan 2017 – 2020 med 
handlingsprogram, budsjett 2017. 

 
 
Rådmannens innstilling: 
 

1. Grane kommunestyre vedtar Økonomiplan 2017 – 2020 med handlingsprogram, budsjett 
2017.  

 
2. Den kommunale inntektsskatteøren for 2017  for personlige skattytere og dødsbo skal være 

den av Stortingets høyeste fastsatte sats. Den kommunale inntektsskatteøren for 2017 for 
elektrisitetsverk som lignes etter skattelovens § 19 e, skal være i samsvar med høyeste 
lovlige sats.  
 
Den alminnelige eiendomsskattesatsen for skatteåret 2017 er 7 promille, jfr 
eiendomsskattelovens  §11 første ledd. Eiendomsskattesatser 2017: Hytter og hus 4 promille, 
Verker og bruk 7 promille, Forretningseiendommer 7 promille 

 
3. Driftsbudsjett 2017 vedtas med følgende netto ramme:  

 

Område  Budsjett 2017 

1 Sentraladministrasjon 12 677 261 

2 Oppvekst- Kultur 35 404 970 

4 Teknisk 18 491 620 

5 Helse- omsorg 36 759 364 

6 Nav 1 592 813 

7 Politiske styringsorganer 6 661 971 

 
 

4. Vedtatte investeringer fra tidligere år, som ikke er fullført, vedtas videreført 2017 med 
tidligere vedtatt finansiering.  

 
5. Grane kommune vedtar gebyrregulativ som presentert i Økonomiplan 2017 – 2020 med 

handlingsprogram, budsjett 2017 

 
6. Ved økt bosetting av flyktninger 2017-, styrkes renholdsbudsjettet på kommunehuset 

tilsvarende behovet.  

7. Ved økt bosetting av flyktninger, får administrasjon i oppgave å utrede mulige nye lokaler for 
voksenopplæringen hva gjelder økonomi og egnethet.  



 

 

 

 
Formannskapet 23.11.2016: 
 
Møtebehandling: 
Forslag fra AP v/Bjørn Ivar Lamo: 
Tillegg til pkt. 7: 
Det må også planlegges for å bygge / erverve leiligheter for å ivareta en økning på ca. 10 nye 
bosettinger av flyktninger. 
 
Nytt pkt.: 
8. Vedr. idrettsanlegg / klubbhus 400.000,- - 2020. Renovere dagens klubbhus til fremtidig lager / 
teknisk rom. Brakkebygget ved minibanen saneres. 

Rådmannens innstilling med tillegg enstemmig vedtatt. 

 
FS- 077/16 Vedtak: 

1. Grane kommunestyre vedtar Økonomiplan 2017 – 2020 med handlingsprogram, budsjett 
2017.  

 
2. Den kommunale inntektsskatteøren for 2017  for personlige skattytere og dødsbo skal være 

den av Stortingets høyeste fastsatte sats. Den kommunale inntektsskatteøren for 2017 for 
elektrisitetsverk som lignes etter skattelovens § 19 e, skal være i samsvar med høyeste 
lovlige sats.  
 
Den alminnelige eiendomsskattesatsen for skatteåret 2017 er 7 promille, jfr 
eiendomsskattelovens  §11 første ledd. Eiendomsskattesatser 2017: Hytter og hus 4 promille, 
Verker og bruk 7 promille, Forretningseiendommer 7 promille 

 
3. Driftsbudsjett 2017 vedtas med følgende netto ramme:  

 

Område  Budsjett 2017 

1 Sentraladministrasjon 12 677 261 

2 Oppvekst- Kultur 35 404 970 

4 Teknisk 18 491 620 

5 Helse- omsorg 36 759 364 

6 Nav 1 592 813 

7 Politiske styringsorganer 6 661 971 

 
4. Vedtatte investeringer fra tidligere år, som ikke er fullført, vedtas videreført 2017 med 

tidligere vedtatt finansiering.  

 
5. Grane kommune vedtar gebyrregulativ som presentert i Økonomiplan 2017 – 2020 med 

handlingsprogram, budsjett 2017 

 
6. Ved økt bosetting av flyktninger 2017-, styrkes renholdsbudsjettet på kommunehuset 

tilsvarende behovet.  

 



 

 

 

7. Ved evt økt bosetting av flyktninger, får administrasjon i oppgave å utrede mulige nye lokaler 
for voksenopplæringen hva gjelder økonomi og egnethet.  

               Det må også planlegges for å bygge / erverve leiligheter for å ivareta en økning på 
               ca. 10 nye bosettinger av flyktninger. 

6.         8.   Vedr. idrettsanlegg / klubbhus 400.000,- - 2020. Renovere dagens klubbhus til  
               fremtidig lager / teknisk rom. Brakkebygget ved minibanen saneres. 

 
 

 
Arbeidsmiljøutvalget 24.11.2016: 
 
Møtebehandling: 
 
 
AMU- 013/16 Vedtak: 
Arbeidsmiljøutvalget tar budsjettet til orientering med følgende merknader: 
 
- Arbeidsforholdene på Trofors renseanlegg er ikke i henhold til de krav som stilles og her må gjøres 
noe framover. 
Anlegget gir i tillegg for store utslipp enn det som er godkjent – klarer ikke å rense nok 
 
- Arbeidsforholdene til lærere og de voksen som skal undervises i voksenopplæring/norsk har for 
dårlige lokaler. Det er ikke dagslys nok, og luften blir tung utover dagen. Ikke gode nok lokaler. Her 
bør gjøres noe for å finne alternative muligheter som bedrer dette. 
 
- Reagerer på at det brukes så mange millioner på «ikke»lovpålagte tiltak, når vi har så mange tiltak 
som også er veldig viktig å få gjennomført. 
Som bl.a. vedlikehold og nytt renseanlegg. 

 
 

 
Komité for helse og omsorg 24.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 
KHO- 015/16 Innstilling: 

1. Grane kommunestyre vedtar Økonomiplan 2017 – 2020 med handlingsprogram, budsjett 
2017.  

 
2. Den kommunale inntektsskatteøren for 2017  for personlige skattytere og dødsbo skal være den 

av Stortingets høyeste fastsatte sats. Den kommunale inntektsskatteøren for 2017 for 
elektrisitetsverk som lignes etter skattelovens § 19 e, skal være i samsvar med høyeste lovlige 
sats.  
 

               



 

 

                
               Den alminnelige eiendomsskattesatsen for skatteåret 2017 er 7 promille, jfr  
               eiendomsskattelovens  §11 første ledd. Eiendomsskattesatser 2017: Hytter og hus 4  
               promille, Verker og bruk 7 promille, Forretningseiendommer 7 promille 
  

3. Driftsbudsjett 2017 vedtas med følgende netto ramme:  

 

Område  Budsjett 2017 

1 Sentraladministrasjon 12 677 261 

2 Oppvekst- Kultur 35 404 970 

4 Teknisk 18 491 620 

5 Helse- omsorg 36 759 364 

6 Nav 1 592 813 

7 Politiske styringsorganer 6 661 971 
 

4. Vedtatte investeringer fra tidligere år, som ikke er fullført, vedtas videreført 2017 med 
tidligere vedtatt finansiering.  

 

5. Grane kommune vedtar gebyrregulativ som presentert i Økonomiplan 2017 – 2020 med 

handlingsprogram, budsjett 2017 

 

6. Ved økt bosetting av flyktninger 2017-, styrkes renholdsbudsjettet på kommunehuset 
tilsvarende behovet.  

 
7. Ved evt økt bosetting av flyktninger, får administrasjon i oppgave å utrede mulige nye 

lokaler for voksenopplæringen hva gjelder økonomi og egnethet.  

Det må også planlegges for å bygge / erverve leiligheter for å ivareta en økning på 
ca. 10 nye bosettinger av flyktninger. 

                8.  Vedr. idrettsanlegg / klubbhus 400.000,- - 2020. Renovere dagens klubbhus til  
                     fremtidig lager / teknisk rom. Brakkebygget ved minibanen saneres. 

 
 

 
Komité for oppvekst og kultur 29.11.2016: 
 
Møtebehandling: 

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
KOK- 023/16 Innstilling: 

 
1. Grane kommunestyre vedtar Økonomiplan 2017 – 2020 med handlingsprogram, budsjett 

2017.  
 

2. Den kommunale inntektsskatteøren for 2017  for personlige skattytere og dødsbo skal være 
den av Stortingets høyeste fastsatte sats. Den kommunale inntektsskatteøren for 2017 for 
elektrisitetsverk som lignes etter skattelovens § 19 e, skal være i samsvar med høyeste 
lovlige sats.  
 

               Den alminnelige eiendomsskattesatsen for skatteåret 2017 er 7 promille, jfr  
               eiendomsskattelovens  §11 første ledd. Eiendomsskattesatser 2017: Hytter og hus 4  
               promille, Verker og bruk 7 promille, Forretningseiendommer 7 promille 
 

3. Driftsbudsjett 2017 vedtas med følgende netto ramme:  

 

Område  Budsjett 2017 

1 Sentraladministrasjon 12 677 261 

2 Oppvekst- Kultur 35 404 970 

4 Teknisk 18 491 620 

5 Helse- omsorg 36 759 364 

6 Nav 1 592 813 

7 Politiske styringsorganer 6 661 971 
 

4. Vedtatte investeringer fra tidligere år, som ikke er fullført, vedtas videreført 2017 med 
tidligere vedtatt finansiering.  
 

5. Grane kommune vedtar gebyrregulativ som presentert i Økonomiplan 2017 – 2020 med 

handlingsprogram, budsjett 2017 

 

6. Ved økt bosetting av flyktninger 2017-, styrkes renholdsbudsjettet på kommunehuset 
tilsvarende behovet.  

7. Ved evt økt bosetting av flyktninger, får administrasjon i oppgave å utrede mulige nye lokaler 
for voksenopplæringen hva gjelder økonomi og egnethet.  

               Det må også planlegges for å bygge / erverve leiligheter for å ivareta en økning på 
               ca. 10 nye bosettinger av flyktninger. 

8.  Vedr. idrettsanlegg / klubbhus 400.000,- - 2020. Renovere dagens klubbhus til  
 fremtidig lager / teknisk rom. Brakkebygget ved minibanen saneres. 

 
 

 
 


